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PRESENTACION

La Universidad Auténoma del Estado de México —por su cobertura en matricula y por Ia
variedad de programas que ofrece— es la institucion educativa mas importante de la entidad
federativa que la alberga, la cual destaca no sélo por su prominente actividad industrial y su
riqueza ecoldgica y cultural, sino también porque concentra el mayor grupo poblacional de la
nacion.

Con el propésito de bosquejar los aspectos mas relevantes de nuestra Aima Mater —a fin de
difundir los fundamentos que la sustentan como la Méaxima Casa de Estudios en el Estado de
México, — el presente documento se ha estructurado en dos grandes apartados, “Identidad
universitaria” y “Estadistica basica”, que a su vez estan integrados por diversas secciones.

La primera seccion de “Identidad universitaria” resefia brevemente el pasado del que tan noble
institucion se enorgullece, con lo cual permite comprender buena parte de su tradicion y espiritu.
La segunda, describe el escudo que identifica a nuestra Universidad, incluidas las
connotaciones por las que esta imagen nos representa. La tercera, compendia los retos,
oportunidades y fortalezas que en este momento ocupan a la Institucion. La cuarta y dltima,
desglosa los mas relevantes convenios intemacionales de intercambio académico signados por
la UAEM.

El apartado “Estadistica basica” concentra informacion numérica en cuadros y estadisticas, a
partir de la cual es posible apreciar la dimension de las tareas que ocupan a la UAEM. Los datos
estan agrupados en cinco secciones. La primera, corresponde a la globalidad de servicios y
funciones institucionales. Las tres siguientes exponen con mayor detalle lo relativo a personal
administrativo y docente, matricula, actividades de extension y vinculacion e infraestructura de
los tres diferentes tipos de dependencias de educacion manejadas al interior: Escuela
Preparatoria, organismos académicos y unidades académicas profesionales. La quinta seccion
desglosa las caracteristicas del personal universitario que realiza labores de investigacion, asi
como los centros de investigacion que operan en el seno de nuestra Universidad.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“1998, CENTENARIO DEL DR. MAXIMILIANO RUiz CASTANEDA”

M. EN A. URIEL GALICIA HERNANDEZ

RECTOR




BREVE HISTORIA

La primera Constitucion del Estado (1827) previno la creacion del Instituto Literario en el lugar de
residencia de los poderes. Al afio siguiente, el Congreso Local aprobé el decreto por el cual se
estableci el Instituto, cuyas actividades iniciaron formalmente el 3 de marzo, con la apertura de
cursos, en la ciudad de Tlalpan, bajo la direccion del fraile franciscano José de Jesus
Villapadiema. El 29 de mayo de 1830, el colegio fue clausurado ante el inminente traslado de la
capital a Toluca.

La segunda época del Instituto comenz6 el 7 de mayo de 1833, fecha en la que el Gobernador
del Estado, Lorenzo de Zavala, decreté su reapertura y encomendoé la direccién a don José
Maria Arratia. Al afio siguiente, el Instituto se instalé en su sede definitiva, el edificio que
actualmente ocupa la Rectoria de la Universidad Autonoma del Estado de México; ademas,
cambio de director, siendo designado el poeta cubano asilado en México, José Maria Heredia.
Sin embargo, Heredia abandono el cargo al afio siguiente, al tiempo que el Instituto sufrio una
nueva suspension por orden del gobierno centralista que se instal6 en el pais.

El 7 de noviembre de 1846 fue establecido nuevamente el Instituto, y el 7 de junio del afo
siguiente tomd posesion como director el Lic. Felipe Sanchez Solis. Este periodo fue uno de los
mas brillantes en la vida institucional, con grandes profesores como Ignacio Ramirez "El
Nigromante", Felipe Berriozabal y Angel Garmendia. Sélo para ejemplificar la calidad de los
alumnos de esta época, registramos con orgullo el nombre de Ignacio Manuel Altamirano.

El 28 de octubre de 1851, el Congreso del Estado expidié la primera Ley Orgénica del Instituto,
segun la cual, ademas de los cursos preparatorianos, se ampliaron las opciones para la
formacion profesional y se establecieron las carreras de Jurisprudencia, Comercio y Agricultura.
En este mismo afio se crearon la Escuela de Primeras Letras y la Academia de Dibujo y Pintura.

En 1882, bajo el gobierno del Lic. José Zubieta, se fundé dentro del Instituto la Escuela Normal
de Profesores, una de las primeras que funcionaron en el pais.

Durante los 15 afios de gobierno del general José Vicente Villada (1889-1904), el Instituto
conocié una época de gran brillo académico; al grado de que tuvo prestigio como una de las
principales instituciones educativas de la Republica.

La Constitucion de 1917 provocd numerosos cambios en el Sistema Educativo Estatal. La
Escuela Normal salio del Instituto y se cre6 el Consejo General Universitario, antecedente de la
Direccion de Educacion Publica. La Escuela de Primeras Letras fue suprimida, y en los afios
siguientes se proyecto la segregacion de la secundaria. El Instituto quedd destinado a impartir
educacion media superior y superior.

En 1943 culmind una lucha de 10 afios en demanda de la soberania institutense, ante la cual el
Congreso Estatal aprobé la Ley de Autonomia. El proyecto de Ley Orgénica fue rubricado por el
Gobernador, don Isidro Fabela, y por el Secretario General de Gobierno, don Alfredo del Mazo
Vélez, con fecha 31 de diciembre de 1943, entrando en vigor el 15 de enero siguiente. Un afio




después, asumio la Direccion del Instituto un ilustre mexicano, egresado de nuestra Escuela
Preparatoria, el Lic. Adolfo Lopez Mateos.

En 1955, el Congreso de la Asociacion de Universidades de la Repiblica Mexicana emitio la
resolucion para que las instituciones de educacion superior pudieran constituirse como
Universidad con sélo tres carreras profesionales, lo que dio pie a que los profesores y alumnos
del Instituto propusieran la creacion de la Universidad el Estado de México. Finalmente, el 21 de
marzo de 1956 entrd en vigor un decreto del Gobernador, Salvador Séanchez Colin, que
establecio la Ley Organica de la Universidad Autonoma del Estado de México, la cual quedd
integrada por la Escuela Preparatoria y las Escuelas Profesionales de Enfermeria, Pedagogia
Superior, Medicina, Ingenieria, Comercio y Administracion, y Jurisprudencia.

El 26 de marzo de 1956, el Consejo Universitario eligié al Lic. Juan Josafat Pichardo, ultimo
Director del Instituto, como primer Rector de la Universidad, y el 26 de marzo de 1959 lo reeligio
por unanimidad para un segundo periodo de tres afios.

En el nivel superior, el Rector Pichardo promovié la elaboracién de planes y programas de
estudio para las diferentes carreras. En el nivel medio superior, en 1958, se implanto el
bachillerato Gnico, con un plan similar al de la Escuela Nacional Preparatoria. En el area de
extension, también en 1958, se establecid la Escuela de Verano, que ofrecia cursos a
estudiantes extranjeros. Al afio siguiente, comenzo a funcionar el Departamento de Ensefianza
de Lenguas Extranjeras (actual CELe).

En julio de 1962, durante el rectorado del doctor Mario C. Olivera, se inicio el proyecto de
construccion de Ciudad Universitaria en el Cerro de Coatepec, y de las Facultades del Area de
la Salud en terrenos del antiguo Ejido de San Felipe Tlalmimilolpan.

En la siguiente administracion rectoral, el doctor Jorge Hernandez Garcia suprimio el bachillerato
anico y lo sustituyd con un plan de estudios de tres afios, con cursos anuales y areas
propedéuticas en el tercer afo.

El 5 de noviembre de 1964 se inaugurd oficialmente Ciudad Universitaria y comenzo la
expansion de las Facultades fuera del edificio central.

También en 1964, el Consejo Universitario aprobd el Reglamento General de la Universidad,
correspondiente a la Ley de 1956, y dos afios después el Reglamento de Examenes.

En 1967, se establecio la Escuela de Filosofia y Letras sobre la base de la antigua Escuela de
Pedagogia Superior.

Durante esa administracion, a raiz del cambio de la Escuela Preparatoria a su nuevo edificio y la
supresion definitiva de la secundaria —que habia estado unida al bachillerato dentro del
concepto de "preparatoria integral— se aplico la experiencia de la Preparatoria Técnica, que
pretendia dar a los alumnos un adiestramiento manual paralelo a los estudios. En julio de 1969,
los talleres fueron clausurados por desinterés de los alumnos hacia ese tipo de preparacion.




La década de los setenta se caracterizo por un crecimiento explosivo de la poblacion estudiantil,
por la creacion de nuevas escuelas y reiterados intentos para consolidar una reforma académica
que modificara todos los esquemas institucionales.

En la Escuela Preparatoria se adopto el plan semestral de tres afios, con salidas propedéuticas
(1970) y como plan alternativo se cred el sistema de bloques de dos afios, con asignaturas
equivalentes (1971). Se construyeron nuevas preparatorias en Toluca (1972-1978) y se inici6
una rapida expansion de preparatorias incorporadas en dos modalidades: regionales (con apoyo
gubernamental) y particulares.

En el nivel superior, el Rector Guillermo Ortiz Gardufio impulsé una reforma consistente en la
creacion de un ciclo de ciencias basicas, constituido por institutos y troncos comunes para el
estudio de una area del conocimiento y un ciclo de ciencias aplicadas dirigidas a una carrera en
particular.

Asi, en el Instituto de Ciencias de la Salud se agruparon las carreras de Medicina, Odontologia y
Enfermeria; en el de Humanidades, Filosofia, Historia, Letras y Turismo; en el de Ciencias
Fisico-Matematicas, Ingenieria Civil e Ingenieria Mecanica; en el de Ciencias Sociales,
Jurisprudencia; en el de Ciencias Econdmico-Administrativas, Contaduria y Administracion de
Empresas; en el de Arquitectura y Bellas Artes, Arquitectura, y en la de Ciencias Quimicas,
Quimico y Quimico Farmacéutico Bidlogo. Ademas, en cada Instituto se planearon nuevas
carreras, que después fueron surgiendo, como Agronomia, Veterinaria, Ciencias Politicas y
Administracién Pablica, Economia, Quimica Industrial, Geografia y Psicologia, entre otras.

El Rector Jesus Barrera Legorreta (1973-1977) afrontd los problemas de una Universidad con
mas de 20 mil estudiantes y 1,500 profesores. Durante su administracion se creo el Centro de
Cémputo (actualmente, Direccion de Servicios de Computo) y se obtuvo la donacion del Centro
Experimental de Santa Elena, propiedad del gobierno del Estado, para alojar a las Escuelas de
Agricultura y Veterinaria. En este periodo surgieron los sindicatos universitarios.

Los movimientos sindicalistas continuaron durante la administracioén del Rector Carlos Mercado
Tovar (1977-1981). Antes de que se hicieran las reformas al Apartado "C" del Art. 123
constitucional —que normaron las relaciones laborales en universidades— la Universidad
Autonoma del Estado de México sufrio dos huelgas, una en 1978 y otra en 1979. Al final de
ambos conflictos, se reconocit la titularidad de los correspondientes contratos colectivos de
trabajo al Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio de la Universidad Auténoma
del Estado de México (SUTESUAEM) y a la Federacion de Asociaciones Autonomas del
Personal Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México (FAAPAUAEM).

En el mismo rectorado, la Legislacion local aprobd reformas a la Ley Orgénica (enero de 1980),
con lo cual quedd excluida la reeleccion de rector, directores y consejeros, al tiempo que se
establecié la paridad de estudiantes y maestros en el Consejo Universitario. Ademas, los
planteles de la preparatoria se transformaron en escuelas. En abril de 1980 se aprobé un nuevo
Reglamento General.




En esa época destacan también la creacion de la Coordinacion de Investigacion Cientifica
(1979), que permitié sistematizar la practica de esa funcion, y la regularizacion, aprobada por el
Consejo Universitario, de todos los programas de posgrado creados en distintos momentos en
las Facultades.

A principios de la década siguiente, el rector Agustin Gasca Pliego (1981-1984) introdujo la
planeacion como elemento importante de la vida universitaria, al implantar el primer plan general
de desarrollo con objetivos y programas.

En esa administracion se establecieron las primeras unidades académicas profesionales
desconcentradas, primero en Temascaltepec (1982) y después en Atlacomulco (1984).

En el nivel de bachillerato, se realizd una reforma (1982) que permitié unificar el funcionamiento
de todas las escuelas preparatorias, dependientes e incorporadas, bajo el plan semestral de tres
afos, con areas de especialidad.

En aspectos legislativos, se elaboraron los reglamentos de Preparatoria, de Escuelas y
Facultades y de Personal Académico, ademas de que se reformd el Reglamento General.

Para 1985, la Universidad estaba integrada por 16 facultades y escuelas profesionales, 8
preparatorias propias y 51 incorporadas. En posgrado se impartian 27 especialidades y 17
maestrias, y la matricula alcanzaba su techo histérico: 34,430 alumnos en preparatoria
(incluyendo a los de incorporadas); 22,230, en licenciatura y, 1,433, en posgrado. Trabajaban
2,829 profesores (303 de tiempo completo) y 1,672 empleados administrativos.

El rector Jorge Guadarrama Lépez (1985-1989) inicio en la Universidad la instalacion de
laboratorios y salas de computo en las escuelas y facultades para apoyar las tareas académicas
y administrativas. Al final de su administracion, la capacidad instalada era de 452
microcomputadoras. En otros rubros, se promovié la aprobacion de nuevas carreras y escuelas
profesionales, se limitd la incorporacién de Preparatorias y se establecieron ocho centros de
investigacion.

Durante ese rectorado, se crearon las unidades profesionales de Amecameca y Zumpango, se
alcanzé una matricula global de 65 mil alumnos, y aumentd el nimero de investigadores de
tiempo completo y parcial (190) y de proyectos (279). En el nivel medio superior se inicié la
investigacion educativa institucionalizada.

En 1991, se adoptd un nuevo plan de bachillerato Gnico, que al afio siguiente se generalizo a
todas las Escuelas Preparatorias.

En marzo de 1992, por iniciativa del rector Efrén Rojas Davila (1989-1993), se promulgé una
nueva Ley de la Universidad (3 de marzo de 1992) que sustituy6 a la de 1956.




En este periodo se contaba ya con 19 facultades y escuelas profesionales, 4 unidades
académicas desconcentradas y 8 preparatorias dependientes. Se impartian 43 carreras
profesionales y 56 programas de especializacion y maestria. Se inicié la modalidad de los
diplomados, en nimero creciente, y se reforzo la investigacion a partir de recursos propios.

Al final de la administracion, se logré un importante avance en programas de vinculacion
universidad-sociedad, se redujo la matricula en los diferentes niveles de estudios (13,574
alumnos en preparatoria y 16,069 en licenciatura, en 1992) y se crearon los primeros centros de
investigacion y estudios avanzados con el fin de integrar ambas funciones.

Durante la administracion del M. en D. Marco Antonio Morales Gomez (1989-1993) se dio gran
impulso a la superacion de los profesores, al ubicarse la UAEM entre las primeras 18
instituciones de Educacion superior acreedoras al apoyo del Programa de Mejoramiento del
Profesorado.

Para satisfacer la creciente demanda educativa en el Estado, se pusieron en operacion las
unidades académicas de Texcoco, Atizapan de Zaragoza, Valle de Chalco, y Ecatepec de
Morelos.

En el rubro de investigacion y posgrado, se cumplio el compromiso de contar con programas de
doctorado, de los cuales se establecieron nueve, y se increment6 el numero de los mismos
dentro del padron de excelencia del CONACYT (ocho maestrias y dos doctorados).

Fue politica de esta administracion el fortalecimiento de la difusion cultural, mediante la cual se
abrieron nuevos espacios y se obtuvo reconocimiento a través del premio nacional "Arnaldo
Orfila".

El 14 de mayo de 1997, el H. Consejo Universitario eligié al M. en A. Uriel Galicia Hernandez
como Rector para el periodo 1997-2001. Esta joven administracion inicié con un logro sin
precedentes —consecuencia del trabajo de sus antecesores—: la elaboracion del Plan General
de Desarrollo 1997-2009, que facilitara la continuidad en el progreso de la UAEM.

Entre los tempranos méritos de este equipo administrativo cabe destacar la consolidacion de las
unidades académicas profesionales —cuya matricula ya representa, aproximadamente, la
tercera parte del total de la Universidad—; el estudio diagnéstico para determinar las
condiciones, posibilidades y consecuencias de la implementacion de nuevas modalidades
educativas —educacion a distancia y carreras técnicas con opcion a licenciatura—, asi como el
fructifero trabajo en infraestructura electronica, que una vez finalizado permitira el enlace en red
de todas las dependencias de nuestra Institucion, accion impostergable para interactuar en el
veloz proceso de globalizacion que caracteriza nuestro fin de siglo.




ESCUDO

La noticia mas antigua que se tiene del escudo se remonta a 1887. El dia 15 de septiembre de
ese afio, en solemne ceremonia, el Gobernador del Estado, don José Zubieta, hizo entrega del
primer estandarte a profesores y alumnos del Instituto Cientifico y Literario.

En aquella ocasion, el director del Instituto, Ing. Joaquin Ramos, hizo una breve descripcion del
escudo para explicar su significado: el amor a la patria, representado por una corona de encino y
olivo; la ciencia y la inteligencia humanas, connotadas por el fulgor de una estrella; el amor al
trabajo, simbolizado por una laboriosa comunidad de abejas que vuela alrededor de la colmena,
todo ello organizado sobre un campo verde, que indica la esperanza en la juventud y el futuro.

Estos elementos, que dieron origen al lema, hicieron que el Instituto adoptara una escala de
valores que, a pesar del tiempo transcurrido —mas de 100 afios— sigue vigente dentro de la
actual Universidad.

El escudo sufri® modificaciones; uno de los cambios ocurrié en 1944, cuando al nombre de
Instituto Cientifico y Literario se le afiadio la palabra Auténomo, como resultado del decreto del
gobernador Isidro Fabela que entré en vigor el 15 de enero de ese afno.

Otra modificacion importante fue la de 1945, en la consideracion que la corona de encino y olivo
diera "la impresion de ser un par de brazos extendidos hacia las alturas, que sostienen y
estrechan a todo el conjunto”.

Once afios mas tarde, cuando el ICLA se transformé en universidad, el Gnico cambio que sufrié
el escudo consistio en escribir "Universidad Auténoma del Estado de México" en el espacio
donde antes se leia "Instituto Cientifico y Literario Autonomo”.




CARACTERIZACION ACTUAL

Los resultados del avance en la ejecucion de los programas y proyectos institucionales y la
retroalimentacion obtenida de los procesos de evaluacion, asi como la informacion derivada del
contexto estatal proporcionan los elementos necesarios para diagnosticar la situacién actual de
la Institucion, en términos de retos y oportunidades, que presenta el ambiente externo y las
fortalezas internas de la UAEM, con base en el desarrollo de cada una de las funciones
universitarias. A continuacion se mencionan los mas relevantes.

RETOS

El reto principal asumido por la UAEM es incrementar la calidad de los servicios que

proporciona, tanto a los usuarios internos como a los externos; preocupandose por.

e mantener una matricula acorde con la capacidad de infraestructura y recursos humanos,
para proporcionar a los alumnos servicios con la mejor calidad posible,

e elevar el nivel de formacién de los docentes e investigadores —en los aspectos disciplinario y
pedagégico— y otorgar estimulos al trabajo bien desempefiado,

e elevar la eficiencia de los procesos administrativos y la capacitacion del personal en estas
areas,

e proporcionar los apoyos e infraestructura necesarios para el desempeiio adecuado de las
funciones universitarias, y

e ofrecer a los sectores externos servicios de calidad y acordes con sus necesidades.

Al concepto de ofrecer calidad en los servicios, mantenerla e incrementarla, que permea todas
las funciones institucionales, se integran otros dos retos: el de crecer para satisfacer la gran
demanda de educacion superior que hay en el Estado y diversificar la oferta educativa,
manteniendo el nivel de calidad ofrecido, asi como el hacerlo de manera planeada y congruente
con el desarrollo social y productivo de la region en la cual va a incidir.

OPORTUNIDADES

Para poder enfrentar de manera adecuada estos retos, la UAEM cuenta con una serie de

oportunidades, a saber:

e aprovechar las experiencias institucionales, los ejercicios de evaluacion y los recursos
extraordinarios para consolidar el desarrollo de sus areas prioritarias y reorientar sus
acciones para incrementar la calidad de sus servicios,

e posibilidad de iniciar con esquemas flexibles e innovadores que permitan ofrecer alternativas
educativas de vanguardia al crear unidades que nacen estrechamente vinculadas a los
sectores productivo y social del entorno,
proporcionar ofertas profesionales adecuadas a las necesidades especificas de la region, y
aprovechar esta nueva modalidad para tener un efecto multiplicador en las unidades
académicas ya existentes y en la propia sede.




FORTALEZAS

Las fortalezas que ha adquirido la Institucion —gracias al apoyo de fondos extraordinarios, las
asesorias de expertos, asi como a sus procesos de retroalimentacion— se refiejan en los
avances logrados en sus funciones. No es éste el espacio para un recuento detallado de los
mismos, por lo cual a continuacion se resefian los mas relevantes.

Docencia

Continua incrementandose el nivel académico de la planta docente, contando a la fecha todos
los profesores con nivel de licenciatura —como minimo—. Se ha mantenido un ritmo de
crecimiento en profesores con estudios de posgrado (38.8%), proporcion que hace solo cuatro
afios era inferior a 15%. Adicionalmente —y con apoyo de diversos programas de formacion—,
se encuentran estudiando posgrado 98 profesores dedicados a los niveles de licenciatura y
posgrado. Por lo que respecta a su situacién laboral, se ha incrementado el personal de tiempo
completo, que ya representa 21% del total de las contrataciones, cifra que aumentd con respecto
al 16.8 % del afio anterior.

En los Gltimos cinco afios se han reestructurado y/o actualizado todos los planes de estudio de
licenciatura; lo cual se ha complementado con rigurosos mecanismos de seleccion de los
alumnos —sustentados en los examenes nacionales de calidad—; y con la norma de limitar a 45
el niimero de estudiantes por grupo en el nivel medio superior y a 40 en el nivel superior.

Investigacion y posgrado

Se cuenta con la definicion de lineas prioritarias de investigacion en todos los organismos
académicos, centros de investigacion y posgrados; se ha logrado la consolidacion de los centros
de investigacion y la vinculacion entre posgrados e investigacion, lo cual se ha reflejado en un
mayor numero de posgrados (5) en el padron de excelencia del CONACyT.

El nimero de investigadores que pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores se
incremento de 22 a 59: en funcion de lo cual se otorgaron 445 becas para estudios de posgrado,
a fin de fortalecer el claustro de investigadores. La difusion de los resultados en estas areas se
ha mantenido mediante revistas de calidad como Ciencia Ergo Sum, Coatepec, La Colmena y
Convergencias, esta ultima reconocida por el CONACYT como revista emergente.

Difusion Cultural

La UAEM promueve diversas facetas culturales propias de la region, actividad que ademas
relaciona con docencia e investigacion. En este sentido, destacan: la investigacion cultural, que
da prioridad al rescate, preservacion y difusion de las manifestaciones culturales generadas en
nuestro entorno social; la consolidacion de los consejos editoriales, que operan por area; y el
considerable incremento en publicaciones periddicas.

Ademas, durante el Gltimo ciclo escolar se inicié una serie de unidades y programas de difusion:
la coleccion "Acordeones"; la promocién de "Semanas del Libro Universitario®; la creacion del
catalogo de exposiciones; el cine-video itinerante; y la presentacion de diversos ciclos de
peliculas de ficcion, documentales y cientificas; actividades encaminadas tanto a la divulgacion
del arte y la cultura como al apoyo de la docencia.




Extension y vinculacion

Dentro de extension destacan las actividades de apoyo directo a los estudiantes: becas, IMSS,
servicio social, bolsa de trabajo, practicas profesionales, seguro de accidentes y vida y
hospedaje estudiantil. Entre las principales acciones de vinculacion tenemos: eventos para
promover la presencia universitaria, boletines promocionales, convenios con el sector publico,
convenios con el sector privado, y convenios con agrupaciones de profesionales.

Apoyo académico

A la fecha, 40 de las 48 bibliotecas de nuestra Institucion cuentan con sistemas automatizados
de registro y consulta; 15 de ellos con estanteria abierta. El acervo bibliografico se incremento
en 9%; y se cuenta con 42 convenios firmados con instituciones nacionales y extranjeras.
Finalmente, en la ensefianza de lenguas extranjeras se atendi6 a 5,674 estudiantes.

Administracién

En atencién al optimo desempefio del personal administrativo, se continta con el programa de
capacitacion y desarrollo, la realizacion de analisis de puestos, y los estudios de organizacion.
Con la finalidad de reconocer el esfuerzo del personal, se aplica el Programa de Carrera
Administrativa, que este afio beneficio a 1,200 trabajadores. La proporcion de personal
administrativo es de 0.066 por cada alumno; y de 0.68 por docente. El personal directivo
representa el 3.9% con respecto al total de personal administrativo de la Institucion.

Financiamiento

Conscientes de la importancia que reviste la administracion de los recursos, en la UAEM se
aplican auditorias integrales, cuyos resultados han producido cambios sustanciales en el
cumplimiento de los planes y objetivos, elevandose la calidad de la gestion administrativa y la
oportuna asignacion de recursos. El subsidio federal representa 39% de los recursos
institucionales, el estatal éste 43%, y los ingresos propios 18%. En servicios personales se
invierte 68%; en gastos de operacion, 22%; en inversion, 8% y en becas 2%.
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INTERCAMBIO ACADEMICO
Uno de los rubros de mayor consolidacion para esta Universidad es el intercambio académico,
tanto a nivel nacional como internacional. Entre los convenios mas relevantes, destacan los
establecidos con las siguientes instituciones educativas:

Asociacion de Historiadores Latinoamericanos y del Caribe
Escuela Universitaria de Enfermeria de Ferrol, Espafia
Houston Community College, Estados Unidos
Instituto de Geografia de la Academia de Ciencias de Cuba, Cuba
Instituto Superior Politécnico de Cuba, Cuba

Jaime | de Castellon, Espaiia

Red River Community College, Canada

Santiago de Compostela, Espaiia

Universidad Austral, Chile

Universidad Autonoma de Madrid, Espaia
Universidad Autonoma de Nicaragua, Nicaragua
Universidad Central de las Villas de la Habana, Cuba
Universidad Complutense de Madrid, Espaia
Universidad de Asahi, Japn

Universidad de Barranquilla, Colombia

Universidad de Berlin, Alemania

Universidad de Cantabria, Espafia

Universidad de Costa Rica, Costa Rica

Universidad de Guatemala, Guatemala

Universidad de Huelva, Espaia

Universidad de Illinois, Estados Unidos

Universidad de Indiana, Estados Unidos

Universidad de La Cauca, Colombia

Universidad de Londres, Gran Bretana

Universidad de Meikai, Japon

Universidad de Montpellier, Francia

Universidad de Montreal, Canada

Universidad de Murcia, Espaiia

Universidad de Oviedo, Espana

Universidad de Pennsylvania, Estados Unidos
Universidad de Perpignan, Francia

Universidad de Puerto Rico, Puerto Rico
Universidad de Quebec, Canada

Universidad de Reding, Gran Bretaia

Universidad de Santiago de Chile, Chile

Universidad de Tamkang, China

Universidad de Texas, Estados Unidos

Universidad de Valencia, Espaiia

Universidad de Varsovia, Polonia

Universidad de Virgile, Espaia
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Universidad de Waterloo, Canada

Universidad de Zaragoza, Espafia

Universidad del Pais Vasco, Espaiia

Universidad del Sur de California, Estados Unidos
Universidad Dental de Josai, Japon

Universidad Laval, Canada

Universidad Nacional de Educacion a Distancia, Costa Rica
Universidad Nacional de Panama, Panama
Universidad Simon Bolivar, Venezuela
Universidad Tecnolégica, Republica Dominicana
Wye College, Gran Bretaiia

Como puede apreciarse, el mayor niimero de actividades de intercambio se realiza con Espafia,
particularmente en las areas de ciencias politicas, derecho, economia, humanidades, quimica y
veterinaria. En segundo término, se encuentra la cooperacion con Estados Unidos en las areas
de: lenguas, medicina, turismo y educacion media superior. Con Canada, la cooperacion se ha
centrado en economia, enfermeria, geografia e ingenieria.

Actualmente no estan determinadas las areas especificas para intensificar las acciones de
intercambio académico, ya que éstas dependeran de los intereses comunes expresados por las
instituciones participantes.
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SIGLAS EMPLEADAS

CELe
CIEES
CONACyT

FAAPAUAEM

ICLA

PROMEP

SUTESUAEM

UAEM

UAP

Centro de Ensefianza de Lenguas
Comités Interinstitucionales de Evaluacién de la Educacién Superior
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Federacion de Asociaciones Autonomas del Personal Académico de la
Universidad Auténoma del Estado de México

Instituto Cientifico y Literario Autbnomo

Programa de Mejoramiento del Profesorado de las Instituciones de
Educacion Superior

Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio de la
Universidad Auténoma del Estado de México

Universidad Auténoma del Estado de México

Unidad Académica Profesional
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PROGRAMAS Y MATRICULA POR NIVEL EDUCATIVO

1997-1998

Nivel Programas Matricula |
Bachillerato General 1 14,252
Técnico Medio 1 784
Licenciatura y Profesional Asociado 48 21,047
Especializacion 37 1,020
Maestria 34 657
Doctorado 9 57
Total 130 37,817

Matricula Universitaria por Nivel Educativo
Posgrado
46%

Bachillerato
General
37.7%

Licenciatura y
Profesional
Asociado
55.7%

Técnico Medio
20%

Matricula Universitaria por Sexo

Hombres
504 %

Mujeres
49.6 %
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1997-1998

Personal Docente en el Nivel Superior y Bachillerato

Profesores de
Bachillerato
15.1%

Profesores de Nivel
Superior

84.9%

Personal Docente por Tipo de Contratacion en el Nivel
Superior

Tiempo Completo
17.0 %

Medio Tiempo

Asignatura 4.4 %

78.6 %

Personal Docente por Tipo de Contratacion en Bachillerato

Tiempo Completo
9.3%

Medio Tiempo
38%

Asignatura
86.9 %




1997-1998

Personal Docente por Grado Mdximo de Estudios en el Nivel

Superior
Técnico Superior
4.3 %

Posgrado
38.8%

Licenciatura
56.9 %

Personal Docente por Grado Mdximo de Estudios en

Bachillerato
Técnico Superior
Posgrado 0.9 %

12.8 %

Licenciatura
86.3 %




PLANTEL "LIC. ADOLFO LOPEZ MATEOS™

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Director

L. en D. Alejandro Linares Zarate

Subdirector Administrativo

L. en D. Gerardo Alemdn Cruz

Subdirector Académico
C. D. Maria Elena Bastida Contreras

e

S|

Aiio de Fundacidén: 1956 Direccién: Av. Venustiano Carranza No. 300, Toluca, Edo. México. C.P. 50130
® (72150397 Fax (72) 14 98 66
Periodos Normativos de Gestion Director: Jun. 1998 a Jun. 2002

Consejero Profesor:

Consejeros Alumnos:
l

May. 1998 a May. 2000
Oct. 1996 a Oct. 1998

POBLACION ESTUDIANTIL

Nombre del Programa: Bachillerato Universitario

| Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracion: 1991 Duracion: 3 afios
1
| Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos: Septiembre |
| |
Créditos: 344
|
[ Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados
| Jo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total
21 864 1434 1324 2758 213 204 417
PLANTA LABORAL
Personal Académico: 81 o
Personal Administrativo: 66
Total: 147
Personal Docente por tipo de contratacién y grado miximo de estudios:
i Tiempo Completo Técnico Superior 0 .
Medio Tiempo Licenciatura 63
Asignatura 24 Especializacion 0
‘ T :ln Maestria 18
° 81 Doctorado 0
i Total 81
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: [ Administrativo confianza: 9 Administrativo sindicalizado: 56
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econdmicas: 243 Becas Escolaridad: 1209 Becas Total: 1452
INFRAESTRUCTURA
Aulas: 28 Laboratorios: 4 Talleres: 4 Bibliotecas: Libros: 5,528 Volumenes: 9,801
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PLANTEL "NEZAHUALCOYOTL"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo
L. en D. Hector Flores Arellano

Director

M. C. Leonardo Curiel Renteria

Subdirector Académico
L. en H. Gabriel Buendia Arriaga

Av. Nezahualcéyotl Toluca, Edo. México. C.P. 50150

Fax (72) 195576

Aiio de Fundacién: 1972 Direccién:
® (72)195576,195575
Periodos Normativos de Gestién K

Director:

Consejero Profesor:

Consejeros Alumnos:

Jun. 1995 a Jun. 1999
May. 1998 a May. 2000
Nov. 1997 a Nov. 1999

POBLACION ESTUDIANTIL

Nombre del Programa: Bachillerato Universitario

Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracion: 1991 Duracién: 3 afios
Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: 3800.00 Inicio de cursos:  Septiembre
Créditos: 344
Aspirantes a Inscritos a Matricula ~ Egresados -
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres  Total
1370 518 982 740 1722 119 106 225
PLANTA LABORAL
Personal Académico: 73
Personal Administrativo: 37
Total: 110
Personal Docente por tipo de contratacién y grado miximo de estudios:
Tiempo Completo Técnico Superior 0 |
Medio Tiempo anenfla.tura‘ 56
Asignatura 62 Especializacion 0
Total Maestria 16
73 Doctorado 1
Total 73
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: / Administrativo confianza: 5 Administrativo sindicalizado: 31
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econdmicas: 137 Becas Escolaridad: 58/ Becas Total: 718
INFRAESTRUCTURA
Aulas: 18 Laboratorios: 5 Talleres: 0 Bibliotecas: 1 Libros: 3,813 Volimenes: 8,182




PLANTEL "CUAUHTEMOC"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo
L. A. E. Manuel Diaz Reynoso

L. en L. E. Teresa de Jesus Organista Zavala

Subdirector Académico

L. en L. E. Sara Pacheco Garcia

Aiio de Fundacién: 1973 Direccién: Av. H. Colegio Militar y Diego Rivera Toluca, Edo. México. C.P. 50020
/® (72)720238 Fax (72) 721286
Periodos N i i
eriodas Normiatives de Gestidn Director: Jun. 1998 a Jun. 2002
Consejero Profesor: May. 1998 a May. 2000
Consejeros Alumnos: Ene. 1998 a Ene. 2000
POBLACION ESTUDIANTIL
Nombre del Programa: Bachillerato Universitario
Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracién: 1991 Duracién: 3 aios
Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos:  Septiembre
Créditos: 344
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total
1709 712 1325 2410 207 208 415
PLANTA LABORAL
Personal Académico: 86
Personal Administrativo: 52
Total: 138
Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:
Tiempo Completo 6 Técnico Superior 0
Medio Tiempo 5 Licenciatura 74
Asignatura 78 Especializacion 0
T E; Maestria 12
o 86 Doctorado 0
Total 86
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: [/ Administrativo confianza: Administrativo sindicalizado: 43
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econémicas: 205 Becas Escolaridad: Becas Total: 1356
INFRAESTRUCTURA
Laboratorios: 3 Talleres: 3 Bibliotecas: 3,640 Volumenes: 8,373 4]

liAulas: 27




PLANTEL "IGNACIO RAMIREZ"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

!7 Director ‘
f Ing. Gustavo Bernabé Quintana Galindo

Subdirector Administrativo Subdirector Académico
| Arg. Victor Manuel Pineda Veldazquez Ing. Juan M. Gémez Tagle Ferndndez de Cordova
Aiio de Fundacién: 1971 Direccién: Lerma y Chalco Toluca, Edo. México. C.P. 50040
® (72)151072,131926 Fax (72) 131926
Periodos Normativos de Gestion Director: Jun. 1998 a Jun. 2002 |

| Consejero Profesor:

| Consejeros Alumnos:

May. 1998 a May. 2000
Ene. 1998 a Ene. 2000

POBLACION ESTUDIANTIL

Nombre del Programa: Bachillerato Universitario

Bibliotecas: 1

Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracion: 1991 Duracién: 3 arios
Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos:  Septiembre
Créditos: 344
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total
977 583 1143 935 2078 163 157 320
e — —
PLANTA LABORAL
r Personal Académico: 71
| Personal Administrativo: 45
| Total: 116
1
Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:
Tiempo Completo 6 Técnico Superior 2
Medio Tiempo 5 Llcem.“a.mm . e ‘
e Ty 60 Especializacion 0 i
Total Maestria 9 |
| o 71 Doctorado 1
Total 71
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: / Administrativo confianza: 8 Administrativo sindicalizado: 36
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econémicas: 190 Becas Escolaridad: 589 Becas Total: 779
INFRAESTRUCTURA
Aulas: 25 Laboratorios: 6 Talleres: 2 Libros: 1,910 Volumenes: 7,160 ‘




PLANTEL "DR. ANGEL MA. GARIBAY KINTANA"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Director

L. A. E. José Francisco Huicochea Mayorga

J Subdirector Administrativo

Arq. Pablo Calleros Pavon
L

Subdirector Académico

Ing. José Francisco Mendoza Filorio

Aifio de Fundacién: 1978 Direccion:

® (72171407

Periodos Normativos de Gestion . —
| Director:

| Consejero Profesor:

l Consejeros Alumnos:

Km. 2 carretera a San Felipe Tlalmimilolpan Toluca, Edo. México. C.P. 50100
Fax (72) 1209 68

May.1995 a May. 1999
May. 1998 a May. 2000
Oct. 1997 a Jun. 1999

POBLACION ESTUDIANTIL

Nombre del Programa: Bachillerato Universitario

Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracion: 1991 Duracién: 3 arios
| Asignaturas: 48 Costo de inscripcién: $800.00 Inicio de cursos:  Septiembre
‘ Créditos: 344
| Aspirantes a Inscritos & Matricula Egresados
lo. Afio lo. Aiio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total
697 363 724 1366 81 108 189
PLANTA LABORAL
[ Personal Académico: 120
Personal Administrativo: 41
| Total: 161
1
Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:
Tiempo Completo 10 Técnico Superior 0
Medio Tiempo 5 Licenciatura 17
Asignatura 108 Especializacion
Total Maestria 2
¢ 120 Doctorado
Total 120 .
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: [ Administrativo confianza: 9 Administrativo sindicalizado: 31
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econdmicas: /40 Becas Escolaridad: 536 Becas Total: 676
INFRAESTRUCTURA
i zllas: 18 Laboratorios: 3 Talleres: 2 Bibliotecas: 1 Libros: 2,816 Volumenes: 5,783

N — —_—




PLANTEL "DR. PABLO GONZALEZ CASANOVA" 1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrative
Q. F. B. Carlos Rangel Mondragon

Director
L. en F. I. Ponciano Gonzdlez Gicmdn
Subdirector Académico

L. en Psc. Lisa Pastrana Macedo

Aiio de Fundaci6n: 1972
®’ (597)80585

Direccién: Av. Francisco Sarabia Amecameca, México. C.P. 56900

Fax (597) 80309

Periodos Normativos de Gestion Director: Oct. 1996 a Oct. 2000
Consejero Profesor: May. 1998 a May. 2000
Consejeros Alumnos: Oct. 1997 a Oct. 1999
POBLACION ESTUDIANTIL
Nombre del Programa: Bachillerato Universitario
Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracién: 1991 Duracién: 3 afios
Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos: Septiembre
Créditos: 344
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados
lo. Afio lo. Afto Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total
386 286 414 352 766 46 37 83
PLANTA LABORAL
Personal Académico: 38
Personal Administrativo: 27
Total: 65
Personal Dacente por tipo de contratacién y grado miximo de estudios:
Tiempo Completo ] Técnico Superior 2
Medio Tiempo ! Licenciatura 36
Asignatura 6 Especializacion 0
Total Maestria
38 Doctorado
Total 38
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: / Administrativo confianza: 7 Administrativo sindicalizado: 19
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Econdmicas: 96 Becas Escolaridad: 799 Becas Total: 295

INFRAESTRUCTURA

Aulas: 19 Laboratorios:

3 Talleres: 1 Bibliotecas: 1 Libros: 4,900 Volumenes: 4,900




PLANTEL "SOR JUANA INES DE LA CRUZ"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Director
M. en C. Maria de los Angeles Maya Martinez
Subdirector Administrativo
L. D. I. Marco Antonio Lopez Rocha

Subdirector Académico

H. B. Noé Zuiiiga Gonzdlez |

I = - R e e S
Aiio de Fundacién: /965 Direccion:  Av. Leon Guzmdn No. 405 Tenencingo, México. C.P. 52400

® (71420598 Fax (714) 22998

Periodos Normativos de Gestién — May. 1997 a May. 2001 ]

May. 1998 a May. 2000
Abr. 1998 a Abr. 2000

l Consejero Profesor:

| Consejeros Alumnos:

POBLACION ESTUDIANTIL

Nombre del Programa: Bachillerato Universitario

—— - = =
Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracion: 1991 Duracién: 3 afios |
’ Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos: Septiembre !
Créditos: 344 ‘
Aspirantes a Inscritos & Matricula Egresados |
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total |
l 589 452 583 537 1120 98 94 192 !
PLANTA LABORAL
0 Personal Académico: 25 o |
Personal Administrativo: 34
[ Total: 59
Personal Docente por tipo de contratacion y grado miximo de estudios:
| Tiempo Completo 12 Técnico Superior 0
| Medio Tiempo i Licenciatura 21
. Especializacion 3
| Asignatura 12 .
Total Maestria 1
[ ° 25 Doctorado 0
L Total L -
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: ] Administrativo confianza: 9 Administrativo sindicalizado: 24
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Economicas: /17 Becas Escolaridad: 45/ Becas Total: 568
INFRAESTRUCTURA
ﬁAulas: 15 . Laboragi(; 4 . Talleres: 3 Bibliotecas: 1 Libros: 7,904 Volimenes: 3,413

e




PLANTEL "TEXCOCO"

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo
C. P. Manuel Mejia Miranda

Director
Ing. José Angel Sinchez Leal
Subdirector Académico
Lic. Atilano Castillo Fragoso

Aiio de Fundacién: 1957
® (595)40262

Periodos Normatives de Gestion

Direccién: Av. Benjamin Aguilar T. No. 1 Texcoco, México. C.P. 56250
Fax (595)4 0263
Director: Sep. 1997 a Sep. 2000

May. 1998 a May. 2000
Abr. 1998 a Abr. 2000

Consejero Profesor:

Consejeros Alumnos:

POBLACION ESTUDIANTIL
Nombre del Programa: Bachillerato Universitario
Nivel: Medio Superior Ultima reestructuracién: 1991 Duracién: 3 afios
Asignaturas: 48 Costo de inscripcion: $800.00 Inicio de cursos:  Septiembre
Créditos: 344
Aspirantes a Inscritos a Matricula Wil Egresados
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres Mujeres  Total
728 728 1057 975 2032 161 189 350
PLANTA LABORAL
Personal Académico: 62
Personal Administrativo: 38
Total: 100
Personal Docente por tipo de contratacién y grado miximo de estudios:
‘ Tiempo Completo Técnico Superior )
Medio Tiempo 0 Licenciatura 54
. Especializacion 0
Asignatura 56
Total Maestria 6
: o 62 Doctorado 1
| Total 62
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: Administrativo confianza: 5 Administrativo sindicalizado: 32
EXTENSION Y VINCULACION
Apoyo Estudiantil
Becas Economicas: 246 Becas Escolaridad: 850 Becas Total: 1096
INFRAESTRUCTURA
[ Aulas: 21 Laboratorios: 2 Talleres: 0 Bibliotecas: 1 Libros: 5,764 Volimenes: 12,706 J




1

Ciencias Agropecuarias

Licenciatura

Ingeniero Agrénomo en Produccién
Ingeniero Agronomo Fitotecnista
Ingeniero Agrénomo Industrial
Ingeniero Agronomo Zootecnista
Médico Veterinario Zootecnista

Especializacion

Maestria

Doctorado

Especialidad en Floricultura
Especialidad en Produccién Ovina
Especialidad Medicina y Cirugia en Perros y Gatos ~

Maestria en Fitomejoramiento
Maestria en Salud Animal

Doctorado en Ciencias Veterinarias




2 Ciencias de la Salud

Técnico Medio

Enfermero General

Licenciatura

Cirujano Dentista

Licenciado en Enfermeria

Licenciado en Nutricion

Médico Cirujano

Quimico Farmacéutico Bidlogo
Especializacion

Especialidad en Anestesiologia

Especialidad en Cirugia General -

Especialidad en Cirugia Maxilofacial

Especialidad en Cirugia Pediatrica

Especialidad en Endodoncia

Especialidad en Ginecologia y Obstetricia

Especialidad en Medicina del Deporte

Especialidad en Medicina Fisica y Rehabilitacién

Especialidad en Medicina Interna

Especialidad en Medicina Legal

Especialidad en Neonatologia

Especialidad en Odontopediatria

Especialidad en Ortopedia y Traumatologia

Especialidad en Otorrinolaringologia -

Especialidad en Pediatria Médica

Especialidad en Radiologia

Especialidad en Salud Piblica :

Maestria
Maestria en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica
Maestria en Enfermeria
Maestria en Investigacién Clinica
Maestria en Salud Publica
Doctorado

Doctorado en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica




Licenciatura

Maestria

Doctorado

Actuaria Financiera
Bidlogo

Fisico

Matematico
Quimico

Maestria en Ciencias de Materiales
Maestria en Ciencias del Agua
Maestria en Ciencias Nucleares
Maestria en Fisica no Lineal

Doctorado en Ciencias con Alternativa en Ciencias Nucleares
Doctorado en Ciencias con Alternativas en Fisica no Lineal
Doctorado en Ciencias de Materiales

Doctorado en Ingenieria en Ciencias del Agua ,




4 Ciencias Sociales y Administrativas

Técnico Superior

Técnico Superior en Trabajo Social

Licenciatura

Contador Publico
Licenciado en Administracién
Licenciado en Antropologia
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion
Licenciado en Ciencias de la Informacién Documental -
Licenciado en Ciencias Politicas y Administracién Publica -
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economia
Licenciado en Geografia
Licenciado en Planeacion Regional (liquidado)
Licenciado en Planeacion Territorial
Licenciado en Planeaci6n Urbana (liquidado)
Licenciado en Psicologia
Licenciado en Relaciones Econémicas Internacionales
Licenciado en Sociologia
Licenciado en Turismo

Especializacion
Especialidad en Administracién de Justicia Civil
Especialidad en Administracién de Justicia Penal
Especialidad en Administracién de Recursos Humanos
Especialidad en Cartografia Automatizada
Especialidad en Contraloria Gubernamental
Especialidad en Derecho de Amparo
Especialidad en Derecho Legislativo
Especialidad en Derecho Penal
Especialidad en Derecho Procesal
Especialidad en Orientacién Educativa Consejo Vocacional y Tutoria Académica
Especialidad en Publicidad Creativa .




Maestria

Doctorado

Maestria en Administracién

Maestria en Administracion de Justicia

Maestria en Administracion en Sistemas de Salud
Maestria en Administracion y Politicas Piblicas
Maestria en Anélisis de Decisiones

Maestria en Derecho

Maestria en Economia

Maestria en Estudios de la Familia

Maestria en Estudios Latinoamericanos

Maestria en Estudios para la Paz y el Desarrollo
Maestria en Estudios Socioeconémicos y Fisicos del Turismo
Maestria en Estudios Urbanos y Regionales
Maestria en Psicologia Clinica -

Maestria en Sociologia

Doctorado en Derecho
Doctorado en Economia




Licenciatura

Licenciado en Arte Dramadtico
Licenciado en Artes Plésticas
Licenciado en Filosofia

Licenciado en Historia

Licenciado en Lengua Inglesa
Licenciado en Letras Latinoamericanas

Especializacion

Maestria

Especialidad en Educacion Especial y Problemas de Aprendizaje
Especialidad en Ensefianza Turistica
Especialidad en Innovaciones Educativas

Maestria en Educacién Media Superior

Maestria en Estudios Literarios

Maestria en Filosofia Contemporinea

Maestria en Planeacion y Evaluacién de la Educacién Superior




6

Ingenieria y Tecnologia

Licenciatura

Arquitecto

Ingeniero Civil

Ingeniero en Computacion

Ingeniero en Electrénica

Ingeniero en Sistemas y Comunicaciones
Ingeniero Industrial

Ingeniero Mecénico

Ingeniero Quimico

Licenciado en Disefio Grafico
Licenciado en Disefio Industrial
Licenciado en Informatica Administrativa
Quimico en Alimentos

Especializacion

Maestria

Doctorado

Especialidad en Disefio Estratégico de Productos Industriales
Especialidad en Valuacién de Bienes Inmuebles
Especilidad en Planeacion Ambiental

Maestria en Arquitectura con Enfasis en Tecnologia de la Vivienda
Maestria en Ciencias Ambientales «

Maestria en Estructuras

Maestria en Informética

Maestria en Ingenieria del Transporte

Maestria en Sistemas de Manufactura

Doctorado en Estructuras




ANTROPOLOGIA

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo

L. en Antrop. Loreto Contreras Gardufio

Director

M. en Antrop. Rodrigo Marcial Jiménez

Subdirector Académico

L. en Antrop. Francisco Javier Alvirde Herndndez

Investigacion y Posgrado

M. en Antrop. Juan Jesiis Velasco Orozco

Aiio de Fundacién: 1978 Direccion: Av. Matamoros Sur casi Esquina Paseo Tollocan, Toluca, Edo. México. C.P. 50130
= (72) 1946 15 Fax (72) 1946 15
PeriodosNocmsAtings de Gestioe Director: Abr. 1997 @ Abr. 2001
Consejero Profesor: Oct. 1996 a  Oct. 1998
Consejeros Alumnos: Oct. 1996 a Oct. 1998
Programas Educativos Ofrecidos r Técnico Superior: 0 Licenciatura: / Especializacién: 0  Maestria: 0 Doctorado: 0 J
Programas de Educacién Continua: - Administracion de la Cultura
POBLACION ESTUDIANTIL
Profesional Asociado: 0 |
Licenciatura: 232
Especializacién: 0
Maestria: 0
Doctorado: 0 [
| Total: 232 J
- Nombre del Programa: Licenciado en Antropologia
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1978 Duracién: 9 Semestres
Asignaturas obligatorias: 63 Costo de inscripcion: $750.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padrén del CONACyT: No aplica  Créditos: 473
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egre;ados > Titulados T
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
77 68 92 140 232 27 24 51 3 1 4




ANTROPOLOGIA 1997 - 1998

PLANTA LABORAL
B Personal Académico: 36 '
Personal Administrativo: 17 |
Total: 53 '

- = S

Personal Docente por tipo de contratacion y grado maximo de estudios:

| Técnico Licenciatura Especializa(;ié;l Maestria Doctorado Total
Superior
Tiempo Completo 0 4 0 1 0
Medio Tiempo 0 0 1 0
| Asignatura 0 23 0 0 0 23 |
‘ Total 0 31 0 2 0 33
Personal de Investigacién de Tiempo Completo y grado méiximo de estudios:
, Técnico Licenciatura Especializacion ~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
L 0 1 0 1 0 1 3 ]
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: 3 Administrativo confianza: 1 Administrativo sindicalizado: 13
Apoyos externos para el Profesorado
CONACyT: 0 PROMEP: 2
Sistema Nacional de Investigadores ' " |Candidato: 0 Nivell: 3 Nivel II: 0 Nivel III: 0 Total: 3
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: )
Proyectos de Investigacién en proceso: )
Divulgacion de la Investigacion
Tesis de Licenciatura: 0 Tesis de Maestria: 0 Articulos: 0 Libros: 0 Cursos: 0 Ponencias: 0
EXTENSION Y VINCULACION
\Apoyo Estudianti] : Alumnos en
Becas Economicas: 38 Becas Escolaridad: 84 Becas Total: 122 Brigadas estudiantiles:  /
Prdcticas Profesionales 5
Sector Publico: - 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Servicio Social
Sector Publico: 12 Sector Privado: 1 Sector Social: 5 Total: 18
Convenios de Colaboracion
Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Intercambio Académico: - Escuela Nacional de Antropologia e Historia, México
- Direccion General de Promocion Social, México
- Direccion General de Educacion Indigenista, México
Servicios de Extension Universidad-Sociedad: - Laboratorio de fotografia
INFRAESTRUCTURA
rAula: 9 Laboratorios: 0 Talleres: 1 Bibliotecas: 1 Libros: 5,408 Volimenes: 7,755 J




ARQUITECTURA Y DISENO

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrative
L. en D. I. Joaquin Iduarte Urbieta

Director
M. en Arq. Francisco Serrano Davila
Subdirector Académico

L. en D. I. Enrique Aguirre Hall

Investigacion y Posgrado
M. en Arq. Marcos Mejia Lopez

Aifio de Fundacién: 1964 Direccién: Ciudad Universitaria Cerro de Coatepec, Toluca, Edo. México. C.P. 50110
= (72) 1548 52, 140466, 1404 14 Fax (72) 14 04 66
Periodss Normjtives de Geation Director: Nov. 1997 a Nov. 2001
Consejero Profesor: Sep. 1996 a  Sep. 1998
Consejeros Alumnos: Jun. 1996 a  Jun. 1998
Programas Educativos Ofrecidos ’7 Técnico Superior: 0 Licenciatura: 3 Especializacion: 3  Maestria: / Doctorado: 0
Programas de Educacién Continua: - Profesional Inmobiliario
- Gestién y Administracion de la Obra Piiblica
POBLACION ESTUDIANTIL
!— Profesional Asociado: 0
Licenciatura: 1231
Especializacion: 44
Maestria: 7
Doctorado: 0
i Total: 1282
- Nombre del Programa: Arquitecto
Nivel: Licenciatura Ailo de creacion: 1964 Duracion: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 64 Costo de inscripcion: $1,250.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 500
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados 3 Titulados WY
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
374 148 502 188 690 109 55 164 39 9 48
- Nombre del Programa: Licenciado en Disefio Grdfico
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1987 Duracién: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 60 Costo de inscripcion: $1,250.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 498
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados ) Titulados e
lo. Ailo lo. Afio Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
228 77 148 173 321 61 74 135 7 15 22




ARQUITECTURA Y DISENO

1997 - 1998

- Nombre del Programa:

Licenciado en Disefio Industrial

Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1987 Duracion: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 55 Costo de inscripcion: $1,250.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 481
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
75 72 168 52 220 17 5 22 11 5 16
- Nombre del Programa: Especialidad en Disefio Estratégico de Productos Industriales
Nivel: Especializacion Afio de creacién: 1997 Duracién: 3 Tetramestres
Asignaturas obligatorias: 12 Costo de inscripcion: $1,500.00 Inicio de cursos: Noviembre
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 48
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
23 23 1 12 23 0 0 0 0 0 0
- Nombre del Programa: Especialidad en Publicidad Creativa
Nivel: Especializacion Afio de creacion: 1995 Duracién: 4 Tetramestres
Asignaturas obligatorias: 16 Costo de inscripcion: $500.00 Inicio de cursos: Feb. - Mar.
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 51
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 0 0 0 0 0 [/] 0 0 0
L_
- Nombre del Programa: Especialidad en Valuacion de Bienes Inmuebles
Nivel: Especializacion Aiio de creacion: 1995 Duracion: 3 Tetramestres
Asignaturas obligatorias: 10 Costo de inscripcion: $500.00 Inicie de cursos: Enero
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 48
Aspirantes a Inscritos & Matricula Egresados i ii 7 Titlados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
21 21 16 5 21 0 0 0 0 0 0
- Nombre del Programa: Maestria en Arquitectura con Enfasis en Tecnologia de la Vivienda
Nivel: Maestria Aflo de creacién: 1987 Duracion: 3 Tetramestres
Asignaturas obligatorias: 25 Costo de inscripcion: $1,600.00 Inicio de cursos: Ene. - Feb.
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No Créditos: 117
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Aflo lo. Aflo Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 6 1 7 0 0 0 0 0 0




ARQUITECTURA Y DISENO 1997 - 1998

PLANTA LABORAL
{_ Personal Académico: 243 R
| Personal Administrativo: 44
l Total: 287

Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:

' Técnico Licenciatura  Especializacién Maestria Doctorado Total
Superior

’ Tiempo Completo 0 5 1 10 5 21

| Medio Tiempo 0 7 6 5 0 18

|  Asignatura 0 130 28 42 2 202

1 Total 0 142 35 57 7 241

Personal de Investigacién de Tiempo Completo y grado méximo de estudios:

’7 Técnico Licenciatura  Especializacion ~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
] 0 0 0 I 1 0 2

Personal de la Funcién Adjetiva

Directivo: 8 Administrativo confianza: 1 Administrativo sindicalizado: 35

Apoyos externos para el Profesorado

CONACyT: 0 PROMEP: 3
Sistema Nacional de Investigadores ]Eandidato: Nivel I: Nivel II: Nivel III: Total: 0
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: -)

Proyectos de Investigacién en proceso: -

Divulgacion de la Investigacion

Tesis de Licenciatura: 0 Tesis de Maestria: 0 Articulos: 0 Libros: 0 Cursos: 0 Ponencias: 0
el ? EXTENSION Y VINCULACION
\Apoyo Estudiantil Alumnos en
Becas Economicas: 162 Becas Escolaridad: 567 Becas Total: 729 Brigadas estudiantiles: /2

Prdcticas Profesionales

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Servicio Social
Sector Publico: 112 Sector Privado: 2 Sector Social: 2 Total: 116

Convenios de Colaboracion

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Intercambio Académico: - Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado de México
Servicios de Extensién Universidad-Sociedad: - Taller de serigrafia

- Taller de metales
- Taller de maderas
INFRAESTRUCTURA

| Aulas: 17 Laborato;ios: 11 Talleres: 20 Bibliotecas: 1 Libros: 4,861 Volamenes: 7,255 J




COORDINACION DE ARTES PLASTICAS

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo

Director

L. en D. G. Lilia Ponce Amezcua

Subdirector Académico Investigacién y Posgrado
) “ ¢
Afio de Fundacién: 1996 Direcci6n: Av. Hidalgo poniente, 1011. Colonia San Bernardino, Toluca, México. C.P. 50080
= (72) 15 93 34 Fax (72) 159334
Periodos Normatives de Gestion Director: No aplica a No aplica
Consejero Profesor: No aplica a  No aplica
Consejeros Alumnos: No aplica a Noaplica

Programas Educatives Ofrecidos

r Técnico Superior: 0 Licenciatura: [/

Especializacién: 0  Maestria: ¢ Doctorado:

Programas de Educacién Continua: 3
POBLACION ESTUDIANTIL
Profesional Asociado: 0
Licenciatura: 67
Especializacién: 0
Maestria: 0
Doctorado: 0
Total: 67 J

ESB Nombre del Programa:

Licenciado en Artes Pldsticas

Nivel: Licenciatura

Asignaturas obligatorias: 58

Programa evaluado por los CIEES:

Aspirantes a Inscritos a
lo. Afio lo. Aiio
57 38

Afio de creacion: 1996

Costo de inscripcion: $1,062.00

No Programa en el padron del CONACyT:
Matricula Egresados
Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres
23 44 67 0 0

Duracion: 10 Semestres
Inicio de cursos: Septiembre
No aplica  Créditos: 442
Titulados
Total Hombres Mujeres Total
0 0 0 0




COORDINACION DE ARTES PLASTICAS

1997 - 1998

PLANTA LABORAL
[ Personal Académico: 16
Personal Administrativo: 10
Total: 26

Personal Docente por tipo de contratacién y grado miaximo de estudios:

r Técnico Licenciatura  Especializacion Maestria Doctorado Total
Superior
| Tiempo Completo 0 1 0 1 0 2
| Medio Tiempo ! 4 0 0 0 5
| Asignatura 1 5 0 3 0 9
‘ Total 2 10 0 4 0 16 |
Personal de Investigacion de Tiempo Completo y grado méiximo de estudios:
! Técnico Licenciatura Especializacion Maestria Doctorado Invitados Total
5 Superior
l 0 0 0 0 0 0 0 [
1
Personal de 1a Funcién Adjetiva
Directivo: 5 Administrativo confianza: 0 Administrativo sindicalizado: 5
Apoyos externos para el Profesorado
CONACyT: 0 PROMEP: 0
Sistema Nacional de Investigadores lCandidato: Nivel I Nivel II: Nivel OI: Total: 0 4'
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: )

Proyectos de Investigacién en proceso: 0 |

Divulgacion de la Investigacion

Prdcticas Profesionales

Tesis de Licenciatura: 0 Tesis de Maestria: 0 Articulos: 0 Libros: 0 Cursos: 0 Ponencias: 0 |
EXTENSION Y VINCULACION

|

Apoyo Estudiantil Alumnos en ‘

Becas Econémicas: 6 Becas Escolaridad: 14 Becas Total: 20 Brigadas estudiantiles: 0 [

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Servicio Social

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Colaboracion

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0 |

S - — - I
Convenios de Intercambio Académico: -
Servicios de Extensién Universidad-Sociedad: )
INFRAESTRUCTURA

Fulas: 4 I;t_lboratorios: ) 1 Talleres: 2 Bibliotecas: 0 Libros: 0 Volimenes: 0 1




CIENCIAS

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrativo
M. En Ing. Aurelio Tamez Murguia

Director
Bidl. Pedro del Aguila Judre=
Subdirector Académico
Fis.Mat. Olga Rivera Bobadilla

Investigacién y Posgrado

Dr. Mdximo Agiiero Granados

Aiio de Fundacién: 1986
= (729) 65554, 6 5556

Periodos Normativos de Gestion

Programas Educativos Ofrecidos

Direccidn: El Cerrillo Piedras Blancas, Tlachaloya, Edo. Meéx. C.P. 50200
Fax (729) 6 5554
Director: Dic. 1996 a  Dic. 2000
Consejero Profesor: Oct. 1996 a Oct. 1998
Consejeros Alumnos: Oct. 1996 a  Oct. 1998

r Técnico Superior: 0 Licenciatura: 3

Especializacion: 0

Maestria: 2 Doctorado: 2

Programas de Educacién Continua: )
POBLACION ESTUDIANTIL
Profesional Asociado: 0
Licenciatura: 253
Especializacion: 0
Maestria: 12
Doctorado: 17
Total: 282
3 Nombre del Programa: Biologo
Nivel: Licenciatura Aifio de creacion: 1987 Duracidn: 9 Semestres
Asignaturas obligatorias: 47 Costo de inscripcion: $620.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 486
Aspirantes a Inscritos a Matricula 'Egresax)s Titulados s
lo. Afio lo. Aiio Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
99 63 65 84 149 4 25 39 2 7 9
3 Nombre del Programa: Fisico
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1986 Duracion: 9 Semestres
Asignaturas obligatorias: 35 Costo de inscripcién: $620.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 433
Aspirantes a Inscritos a Matricula - Egresados ar s Titulados ]
lo. Aifio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
44 38 47 12 59 6 4 10 2 0 2
3 Nombre del Programa: Matemadtico
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1986 Duracién: 9 Semestres
Asignaturas obligatorias: 32 Costo de inscripcion: $620.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 414-438
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
25 22 27 18 45 2 1 3 6 0 6




CIENCIAS

1997 - 1998

3 Nombre del Programa:

Maestria en Ciencias Nucleares

Duracion:

[Nivel: Maestria Afio de creacion: 1996 2 Semestres
||Asignaturas obligatorias: 27 Costo de inscripcion: $2,500.00 Inicio de cursos: Marzo
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No Créditos: 90
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados

lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
;s 5 7 1 8 5 0 5 0 0 0
3 3 .méraﬁ " Muestria en Fisica no Linéal .
Nivel: Maestria Afio de creacion: 1996 Duracion: 3 Semestres
Asignaturas obligatorias: 27 Costo de inscripcion: $2,500.00 Inicio de cursos: Abril
|Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No Créditos: 90
Aspirantes a Inscritos a Matricula ' 'Egresados Titulados

lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
‘ 4 4 4 0 4 5 1 6 0 0 0
' 3 Nombre del-Programa: Doctorado en Ciencias con Alternativas en Fisica no Lineal
Nivel: Doctorado Aflo dé ;:reacic')n: . 1996 Duracién: 8 Semestres
|Asignaturas obligatorias: 29 Costo de inscripcién: $3,000.00 Inicio de cursos: Mar=o
|Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No Créditos: 265
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
| lo. Affo lo. Afio Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
N 6 5 1 6 0 0 0 0 0 0

3 Nombre del Prt-)grama: ‘Doctorado en Ciencibs con Alternativa en Ciencias Nucleares
\Nivel: Doctorado o Afio de creacion: 1996 Duracién: 8 Semestres
Asignaturas obligatorias: 29 Costo de inscripcion: $3,000.00 Inicio de cursos: Mar=o
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No Créditos: 265
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados

lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total

11 0 11 5 0 5 0 0 0

‘ 9 9




CIENCIAS

1997 - 1998

PLANTA LABORAL
Personal Académico: 82 —-;
Personal Administrativo: 20 |
: Total: 102
[ |

Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:

Técnico Licenciatura  Especializacion Maestria Doctorado Total
| Superior [
Tiempo Completo 0 9 0 10 6 25 ‘
| Medio Tiempo 0 1 0 2 0 13
Asignatura 0 12 0 14 27 |
Total 0 32 0 13 20 65 |
Personal de Investigacién de Tiempo Completo y grado miximo de estudios:
| Técnico Licenciatura  Especializacion =~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
| 0 0 0 10 7 0 17
Personal de 1a Funcién Adjetiva
Directivo: 2 Administrativo confianza: 1 Administrativo sindicalizado: 17
Apoyos externos para el Profesorado
CONACyT: 0 PROMEP: 1]
s
Sistema Nacional de Investigadores ICandidato: 4 Nivell: 4 Nivel II: 1 Nivel [I: 0 Total: 9 J
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: )
Proyectos de Investigacion en proceso:
Divulgacion de la Investigacion
Tesis de Licenciatura: 2 Tesis de Maestria: 0 Articulos: /3 Libros: 0 Cursos: 3 Ponencias: /3
EXTENSION Y VINCULACION
\Apoyo Estudiantil Alumnos en
Becas Economicas: 66 Becas Escolaridad: 115 Becas Total: 181 Brigadas estudiantiles: 0
Prdcticas Profesionales
Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Servicio Social
Sector Publico: 10 Sector Privado: 0 Sector Social: 1 Total: 11
Convenios de Colaboracion
Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Intercambio Académico: - Universidad Auténoma de Baja California Sur
Servicios de Extension Universidad-Sociedad: - Determinacion de factores fisico-quimicos del suelo
- Asesoria sobre evaluacion de recursos naturales
- Asesoria en estructuras coherentes en fisica no lineal
INFRAESTRUCTURA
Aulas: 14 Laboratorios: 13 Talleres: 1 Bibliotecas: 1 Libros: 7,100 Voltmenes: 12,389 J




CIENCIAS AGRICOLAS

1997 - 1998

IDENTIFICACION

Subdirector Administrative
Ing. Artemio Balbuena Melgarejo

Director
Ing. Manuel Antonio Pérez Chdvez
Subdirector Académico

M. en F. César Vences Contreras

Investigacién y Posgrado
Dr. Luis Miguel Vazquez Garcia

Aiio de Fundaci6n: 1973
= (729) 6 5529, 65531

Periodos Normativos de Gestion

Direcci6n: El Cerrillo Piedras Blancas, Tlachaloya, Edo. Méx. C.P. 50200
Fax (729) 6 5529
Director: Jul. 1994 a  Jul. 1998
Consejero Profesor: Abr. 1997 a  Abr. 1999
Consejeros Alumnos: May. 1997 a May. 1999

Programas Educativos Ofrecidos [ Técnico Superior: 0 Licenciatura: 2 Especializacion: Maestria: | Doctorado: 0 J
Programas de Educacién Continua: -
POBLACION ESTUDIANTIL
’ Profesional Asociado: 0
Licenciatura: 321
Especializacion: 0
Maestria: 8
Doctorado: 0
| Total: 329
- Nombre del Programa: Ingeniero Agronomo Fitotecnista
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1973 Duracién: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 68 Costo de inscripcion: $650.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 490
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados i
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
53 46 121 47 168 67 21 88 17 4 21
L
- Nombre del Programa: Ingeniero Agronomo Industrial
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1983 Duracién: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 66 Costo de inscripcion: $650.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 524
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados =
lo. Ailo lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
74 69 101 52 153 23 17 40 2 2 4
L
- Nombre del Programa: Especialidad en Floricultura
Nivel: Especializacion Aflo de creacion: 1991 Duracién: 2 Semestres
Asignaturas obligatorias: 12 Costo de inscripcion: $3.000.00 Inicio de cursos: Variable
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 60
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Aflo lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




CIENCIAS AGRICOLAS

1997 - 1998

- Nombre del Programa:

Maestria en Fitomejoramiento

Nivel: Maestria Aiio de creacién: 1985 Duracion: 4 Semestres
Asignaturas obligatorias: 24 Costo de inscripcion: $1,500.00 Inicio de cursos: Variable
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No Créditos: 123
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Aflo lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 6 2 8 8 1 9 0 0 0




CIENCIAS AGRIC

OLAS

1997 - 1998

PLANTA LABORAL
~ Personal Académico: 123
Personal Administrativo: 57
Total: 180

Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:

[ Técnico Licenciatura  Especializacion Maestria Doctorado Total
Superior
| Tiempo Completo 0 37 0 0 0 37
' Medio Tiempo 0 11 0 0 0 11
| Asignatura 0 67 0 0 0 67
| Total 0 115 0 0 0 115
Personal de Investigacion de Tiempo Completo y grado méximo de estudios:
T
Técnico Licenciatura  Especializacion =~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
L 0 0 0 6 2 0 8
Personal de 1a Funcién Adjetiva
Directivo: 3 Administrativo confianza: 1 Administrativo sindicalizado: 53
Apoyos externos para el Profesorado
CONACyT: 0 PROMEP:
Sistema Nacional de Investigadores landidato: Nivel I: Nivel II: Nivel III: Total: 0
INVESTIGACION
Centros de Investigacion adscritos: - Centro de Investigacion y Estudios Avanzados en Fitomejoramiento
Proyectos de Investigacién en proceso:
Divulgacion de la Investigacion
Tesis de Licenciatura: 5 Tesis de Maestria: | Articulos: 6 Libros: 0 Cursos: 0 Ponencias: 2
EXTENSION Y VINCULACION
\Apoyo Estudiantil Alumnos en
Becas Economicas: 80 Becas Escolaridad: /44 Becas Total: 224 Brigadas estudiantiles: 15
Prdcticas Profesionales
Sector Publico: 4 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 4
Servicio Social
Sector Publico: 64 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 64
Convenios de Colaboracion
Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Intercambio Académico: - Wye College de la Universidad de Londres, Inglaterra
Servicios de Extensién Universidad-Sociedad: - Plantas de ornato
- Maguilas agroindustriales
- Area de floricultura
INFRAESTRUCTURA
| Aulas: 13 Laboratorios: 9 Talleres: 2 Bibliotecas: 1 Libros: 7,100 Volumenes: _ 12,389 |
| SN




EXTENSION ACADEMICA TEMASCALTEPEC 1997 - 1998

IDENTIFICACION

Director

Ing. Pablo Mejia Herndndez

Subdirector Administrativo Subdirector Académico Investigacién y Posgrado
e © ]
Aiio de Fundacién: 1982 Direcci6n: Km. 67.5 Carretera Toluca-Temascaltepec
= (726)6 52 09, 70419, 70007, 71929 Fax (726) 6 52 09
Peri N tivos de Gestié
eriodos Normitivos dle-{sestidn Director: Noaplica a Noaplica
Consejero Profesor: No aplica a  No aplica
Consejeros Alumnos: No aplica a No aplica
Programas Educatives Ofrecidos r Técnico Superior: 0 Licenciatura: Especializacion: 0  Maestria: 0 Doctorado: 0
Programas de Educacién Continua: )
POBLACION ESTUDIANTIL
Profesional Asociado: 0
Licenciatura: 66
Especializacion: 0
Maestria: 0
Doctorado: 0
Total: 66
- Nombre del Programa: Ingeniero Agronomo Zootecnista
Nivel: Licenciatura Afio de creacion: 1982 Duracion: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 67 Costo de inscripcion: $450.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: No Programa en el padrén del CONACyT: No aplica  Créditos: 526
Aspirantes a Inscritos a Matricula j ] Eg;res_sdo; 3 Titulados e
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total

56 435 56 10 66 10 2 12 5 0 M




EXTENSION ACADEMICA TEMASCALTEPEC 1997 - 1998

PLANTA LABORAL
Personal Académico: 20
Personal Administrativo: 13
Total: 33

Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:

Técnico Licenciatura  Especializacion Maestria Doctorado Total
Superior
Tiempo Completo 0 (] 2 0 7
Medio Tiempo 0 0 0 0 0
Asignatura 0 13 0 0 0 13
Total 0 18 0 2 0 20

Personal de Investigacion de Tiempo Completo y grado maximo de estudios:

Técnico Licenciatura  Especializacion =~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
0 0 0 0 0 0 0
Personal de 1a Funcién Adjetiva
Directivo: 0 Administrativo confianza: 0 Administrativo sindicalizado: 13

Apoyos externos para el Profesorado

CONACYT: 0 PROMEP: 0
Sistema Nacional de Investigadores !andidato: Nivel I: Nivel II: Nivel II: Total: 0
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: -)

Proyectos de Investigacién en proceso: 0

\Divulgacion de la Investigacion
Tesis de Licenciatura: 0 Tesis de Maestria: 0 Articulos: 0 Libros: 0 Cursos: 0 Ponencias: 0

EXTENSION Y VINCULACION

\Apoyo Estudiantil

Alumnos en

Becas Economicas: /5 Becas Escolaridad: 24 Becas Total: 39 Brigadas estudiantiles: 0
Prdcticas Profesionales

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Servicio Social

Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
Convenios de Colaboracion
E Sector Publico: 0 Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 0
L ,
Convenios de Intercambio Académico: -)
Servicios de Extension Universidad-Sociedad: )

INFRAESTRUCTURA

£_Aulas: 5 Laboratorios: 3 Talleres: 0 Bibliotecas: 1 Libros: 1,031 Volumenes: 1,493




CIENCIAS DE LA CONDUCTA 1997 - 1998

IDENTIFICACION
Director
L. en P. José Luis Gama Vilchis
Subdirector Administrativo Subdirector Académico Investigacién y Posgrado
L. en P. Alfonso Archundia Mercado M. en P. Elizabeth Zanata Colin L. en P. Manuel Morales Ewzdrraga
Aiio de Fundacibn: 1973 Direccién: Km. 1.5 Carretera, Toluca-Naucalpan, Toluca, Edo. México. C.P. 50010
= (72) 720076, 721518 Fax (72)721518
Peri . ..
Erindas Norgsstivos delGeation Director: May. 1998 a  May. 2002
Consejero Profesor: Abr. 1998 a  Abr. 2000
Consejeros Alumnos: Jun. 1997 a  Jun. 1999
Programas Educativos Ofrecidos Técnico Superior: / Licenciatura: / Especializacion: 4  Maestria: 4 Doctorado: 0 J
Programas de Educacién Continua: - Transtornos del Aprendizaje en Edad Escolar
- Psicologia del Deporte

- Criminalistica y Areas de Acentuacion
- Atencion Personalizada al Derechohabiente del ISSEMYM

POBLACION ESTUDIANTIL
Profesional Asociado: 33
Licenciatura: 877
Especializacion: 24
Maestria: 54
Doctorado: 0
Total: 988
- Nombre del Programa: Técnico Superior en Trabajo Social
Nivel: Técnico Superior Afio de creacion: 1997 Duracion: 6 Semestres
Asignaturas obligatorias: 40 Costo de inscripcién: $850.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: No Programa en el padrén del CONACyT: No aplica  Créditos: 280
Aspirantes a Inscritos a Matricula ; Eg;'eéados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
63 33 1 32 33 0 0 0 0 0 0
I
- Nombre del Programa: Licenciado en Psicologia
Nivel: Licenciatura Afio de creaci6n: 1973 Duracidén: 10 Semestres
Asignaturas obligatorias: 90 Costo de inscripcion: $850.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Si Programa en el padron del CONACyT: No Créditos: 548
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados ' ) Titulados £ fa
lo. Ailo lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
392 197 162 715 877 35 247 302 18 76 94




CIENCIAS DE LA CONDUCTA

1997 - 1998

- Nombre del Programa: Especialidad en Administracion de Recursos Humanos
i;ivel: Esp;alizacién _ - Afio de_creacién: 1 994. _ Duracién: 4 Semestres
Asignaturas obligatorias: 16 Costo de inscripcion: $1,500.00 Inicio de cursos: Agosto
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No aplica  Créditos: 64
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados |
lo. Aflo lo. Ao Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total |
0 0 0 8 8 0 0 0 6 11 17 ‘|
l @ Nombre del Programa: Especialidad en Educacion Especial y Problemas de Aprendizaje - -
Nivel: Especializacion o Aiio de creacion: 1994 Duraciéﬁ: T?;:ﬁesrres ]
Asignaturas obligatorias: 20 Costo de inscripcion: $1,740.00 Inicio de cursos: Enero .
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No aplica  Créditos: 77 ‘
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados |
lo. Aiio lo. Afio Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total I
16 16 2 14 16 1 16 17 1 16 17 J
Nombre del Programa: Especialidad en Innovaciones Educativas
,[Nivél: Especializacion - Afio de creacion: 199 5_ Duracion: 2 Semestres _|
Asignaturas obligatorias: 12 Costo de inscripcion: $1,500.00 Inicio de cursos: Febrero
|Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No aplica  Créditos: 38 |
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
| lo Aflo lo. Aflo Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 [/ 0 0 0 0 0 0 0 0
- Nombre del Programa: Especialidad en Orientacion Educativa Consejo Vocacio;lzw—T utoria Académica
Nivel: Especializacion - . Afio de creacion: . 1987 Duracién: 4 Semestres |
|Asignaturas obligatorias: 17 Costo de inscripcién: $750.00 Inicio de cursos: (-)
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACYT: No aplica  Créditos: 68 |
Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
| lo. Afio To. Aiio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Lo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i
I E] Nombre del Programa: Maestria en-Educacién Medr-’a Superior - —_-__I
‘Nivel: Maestria - Afio de creacion: 1995 Duracion: 4 Semestres .
IAsignamras obligatorias: 16 Costo de inscripcién: $1,500.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: Noaplica  Programa en el padrén del CONACyT: No Créditos: 142
|Aspirantes a Inscritos a Matricula Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 7 4 11 7 4 11 0 0 0




CIENCIAS DE LA CONDUCTA

1997 - 1998

- Nombre del Programa:

Maestria en Estudios de la Familia

Nivel: Maestria Afio de creacion: 1997 Duracion: 4 Semestres
Asignaturas obligatorias: 16 Costo de inscripcion: Inicio de cursos:  Abril
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACYT: No Créditos: 100
Aspirantes a Inscritos a Matricula _Egresadc_); Titulados T
lo. Afio lo. Afio Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@ Nombre del Programa: Maestria en Planeacion y Evaluacion de la Educacién Superior
Nivel: Maestria Afio de creacion: 1985 Duracién: 4 Semestres
Asignaturas obligatorias: 16 Costo de inscripcion: $2,160.00 Inicio de cursos: Septiembre
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padrén del CONACyT: No Créditos: 108
Aspirantes a Inscritos & Matricula Egresados Titulados
To. Afio lo. Aflo Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
0 0 4 7 11 7 8 15 0 3 3
- Nombre del Programa: Maestria en Psicologia Clinica
Nivel: Maestria Aflo de creacion: 1993 Duracion: 4 Semestres
Asignaturas obligatorias: 24 Costo de inscripcion: $2,300.00 Inicio de cursos: Enero
Programa evaluado por los CIEES: No aplica  Programa en el padron del CONACyT: No Créditos: 115
Aspirantes a Inscritos a Matricula _Egresados Titulados
lo. Afio lo. Afio Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres Mujeres Total
16 16 7 25 32 6 15 21 2 10 12




CIENCIAS DE LA CONDUCTA

1997 - 1998

PLANTA LABORAL
]’ Personal Académico: 106 - - B
Personal Administrativo: 51
Total: 157
Personal Docente por tipo de contratacién y grado maximo de estudios:
[ Técnico Licenciatura  Especializacion Maestria Doctorado Total
Superior
| Tiempo Completo 0 3 0 15 0 18
|
Medio Tiempo 0 0 0 0 1 :
‘ Asignatura 0 67 0 8 4 79
Total 0 71 0 23 4 98
Personal de Investigacion de Tiempo Completo y grado maximo de estudios:
Técnico Licenciatura Especializacion ~ Maestria Doctorado Invitados Total
Superior
|
B 0 1 ] 0 5 2 0 8
Personal de la Funcién Adjetiva
Directivo: 2/ Administrativo confianza: 1 Administrativo sindicalizado: 29
Apoyos externos para el Profesorado
CONACyT: 0 PROMEP: 5
Sistema Nacional de Investigadores !Candidato: 2 Nivell: 0 Nivel II: 1 Nivel II: 0 Total: 3 J
INVESTIGACION
Centros de Investigacién adscritos: -)
Proyectos de Investigacién en proceso: 7]
Y/ tig p ‘
Divulgacion de la Investigacion _|
Tesis de Licenciatura: / Tesis de Maestria: 5 Articulos: 4 Libros: 0 Cursos: 6 Ponencias: 4/ |
EXTENSION Y VINCULACION
| - = o - |
\Apoyo Estudiantil Alumnos en
Becas Economicas: /02 Becas Escolaridad: 197 Becas Total: 299 Brigadas estudiantiles: 13 ‘
|
|Prdcticas Profesionales i
Sector Publico: 150 Sector Privado: 101 Sector Social: 44 Total: 295 |
Servicio Social
| Sector Piblico: 19 Sector Privado: 12 Sector Social: 7 Total: 38 ‘
Convenios de Colaboracion
| |
Sector Publico: i Sector Privado: 0 Sector Social: 0 Total: 1
|
- e e S S _ - o 1
Convenios de Intercambio Académico: -)
Servicios de Extensién Universidad-Sociedad: - Programa de clinica de ansiedad
- Programa de estimulacion temprana
- Orientacion-Escuela para padres de familia
INFRAESTRUCTURA
I‘X-ulas: 725 Laboratorios: 3 Talleres: 4 Bibliotecas: 1 Libros: 6,251 Volumenes: 9, 044 -




