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Presentacion

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 115, fraccion VIl del Estatuto Universitario
y 10 frac. VII del Reglamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién para el Desarrollo
Institucional de la Universidad Auténoma del Estado de México, se presenta al Rector de la
Universidad, Dr. Alfredo Barrera Baca, el Reporte de Seguimiento y Evaluacién de las
Actividades de enero a diciembre de 2017.

Este reporte da cuenta del trabajo que todos los dias se realiza en las aulas, laboratorios y en
las oficinas, espacios donde se combina la ensefianza con la investigacion, se difunde el saber
y se generan las mejores condiciones para desarrollar plenamente todas las actividades de
alumnos, académicos y administrativos; es también reflejo de que el conocimiento, la
vanguardia tecnoldgica, la innovaciéon y la competitividad generan las mejores expectativas
para los afios por venir.

A casi 10 afios de creacién, esta es una ocasion propicia para observar con prudencia la
historia de la UAP Tianguistenco. Es momento de reconocer lo que debe perdurary también
lo que debe corregirse con esmero; es al mismo tiempo la oportunidad de ver mas alla y
proyectar su perspectiva hacia el devenir. Como nunca antes, la UAP se encuentra en una
coyuntura que habilita la posibilidad de crecimiento, de maduracion y de proyecciones
insospechadas.

Sin embargo, este propdsito serd realizable en la medida en que cada miembro de la
comunidad asuma el rol que se requiere para estar entre los mejores. Seguiremos
trabajando como hasta ahora para tener una institucion mas fortalecida, por el bien de la
educacion superior en el Estado de México.



Mensaje

De frente a la era global, donde la constante es la competencia; estar mejor preparados y
capacitados, serd una necesidad para insertarse en el mundo laboral, serd un requisito para
prosperary ser exitosos.

Lo alcanzado hasta ahora da certeza de que vamos por el camino correcto, seguiremos
cambiando para mejorar.

En visperas de celebrar 10 afios de existencia sabemos que aun hay muchas cosas por hacer
para lograr convertirnos en un espacio académico de excelencia. Esta meta nos demanda
ejecutar acciones que permitan dia con dia aumentar los indices de retencion, titulacion,
disminuir los porcentajes de reprobacion y el manejo de un segundo idioma.

A lo largo dela presente administracién mejorar la calidad académica ha sido el motor de
trabajo. Convencidos de que contar con jovenes mejor preparados, mas seguros y mas
decididos sera la mejor carta de presentacién de la UAP Tianguistenco.

Somos una comunidad suficientemente pequefia para preservar la solidaridad, el respeto y
el espiritu de unidad que nos distingue; pero suficientemente grande para lograr las metas
de impulso a la calidad académica, a la investigacion y a la difusién transmision del
conocimiento.

El futuro de todos se construye cada dia, en equipo, a partir de lo mucho que hacemos bien:
alumnos, académicos y administrativos. El futuro hay que construirlo desde hoy, hay que
construirlo juntos, a partir del didlogo, las ideas y el trabajo de todos.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO

M. EN C. MIGUEL ANGEL LOPEZ DiAZ
COORDINADOR



Educar a mas personas con mayor calidad
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La educacién es fundamental para formar sociedades mas justas, tolerantes e inclusivas.
Asimismo, debe proporcionar a las personas los conocimientos, las competencias y los
valores que necesitan para cooperar y resolver en conjunto los problemas que enfrentamos
actualmente.

La oferta educativa de la Unidad Académica Profesional (UAP) Tianguistenco se integra de
cuatro Programas Educativos de Licenciatura (PEL) en: Seguridad Ciudadana, Ingenieria en
Plasticos, Ingenieria en Produccion Industrial e Ingenieria en Software. La matricula para el
inicio de cursos 2017 — 2018 fue un total de 1 146 alumnos, con la siguiente distribucion:
Seguridad Ciudadana 369 (192 hombres y 177 mujeres), Ingenieria en Plasticos 214 (118
hombres y 96 mujeres), Ingenieria en Produccion Industrial 300 alumnos (205 hombres y 95
mujeres) e Ingenieria en Software 263 alumnos (208 hombres y 55 mujeres).

Matricula
Programa educativo Hombre Mujer Total
Seguridad Ciudadana 192 177 369
Ingenieria en Plasticos 118 96 214
Ingenieria en Produccién Industrial 205 95 300
Ingenieria en Software 208 55 263
723 423 1146

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Los cuatro PEL estan reconocidos como programas de calidad, el de Seguridad Ciudadana
por la Asociacion para la acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales A. C (ACCECISO) y
los de ingenieria por el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A. C. (CACEI),
ambos organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior
(COPAES). Toda vez que estos reconocimientos vencen en julio de 2020, en el mes de
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diciembre de 2017 se realizd la entrega de los informes de seguimiento de medio término
gue fueron requeridos por los organismos acreditadores. De este modo la UAP Tianguistenco
continua ofreciendo educacién de calidad, cubriendo el 100% de su matricula en programas
educativos de calidad.

Programa educativo Vigencia Organismo Acreditador
Ingenieria en Plasticos 10 de julio de 2015 a 09 de julio 2020 | CACEI

Ingenieria en Produccion Industrial 10 de julio de 2015 a 09 de julio 2020 | CACEI

Ingenieria en Software 10 de julio de 2015 a 09 de julio 2020 | CACEI

Seguridad Ciudadana 03 de julio de 2015 a 03 de julio 2020 | ACCECISO

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

En cuanto a los alumnos de nuevo ingreso se registraron 364 aspirantes, de los cuales 353
realizaron el examen de admisidon, 309 lo acreditaron y 285 se inscribieron a primer afio,
dando in indice de atencidn potencial de 78.3% y de una demanda real del 80.7%.

Programa educativo Solicitudes | Realizaron | Aceptados | Inscritosa | Aceptacidon | Atencidn
deingreso | elexamen primer afio real potencial
Seguridad Ciudadana 107 105 82 77 73.3 72.0
Ingenieria en Plasticos 60 56 56 54 96.4 90.0
Ingenieria en Prod. Industrial 95 94 83 72 76.6 75.8
Ingenieria en Software 102 98 88 82 83.7 80.4
Total 364 353 309 285 80.7 78.3

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

En 2017, el indice de retencidn global del primero al segundo afio fue del 77.1%: Seguridad
Ciudadana 79.2%, Ingenieria en Plasticos 79.6%, Ingenieria en Produccién Industrial 76.7% e
Ingenieria en Software 72.9%.

Programa educativo Nuevo ingreso | Inscritos en el periodo {ndice de
2016 - 2017 2017 - 2018 retencién
Seguridad Ciudadana 72 57 79.2
Ingenieria en Plasticos 54 43 79.6
Ingenieria en Produccion Industrial 73 56 76.7
Ingenieria en Software 59 43 72.9
Total 258 199 77.1

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

La eficiencia terminal por cohorte generacional fue de 28.2%: Seguridad Ciudadana 53.6%,
Ingenieria en Plasticos 22.2%, Ingenieria en Produccion Industrial 12.8% e Ingenieria en

Software 18.5%.

Programa educativo Nuevo ingreso Egresados cohorte indice de

2012 - 2013 2016 - 2017 retencién
Seguridad Ciudadana 97 52 53.6
Ingenieria en Plasticos 63 14 22.2
Ingenieria en Produccion Industrial 78 10 12.8
Ingenieria en Software 92 17 18.5
Total 330 93 28.2

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM
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El indice de titulacién global en el periodo fue de 48 alumnos distribuidos en las cuatro
licenciaturas: 5 en Seguridad Ciudadana, 13 en Ingenieria en Plasticos, 15 en Ingenieria en
Produccion Industrial y 15 en Ingenieria en Software 7.3%. Finalmente, el indice de titulacion
global fue de 30.04%.

Opciones de titulacion
Programa educativo Tesis Aprov. EGEL Tesina Rep. Conoc. Total
Seguridad Ciudadana 1 4 0 0 0 5
Ingenieria en Plasticos 7 0 5 1 13
Ingenieria en Prod. Industrial 7 4 4 0 0 15
Ingenieria en Software 6 3 5 0 1 15
Total por opcion 21 11 14 1 1 48

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

De 48 egresados que obtuvieron su titulo profesional, de estos 21 se titularon por tesis, 1
por Tesina, 11 por aprovechamiento académico, 14 a través del Examen General de
Conocimientos (EGEL) que aplica el Centro Nacional de Evaluacién para la Educaciéon Superior
(CENEVAL) y 1 por Reporte de conocimiento.

Indice de titulacién por opciéon

M Tesis
B Aprovechamiento
W EGEL

Tesina

H Reporte de conocimiento

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Una educacién de calidad debe ser capaz de responder a las necesidades de todos los
estudiantes. Por ello, se debe cuidar las relaciones existentes entre los contenidos, los
métodos de ensefianza y de las necesidades que demanda el entorno econdémico y social
para facilitar la incorporacion del egresado en el mundo laboral.

Por su esfuerzo a lo largo de su trayectoria académica en las aulas, Gabriel Rodriguez Terron,
egresado del programa de Licenciatura en Seguridad Ciudadana y el Maestro en C.C.



Christian Eduardo Milldn Hernandez egresado del el Programa de Maestria en Ciencias de la
Computacion fueron reconocidos con la presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio 2017”.

Para mantener nuestra pertinencia académica, a finales de cada semestre se lleva a cabo
una actualizacion de las unidades de aprendizaje de los diferentes PEL, durante el periodo
gue se informa, se llevé a cabo la revisidn, elaboracion y actualizacion de 108 programas de
Unidades de Aprendizaje: Seguridad Ciudadana 27, Ingenieria en Plasticos 27, Ingenieria en
Produccion Industrial 27 e Ingenieria en Software 27.

Plena funcionalidad escolar

A la fecha se cuenta con un registro de 1146 alumnos en el Programa Institucional de Tutoria
Académica (ProlnsTA), el 100% de la matricula recibe tutoria. Participan 45 tutores, con una
relacion promedio de 25 alumnos por tutor. De los profesores que participan en el ProlnsTA,
17 son Profesores de Tiempo Completo (PTC), 23 de Asignatura y 5 Técnicos Académicos de
Tiempo Completo (TATC); el 100% de los docentes que forman el claustro de tutores cuentan
con la formacion Tutorial respectiva y el 100% de los tutores se apoyan del sistema
institucional en linea.

Profesores participantes Numero participantes
PTC 17

Profesores de asignatura 23

TATC 5

Total 45

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

% de Profesores en el Programa de
Tutoria

TATC
11%

Profesores de

asignatura
51%

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM
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Para brindar el servicio de consulta bibliografica y complementar el aprendizaje de los
alumnos, se cuenta con un acervo bibliografico integrado por 3575 titulos y 9783 volumenes,
lo que da una relacion de 3 titulos y 8 volUmenes por alumno.

La experiencia y la certificacion profesional, son herramientas que el profesionista debe
poseer para cumplir con las expectativas de un mercado laboral cada vez mas exigente. Por
ello, 35 alumnos del noveno semestre de la licenciatura en Ingenieria en Produccion
Industrial participaron en el curso taller de certificacion Lean Manufacturing que fue
impartido por la empresa certificadora Kaizen-Sigma.

Con el fin de fortalecer la confianza del estudiante en sus conocimientos y su esencia para
suavizar la transicion al mundo laboral, se organizd el curso taller “Ya sali ¢y ahora?” el cual
fue impartido por la Mtra. Martha Nava Arglelles.

Para facilitar los procesos de consulta de la trayectoria escolar y datos personales, tanto de
profesores como de alumnos, se cuenta con el Sistema Automatizado de Control Escolar, lo
que permite realizar tramites escolares de preinscripcidn, inscripcion, reinscripcion, registro
de preoferta académica, registro y consulta en linea de calificaciones. Asimismo, la Unidad
de Titulacién da seguimiento y apoyo para los egresados que desean iniciar sus tramites para
la realizacién de la Evaluacién Profesional, asi como de los lineamientos y formatos para la
modalidad de titulacién, complementado con el sistema de consulta en linea del estatus de
la emisidn del Titulo.

Academia para el futuro

Durante el periodo que se informa, la planta académica estuvo conformada por 100
profesores, 18 PTC participaron en cursos de formacion, profesionalizacion y capacitacion
docente. En este mismo sentido se capacitd al 100% de los TATC y al 58.1% de los profesores
de asignatura.

Durante el periodo 2017 A dos profesores concluyeron el Diplomado “Introduccién a la
investigacion cualitativa” promovido por la Direccién de Desarrollo del Personal Académico
(DIDEPA de la UAEM vy la Coordinadora de Autoacceso concluyé el diplomado
“profesionalizacion de Coordinadores de Autoacceso; y en el periodo 2017 B, iniciaron el
Diplomado en Competencias Informacionales 10 PTC, 3 TATC y un profesor de asignatura,
gue fue impartido de manera conjunta entre la Facultad de Ciencias de la Conducta y la
Oficina de Conocimiento Abierto.

A través del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PFCE),
se adquirié equipo cientifico y tecnoldgico como: amperimetros, balanzas analiticas,
estaciones de trabajo, termdmetros, higrometro, barémetro, cronédmetros y micrometros,
aunado a la renovacion de las licencias de SolidWorks y Matlab. También se recibié apoyo
para la adquisicion de bibliografia, videoproyectores, ldmpara para videoproyectores, No
brake, entre otros, en apoyo a los proceso de ensefianza-aprendizaje de las Unidades de
Aprendizaje.
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La trayectoria académica y experiencia profesional de nuestros académicos se reconoce a
nivel nacional, por ello la Mtra. Cristina Pablo Dorantes fue invitado como Par Académico por
el Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) para
evaluar el Programa de Licenciatura en Seguridad Ciudadana de la Universidad Auténoma
del Estado de Morelos.

Por su destacada labor como académico el Dr. René Arnulfo Hernandez Garcia fue
distinguido con la "Nota laudatoria 2017". Asimismo, reconociendo la calidad y desempefio
de los académicos de la UAP Tianguistenco, 2 PTC (Dra. Yulia Ledeneva y Dr. René Arnulfo
Hernandez Garcia) fueron beneficiados en la pasada convocatoria de juicios de promocion.
En reconocimiento a su compromiso institucional 4 PTC obtuvieron su definitividad (Dra. Ana
Lilia Flores Vazquez, Dr. Carlos Juarez Toledo, Mtra. Paty Vilchis y Mtro. Raymundo Medina
Negrete) y un TATC (Mtra. Cindy Leticia Sdnchez Villalobos).
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Ciencia para la dignidad humana vy la productividad

La Ciencia para la dignidad humana vy la productividad es una de las funciones sustantivas del
Plan Rector de Desarrollo Institucional (PRDI) 2017-2021, en ella se reconoce el interés de la
UAEM por promover y acentuar la vinculacién con los sectores productivos y sociales, y
afianzar la innovacion cientifica y tecnoldgica. Para esto es necesario enfocar esfuerzos para
consolidar las fortalezas que distinguen a la UAEM, como es el caso de los programas
educativos de calidad, cuerpos académicos y perfil de los profesores de tiempo completo.

La UAP Tianguistenco participa con otros OA en los programas de Maestria en Ciencias de la
Computacion (MCCP) y el Doctorado en Ciencias de la Computacion (DCC), ambos programas
forman parte del Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de
Cienciay Tecnologia (CONACyT). Asimismo, en diciembre del 2017 el H. Consejo Universitario
aprobo el Programa de Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos Plasticos, el cual se
convierte en el primer programa de posgrado vinculado directamente con la industria, este
programa dara inicio en agosto de 2018.

Durante el periodo que se informa la matricula del Posgrado en Ciencias de la Computacion
fue de 16 alumnos; de los cuales 12 cursan Maestria y 4 el Doctorado. El 100% de la matricula
del posgrado cursa estudios de calidad.

El indice de eficiencia terminal del programa de maestria en Ciencias de la Computacion es
del 100% v el indice de graduacion es del 100%.

Para dar seguimiento a los proyectos de investigacion que desarrollan los estudiantes del
Posgrado en Ciencias Computacionales, se realizé el coloquio de maestrantes y doctorantes,
esta es sin duda una actividad que enriquece los proyectos a través de las opiniones de
académicos e investigadores. De manera complementaria a esta actividad, todos los lunes
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se lleva a cabo el seminario de estudiantes del posgrado en Ciencias de la Computacién. En
este seminario participan no solo investigadores de la UAP Tianguistenco, también asisten
profesores de otros espacios como de la Facultad de Ciencias y del Instituto Tecnoldgico de
Toluca. Este espacio permite a los alumnos desarrollar habilidades como la expresién oral y
escrita a través de las cuales argumentan, de manera logica y ordenada, los contenidos de
sus proyectos de investigacion.

La planta académica de Tiempo Completo de la UAP Tianguistenco esta habilitada, el 100%
de los profesores cuentan con estudios de posgrado. De los 15 PTC registrados en la
Secretaria de Educacién Publica (SEP), 9 (60.0%) cuentan con grado de Doctor y 6 con grado
de Maestria (40.0%). El 40.0% de los PTC estd integrado en algunos de los 2 Cuerpos
Académicos (CA) registrados ante la SEP.

Numero Maestria | Doctorado

| PTC registrados en SEP 15 6 9
Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Habilitacion de PTC registrados en SEP

Maestria

40%
Doctorado ® Maestria

60%
M Doctorado

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

La UAP Tianguistenco cuenta con dos CA registrados en SEP, el CA Disefio de Sistemas tiene
el reconocimiento de Consolidado y el CA Ahorro de Energia en Procesos de Manufactura
tiene el reconocimiento de en Consolidacion. El CA Disefio de Sistemas participa en la red
tematica de la SEP con el proyecto: Recursos digitales para el aprendizaje de la Historia de
México en la educacién superior, en colaboracion de la Facultad de Humanidades, la
Universidad Pedagdgica Nacional y el Colegio Mexiquense A.C.
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Del total de PTC registrados en la SEP, 6 (40.0%) cuenta con perfil deseable del Prodep; 3
(20.0%) pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), y los 3 PTC cuentan con el
Nivel I.

Reconocimiento de PTC registrados en
SEP

ESNI
M Prodep

Sin reconocimiento

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Fomentar vocaciones cientifico tecnoldgicas y despertar el interés por la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, es parte fundamental del quehacer de los académicos de la UAP
Tianguistenco.

En el marco de las actividades de la semana de la Ciencia y la Tecnologia 2017 celebrado en
el mes de octubre, se recibié a 41 nifios y niflas de la Escuela Primaria "Libertadores de
América" quienes realizaron diversas actividades en las instalaciones de la UAP. Para
complementar estas actividades con la Escuela Primaria, 8 profesores vy 36 alumnos
asistieron a sus instalaciones para impartir una conferencia-taller y 7 talleres, en donde la
participacion entusiasta de los nifios por la ciencia, impulsa a continuar estas actividades con
un mayor numero de escuelas en la zona de influencia.

La UAP Tianguistenco reconoce la necesidad de realizar proyectos con la industria e
investigacion, a través de la Convocatoria del Programa de Estimulos a la Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion 2017, el Mtro. Raymundo Medina Negrete, lleva a cabo
junto con la empresa Resinas Colores y Compuestos S.A de C.V el proyecto: “Desarrollo de |a
tecnologia para la obtencién de prototipos de concentrados de color de especialidad”.

Alumnos y académicos de la Licenciatura en Seguridad Ciudadana, tuvieron una destacada
participacion en el V Seminario Internacional sobre Estudios de la Juventud en América
Latina, mismo que fue organizado de manera conjunta con la Facultad de Antropologia. En
este evento, participaran mas de 90 académicos e investigadores de diferentes instituciones
de educacion superior nacionales e internacionales.

15
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Para fomentar la formacién de futuros investigadores, la Dra. Irma Martinez recibié a dos
dentro del Programa Verano de la Investigacion Cientifica (un alumno del Instituto
Tecnoldgico de Cuautla y una alumna del Instituto Tecnoldgico de Coatzacoalcos) y el Dr.
Carlos Judrez apoyd a dos alumnos en el Programa DELFIN (un alumno de la Universidad
Auténoma de Guerrero y un alumno del Instituto Tecnoldgico de Acapulco).

Los productos derivados de los proyectos de investigacion fueron: 6 tesis, 4 ponencias (1
nacional y 3 internacionales) y 2 articulos internacionales. Mientras que los productos
académicos fueron: 6 tesis, 1 libroy 11 ponencias y 2 articulos internacionales.

Durante el periodo que se informa se registraron 2 proyectos de investigacion, 1 con
financiamiento UAEM y 1 mas con financiamiento externo, que sumados a los 7 proyectos
vigentes con financiamiento externo dan un total de 9 proyectos. Los 8 proyectos con
financiamiento externo se encuentran inscrito dentro los proyectos CONACyT/Empresa, lo
que permite la consecucién de recursos para apoyar la infraestructura del espacio
académico.

Proyectos 2017
Tipo de financiamiento Nuevos Vigentes Total
UAEM 1 1
Externo / CONACyT 1 7 8

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Por otra parte se cuenta con el Seminario Permanente para la difusién de proyectos de
investigacién, en donde participan alumnos de licenciatura, maestria y doctorado de este
espacio académico, ademas de mantener la invitacion abierta para la participacion de
alumnos de otras instituciones de educacion superior.
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Difusién de la cultura para una ciudadania universal

La promocion de las actividades artisticas y manifestaciones culturales contribuye al
desarrollo humano y social de la comunidad UAP Tianguistenco, fortalece ademas la
formacién integral del estudiante. En el desarrollo de diversos eventos culturales se
enriquece la identidad local y regional.

Una prioridad de la administracion actual ha sido la difusion de todos los PEL que se ofertan
en la UAP Tianguistenco. Con el apoyo del H. Ayuntamiento de Tianguistenco, se colocd un
anuncio panoramico en el trayecto Chapultepec-Tianguistenco. A través de la Direccion de
Nivel Medio Superior se difundid una presentacion a todos los Directores de la Escuela
Preparatoria de la UAEM, asimismo se logrd la difusion con las autoridades de las Escuelas e
Instituciones con estudios incorporados a la UAEM. Se elabord y publicé un video a través de
los medios de comunicacion oficiales de la UAP Tianguistenco, el cual hasta la fecha cuenta
con cerca de 4200 reproducciones. Para complementar esta actividad, los académicos
ofrecieron 11 platicas profesiograficas en instituciones tales como la Preparatoria Oficial
Numero 45 del municipio de Mexicaltzingo, El Colegio de Bachilleres (CBT) Cuauhtinchan del
municipio de Malinalco, el Plantel Ignacio Ramirez Calzada y el Plantel Cuauhtémoc de la
UAEM, entre otros escuelas de bachillerato que integran los 17 municipios de la zona de
influencia. En estas platicas se ofrece una perspectiva de la oferta académica de la UAP
Tianguistenco, instalaciones, vinculacion y ubicacion geografica.

Resulta fundamental para la difusion de nuestros PEL la interaccion directa con autoridades
del nivel medio superior, recibimos la visita del Mtro. en Ed. Manuel Castafieda Serrano,
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Director del Centro de Bachillerato Tecnolégico No. 1 "Thomas Alva Edison" de Tenango del
Valle y del Director del CBT de San Pedro, Tlaltizapan.

Para complementar la educacién integral de los alumnos, durante el periodo que se informa
se ofrecieron 9 talleres culturales, entre las que se encuentran: Como hablar en publico,
Dibujo, Ritmos latinos, ortografia y redaccion; en donde se logrd la participacion de 159
alumnos.

La difusion de la cultura y la ciencia contribuye al desarrollo y a la formacién integral de la
comunidad Universitaria y de la sociedad en general, solo a través del didlogo se propagan
todas las manifestaciones del arte y la ciencia. La Dra. Adriana Fonseca, al Mtro. Isaias
Alcalde, la Lic. Guadalupe Cedano y alumnos de las cuatro PEL participaron en la Feria de la
Ciencias, organizado en la Casa de las Diligencias.

Leer debe ser un habito y una forma de vida. Para fomentar esta actividad, se colocd la
“Carreta del Libro Viajero”. Asimismo, con la participacién de la Facultad de Ciencias, se
realizé un intercambio de libros denominado "libros viajeros" a través de la cual no solo se
fomenta la lectura, también se compartieron gustos, ideas y experiencias entre compafieros
de ambos espacios.

A estas actividades también se sumé la representacion de un fragmento de la pelicula "el
secreto de sus 0jos", organizado por alumnos de Seguridad Ciudadana, con el fin de motivar
la lectura del libro "La pregunta de sus ojos" del autor Eduardo Sacheri.

Para enriquecer el acervo bibliografico del Departamento de Difusién Cultural, a través de la
Direccion de Desarrollo Empresarial de la UAEM se gestiondé la donacion de 60 libros del
Fondo Editorial Estado de México.

El intercambio de ideas y experiencias enrique el conocimiento y el bagaje cultural, la UAP
Tianguistenco fue sede del Foro Nacional de Software Libre. En reconocimiento por el apoyo
a destacadas personalidades para el desarrollo de conferencias y talleres, resalta la
participacion del Ing. Manuel Haro, coordinador del Laboratorio de Software Libre del
Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Asimismo, se organizo la “IV feria de prevencién del delito”, donde alumnos y profesores del
Programa de Seguridad Ciudadana expusieron a las autoridades encargadas de la seguridad
municipal proyectos innovadores en materia de prevencién. Se resalta la participacion de
alumnos del Colegio de Policias quienes participan en el curso de Formacion inicial del Grupo
de Fuerzas Especiales, del Lic. Juan Manuel Reyes Bustamante, Director General del Centro
de Prevencion del Delito del Gobierno del Estado de México y de la Licenciada en Seguridad
Ciudadana Rubi Basurto Bravo, encargada del Despacho del Departamento de Vinculacion
del Centro de Prevencion del Delito en el Estado de México.
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Alumnos de Seguridad Ciudadana tuvieron la oportunidad de asistir al "Congreso Nacional
de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon Tecnoldgica en el Ejército y Fuerza Aérea",
organizado por la Secretaria de Defensa Nacional.

La interaccion con quienes desde sus actividades laborales conocen del perfil que nuestros
alumnos requieren para incorporarse al mercado laboral, para la cual se organizaron 6
Conferencias con la participacion de personalidades como: Alfonso Pareja Alfaro, Doctor en
Estudios Internacionales de Paz; de Alfonso Veldzquez, Senior Manager Consulting de la
empresa Deloitte Consulting Group; Gustavo Aranda Zepeda, Gerente de Calidad de Alpla
México S.A de C.V; Ethel Gonzdlez Dominguez, Directora Ejecutiva de DoinGlobal-Mexico,
Victor Avila Akerberg, joven embajador del Servicio Aleman de Intercambio Académico, entre
otros.

Para lograr una formacion integral de los alumnos fomentamos todo tipo de expresiones
artisticas y culturales. Con motivo del mes patrio, el grupo de canto de la Escuela de Artes
Escénicas realizd un concierto de musica Mexicana. Con motivo de la celebracion de las
festividades navidefias, alumnos y profesores de inglés realizaron el “Festival Navidefio”, en
donde la comunidad de la UAP Tianguistenco pudo apreciar y disfrutar las canciones
navidefias en otro idioma, asi como coreografia.

Una de las tradiciones mads representativas de nuestro pais es el dia de muertos. Para
preservar nuestra cultura se colocd una ofrenda en las instalaciones de la Unidad y se llevd
a cabo el Concurso "Imagenes alusivas al Dia de Muertos" con una amplia participacion de
alumnos.

En el marco de las actividades realizadas con motivo del noveno aniversario de la Unidad, se
entregd un reconocimiento al Dr. Amado Lépez Arriaga, Coordinador fundador y para
complementar la formacién integrar de la comunidad, inauguramos las exposiciones "Vida y
obra de Juan Rulfo" y del "Escultor de Fuego" Fernando Cano. Para impulsar el estudio de
otro idioma, se inauguro la oficina de la extension del CeLe UAP Tianguistenco y recibimos la
visita de la Mtra. Ursula Palacios quien nos hablé sobre la importancia de la imagen
profesional. Asimismo, se realizé un enlace de vivo con UniRadio para dar a conocer los
programas de estudio que ofrece la UAP Tianguistenco.

Se reconoce también a los alumnos Ana Luisa Nava Rodriguez y Javier Garcia Moncada, de la
licenciatura de Seguridad Ciudadana, quienes realizaron una participacién destacada en el
Concurso de Oratoria 2017 "Mi Universidad es Identidad". Dentro de los eventos es relevante
los orientados a la difusién del conocimiento cientifico para impulsar la formacion de una
cultura cientifica.

Se tuvo una participacion en la Tercera Feria Internacional del Libro Estado de México. Con
la presentacion del libro "Generacién automadtica de resimenes: retos, propuestas vy
experimentos" obra de los investigadores Dra. Yulia Nikolaevna Ledeneva y Dr. René A.
Garcia Hernandez.

19



Retribucidn universitaria a la sociedad

Ante el incremento de la desigualdad social, la Universidad debe ser un ente capaz de
desarrollar en la poblacion ideas innovadoras. Los estudiantes de la UAP Tianguistenco
direccionan los conocimientos adquiridos en el aula, a través del servicio social, la practica
profesional y el emprendedurismo, con un fin social.

La comunidad estudiantil de la UAP Tianguistenco cuenta con apoyos para impulsar su
formacién integral a través del Programa Institucional de Becas de la Universidad, se
otorgaron 575 becas a alumnos de licenciatura, y en el periodo que se informa se tuvieron
424 becarios, cubriendo un total de 37.0% en la matricula.

Becas otorgados 2017

UAEM 209 175 384
Apoyo a Mentores 14 16 30
De Apoyo 4
Del Conocimiento "José Yurrieta Valdés"
Deportiva 3 2
Divulgadores de la Cultura y la Ciencia "José Antonio Alzate" 1 1
Econdmica Aprovechamiento 160 137 297
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Escolaridad 1 3 4
Jovenes Brigadistas 1 1
Jovenes con Discapacidad 1 1
Jovenes de Pueblos y Comunidades Indigenas 1 1
J6évenes Padres de Familia 3 1 4
Madres Jovenes y Jovenes Embarazadas 1 1 2
Para Titulacién "Dr. Juan Josafat Pichardo Cruz" 4 4
Practicas Profesionales 1
Prestacion 7 5 12
Seguro de Estudios Universitarios 2 1 3
Servicio Social 1
Transporte 2 4 6
Externa 145 2 147
Becarias y Becarios de Excelencia 2 2
Capacitacion "Programa Proyecta 10,000" (Federal) 1 1
Constructores de Paz Jvenes con Valor 7 7
Estudiantes Indigenas (GEM) 1
Manutencién 135 135
Titulacién Fundacién UAEMéx 1 1
Mixta 22 22 44
Apoyo Exdmenes Generales de Egreso de la Licenciatura 22 22 44
Total general 376 199 575

Fuente: Secretaria de Extension y Vinculacion y Agenda Estadistica 2017, UAEM

Adicionalmente a estos apoyos, el programa “Constructores de Paz, Jévenes con Valor” del
Gobierno del Estado de México, 11 alumnos del PEL en seguridad ciudadana obtuvieron un
reconocimiento econdémico y un teléfono celular. Y mediante la “FundacionKiO”, de la
empresa KIO Networks 15 alumnos del PEL en Ingenieria en Software recibieron un apoyo
econdmico para cubrir la cuota de reinscripcion.

Asimismo, 16 alumnos que participan en el programa de mentores académicos fueron
reconocidos por su labor de ser acompafiante del estudiante que se encuentra en una
situacién de riesgo académico.

Respecto de los Programas de Posgrados se tienen 16 personas beneficiadas con algun tipo
de beca, con el apoyo de CONACyT, cubriendo un 100% del total de la matricula del Posgrado.

Los servicios médicos y el cuidado de la salud son prioritarios para la UAP Tianguistenco, lo
gue se vio reflejado en la cobertura del 97.9% de la matricula estudiantil con afiliacién al
servicio médico otorgado por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
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De programa de apoyo psicoldgico al estudiante, en el afio que se informa, se ha
proporcionado atencién a 8 estudiantes, canalizados por sugerencia de sus tutores
académicos o por solicitud de los alumnos.

El aprendizaje de un segundo idioma ha sido una politica institucional y es parte de la
estructura curricular de nuestros PEL, asi contamos con 5 profesores adscritos a la UAP
Tianguistenco; de estos 3 cuentan con estudios de licenciatura y 2 con estudios de maestria.
Para aumentar la cobertura y mejorar el servicio, en el mes de agosto del periodo que se
informa, se inauguro la extensién UAP Tianguistenco del Centro de Ensefianza de Lenguas,
atendiendo a 76 alumnos: 70 en Inglés y seis en Aleman.

Durante el periodo que se informa 117 alumnos culminaron con el servicio social, 107 lo
realizaron en el sector publico, 9 en el sector privado y 1 en el sector social.

Por otra parte 151 alumnos realizaron sus Practicas Profesionales: 54 del PEL en Seguridad
Ciudadana, 41 del PEL en Ingenieria en Plasticos, 24 en el PEL en Ingenieria en Produccion
Industrial y 33 del PEL en Ingenieria en Software. Entre las Instituciones que albergaron a
nuestros alumnos son: The Washington Center for Interships and Academics Seminars
(Washington D.C, EE.UU), Comision Estatal de Seguridad, Confederacion Patronal de la
Republica Mexicana (COPARMEX), General Motors, Fiat Chrysler, Hitchiner, Barcel, Plastiglas,
Liontecno4.0, Transportes Creativos Inteligentes, entre otras.

Previo a la realizacion de la practica profesional, alumnos del PEL en Ingenieria en Produccién
Industrial visitaron empresas como AUTOLIV México S.A de C.V, LA MODERNA planta Toluca
y a la planta VW de Silao Guanajuato. En el PEL en Plasticos realizaron actividades de visitas
a empresas PetStary Arpema plasticos S.A. de C.V., ademas asistieron al evento Plastimagen
2017 donde tuvieron la oportunidad de apreciar lo ultimo en tecnologia, productos y
soluciones en la industria del plastico.

La calidad en la realizacion de las Practicas profesionales, es una manera de reconocer la
formacion de los alumnos durante sus estudios, en este sentido Michel Sudrez Castafieda,
egresada de la Licenciatura en Seguridad Ciudadana, fue reconocida por su labor realizada
durante sus practicas profesionales en la Direccion General de Prevencion y Readaptacion
Social.

Universitarios aqui y ahora

El caracter emprendedor de alumnos de la licenciatura en Ingenieria de software y del
programa de maestria en Ciencias de la Computacion, se forja a través de los encuentros que
se organizan con el sector privado, con este fin se organizé el Primer Encuentro Académico-
Empresarial con alumnos de la Licenciatura en Ingenieria de Software.

La generacion de ideas de los jovenes Universitarios debe convertirse en un detonante de
una nueva economia con productos mas innovadores y con potencial de éxito. Alumnos del
PEL en Ingenieria en Produccion Industrial: Fabiola Rocio Hernandez Terrdén, Fernando Carlos
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Garduiio, Néstor Flores Ramirez, Oscar Mucifio Juarez; ganaron el 2do Lugar en la Modalidad
Proyecto Tradicional, en el Décimo Quinto Concurso Universitario del Emprendedor.

El emprendedurismo y la innovacién no sélo tienen que ver con los programas de ingenieria,
se fomentd esta actividad también en el PEL de Seguridad Ciudadana, a iniciativa de los
alumnos la Mtra. Coral Sdnchez, Jefa del Departamento de Fomento Empresarial; evalud una
propuesta de proyecto social que busca dar soluciones a un segmento de la poblacion
marginado.

Para promover y desarrollar las ideas empresariales innovadoras en los alumnos se organizé
el Primer Concurso del Emprendedor de la UAP Tianguistenco.

Para potenciar el desarrollo técnico, cientifico y de informacién en las areas de Ingenieria de
Software, a través de la Lic. Maria Elena Rojas Rauda, Directora del Instituto Tecnoldgico de
Toluca, se firmdé un acuerdo especifico de colaboracion.

Para escuchar de las necesidades de las empresas por especialistas como los que se forman
en nuestros PEL se recibio a los ingenieros José Antonio Villalba y Ernesto Silva, de la empresa
NVS.packaging solutions, para realizar entrevistas de trabajo a egresados de la Licenciatura
en Ingenieria en Plasticos. Asimismo, se recibid la visita de Raciel Campos, Gerente de
Operaciones y de Julio Jesus Melchor, Gerente de Calidad, de la empresa Sigpack S.A de C.V.
En este mismo sentido, se recibié la visita del Ing. Adrian Nava, presidente de Industrias
Sustentables Nava y se dieron a conocer los mecanismos de oferta de empleo vy
reclutamiento de Truper y del programa dual de Thermofluidos.

La solidaridad es uno de los valores éticos que definen la capacidad que tenemos los seres
humanos para sentir empatia por otra persona y ayudarla en los momentos dificiles, es
ademas una muestra de unidad en el que se buscan metas e intereses comunes.

Alumnos del tercer semestre de la Licenciatura en Seguridad Ciudadana dieron muestra de
gesto solidario al repartir alimentos a los familiares de pacientes en el Hospital General "Dr.
Nicolds San Juan" de Toluca. Esta solidaridad se volvié a reflejar en la comunidad al
proporcionar apoyo con material no perecedero para quienes resultaron afectados durante
los sismos de septiembre de 2017.

En el marco de la campafia de promocion de valores de la UAP Tianguistenco, se realizo la
entrega de 75,000 tapitas a la Fundacién UAEMEX, misma que permitird realizar
guimioterapias a nifios con cancer. Esta actividad permitid apreciar la expresion de
solidaridad de la comunidad de la UAP Tianguistenco al sobrepasar la cantidad proyectada a
recolectar para el beneficio de un mayor nimero de nifios.

La solidaridad también se mostrd con la UAP Tianguistenco, alumnos de la Licenciatura en
Ingenieria en Software del noveno semestre, en el marco del proyecto “lluminemos nuestra
UAPT”, donaron ldmparas que fueron empleadas para iluminar los espacios abiertos de
nuestra unidad, mismas que fueron instaladas.
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Como muestra de solidaridad con quienes viven en zonas vulnerables a las bajas
temperaturas la comunidad se solidarizé al donar guantes para niflos, mismos que fueron
entregados a la Direccién de Seguridad y Proteccion Civil Institucional.

Universitarios en la politicas publicas

Profesores del PEL en Seguridad Ciudadana tuvieron una destacad participacion en la
elaboracién de reactivos que permitié evaluar los conocimientos de tres mil 480 policias, en
el marco de la Segunda Promocidn de Grados de la dependencia estatal.

De cara a la desigualdad social que se vive en el pais, se deben plantear proyectos que
favorezcan el desarrollo enddgeno de la sociedad, asi como debe proponer acciones con
viabilidad técnica y financiera pero con utilidad social, como una herramienta de la insercién
socio-laboral. Con este compromiso y con el apoyo de la Secretaria de Extensién y
Vinculacién, a través de la Direccion de Desarrollo Empresarial, se impartio el Taller de
Emprendedurismo Social.

Con el fin de sentar las bases para la realizacion de actividades conjuntas encaminadas a la
superacion académica, la formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y
la tecnologia, y la divulgacién del conocimiento, realizamos visitas a diversas empresas y
centros de investigacion donde los egresados desempefian actividades, tales como CIATEQ,
A.C. Centro de Tecnologia Avanzada, a la empresa Grupo Interconsult, Boomerang, CEICA
plasticos de México S.A. de C.V, ALPLA S.A de C.V, a la Cdmara Nacional de la Industria de la
Transformaciéon (CANACINTRA), la Universidad Andahuac y General Motors de México, entre
otras.

Para establecer colaboraciones que permitan el desarrollo de actividades tales como la
realizacion de actividades conjuntas encaminadas a la superacion académica; la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia se signd un convenio especifico de
colaboracion con Grupo Interconsult y con Industrias Sustentables Nava S.A. de C.V,
asimismo se impulsan los convenios generales con Boomerang, General Motors de México,
la Asociacion Nacional de Industrias del Plastico (ANIPAC) y la Cdmara Nacional de la Industria
de la Transformacién (CANACINTRA).

La colaboracién también se promoviod a nivel interinstitucional, investigadores del Centro de
Investigaciones en Ciencias Bioldgicas Aplicadas y de la Facultad de Ciencias, plantearon
diversos proyectos con alumnos del PEL en Ingenieria en Software, a la fecha se trabaja en
un proyecto de medicién del comportamiento en lagartijas. En este mismo sentido,
profesores presentaron al Mtro. Raul Vera Noguez, Director de Proteccion al Ambiente de la
UAEM, un proyecto piloto para el ahorro de energia eléctrica en las aulas.
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La vinculacion también se realizé a través de los egresados, por ello promovimos la Primera
reunién con egresados del PEL en Seguridad Ciudadana, lo cual permite identificar las
necesidades de formacion continua.

La participacion en actividades que se desarrollan en las comunidades cercanas a la UAP
Tianguistenco fortalece los lazos de colaboracidn y la presencia en la region. Fuimos sede de
las Il Jornadas Médicas y de Enfermeria organizadas por el Hospital Municipal de Santa Cruz
Atizapan "Bicentenario" y se recibieron a integrantes de la Comision Estatal de Seguridad
Publica de los sectores Toluca y Atlacomulco para continuar su formacién en el programa
Integral en desarrollo humano y formacion de caracter, implementado por el Gobierno del
Estado de México.

El apoyo del H. Ayuntamiento de Tianguistenco ha resultado fundamental para lograr los
objetivos que persigue la Unidad, para colocar el anuncio panoramico sobre la vialidad, para
la colocacion de luminarias y ante la falta de servicio de agua junto con el H. Ayuntamiento
de Xalatlaco se pudo contar con el valioso liquido. En coordinacion con el Mtro. Raul Vera
Noguez, Director de Proteccién al Ambiente de la UAEM, asistimos a una reunion con el
Presidente Municipal Constitucional de Tianguistenco, C.P. Antonio Barrera Alcantara, asi
como de los Delegados Municipales de San Pedro Tlaltizapan, para solicitar apoyos de
infraestructura urbana en beneficio de la comunidad Unidad y en favor del cuidado del
medio. Asimismo se tuvo la oportunidad de acompafiar al C. P Barrera Alcantara en diversas
ceremonias como la entrega de las instalaciones del CBT de San Pedro, Tlaltizapan, en la
entrega de uniformes y equipo para personal operativo de la Direccién de Seguridad Publica
Municipal, y en las Sesiones Ordinaria del Consejo de Seguridad Publica Municipal, espacio
donde tres egresadas del programa de Licenciatura en Seguridad Ciudadana trabajan dentro
del Programa de Fortalecimiento para la Seguridad.

Se destaca también la colaboracion con quienes promueven las leyes e iniciativas para un
mejor porvenir. Se recibio la visita del Diputado Federal José Alberto Couttolenc Buentello,
integrante de la LXIII Legislatura Federal, quien planté un arbol en nuestra Unidad Académica
y dejé el compromiso de favorecer la vinculacion de nuestros programas de licenciatura en
diversos foros.
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.7

Gobernabilidad, identidad y cohesidn institucional

En la UAP Tianguistenco se garantiza, en el marco de la Legislacion Universitaria, la funcién
legal de nuestra institucion, ademads de fomentar la identidad universitaria y se fomentan
actividades que mejoran el ambiente entre todos los integrantes de la comunidad.

Sobre este rubro, se informa que se realizaron sesiones de trabajo en seguimiento a diversos
proyectos académicos y de gobernabilidad en los que estuvo presente el coordinador de la
Unidad, los jefes de las Unidades Académica y Administrativa, Coordinadores de licenciatura
y de Investigacién. Asimismo las cuatro Areas de Docencia tuvieron sesiones regularmente
cada dos meses.

No solo se forman recursos humanos con los conocimientos especializados; también
tenemos la misién de dotarlos de otras habilidades y competencias para que nuestros
egresados actlen como ciudadanos capaces y exigentes. Por ello, cada mes se realizaron
actividades para fomentar los valores tales como: la tolerancia, la solidaridad vy la
transparencia; en el marco de estas actividades recibimos la visita de expertos que
compartieron sus experiencias con la comunidad, entre los que se destaca la participacion
de Francisco José Barbosa Stevens, Testigo social del Estado de México.

En el marco del programa de fomento de los valores en la UAP Tianguistenco, se contd con
la participacion de PTC, TATC y profesores de asignatura, en donde de forma grupal y en
diferentes modalidades presentaron de forma mensual un valor a toda la comunidad
universitaria.

La cronista asistid a 8 reuniones de trabajo en el colegio de cronistas de la Universidad, entre
las que se destaca que en el mes de febrero se llevd a cabo el colegio de cronistas en este
espacio académico, en donde se presentd la cronica de la UAP Tianguistenco. Ademas se
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elaboré la convocatoria para elaborar y disefiar el Escudo de nuestro espacio académico, la
cual se publicara en fechas préximas. Durante el curso de induccién a los alumnos de nuevo
ingreso celebrado en el mes de junio se dio a conocer los simbolos de nuestra Universidad,
las diferentes instancias de apoyo con las que cuenta nuestra universidad, asi como de sus
derechos y obligaciones.

Comunidad sana y segura

Ante las contingencias sismicas del mes de septiembre de 2017, se actué de manera
oportuna. La comunicacién fue constante y se informé de manera permanente a la
comunidad sobre las acciones a seguir durante y después de la contingencia. Con el apoyo
de Direccién de Obra Universitaria y de Proteccion Civil se reviso la infraestructura fisica de
los espacios y se tomaron las medidas para prevenir accidentes que pudieran ocasionarse
por los dafios causado en el médulo de escaleras y sanitarios ubicado entre los edificios “E”
y “F”, el cual fue clausurado.

Para capacitar a los integrantes de la brigada de proteccion civil de la UAP Tianguistenco se
impartio la platica "Medidas de seguridad en caso de sismo" por parte de la Direccion de
seguridad y proteccién civil Universitaria.

Hacer deporte es una manera de fortalecer las relaciones interpersonales, mejora la salud
fisica y promueve la solidaridad e integracién como equipo. Por ello, se promovieron
encuentros deportivos con integrantes administrativos de la Facultad de Ciencias.

La educacion de los alumnos no es suficiente lo que reciben en el aula. La actividad deportiva
es también esencial en la formacién integral. Durante el periodo que se informa se apoyod
con acondicionamiento fisico a 59 alumnos que participaron en los Juegos Selectivos
Universitarios en su edicion XXXVI, destacando la obtencion del primer y segundo lugar de
frontdon a mano, asi como el tercer lugar obtenido por el equipo representativo de futbol
asociacion.

Asi mismo se organizé el torneo interno de futbol rdpido en sus modalidades femenil y
varonil, con la participacion de 372 alumnos (60 mujeres y 312 hombres). En el mes de marzo
se impartio la conferencia "Quiropractica y medicina del deporte", con la asistencia de 73
alumnos. En el mes de diciembre la seleccién femenil y varonil de futbol asociacién de fueron
campeones en los juegos deportivos universitarios por zonas, rumbo a la edicién XXXVII de
los Juegos Deportivos Selectivos Universitarios.

Universidad Verde y Sustentable

El ahorro de la energia eléctrica, no solo repercute en términos econdémicos sino también en
el cuidado del medio ambiente. Por esta razén, profesores e investigadores de la UAP
Tianguistenco presentaron la propuesta de reduccién del gasto destinado a iluminacion de
espacios fisicos de la UAEM. Dicha propuesta involucra desde los principios fisicos de dptica,
pasando por algoritmos genéticos para la distribucion de las luminarias y concluyendo en un
analisis de la reduccion del impacto ambiental.
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Para contribuir al analisis de la informacion durante el periodo intersemestral se oferto el
curso “Andlisis de Ciclo de Vida: Herramienta de Gestion Ambiental”. Asimismo para
capacitar al personal de seguridad y personal administrativo de la Unidad respecto al manejo
de la fauna que representa un riesgo para la comunidad, se impartié el curso-taller "Manejo
de reptiles venenosos con fines conservacién y prevencién", con la valiosa participacién de
investigadores del Centro de Investigacion en Ciencias Bioldgicas.
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Administracion eficiente y economia solidaria

\

Cultural
=~

El personal administrativo de la UAP Tianguistenco consta de 24 integrantes, de los cuales
15 son sindicalizados y 9 son de confianza. En reconocimiento al quehacer cotidiano de
guienes facilitan las actividades académicas y mantienen nuestros espacios de trabajo en
mejores condiciones 6 trabajadores fueron reconocidos con la base laboral. De este modo el
80.0% del personal administrativo sindicalizado cuenta con base.

Personal administrativo
Confianza Sindicalizado Total
9 15 24
Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Se destaca que 9 trabajadores del personal administrativo recibieron capacitacion acorde
con el perfil del puesto que ocupa. Asimismo, 6 trabajadores administrativos estan formados
en el Sistema de Gestiéon de Calidad, Trabajo en equipo, Manejo de TIC, Publisher,
Orientacién al cliente o usuario, Pensamiento analitico, Modelos psicolégicos del cambio y
Manejo de archivos.

Asimismo, en reconocimiento al compromiso institucional para realizar las labores adjetivas
encomendadas, que coadyuvan en el logro de objetivos de nuestra Institucion, los
compafieros Trinidad Hidalgo Amado y C.P. José Gil Palma, fueron reconocidos con las Notas
al Cumplimiento Administrativo 2017 y al Servicio Administrativo 2017, respectivamente.

Durante el periodo que se reporta, se aprobo y dio a conocer el Manual de Organizaciéon de
la Unidad Académica Profesional Tianguistenco. En este documento se plasma la
organizacion de las funciones administrativas que se realizan y es una guia para una efectiva
operacion, desarrollo y cumplimiento de las actividades de quienes desempefiamos un cargo
administrativo.
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Finanzas para el desarrollo

La UAP Tianguistenco tiene la encomienda de ejercer de manera eficiente y rigurosa todos
los recursos publicos que recibe, asi mismo, tiene la obligacion de rendir cuentas sobre la
gestion realizada y de compartirla con la sociedad.

Respecto a los recursos financieros, el ejercicio presupuestal asignado para el ejercicio 2017
fue de S 2 662 317.13, distribuido de la siguiente manera: gasto corriente $1 179 701.63
pesos, en el rubro de becas fue de $ 1482 615.50.

De los recursos obtenidos mediante el Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa
(PFCE); para el PFCE 2016 fue de $1 558 050.00 y para el PFCE 2017 de S 1 371 952.00 pesos.
El recurso correspondiente al PFCE 2016 se ejercié de forma adecuada y oportuna,
cumpliéndose las metas programadas, alcanzando el 100 % del ejercicio de apoyo de este
programa. En lo que respecta al recurso del PFCE 2017, al término del periodo que se informa
continua su curso, misma que se espera concluir de manera satisfactoria en todos sus
términos.

Vanguardia tecnoldgica en el trabajo

Para el desarrollo de las actividades académicas y de investigacién se dispone un total de 559
computadoras, las cuales el 100% estan conectadas a la red institucional y la asignacién de
éstas es el siguiente: 395 para alumnos, 24 para académicos-investigadores y 129 para
administrativos. Con esto se tiene que la razén de alumnos por computadora es de 3, lo que
hace necesario realizar las gestiones necesarias para mantener esta razén, a través del
mantenimiento y la sustitucién de equipo obsoleto.

Usuarios Computadoras | Conectadas a la red
Alumnos 395 395
Académicos-investigadores 24 24
Administrativos 129 129

Fuente: Agenda Estadistica 2017, UAEM

Finalmente, a través de apoyos provenientes de los Proyectos de Investigacion del PEL en
plasticos se obtuvo el siguiente equipo: 1 polariscopio, 3 impresoras 3D de doble cabezal, 1
esmeril y 1 QM data.
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Aprender con el mundo para ser mejores

2.

La cooperacion con otras instituciones académicas internacionales es un fenédmeno que
impulsa a las Instituciones a promover el intercambio de conocimientos cientificos,
competencias y aplicacién de procesos de ensefianza, asi como de servicios educativos, con
una vision nacional e internacional de la problematica que se debe de afrontar.

Buscamos que las actividades de nuestros alumnos y académicos traspase fronteras a través
de Plastics News, una revista internacional que da cuenta de las actividades que realizan
importantes empresas del sector del plastico, en donde se tuvo la oportunidad de difundir
en un apartado especial las actividades del PEL en Ingenieria en Plasticos.

Se recibid la visita del Dr. Francisco Pareja Alfaro, member of the Group of Imperfect Peace
and Conflict Research,Social Development and Peace Institute and the Institute of History
Research, Universidad Simoén Bolivar, para impartir una conferencia para alumnos del PEL
en Seguridad Ciudadana.

Los académicos Mtro. Epigmenio Lépez Martinez realizd una ponencia en el VIII Congreso
Internacional en gobernanza, administracién y politicas publicas, celebrado en Madrid,
Espafia y Mtra. Patricia Hurtado asistid como ponente en el XXXI Congreso de la Asociacion
Latinoamericana de Sociologia, que se llevé a cabo en Montevideo, Uruguay.

Asimismo, en el marco del programa estudiantil de movilidad internacional de la UAEM, se
recibio a Nohemi Alejandra Cornald, proveniente de la Universidad Auténoma de Entre Rios,
Argentina, para cursar unidades de aprendizaje en el programa de Licenciatura en Seguridad
Ciudadana.

Para conocer de primera mano los programas de apoyo para la realizacién de estudios de
posgrado y estancias académicas en el extranjero, el Dr. Victor Avila Akerberg, joven
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embajador del Servicio Aleman de Intercambio Académico, impartié una conferencia con
alumnos de la UAP Tianguistenco para dar a conocer programas que la agencia promueve.

En todo momento se difundieron los programas de apoyo Institucionales y del Gobierno del
Estado de México. A través del Programa de Becarias y Becarios de Excelencia del Gobierno
de Estado de México. Los alumnos Michelle Alexis Diaz y Benjamin Maldonado Garcia, del
Programa de Licenciatura en Ingenieria en Plastico, fueron beneficiados para realizar una
estancia para el perfeccionamiento del inglés en The Oscars International en Dublin, Irlanda.
A través del programa Proyecta 10,000 a Canadd 2017, Jonathan Alcocer Garcia de la
licenciatura en Ingenieria en Software, realizd una estancia en The Northwest Community
College, Canada.

Certeza juridica para el desarrollo institucional

La normatividad institucional rige en todo momento el actuar de toda la comunidad,
adicionalmente para complementar el quehacer al interior de la Unidad, se elaboraron los
Lineamientos Generales de Laboratorios y Talleres de Docencia de la UAP Tianguistenco,
asimismo se elabord un formato de Propuesta para la realizacion de Eventos Académico-
Cientificos en la UAP Tianguistenco.

Bajo esta linea de accién en el mes de septiembre, mes de la Transparencia, se llevé a cabo
la ponencia del Lic. Hugo Edgar Chaparro Campos director de Informacién Universitaria.

Equidad de Género

Como Universitarios la Igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres, la
equidad de género, el respeto a la dignidad humana, la no discriminacién y los Derechos
Humanos, deben ser actitudes que debemos fomentar todos los dias. La UAP Tianguistenco
cuenta con el Comité de Género, con el fin de sumarnos a las acciones institucionales para
impulsar la igualdad de géneros y la prevencién de la violencia contra las mujeres
universitarias.

Asimismo, en el inicio de las actividades del décimo tercer foro FAAPAUAEM sobre equidad
de género 2017. La UAP Tianguistenco se convirtid en un espacio de reflexién para entender
gue las relaciones entre las mujeres y los hombres desempefian un papel importante en la
transformacion de los valores y las practicas culturales de nuestra sociedad.

Universidad en la Etica
En el mes de marzo se llevd a cabo la conferencia “Mujer y derechos humanos” impartido
por la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, en el marco del ciclo de
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conferencias con la comunidad universitaria para dialogar y reflexionar sobre temas de
migracion, poblacion indigena y jovenes.

Planeacidn y evaluacién de resultados

Conscientes del proceso de planeacion y seguimiento eficiente y acorde a las necesidades
de la UAP Tianguistenco, se realizaron acciones que impulsen esencialmente en ampliar la
vision con una actitud propositiva de nuestra comunidad al logro de los objetivos
planteados.

Durante el periodo que se reporta, se llevo a cabo la integracion del Programa Operativo
Anual (POA) 2018 y a la par se dio seguimiento al POA 2017 de acuerdo con la normatividad
institucional. En cuanto a metas del POA 2017, se tienen 60 metas mayor o igual a 100%, 6
metas mayor a 75% y menor a 100%, 5 metas mayor al 50% e igual al 75%, 6 metas con un
alcance hasta el 50% y 20 metas con nulo avance.

Grado de cumplimienentos metas
POA 2017

B Mayor o igual a 100%

® Mayor a 75% y menor a
100%

= Mayor de 50% al 75%

Hasta 50%

H Nulo

Fuente: Programa Operativo Anual 2017, UAP Tianguistenco

Asimismo, se recopild y entregd la informacién necesaria para la actualizacion de la
Estadistica911 2017, que corresponden al fin de cursos del periodo 2017A e inicio del 2017B.
Se integré la estadistica 911 de laboratorios y talleres e infraestructura, Bibliotecas, asi como
el Sistema Institucional de Informacion Universitaria (SIIU) con los informes y programas de
actividades del personal académico de carrera.

Como miembros de las DES Ingenieria y Tecnologia, que compartimos con la Facultad de
Ingenieria y la DES Ciencias Sociales con las Facultades de Antropologia, Ciencias Politicas y
Sociales, Derecho, Planeacion Urbana y Regional, Turismo y Gastronomia; asi como con el
Centro de Investigacion y Estudios Avanzados de la Poblacion (CIEAP), Centro de Estudios en
Desarrollo Sustentable (CEDES) y el Centro de Investigacion y Estudios en Movilidad y
Migraciones Internacionales (ClyEMMI). Durante el afio que se reporta, la UAP Tianguistenco
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participd activamente en las evaluaciones trimestrales del PFCE 2016 y2017, asi como la
elaboracién del PFCE 2018-2019 de ambas DES.
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Didlogo entre universitarios y con la sociedad

g 4

Es fundamental lograr procesos de comunicacion eficientes que nos permitan una
interaccion adecuada y que estan impulsen a la consecucién de los objetivos planteados,
enfocados principalmente nuestra razon de ser, la formacion de los futuros profesionistas en
Seguridad Ciudadana e Ingenieria.

El uso de los medios de comunicacion digitales ha sido fundamental para la difusién de
nuestras actividades académicas, a través de UniRadio se difundid la convocatoria de los
programas de maestria y doctorado en Ciencias de la Computacion y dar una mayor difusion
al Programa de Ingenieria en Plasticos. Con el apoyo de la Direcciéon de Comunicacion
Universitaria, se realizaron diversas entrevistas a los investigadores en las instalaciones de la
UAP Tianguistenco.

También las acciones innovadoras de los estudiantes se difunden, durante el periodo que se
informa se elaboraron comunicados de los alumnos de Ingenieria en Software que fueron
ganadores del tercer lugar en el Talent Hackathon 2017 realizado en Guadalajara, Jalisco y
de los alumnos de la Licenciatura en Seguridad Ciudadana que desarrollaron una propuesta
para nifios que viven con sus madres en colonias penitenciarias en prisiones del pais; de
alumnos que ganaron mencién honorifica en Parking Day a través del proyectos “La Fiesta”
y de quienes obtuvieron el segundo lugar en el “Primer encuentro de investigacion cientifica
en seguridad ciudadana” con el proyecto “ Peligro y amenazas de la red social FaceBook”.

Previo al inicio de semestre de realiza la reunién general de Profesores, en esta reunion se
tiene la oportunidad de informar y realimentar los proyectos que se realizaran a lo largo del
semestre. En concordancia con la politica institucional de ahorro de papel, se aprovecha la
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comunicacion por medios electrénicos. La comunicacién es directa con el Coordinador, via
Whatsapp existe comunicacion directa con profesores, administrativos y de requerirse con
alumnos. Durante el periodo que se reporta, se han turnado mas de 50 comunicados a través
del correo electrénico. La red social FaceBook, se ha convertido en una ventana para dar a
cuenta del quehacer cotidiano del coordinador (con mas de 1500 seguidores). Se cuenta
adicionalmente con tres pdaginas de FaceBook, una Institucional que maneja el Enlace de la
Informacion (con mas de 2900 seguidores) y otra de Bolsa de Trabajo en la que se difunden
las oportunidades laborales y de realizacion de Practicas Profesionales o de Servicio Social,
la tercera es una pagina de identidad que celebra el décimo Aniversario de la Unidad (con
mas de 360 seguidores), diariamente se colocan fotos de eventos que se han realizado a lo
largo de estos 10 afios.

Autoevaluacidn ética para la eficiencia

Se dio seguimiento al proceso certificado "Aprendizaje Auténomo en el Ambito de las
Lenguas" del Sistema de Gestidn de la Calidad y se participd en el concurso de “Circulos de
Calidad 2017” promovido por la Direccién de Organizacién y Desarrollo Administrativo
(DODA), con el proyecto titulado Automatizacion de llenado de formato préstamo en sala'y
domicilio, presentado por un alumno de servicio social y el Responsable de la biblioteca.

En los meses de noviembre y diciembre del periodo que se informa la Contraloria
Universitaria llevd a cabo una auditoria relativa a la organizacién de eventos académicos,
dando como resultado 6 observaciones. Hasta el momento se estan llevando a cabo las
acciones necesarias para dar una respuesta puntual a cada una de estas observaciones.

En cumplimiento con la politica de transparencia de la UAEM, la UAP Tianguistenco, a través
del Enlace de Informacion, actualiza cuatrimestralmente los datos que aparecen en el Portal
de Transparencia y Acceso a la Informacion y, tal como lo dicta la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, la administracién
salvaguarda la informacion personal de los integrantes de su comunidad.
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Indicadores

Indicador 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
indice de aceptacion real 74.4 74.4 78.0 80.4 89.2 81.6 86.0 84.4 88.9 80.7
Matricula Total 305 611 862 1084 1296 1304 1247 1246 1173 1146
Matricula Ingeniero en Plasticos 73 134 188 232 275 283 243 232 227 214
Matricula Ingeniero en Produccién Industrial £ 161 216 254 |28 294 1278|305 292 300
Matricula Ingeniero en Software 79 159 213 268 331 314 307 289 260 263
Matricula Licenciado en Seguridad Ciudadana 8 157|245 1330 1405 413 1419 1420 394 369
% de transicion de primero al segundo ciclo escolar 87.21 | 813 85.5 85.03 |80.00 |7236 |69.84 |79.16 |76.49 |77.10
Eficiencia por cohorte generacional 44.3% | 38.9% | 39.1% | 31.1% | 28.2%
indice de reprobacion en examen final 298 [145 [356 [400 279 [311 [307 [342 [331
% de alumnos en tutoria 99.1 100 98 98.6 100 99.9 100 100 94.1 100
Alumnos por tutor 13 31 25 16 27 25 24 20 22 25
Ndmero de PTC registrados en la SEP 13 15 14 15 14 15 16 17 15 15
Ndmero de PTC tutores 13 10 11 14 15 18 17 19 20 17
% de PTC con Maestria 46.1 40 50 46.6 50.0 46.7 43.8 47.1 55.0 55.0
% de PTC con Doctorado 38.4 46.6 42.8 46.6 50.0 53.3 56.2 52.9 45.0 45.0
% de PTCenel SN 15.3 40.0 35.7 40.0 50.0 40.0 31.25 | 17.6 15.0 15.0
% de PTC con Perfil Deseable (Prodep) 0 6.6 214 200 [357 [333 3125 [294 [250 [30.0
NUmero de cuerpos académicos 0 1 1 1 1 2 2 2 2 2
Redes académicas en las que participan los PTC 0 0 1 1 2 1 2 2 3 1
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Alumnos por computadora 3 6 5 5 5 4 3 3 3 3
% de computadoras conectadas a la red institucional 99.2 99.2 100 100 100 100 96.9 97.13 | 100 100
\olmenes por alumno 2 2 2 3 4 5 5 6 8 8
Titulos por alumno 1 1 1 1 2 2 2 2 3 3
Talleres artisticos — culturales 0 8 12 15 16 19 18 14 14 9
NGmero de alumnos en talleres artisticos culturales 0 120|144 1208 156 | 195 225 1229 235 159
% de la matricula con algdin tipo de beca 59.01 | 48.28 |54.4 49.2 59.5 45.2. 43.1 34.8 36.4 37.0
Alumnos que prestaron servicio social 0 0 0 31 121 154 136 182 154 117
Alumnos en précticas profesionales 159 165 168 166 151
% de alumnos en programas deportivos 23 24 40 24 40.4 22.47 34.95 32.46
NUmero de aulas 10 10 25 25 40 40 40 40 39 40
Numero de aulas digitales 0 1 1 4 5 5 6 7 7 7
Salas de computo 4 4 2 2 2 2 2 2 2 4
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Acrénimos y siglas

ACCECISO

CA
CACEI

CENEVAL

CIIES

CONACYT

COPAES

DCC

DES

DODA

EGEL

IES

MCC

PA

PEL

PFCE

PNPC
PRD
ProlnsTA

PROED

PRODEP

OA

POA

PTC

SEP

Sy

SNI

TATC

UAP

Asociacion para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias Sociales
Cuerpo(s) Académico(s)

Consejo de Acreditacién para la Ensefianza de la Ingenieria
Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior
Doctorado en Ciencias de la Computacion
Dependencia de Educacién Superior

Direccion de Organizacion y Desarrollo Administrativo
Examen General de Egreso de Licenciatura
Instituciones de Educacién Superior

Maestria en Ciencias de la Computacion

Profesores de Asignatura

Programa Educativo de Licenciatura

Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Programa Nacional de Posgrados de Calidad

Plan Rector de Desarrollo Institucional

Programa Institucional de Tutoria Académica

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente
Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Organismos Académicos

Programa Operativo Anual
Profesor(es) de Tiempo Completo

Secretaria de Educacion Publica

Sistema Institucional de Informacion Universitaria

Sistema Nacional de Investigadores

Técnico Académico de Tiempo Completo

Unidad Académica Profesional
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