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PRESENTACION

Con fundamento en el Articulo 115 fraccidon VIl del Estatuto Universitario, y el Articulo 10,
fracciones VI, VIl y IX del Reglamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion para el Desarrollo
Institucional de la Universidad Auténoma del Estado de México, presento a Usted Sr. Rector Dr. en
C. Eduardo Gasca Pliego, sefiores Funcionarios de la Administracion Central, a los Consejos de
Gobierno y Académico, a la Comunidad Universitaria, invitados especiales y a la sociedad en
general que nos acompania, el Informe de Actividades sobre las principales metas alcanzadas por
todos los que conformamos este Centro Universitario durante el periodo de Enero del 2010 a
Enero del 2011, con el firme propdsito de dar cumplimiento a los compromisos institucionales
establecidos en los documentos anteriormente mencionados, mismos que rigen y dictan las
estrategias para la realizacidon de nuestras tareas, anteponiendo en todo momento los valores, la

transparencia y el deber social que caracteriza a esta Universidad.

El presente documento estd estructurado en las funciones universitarias: Docencia de calidad y
pertinencia social, Investigacién humanistica, cientifica y tecnoldgica, Difusiéon de la cultura para
una sociedad humanista, Extensién y vinculacion para responder a la sociedad, Administracion agil
y transparente, Gobierno sensible, deporte y cultura fisica, Modernizacién y observancia del
marco juridico universitario, Comunicacion con valores y Contraloria promotora de una mejor
gestién. En ellas se hace alusion de las metas logradas y se observa el esfuerzo de todos y cada
uno de los integrantes de esta comunidad universitaria. Contiene ademas un anexo estadistico,
integracién de la documentacion soporte de las acciones correspondientes para que sea analizada,
evaluada y dictaminada por la Comisién Especial para el estudio y evaluacién del informe anual de

actividades designado por el Consejo de Gobierno.

Seguros estamos, Sefior Rector, que ésta administracion dirigida por Usted, nos seguira brindando
el apoyo necesario para el cumplimiento de las metas y objetivos trazados en el quehacer
académico, administrativo, humanistico y de gestién.

La comunidad del Centro Universitario UAEM Ecatepec comprometida con el trabajo y el

desarrollo profesional, ha logrado proyectar el reconocimiento externo y reafirma ante ustedes el
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compromiso de ir hacia adelante impulsando el conocimiento con valores y con responsabilidad

social.

Al ser la educacién superior la funcidn sustantiva de nuestro Centro Universitario, nuestra misién
estd encaminada a impartir docencia de calidad, llevar a cabo investigacidn humanistica, cientifica
y tecnoldgica; difundir y extender los avances de humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y

otras manifestaciones de la cultura.

Siendo estos elementos la base que conforma nuestro quehacer educativo, es de vital importancia
hacer un analisis detallado, buscando en todo momento alcanzar una visién y acciones de mejora
continla. Procedo entonces a presentar ante ustedes dichos elementos del proceso educativo,

divididos en las nueve Funciones Universitarias mencionadas con anterioridad.
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FUNCION 1
Docencia de calidad y pertinencia social.

Cobertura educativa de bachillerato, licenciatura y educacion continua.

La oferta educativa del Centro Universitario UAEM Ecatepec es de seis Programas Educativos, los
cuales han sido evaluados por los CIEES, organismo externo a la UAEM. Por consiguiente, el
83.33% de ellos se encuentran en el nivel uno, lo que significa que el 86.45% de la matricula se
encuentra cursando programas educativos de calidad.

Un primer desafio para esta administracidn, es alcanzar la acreditaciéon de 5 programas educativos

y el 1er. nivel de CIEES en Ingenieria.

A partir del mes de Octubre del 2009, la difusion de la oferta educativa se realizé en Expo Orienta’s
en el Centro Internacional de Exposiciones y Convenciones del Estado de México y en diferentes
instituciones de educacién media superior de la regiéon con la finalidad de proporcionar
informacidn a los jévenes, con un enfoque de orientacién vocacional ahondando en los perfiles de
ingreso, de egreso y sobre el campo ocupacional; asi mismo se visito a diferentes instituciones
para entregar carteles y tripticos y se reforzé la informacién envidndoles via correo electrénico la

convocatoria.

Para el ciclo escolar 2009-2010, se llevd a cabo el registro de preinscripcion en el sistema de la
UAEM captando a 1107 aspirantes para las diversas licenciatura que se ofrecen en nuestro Centro
Universitario; al término del proceso, quedaron registrados 382 alumnos de nuevo ingreso, con lo
cual atendemos al 34.5% del total de la demanda, debido a que nuestro cupo disponible para
nuevos universitarios es de 400 lugares ya que por primera vez se ofertaron las licenciaturas de
Derecho y Psicologia en ambos turnos, lo que significa que tenemos una ocupacién del 95.5%.

Con la incorporacion de alumnos de nuevo ingreso, mas la transicion de ciclos anteriores, la
matricula corresponde a 1,336 alumnos de nivel superior y 17 en posgrado, representando un

incremento del 9% de inscritos respecto al aiflo previo. Del total, el 61.52% corresponde al sexo
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femenino y el 38.47% al masculino en licenciatura, y en posgrado el 70.58% son del sexo femenino

y 29.41% masculino.

En el otro extremo del proceso formativo, las tasas de eficiencia terminal fueron del 57.7% global
y por cohorte del 45.5%, el numero de titulados en el 2010 fue de 127. Asimismo, el indice de
retencién para este periodo fue de 82.6%. En este sentido, estamos trabajando para cerrar
brechas de calidad, tomando acciones remediales y de superacién en los diferentes programas

educativos, entre los que destacan: Tutorias, Asesorias Académicas y Cursos intersemestrales.

Referente a la movilidad estudiantil, uno de nuestros estudiantes de la Licenciatura en
Administracion realizaron una estancia académica por 6 meses en el semestre 2010-B en |la

Universidad Veracruzana.

Fortalecimiento Académico.

El personal académico motivado y comprometido con la actualizaciéon y la profesionalizacién de su
labor docente, participaron en cinco cursos en los periodos intersemestrales del 2010,
denominados; “Docencia Constructivista” “Introduccién a las TIC”, “Las TIC y la Web 2.0”,
“Metodologia de la Investigacién” y “Valores y la profesién Docente ”, contando con la
participacién de 154 académicos. Asimismo, en el mes de octubre del 2010, se impartieron 2
cursos, una para el uso del aula digital por parte de la Direccidn de Educacién Continua y a

Distancia y otro para el uso aula virtual por el personal de Centros de cémputo de este Centro

Universitario, en ambos cursos asistieron 25 docentes.

En lo que respecta a la motivacidon para un Mejor Desempefio Académico, la Federacion de
Asociaciones Autdnomas del Personal Académico de la UAEM (raapauaem), favorecid a 67
profesores con la clausula 88 durante el semestre 2010-A, y 82 de ellos en el 2010-B. Asi mismo,
37 docentes fueron beneficiados en el Programa de Estimulos al Desempeiio del Personal
Docente. Agradeciéndole a Usted Sr. Rector y a su equipo de trabajo, el esfuerzo realizado para

gue nuestros profesores pudieran obtener dichos beneficios econdmicos en este rubro.

9 YELN



Informe de Actividades 2010

Quiero enfatizar que en este periodo, 8 Profesores de Asignatura y un Profesor de Tiempo
Completo, obtuvieron su definitividad en el proceso del concurso de oposicion. Accidn, que
fortalece y da compromiso al personal académico.

De entre los reconocimientos universitarios, uno de los mas importantes es la Nota Laudatoria,
otorgada a los maestros que tienen una trayectoria de 5 afios o mas ininterrumpidos, en este afio

se hizo acreedora la Doctora en P. Maria del Consuelo Escoto Ponce de Ledn.

El proceso de evaluacién docente tiene como objetivo ser un instrumento de apoyo para los
profesores, gracias a él se puede conocer la forma en que sus alumnos perciben su desempefio
docente y, en consecuencia, tener elementos para mejorar su labor académica.

Con el propdsito de continuar con el impulso a la cultura de evaluacién en el trabajo docente, se
llevaron a cabo dos evaluaciones en los semestrales 2010-A y 2010-B por parte del alumnado via
electrénica. Tras conocerse los resultados se puede apreciar que se mantuvo la impresién que
tienen los alumnos del personal docente con respecto al afio anterior, al tener un promedio
general de 8.5. Este ejercicio debera seguir teniendo una alta prioridad para mejorar y fortalecer la

calidad y cumplimiento en la docencia.

Por la relevancia que posee en todo nuestro quehacer ésta noble labor, aprovecho esta
oportunidad para reiterarle mi reconocimiento a toda la planta docente de este CU por su
esfuerzo, que ejercido con responsabilidad vy espiritu universitario serd siempre esencial para

seguir superando rezagos e ir logrando mejoras constantes en nuestra Institucion.

Con la finalidad de fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, destacamos el apoyo recursos
PIFI 2009, con un monto total de $742,889.25. Dicho apoyo ha contribuido a modernizar nuestra
infraestructura en materia de equipamiento, bibliografia, Investigacion, actualizacidn didactica y

pedagdgica, deporte, cultura y Titulacion, que refuerzan el quehacer académico.

Asi mismo, actualmente contamos con un total de 260 equipos de cdmputo, de los cuales 210 se
encuentran distribuidos en 6 salas que brindan servicio a la comunidad estudiantil, tanto en los

Programas Educativos, como extraclase. Durante el transcurso del afio 2010 en las salas de
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coOmputo se atendieron a 2,817 usuarios en extraclase y a 2,777 alumnos en clase. Cabe

mencionar que el 100% de las PCs estan conectadas a Internet.

La distribucién de los equipos es la siguiente: 210 para alumnos, 15 para académicos y 35 para

administrativos. Cabe destacar que esta relacién corresponde a 6 alumnos por computadora.

Sabedores de que el alumno cuente con mayores oportunidades para su éxito académico vy
profesional, se brindé atenciéon al total de la poblacidn estudiantil dentro del Programa
Institucional de Tutoria Académica, el nimero de alumnos que reciben tutoria es 1293, de un
total de 1336, asi el porcentaje de alumnos es de 96.8 El nimero de tutores se distribuye de la
siguiente manera: 9 de tiempo completo y 37 profesores de Asignatura. Expreso aqui mi
agradecimiento especial a los docentes que participan en este importante esfuerzo. Debido a su
labor se obtuvieron significativos logros, ya que el nimero de estudiantes regulares se elevod a 22
puntos porcentuales al pasar del 31 al 53.1%. Queremos destacar también la valiosa participacion
de la Coordinacidn de tutorias a cargo del Maestro en Modificacién de la conducta Carlos Saul
Judrez Lugo en la primera etapa de su acertado Programa de Estrategias de Aprendizaje en
Estudiantes Universitarios, que consiste en identificar las estrategias de aprendizaje que utilizan
los alumnos cotidianamente para resolver las actividades académicas, este programa se realiza
con la aplicacion de las pruebas “ACRA y “CHAEA”, los resultados son entregados a los tutores,
con la finalidad de realizar una intervencion académica mas sélida. Cabe hacer mencidn que la

atencién es de 28 alumnos por tutor.

En otro orden de ideas, es indudable la calidad educativa como factor importante para responder
a las demandas de la comunidad universitaria, por esto, es de vital importancia la actualizacion
constante del acervo bibliohemerografico.

Actualmente, el acervo bibliografico es de 8,731 titulos y 15,179 voliumenes, lo que refleja un
indicador de 6 titulos por alumno y 11 en volumenes. Asi mismo, contamos con el acceso a los
catdlogos en linea de la biblioteca digital, bases de datos y revistas electrénicas que ofrece la
UAEM, facilitando la busqueda de informacién actualizada para la realizacion de actividades

académicas y de investigacion.
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En este mismo sentido y para acrecentar las opciones de consulta en nuestros estudiantes, se
firmo nuevamente el convenio de préstamo Inter bibliotecario, con el Tecnolégico de Estudios

Superiores de Ecatepecy sigue vigente el de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Las exigencias cada vez mayores en el entorno laboral, resultan de vital importancia en la
formacién de los estudiantes en el aprendizaje de una segunda lengua. En tal sentido contamos
con el valioso apoyo de la Direccidon de Aprendizaje de lenguas y el CELe. Es notable el repunte
que se ha tenido en este Ultimo periodo, el 100% de los alumnos que cursan planes flexibles se
encuentran en los niveles Al, A2, B1, B2, C1y C2.

Indudablemente el apoyo del centro de auto acceso con 36 equipos de computo, refuerza en gran
medida el aprendizaje del idioma Inglés, cabe mencionar que en este periodo se tuvo 8,085 visitas

al centro, a las cuales se les dio la atencidén debida a 636 usuarios.

Es importante resaltar el apoyo recibido a través de recursos PIFl y donaciones, ya que fueron
adquiridos 62 titulos en 66 volimenes de material bibliografico y un elemento de multimedia,

situacion que fortalecen las actividades académicas.

FUNCION 2
Investigacion humanistica, Cientifica y Tecnoldgica

La investigacion en las diferentes disciplinas que se imparten en nuestro Centro Universitario es de
calidad, teniendo una gran significacién para la practica docente, misma que es reconocida por
su valor intrinseco expresado en las publicaciones, tanto en libros como en revistas, asi como su

difusién en congresos y ponencias nacionales e internacionales.

Estudios avanzados con pertinencia y calidad.

El CU Ecatepec oferta 2 programas de posgrado, uno en Administracion y otro en Ciencias de la
Computacion.
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En septiembre del 2010 se ofertd por séptima ocasién la Maestria en Administracién, contando
con 16 aspirantes, finalmente se incorporaron 7, con los cuales la matricula actual corresponde a

15 alumnos.

Cabe mencionar que en el 2010 obtuvo el grado una egresada. Asimismo, durante este afio se
obtuvo una beca de escolaridad estudios de posgrado y tres becas de prestacién otorgadas por

nuestra Universidad.

Por su parte, la maestria en Ciencias de la Computacién, alberga a la segunda generacion que
ingresd en el mes de agosto de 2010, es importante resaltar que dos de los egresados de la
primera generacion que tomaron clases en este Centro Universitario ya estan titulados, cabe
mencionar que la Sede se encuentra en los Centros Universitarios, Texcoco, Valle de Chalco y en
este periodo nos iniciamos como una mas, para el periodo que se informa, es compartida con los
CU de Atlacomulco, Valle de México, UAP Santiago Tianguistengo y préximamente en
Nezahualcdyotl y Temascaltepec . La matricula de este programa de posgrado es de 41 alumnos,
de los cuales dos se encuentran inscritos en este espacio y 6 toman sus clases via video-

conferencia en este Centro Universitario.

Es significativo destacar que se reestructuraron los programas de estudio con el propdsito de que

para el 2011 esta Maestria sea evaluada por Programa Nacional de Posgrados de Calidad.

Cabe destacar que se han generado lineas de investigacién a nivel maestria, esto obedece al
enfoque establecido para la ensefianza de los posgrados, basados en una plataforma que propicia
la incursion de los estudiantes en el desarrollo de proyectos, con la finalidad de consolidar su
aprendizaje. Tal es el caso del proyecto “Ingenieria de software”, “Inteligencia Artificial”,

“Desarrollo de Sistemas” y “Computo Alternativo y Sistemas Electrénicos”.
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Investigadores de calidad.

La planta académica de Tiempos Completos se encuentra integrada por 12 docentes. Se sefiala
que el 33% de los profesores tienen el grado de doctor y el 67% con grado de maestria. En los
ultimos 3 afios no se habian presentado modificaciones substanciales, ya que se siguen
manteniendo nueve PTC con perfil Deseable PROMEP, lo que representa el 75 %. En lo que
respecta al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) cerramos el 2010 con el 17% de PTC
integrantes del SNI pero la Doctora Consuelo Escoto Ponce de Ledn se incorporo al sistema a
principio del presente afio, es decir, actualmente contamos con 3 integrantes del SNI nivel 1, lo
cual corresponde al 25%, Estos resultados nos imponen la responsabilidad de continuar con

acciones que permitan incrementar estos porcentajes.

Una de estas acciones, es la participacién activa de nuestros Cuerpos Académicos que fortalecen
los programas educativos que se ofertan en este Centro Universitario, como lo son: “TICs y
Dispositivos Electronicos” y “Psicologia y Sociedad Contempordnea”-en formacion- con lineas de
investigacion “Estudios y desarrollo de nuevas tecnologias: tecnologia de informacién,

comunicacion y dispositivos electrénicos” y “Procesos psicosociales” respectivamente.

En el mismo sentido, se firmo en octubre del 2010 un convenio con el CA de “Automatizaciéon y

|II

Control” del Tecnolégico de CD. Guzman, el CA de “Sistemas Electrénicos Avanzados” del

Tecnoldgico de Chihuahua vy nuestro CA “Dispositivos Electrénicos”.

En lo referente a la difusidn, se destaca el trabajo de nuestros investigadores a través de articulos
publicados en diversas revistas, dos en revistas indizadas, entre todos estos destacan: Predictores
del comportamiento de reciclaje en alumnos de educacién primaria en México, Factores de riesgo
para el desarrollo de trastornos alimentarios en una muestra de jévenes mexicanos, Programa
para modificar alteraciones de la imagen corporal en estudiantes de bachillerato, Correlatos
antropomeétricos de la obsesién por la musculatura, Conductas de riesgo y sintomatologia de
trastornos del comportamiento alimentario en estudiantes del Sur de Jalisco, Factores de riesgo
para el desarrollo de sintomatologia de transtornos alimentarios, Cultura organizacional en el

sistema de gestion de calidad en la DES Valle de México, Tratamiento fiscal de recibo de
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honorarios y Calculo de salario base de cotizacion y las cuotas obrero patronales. Asi como dos

tesis de licenciatura.

En el afio que se informa, se tienen 1 proyecto nuevo, 9 en desarrollo y 5 finiquitados en las
diversas especialidades de los profesores investigadores de nuestro centro, lo cual redundara en

beneficio de nuestros alumnos y de la propia Institucién.

En términos de financiamiento para el desarrollo de sus proyectos, los profesores investigadores
cuentan con tres fuentes principales, UAEM, CONACYT y FUENTES EXTERNAS. Se hicieron merecedores a
recursos CONACYT, por la cantidad de $1’431,000.00 los proyectos “Caracterizacién, modelado y
simulacidon de estructuras SI-SIO2 para sensores de imagen en el ultravioleta con tecnologia
CMOS” que sigue vigentes desde el 2009 vy “Evaluacion de las propiedades psicométricas en la
escala de obsesién por la musculatura en la poblacién mexicana” concluido en el 2010, Por su
parte, con recursos PROMEP se han visto beneficiados los proyectos “Extraccién de parametros de
Transistores de Pelicula Delgada de dispositivos de silicio y semiconductores orgdnicos” vy
“Confiabilidad, validez y estructura factorial de la Escala de Obsesidén por la musculatura”, por un
monto de $593,187.00 y los 10 proyectos restantes financiados por la UAEM, son: “Circuito
electronico de proteccién de baja complejidad para evitar la sobredescarga de baterias
automotrices”, “La eficiencia metodoldgica contable para la estructuracién de los estados
financieros bdsicos en empresas lucrativas”, “Identificacién de valores que practican los alumnos
del Centro Universitario UAEM - Ecatepec”, “Disefio y caracterizacion de una celda solar de
material orgdnico, basado en el material P3HT”, “Relacion entre indicadores antropométricos,
indice de masa corporal con la satisfaccion con el propio cuerpo”, todos estos en desarrollo y
como nuevo “Eficiencia del teléfono inteligente para el calculo del pago provisional del recibo de
arrendamiento de bienes inmuebles”. Los finiquitados son: “Modelado y extraccidon de parametros
de transistores de pelicula delgada de semiconductores organicos y dispositivos de silicio”,
“Disefio y evaluacion de Software movil para la determinacion cuantitativa de las contribuciones
de las personas fisicas a través del uso del teléfono celular en territorio nacional”, “La efectividad
como premisa constitutiva de la protesta colectiva en el area metropolitana de la ciudad de
México ante la crisis financiera global” y “Evaluacion de las estrategias de aprendizaje y su

relacidn con variables académicas en estudiantes del Centro Universitario UAEM Ecatepec”.
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Siendo una de las tareas prioritarias del Centro Universitario el enriquecer la vida académica
institucional con la experiencia de sus investigadores, se invitd a participar activamente a
estudiantes de las diversas licenciaturas en proyectos de investigacidén, con la finalidad de que
realicen su tesis o publicacién de articulos en coautoria con el profesor responsable, obteniendo

respuesta de 2 alumnos.

Una meta a lograr en nuestro Centro, es tener un mayor alcance fuera de su entorno e incursionar
a nivel nacional a través de resultados exitosos surgidos de una investigaciéon de calidad. En este
tenor, un reconocimiento y una felicitacion muy especial por su entrega y dedicacion al Dr. Jesus
Ezequiel Molinar Solis, por el desarrollo de un “Circuito Electronico de Proteccién de Baja
Complejidad para evitar la sobre descarga de las baterias automotrices”, cuya Patente estd en
trdmite ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

En el mismo sentido, felicito al Doctor Juan Pedro Benitez Guadarrama, por haber obtenido el
Registro Publico del Derecho de Autor de tres proyectos a través de un Software movil desde el
teléfono celular y a la Mtra. Alejandra Morales Ramirez por un proyecto para la aplicacién de
pruebas psicoldgicas en colaboracién con los alumnos Ingenieria en Computacién, Hernan Octavio

Mauleon Vargas y Orlando Daniel Rosales Aguilar de a los que igualmente felicitamos.

Derivado de lo anterior y con el objetivo de dar a conocer a las comunidades académicas los
resultados y avances de sus proyectos de investigacion, se tuvo la participacidn de siete Profesores
de Tiempo Completo como ponentes en 6 eventos nacionales y 11 internacionales en las diversas

areas del conocimiento.

Por lo anterior, sabemos que nos falta mucho camino que recorrer, pero también es cierto que
mas alla del prestigio personal e institucional, nuestros estudiantes se ven beneficiados con estos

proyectos, honrando con ello el compromiso que nuestra Universidad tiene para con la sociedad.

Asimismo, se realizd una importante labor de difusion entre la comunidad estudiantil del
programa “XIX Verano de Investigacion Cientifica 2010”, donde se obtuvieron tres becas para
alumnos en las diversas areas del conocimiento, 1 en Psicologia, 1 para Ingenieria en Computacién

y otra en Contaduria.
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En este sentido, es importante mencionar que el alumno de Ingenieria en Computacién, Jacobo
Enrique Padilla Juarez participo en el Verano de Innovacidn Cientifica y Tecnolégica tutorado por el
Dr. Rodolfo Zola Garcia Lozano. Como resultado de estos programas, los universitarios regresan

con una vision mas amplia del quehacer cientifico, motivados para continuar por este sendero.

La participacion de los estudiantes en ponencias es otro de los aspectos que realiza nuestro Centro
Universitario, el alumno de Psicologia Ricardo Diaz Castillo, presentd la ponencia “Asociacion
entre indicadores antropométricos y motivacidn por musculatura en el Segundo Coloquio
Estudiantil de Educacién para la Salud, asesorado por la Profesora de tiempo completo la Doctora
Maria del Consuelo Escoto Ponce de Ledn. Del mismo modo, el alumno de Contaduria, Yoger
Armando Mucifio Molinos con la ponencia “Software fiscal para el control y cdlculo de los pagos

Ill

provisionales de los impuestos federales para empresas” presentada en el “Coloquio Nacional de
Investigacion en Ciencias Econdmico-Administrativas” y la alumna de la Maestria en
Administracién, Maria Guadalupe Soriano Hernandez presento la ponencia “Acreditacién vy
desarrollo organizacional en una institucién educativa en México” en el “IV Congreso
Internacional de Gestion del Conocimiento”, ambos asesorados por los Doctores Carlos Robles

Acostay Juan Pedro Benitez Guadarrama.

FUNCION 3
Difusion de la Cultura para una sociedad humanista

Fomento cultural universitario.

Como parte de la formacion integral de nuestros estudiantes, nuestra institucidn siguiendo
firmemente sus principios en materia de hacer participes de los beneficios de la cultura a los
sectores de la sociedad en general, crea y organiza eventos culturales de alta calidad, donde sus
jévenes tienen la oportunidad de expresarse y poner de manifiesto sus habilidades, su creatividad,

imaginacion y sensibilidad.
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Durante el ciclo 2010, se llevaron a cabo semanas culturales de las seis licenciaturas que se
imparten en este Centro Universitario: Derecho, Contaduria, Ingenieria en Computacion,
Informatica Administrativa, Psicologia y Administracidon, destacando por su importancia las
conferencias enfocadas a temas de actualidad, asi como son “Delitos cibernéticos” , “Juicios
orales”, “Nuevo procedimiento fase de investigacién”, “Reformas fiscales del Estado”, “Comunidad
UBUNTU”, “Computacién cudntica”, “Autopsia psicoldgica”, “ Modelos de gestion y vida entre

Meéxico, Cuba y Francia”, “, entre otras.

Cabe destacar que en este afio se celebro el X Aniversario de la Licenciatura en Psicologia en
donde se otorgaron reconocimientos a la Mtra. Gabriela Aldana Gonzalez, Mtra. Myrza Allyn
Moncayo Vichicontty, Mtro. Carlos Martin Cedillo Garrido, y al Mtro. Carlos Saul Juarez Lugo por
su trayectoria de 10 afios en la carrera, asimismo se contemplo un ciclo de conferencias y talleres
para los alumnos; entre los que destacan “Sexualidad para el desarrollo humano integral
profesional”, “Consecuencias Psicoldgicas de los hijos ante el divorcio”, “Prevencion del
embarazo”, “Explorando tu sexualidad” y las mesas redondas “La ruta de la masculinidad” y “Hasta

qgue el machismo nos separe”, a estos eventos asistieron 519 alumnos.

Asi mismo se realizaron 6 presentaciones artisticas en las semanas académicas de los siguientes
grupos artisticos: Grupos representativos de Danza Jazz, Baile de Salén de la UNAM FES Acatlan,
Grupo representativo de Danza Arabe y Belly Dance del CU. UAEM Ecatepec, Estudiantina UAEM
“Verde y Oro”, Grupo de Baile de Salén “Club Universitario” UAEM vy el Grupo de Danza Folkldrica

“San Pedro Xalostoc” de la Direccion de Cultura del H. Ayuntamiento.

La cultura es el eje vital de la cotidianeidad individual y colectiva, constituye la primera identidad
como persona y se establecen los cimientos de los individuos fluyendo hacia los ideales de un
pueblo. Convencidos de que la lectura es una plataforma hacia el camino de la reflexion vy el
desarrollo del pensamiento humano, en el mes de abril se llevé a cabo el mes de la lectura
“Bicentenario de la Independencia y centenario del la Revolucién”, en donde se presento el libro

“Elocuencia Mexiquense” del autor Carlos Arturo Martinez.
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En el marco de los festejos del Bicentenario de la Independencia Mexicana y Centenario de la
Revolucidon Mexicana se realizaron las presentaciones artisticas del grupo K Jarkytari de Leopoldo
Hernandez, de la Academia de Baile Kerigma Dance y de la Academia de Musica Riverarte Musical,
en el mes de noviembre se llevo a cabo el Concierto de la Orquesta de Camara de la UAEM en el
evento denominado “Amor a México” en la Catedral del Sagrado Corazén de JesUs en San
Cristébal Centro, la asistencia a este evento fue de 2,400 personas entre comunidad estudiantil y
publico externo, ademas se realizd un concurso interinstitucional de oratoria donde se tuvo una

asistencia de 200 alumnos.

Por su parte, los alumnos de la licenciatura en derecho del ler. Semestre, en el mes de noviembre
llevaron a cabo una representacion teatral titulada “El caudillismo es lo de hoy” bajo la direccidn

del Mtro. Marco Antonio Villeda Esquivel, contando con una asistencia de 130 alumnos.

Por séptimo afio consecutivo, nuestro centro ofrece los talleres, de manualidades que estd abierto
al publico en general, danzas hawaiiano y tahitiano, belly dance, oratoria, teatro y karate, éstos

tres ultimo son de reciente creacién y contamos con la participacion de 75 alumnos.

Apoyando la cultura y preservacién de nuestras costumbres, en el mes de noviembre se llevd a
cabo la tradicional Ofrenda de Dia de Muertos, evento que se ha llevado afio con afio con la
participacién de estudiantes de los primeros semestres de las seis licenciaturas, donde dan cabida

a su creatividad.

Igualmente en apoyo a la cultura electoral se llevaron a cabo tres conferencias: “Cultura politica
democratica”, “Coadyuvar en la difusion de la educacidon civica y la cultura democratica”,
“Principales retos del Instituto Federal Electoral del Estado de México de cara a la eleccion de
Gobernador 2011”7, estas presentadas por el personal del Instituto Federal Electoral del Estado de

México.

En relacién a la cultura emprendedora durante los meses de marzo al mes de agosto fueron
impartidos 12 cursos por parte de Nacional Financiera sin costo contando con la participacién de
la comunidad universitaria y emprendedores externos.
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También se impartieron las conferencias de temas culturales: “Jornadas de difusiéon y promocion
de la cultura de la legalidad universitaria”, Prevencion, sexualidad, induccién e integracion de

personas con discapacidad” por parte del DIFEM y la mesa redonda “Identidad Ecatepense”.

Innovacidn en la difusion del arte, la ciencia y la cultura

Sumado a los festejos del Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucion
y sabedores de que el arte y la cultura forman parte de la formaciéon que reciben los
alumnos de este Centro Universitario, en el mes de abril se presenté la exposicidon
itinerante “Muestra Plastica Conmemorativa Bicentenario de la Independencia Nacional y
Centenario de la Revolucion Mexicana”, que fue instalada en la entrada del edificio C

donde toda la comunidad universitaria pudo apreciarla.

FUNCION 4
Extension y vinculacion para responder a la sociedad.

Apoyo al alumno

Nuestro compromiso como universidad publica conlleva un claro mandato para atender
estudiantes de bajos recursos, apoyando su economia en Pro del estudio. Durante el 2010, la
UAEM otorgd un monto de $1’182,624.01, a nuestro Centro en becas institucionales, que fueron
distribuidas en las siguientes modalidades: Escolarizada, Bono alimenticio, Econédmica, De apoyo,
Apoyo a guarderia, Mdnica Pretelini de Pefia, Lic. Adolfo Lopez M., Deportiva, Jévenes Ecologistas,
Jévenes Brigadistas, Conectividad, Promotores de Extensidon y Vinculacion y Servicio social, Del
conocimiento, Transporte, Bécalos y Practicas profesionales, movilidad estudiantil nacional e
internacional, Devolucion beca escolaridad estudios de posgrado, sumando un total de 872 becas.

Mientras tanto, el Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior (PRONABES) promocion
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2010-2011, otorgd la cantidad de $2’137,560.00 pesos, con ello, se beneficié a 233 alumnos, por
ultimo se otorgaron 66 becas de otras fuentes externas, lo que da un total de 1,171 becas con 868
beneficiados. Lo anterior, representa el 65% del total de la matricula inscrita. Los resultados son
alentadores, nos da un indicativo del compromiso que el estudiante adquiere al recibir estos
estimulos. Todo el proceso fue realizado a través de Internet, en el Sistema de becas,

transparentando la asignacion de las mismas.

Complementario a los apoyos econdmicos a nuestros estudiantes, se firmaron 13 convenios
comerciales con establecimientos que ofrecen servicios con descuentos especiales, esto redunda

en beneficio a su economia.

Por su parte, la proteccién médica al estudiante es una constante preocupacion de nuestra Magna
Casa de Estudios, por ello, en el marco del Programa de Atencidn y Prevencién a la Salud Integral
de los Universitarios, en el mes de octubre se organizé una campafa de salud en donde 309
alumnos de primer semestre asistieron a una platica preventiva de salud.

Por parte del programa PREVENIMSS se llevd a cabo una campafia de vacunacién masiva contra
Tétanos y Hepatitis B, aplicando 790 dosis, asimismo se entregaron 420 dosis de Albendazol, 300

sobres de Vida suero oral, 310 cepillos dentales, 600 pastillas reveladoras y 500 preservativos.

Actualmente 1,401 alumnos se encuentra afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
de los cuales 153 tienen mdaximo 6 meses de egresados y 1,248 son alumnos, correspondiendo

el 93.4% de la comunidad estudiantil con este beneficio.

Una actitud de enorme valia entre la comunidad universitaria, es sin duda, la participacion
altruista que se hace presente afio con afio es la Colecta Anual de ropa de invierno y colecta de
juguetes. Asi también, se recolectaron viveres para los damnificados de los diferentes desastres

ocurridos en nuestro pais.

Extensidn Universitaria y Vinculacion al servicio de la sociedad:
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El servicio social y las practicas profesionales por su caracter académico se identifican como una
estrategia educativa fundamental que contribuye en la formacién integral del estudiante;
asimismo, este ambito es un medio que permite a las instituciones de Educacién Superior
actualizar sus planes y programas de estudio, reconociendo los requerimientos del mercado

laboral y las prioridades del desarrollo del pais.

Durante este periodo, se liberaron un total de 212 certificados de servicio social, en apoyo a los
sectores publico, privado y social. En cuanto a las practicas profesionales se emitieron 185
certificados.

Cabe sefialar que estos servicios requieren de gran responsabilidad y dedicacién, pues contribuyen
a la consolidacion de la formacion académica y la practica de los conocimientos adquiridos en las
aulas.

En lo que respecta a los convenios con los diversos sectores para que alumnos de nuestro Centro
realicen sus practicas profesionales y su servicio social, se establecieron seis, los cuales son: Grupo
Sanimex Ayuntamiento S.A. de C.V., Think in English, Sociedad Nacional Promotora de Becarios
S.C., Servicios contables y de capacitacién Fiscal, el H. Ayuntamiento de Ecatepec y Sigth,

Publicidad.

Otra parte importante son las brigadas universitarias multidisciplinarias, en este periodo, se tuvo
la participacion de 32 alumnos en servicios comunitarios integrados en cinco brigadas, atendiendo
a las comunidades de San Cristébal, Tierra Blanca, La Mora y la Cabecera municipal beneficiando a

1,250 personas.

Es importante destacar la interaccién de este Centro a través de su Incubadora con el sector
empresarial, favoreciendo el desarrollo de proyectos que conllevan a la creacién y consolidacion
de empresas competitivas, fortaleciendo los servicios de capacitacién, consultoria y asistencia

técnica que brinda a la comunidad estudiantil y a la sociedad en general.

En este tenor, y con la finalidad de encaminar la formacion de profesionistas que propongan
alternativas de desarrollo en el campo empresarial, se llevé a cabo la convocatoria del octavo

Concurso del Universitario emprendedor, se registraron 4 proyectos de alumnos de la Licenciatura
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en Derecho. Asi mismo se durante el evento se llevd a cabo la presentacién del proyecto Recicla
Moévil, como caso de éxito de la Incubadora de un emprendedor externo. En este mismo sentido se

conto con la participacién de 88 alumnos de la Licenciatura en Contaduria.

Con la finalidad de continuar apoyando con recursos del Programa de Capital Semilla 2010 de la
Secretaria de Economia, fue otorgado el financiamiento al proyecto denominado “Clinica
Santander” del emprendedor Antonio Santander como proyecto de tecnologia intermedia, en este
mismo sentido bajo los lineamientos de la convocatoria 2010, fueron propuestos un total de
cuatro proyectos de emprendedores externos, los cuales se encuentran en revisidon ante los
operadores externos del organismo, denominados, “Hule y Moldeado de plastico”, “Clinica de
rehabilitacion Kokoxkali”, “Dulces tipicos Dultitlax” y “Grupo alimenticio VI&SA. En la primera Expo
Emprendedor “Industria comercio y el Campo” y en la Semana Nacional Pyme 2010 se ofertaron

los servicios de la incubadora a los emprendedores.

Cabe mencionar que se tiene el registro de tres empresas conformadas por parte de egresados, las

cuales son Despacho Juridico, Productos de limpieza YDSE y Zapateria La Central.

Es de destacar los 21 proyectos que se han apoyado mediante recursos del Fondo PYME 2010; de
la Secretaria de Economia y del Instituto Mexiquense del Emprendedor, por un monto de

$640,320.00 pesos, durante este periodo.

Como parte de los servicios adicionales que ofrece la Incubadora a proyectos emprendedores
fueron renovados por tres ocasiones contratos de albergue a la empresa Sight Publicidad , dos
mas con Servicios Contables y de Capacitacién Fiscal Contable y con Recicla Moévil en las
instalaciones de la incubadora, generandose con ello ingresos extraordinarios por un monto de

$21,900.00.

Complementario a lo anterior fue impartido el curso “Facturas electrénicas “contando con la
entusiasta participacién de 10 emprendedores, con la finalidad de informarles sobre las reglas y
facilidades que otorga la SHCP a partir de enero de 2011. En el noveno Concurso del Universitario

Emprendedor fue impartida una conferencia denominada “Arranca tu negocio” impartida por
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Incubask Tecdmac, contando con la valiosa participacién de 83 alumnos de las licenciaturas en
Administracion, Informatica Administrativa y Contaduria.

En otro sentido, sabedores de que en el complejo proceso educativo intervienen tanto la
Universidad como el nucleo familiar, en este periodo se invitd a los padres de los estudiantes de
las licenciaturas en administracidn, informdtica administrativa y contaduria a una platicas
enfocada a fomentar el espiritu emprendedor para la creacién de pequefias y medianas empresas,
la pldtica se titulo “Descubre el emprendedor que hay dentro de ti” y se conto con la asistencia

de 150 padres de familia.

Con la finalidad de apoyar a la comunidad externa. El Centro de Ensefianzas de Lenguas
proporciona este servicio educativo al publico en general. Para el desarrollo de esta actividad se
cuenta con la infraestructura apropiada para atender en un periodo a 450 alumnos y 287 externos,
asignados en 49 grupos, integrados en los diversos idiomas que se imparten. En el periodo que se
informa, la matricula fue de 752 alumnos, que se dividen de la siguiente manera: aleman 3,

francés 31y 718 inglés.

La plantilla docente que atiende esta matricula es de 21, de los cuales, el 9.5% son pasantes de
maestria, el 19% estd estudiando una maestria, el 42.9% cuenta con licenciatura, el 4.8% esta

estudiando una licenciatura, y el 23.8% tienen carrera trunca.

FUNCION 5

Administracion agil y transparente.
Ordenamiento y eficiencia administrativa.
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El ingreso del personal a nuestra Institucidn, asi como la promocién, permanencia y desarrollo del
mismo, se realiza con base en lo establecido en la legislacién vigente. En este sentido, durante el
2010 fueron incorporados cinco profesores de asignatura, quedando una plantilla conformada
por: 66 Profesores de Asignatura y 11 Profesores de Tiempo Completo.

Un especial reconocimiento al Dr. Carlos Robles Acosta que en mes de julio obtuvo su grado con
mencién honorifica y un reconocimiento por alto rendimiento académico de manos del director
general del IPN. En el mismo tenor, 5 son doctores, 4 docentes realizan estudios de doctorado,
en Maestria tenemos 23 con el grado, 6 son candidatos y 14 la estdn estudiando; esto nos pone
de manifiesto que el 67.5% de nuestros docentes tienen un gran compromiso por impartir clases

con un mejor nivel académico.

Respecto a la planta administrativa se conforma con, 10 personas de confianza, 17 sindicalizados y
un directivo.

Cabe destacar que cuatro compafieras sindicalizadas, con ese espiritu de superacién que las
caracteriza, contindan su preparacion académica; una de ellas se encuentra estudiando la

licenciatura; otra termind su preparatoria.

Aprovecho esta oportunidad para expresar mi agradecimiento y reconocer al personal
administrativo, de base y de confianza, el apoyo brindado para cumplir con nuestras tareas. Les
reitero mi reconocimiento a su enorme labor, que al ser ejercida con responsabilidad, serd

siempre esencial para superar rezagos y una mejora constante como institucion.

Asumiendo la politica de la presente administracidn, en relacidn a la rendicién de cuentas claras y
transparentes, en nuestro Centro Universitario se realizd una auditoria integral en el mes de
noviembre del 2010, emitiéndose observaciones que van encaminadas al mejor funcionamiento
académico y administrativo; actualmente han sido atendidas en un 70%, esperando en este
semestre darles cumplimiento en su totalidad.

En otro orden de ideas, nuestro Centro Universitario UAEM Ecatepec en reconocimiento a su labor
en diversos ambitos del quehacer académico-administrativo, continda con los trabajos necesarios

para mantener y fortalecer la Certificacion bajo la Norma ISO 9001-2000 otorgada por el
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Organismo Certificador de Sistemas de Gestién American Trust Register, S.C., ahora encaminada

bajo la Norma I1SO 9001:2008.

Con relacién al Programa Operativo Anual (POA) 2010, éste fue elaborado en el mes de noviembre
bajo las funciones sustantivas y adjetivas del Centro Universitario, dandose el seguimiento a cada
una de las metas estipuladas de forma trimestral, lo que permitié tomar decisiones oportunas
para ratificar o rectificar el rumbo de las actividades de los departamentos involucrados. Cabe
sefalar que de las 158 metas programadas para este periodo, el 61.4 % fueron cumplidas, el 6.3%
se calificaron como buenas, el 10.8% como moderadas, el 8.9 como inferiores y las metas con

avance nulo fueron el 12.6%.

Respecto a las estadisticas que conforman la Agenda Estadistica 2010 y la actualizacién de
Universidatos, -herramientas que brindan informacidon fehaciente y oportuna, facilitando las
tareas inherentes de la planeacién y toma de decisiones- se llevaron a cabo en el periodo

estipulado por la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional.

Reconocemos la importancia que tiene una administracion transparente, en el 2010 el
presupuesto asignado al Centro Universitario UAEM Ecatepec fue de $26’438,778.3 pesos. De
este monto, 14.37% fueron destinados a gasto corriente, el 11.98% a gastos de Inversién y el
73.64% a gastos fijos.

$1°448,364.42 pesos son por concepto de recursos autogenerados en el afio que se informa.

Reforzando con ello las actividades académicas y administrativas de este Centro.

Obra Universitaria.

En la antigua drea administrativa se reubico a la biblioteca ya que el espacio era insuficiente, en
esta misma drea se instalé el consultorio médico y se construyeron 4 cubiculos para los
coordinadores de carrera. Por otro lado el gimnasio se reubicé en lo que antes era la biblioteca, y
donde antes estaba el gimnasio ahora ya es el laboratorio de redes, cabe mencionar que este

laboratorio fue una recomendacidn de CIEES que ya esta solventada.
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Otro punto a destacar son remodelacién del auditorio y la adecuacién de dos salones para aulas
digitales sumando asi tres, todo esto fortalecerd las actividades académicas de licenciatura y

posgrado.

FUNCION 6

Gobierno sensible, deporte y cultura fisica.

Gobierno con responsabilidad social

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de nuestra Universidad, los Consejos Académicos
y de Gobierno llevaron a cabo 12 sesiones ordinarias y 7 extraordinarias, en las cuales se trataron
diversos asuntos relacionados en el ambito de la ensefanza, investigacidn, recursos humanos y
econdmicos, asi como en las lineas estratégicas y programaticas de nuestro Centro Universitario,
buscando siempre los mejores y adecuados procedimientos para su aplicacidén, en un ambiente de
respeto y profesionalismo. Dando a conocer los acuerdos tomados a la comunidad universitaria

mediante la difusion en mamparas de las actas correspondientes.

En el mes de julio se impartié un curso de induccidn a los nuevos universitarios. Durante la platica
informativa, se presentaron los beneficios que se obtiene al formar parte de una Universidad
publica, destacando la infraestructura académica, deportiva y cultural, asi como el apoyo
econdmico a través de becas y convenios que ofrece nuestro Centro Universitario. Todo lo

anterior, con la finalidad de lograr una pronta integracién a su vida universitaria.

Indudablemente, una gran responsabilidad es proporcionar a nuestra comunidad los servicios que
permitan salvaguardar su integridad fisica en caso de emergencia o desastre. El departamento de
Proteccidon universitaria, realiza acciones y toma medidas de prevencion y proteccion, enfocando
su labor al bienestar de los universitarios. En este periodo se llevé a cabo un curso-taller de

primeros auxilios a maestros y alumnos.
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Asi mismo, agradecemos al H. Ayuntamiento de Ecatepec, encabezado por el Dr. Eruviel Avila
Villegas, el valioso apoyo para la realizacidn de conferencias en ambos turnos sobre seguridad
denominadas “Sociodrama de prevencion del delito y a las adicciones dirigidas a toda la
comunidad universitaria”; también se realizaron 3 ejercicios de evacuacién y 3 simulacros
participando toda la comunidad universitaria.

En la semana del Medio Ambiente Universitario, alumnos de todas las licenciaturas participaron en
platicas sobre temas de reforestacion, la problematica del agua y la importancia de la separacién
de basura. Se realizaron periédicos murales con tematicas de limpieza, cuidado del agua,
incendios forestales, deforestacion y contaminacién del aire. Cabe mencionar que se realizaron
dos campafias de limpieza coordinadas por los jovenes ecologistas. Asi mismo se plantaron 200

arboles en nuestro espacio.

Por otra parte, reforzando la politica del respeto a los no fumadores, se realizan
permanentemente diferentes actividades, como platicas y conferencias con la finalidad de
concientizar a la Comunidad Universitaria del dafio que el tabaquismo conlleva, asi mismo se
siguen manteniendo las dreas especificas en las instalaciones de este Centro Universitario para
fortalecer el programa Edificios Libre de Humo.

Es de reconocer ampliamente la labor que se realiza dia a dia en la campafia de no fumar al
Comité de Vigilancia, que esta integrado por profesores, alumnos, personal Administrativo y de
confianza. Al respecto, se mantiene el reconocimiento como “Edificio Libre de Humo de Tabaco”
otorgado por La Secretaria de Salud a través del Consejo Estatal Contra las Adicciones, del

Gobierno del Estado de México.

Como siempre, reconocemos la valiosa participacion de la FAAPAUAEM en el Programa de
Prevencion y Proteccion de la Salud para académicos, dado que en diciembre de 2010 se llevd a
cabo la jornada de deteccién de glucosa, triglicéridos, peso y talla, contando con la participacion

de 28 docentes.

Deporte y activacion fisica
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En el Centro Universitario UAEM Ecatepec, estamos convencidos de que el deporte es un
componente fundamental en la formacidn integral de nuestros alumnos, durante el aifio 2010 se
participd en los juegos selectivos universitarios en la Cd. de Toluca, en las disciplinas de
basquetbol, futbol rapido, judo, karate-do, voleibol sala y voleibol playero, teniendo la
participacién de 34 mujeres y 47 hombres. Cabe hacer mencidn que 3 de la disciplina en judo y de
futbol femenil pertenecen a la seleccion de la UAEM quienes nos representan en eventos
regionales y nacionales. En el mes de septiembre se realizaron los torneos de bienvenida en las
disciplinas de voleibol, futbol rapido y basquetbol. En noviembre se llevé a cabo el torneo de
bienvenida en basquetbol, también se participd en el torneo general de voleibol, futbol rapido,

basquetbol varonil y femenil, participando 931 alumnos en dichos eventos.

Apoyados en el programa “Se hace camino al andar”, se llevd a cabo el programa de activacion
fisica, el cual se organiza continuamente durante los semestres para el personal académico, de
confianza, sindicalizado asi como para la comunidad universitaria, contando con la asistencia de

300 personas a lo largo del afio.

FUNCION 7

Comunicacion con valores.

Comunicacion con valores

Las transmisiones de radio local “Radio Tornado” contindan transmitiéndose en vivo en ambos
turnos, en el periodo informado, se transmitieron 96 programas con temas de interés para

nuestros estudiantes.

Por otro lado, profesores de nuestro Centro Universitario publicaron dos articulos en la revista
“Valor Universitario”, los temas tratados fueron: “éVulnerabilidad o Diversidad?” y “Poka-Yoke a

prueba de errores.
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Sefior Rector, Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego, autoridades de nuestra universidad,
integrantes de los H.H consejos académico y de gobierno, comunidad universitaria e
invitados especiales que nos honran con su presencia en este informe de labores.

Quiero aprovechar esta ocasién para expresar el honor que siento al estar al frente de
una gran comunidad de universitarios, como la que constituye nuestro Centro
Universitario UAEM Ecatepec. Durante estos 15 afios como fundador de esta institucién,
primero como profesor de asignatura, luego como subdirector académico y hoy como
director, he observado como poco a poco hemos crecido, desde haber iniciado en
instalaciones prestadas hasta el dia de hoy en instalaciones propias en un terreno de 13.5
hectdreas, con una infraestructura fisica y tecnolégica que nos ayuda al desempefio de
nuestras labores docentes y administrativas mismas que hoy nos tienen en un lugar
preponderante y de privilegio en este nuestro gran municipio de Ecatepec.

Los logros obtenidos durante estos quince afios de trayectoria, como en diferentes
ocasiones lo he expresado ante el mis compaiieros, son logros de un equipo de trabajo
bien integrado y con un mismo objetivo, hacer de este Centro Universitario, a través de la
transmisién del conocimiento con valores y responsabilidad social, el mejor lugar de
educacion superior de la zona conurbada y sobre todo del municipio; lo estamos logrando
y tenemos la conviccién de que dentro de pocos afios lo lograremos, porque somos gente
comprometida con esta gran universidad, la Universidad Auténoma del Estado de México.

Por lo anterior, a nombre de todos los que integramos esta gran comunidad, quiero
agradecer a Usted Sr. Rector Dr. En C. Eduardo Gasca Pliego y a su gran equipo de trabajo,
primero su amistad y deferencia hacia este Centro Universitario al brindarnos todos los
apoyos necesarios para continuar con nuestras actividades y con ello impulsar el
crecimiento y fortalecimiento de nuestra institucién. En lo personal gracias por su
confianza y amistad que ha tenido a bien distinguirme tanto usted como los integrantes
de su equipo de trabajo, mismas que me comprometen cada dia mas, para que juntos
alcancemos los objetivos y metas trazadas, que nos hardn parte del engrandecimiento, en
el cudl estd inmersa, nuestra universidad, y que en su administracion se ha ido
consolidando.

A mi equipo de trabajo, gracias por continuar con ese espiritu incansable de buscar dia a
dia las mejoras necesarias para poder realizar con eficiencia nuestras labores cotidianas,
los exhorto a que sigamos con el compromiso hacia nuestra universidad, les agradezco su
confianza y entrega.
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A mi familia, Hortensia mi esposa gracias por tu comprensién y apoyo te amo, a mis hijas

Nantzin, Natalia y Edith, fuentes de inspiracién para continuar con esta labor tan
importante y fascinante, a mi padre que sin su apoyo y carifio no seria lo que hoy soy.

“PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO.”

ANEXO ESTADISTICO
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Numero de PE nivel | CIEES 5

% de alumnos en programas de calidad. 86.45%
% de alumnos en programas de movilidad estudiantil. 0.07%
% de egresados de licenciatura que se titulan a través del Centro

Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior (Ceneval). 56.7%
indice de aceptacion real —atencion a la demanda— 34.5%
% de alumnos con tutoria 96.8%
indice de eficiencia terminal por cohorte 45.5%
indice de titulacién global. 77%
indice de titulacién por cohorte generacional. 20.3%
Volumenes por alumno 11
Titulos por alumno 6
Alumnos por computadora 6

% de computadoras conectadas a la red institucional 100%
Numero de PE de posgrado. 2

% de PTC con registro SEP con maestria 67%
% de PTC con registro SEP con doctorado 33%
% de PTC con registro SEP en el PROMEP 75%
% de PTC con registro SEP en el SNI 17%
CA con registro SEP consolidados, en consolidacion y en formacion 2 en formacion
% de proyectos de investigacion basica 27.2%
% de proyectos de investigacion aplicada 36.3%
% de proyectos de investigacion de desarrollo tecnolégico 36.3%
(patentes)
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Productos de proyectos de investigacion registrados. 2 Tesis de Licenciatura
1 Articulo Nacional
1 Articulo Internacional

% de la matricula con algtin tipo de beca 65%
% de alumnos con seguro de salud para estudiantes. 93.4%
Alumnos que prestaron servicio social. 212
Alumnos que participaron en practicas profesionales. 185

Instrumentos legales formalizados Convenios (con registro en la

SEyV UAEM) 10

CUADROS ESTADISTICOS

Funcion 1: Docencia de calidad y pertinencia social.

Cuadro 1.1. Programas educativos en modalidad presencial

Programas educativos

Licenciaturas 6

Posgrado

Fuente: Agenda estadistica 2010

Cuadro 1.2. Alumnos en programas de calidad

Aiio Programa Educativo

LAM LCN LIA LDE LPS
2009 196 192 201 236 223
2010 197 195 212 283 268

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Grafica 1. Total de alumnos que se encuentran en programas de calidad
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LPS
LDE
LIA H 2010
i 2009
LCN
LAM
1 1 1 1
0] 50 100 150 200 250 300
Cuadro 1.3 Programas educativos de calidad
Programas educativos de licenciatura Nivel Alcanzado
de CIEES
= Licenciatura en Administracién 1
= Licenciatura en Contaduria 1
= Licenciatura en Informatica Administrativa 1
u Licenciatura en Derecho
=  Licenciatura en Psicologia 1
=  Ingenieria en COmputo 1
2
Programas Educativos de Posgrado
=  Maestria en Administracion S/E
=  Ciencias de la Computacién S/E
Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.
Cuadro 1.4. Ingreso al primer afo de licenciatura
Ao Ingreso por licenciatura
LAM LCN LDE LIA ICO LPS
2008 48 42 44 47 43 42
2009 40 44 49 49 47 47
2010 46 45 98 53 48 92

Fuente: Agenda estadistica 2008/09/10
Grafica 2. Ingreso al primer afo de licenciatura.
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Cuadro 1.5 Atencién a la demanda

Ao Aspirantes Aceptados Inscritos
2009 914 300 276
2010 1107 474 382

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010

Grafica 3. Atencidn a la demanda
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Cuadro 1.6. Matricula por programa educativo y sexo
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Afo Matricula por licenciatura
LAM LCN LDE LIA ICO LPS
M F M F M F M F M F M F
2009 81 | 115 | 69 | 123 | 80 | 156 | 89 | 112 | 122 | 55 34 | 189
2010 78 | 119 | 71 | 124 | 106 | 177 | 94 | 118 | 128 | 53 37 | 231
Fuente: Agenda estadistica 2009/2010
Grafica 4. Matricula por programa educativo y sexo
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Cuadro 1.8. Eficiencia Terminal por cohorte generacional

Ao Eficiencia terminal en licenciatura
LAM LCN LDE LIA ICO LPS
2009 61.7 65.1 46.7 42.9 37.1 63.6
2010 58.7 45.8 51.0 48.8 18.2 48.2
Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Cuadro 1.9 indice de titulacién
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Afo Numero de titulados
LAM LCN LDE LIA ICO LPS
2009 16 20 36 15 21 27
2010 23 10 20 27 20 27
Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.
Grafica 5. indice de titulacion
m 2009
2010
LIA
ICO LPS
Cuadro 1.7. Egresados por licenciatura
Ao Egresados por licenciatura
LAM LCN LDE LIA ICO LPS
2008 37 38 35 31 30 27
2009 33 28 22 20 16 33
2010 32 28 31 25 17 32

Fuente: Agenda estadistica 2008/09/10.

Cuadro 1.10. Movilidad Académica
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Afo Nacionales Internacionales
2009 3 0
2010 1 0

Cuadro 1.11. Profesores participantes en cursos de formacion, capacitacién y actualizacion.

Fuente: Agenda estadistica 2009 y 2010

Periodo Nudmero de Numero de
cursos participantes
otorgados
2009 6 104
2010 5 154

Fuente: Subdireccién Académica CU UAEM Ecatepec dic. 2010

Grafica 6. Profesores participantes en cursos de formacidn, capacitacion y
actualizacion
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Cuadro 1.12. Estimulos al desempefio del personal docente.
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Afo Personal docente Nuamero de profesores beneficiados
2009 73 39
2010 77 37

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Cuadro 1.13. Computadoras por usuario.

Periodo Numefro de Alumnos Académicos Administrativos
equipos
2009 243 188 11 44
2010 260 210 15 35

Fuente: Agenda estadistica. 2009/2010.

Grafica 7. Computadoras por usuario
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Cuadro 1.14. Tutores y alumnos que reciben tutoria
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Periodo Numero de Numero de
tutores alumnos
atendidos
2009 37 1221
2010 46 1293

Cuadro 1.15. Acervo bibliografico

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Afio

Titulos

Volumenes

2009
2010

7 807
8731

13630
15179

Grafica 8. Acervo bibliografico

Fuente: Agenda estadistica2009/2010.
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Funcion 2: Investigacion humanistica, Cientifica y Tecnoldgica.

Volumenes
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Cuadro 2.1. Matricula de posgrado por sexo.

Ano Administracidon Ciencias de la Computacion
M F M F
2009 5 12 21 8
2010 4 11 31 10
Fuente: Agenda estadistica 2009/ 2010

Cuadro 2.2 PTC por grado de estudios

Grafica 9. PTC por grado de estudio

Ao Maestria Doctorado
2009 9 3
2010 8 4

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.
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Cuadro 2.3. Profesores con perfil Promep por Programa Educativo
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Numero de profesores con perfil Promep Programa Educativo
3 Licenciatura en Psicologia
3 Ingeniero en Computacion
1 Licenciatura en Administracién
1 Licenciatura en Derecho
1 Licenciatura en Contaduria

Fuente: Subdireccion Académica CU UAEM Ecatepec. dic.2010

Cuadro 2.4. Cuerpo académico en formacion

Cuerpos académicos
Nombre del CA LGAC Numero de
Integrantes
TICs y Dispositivos Electrénicos 1 3
Fuente: Psicologia y Sociedad Contempordanea 1 3 Agenda
estadistica 2010.

Cuadro 2.5. Productos de proyectos de investigacion.

Producto 2010
Tesis de Licenciatura 2
Articulo Nacional 1
Articulo Internacional 1

Fuente: Agenda estadistica 2010.

Grafica 10. Producto de proyectos de investigacion.
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENID
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W Tesis de Licenciatura
= Articulo Nacional

Articulo Internacional

Cuadro 2.6. Proyectos de investigacidn registrados en la UAEM.

Concepto 2009 2010
Nuevos 9 1
En desarrollo 4 9
Finiquitados 2 5

Fuente de financiamiento

UAEM 11 11
CONACYT 2 2
FUENTE EXTERNA 2 2

Fuente: Agenda estadistica 2008/2009 dic.2009

Cuadro 2.7 Proyectos con Registro Publico del Derecho de Autor.

Aiio Proyecto

Sistema Web genérico de pruebas psicoldgicas Version 1.0

Determinacidn y calculo de recibos de honorarios en la zona fronteriza

2010 - - - .
Programa movil para determinar ISR e IMSS del recibo de nomina.

Determinacidn y célculo de recibos de arrendamiento con el uso del teléfono celular.

Fuente: Depto. Investigacion del CU UAEM Ecatepec. dic. 2009
Cuadro 2.8 Ponencias nacionales e internacionales
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Evaluacién y Desarrollo de un Sistema Genérico para la Aplicacion de Pruebas Psicoldgicas

Via Web.
La Protesta como una Accion Comunicativa Colectiva.
Investigacion sobre Trastornos del Comportamiento Alimentario.

Estrategias de Afrontamiento en Adolescentes ante un Contexto de Inseguridad y Temor.

Perfil de las Estrategias de Aprendizaje en Estudiantes de Psicologia del CU UAEM
Ecatepec.

Internal Consistency and Solution Factor of the Drive for Muscularity Scale (DMS) in
Mexican Males and Females

Executive Functions in Bulimia Nervosa Patients

Imagen Corporal en Fisicoconstructivistas, Usuarios de Gimnasio y Estudiantes.

La Bioética en la Formacion del Educador para la Salud.

Resultados de Investigacion en “Conducta Alimentaria y Obesidad”,

Teaching analog Design Concepts in Deep Submicrometric Technologies.

Our Electronics laboratory :an Overview.

Modelo Digital del Grille de Competentes del Modelo de Gestidn Socioecondmica en el
Caso de una Agencia Automotriz en México.

Una Nueva Revision Tedrico-Epistemoldgica al Método de Consultoria Cientifica del
Modelo de Gestidn Socioecondmica.

El sistema de gestion de calidad y la satisfaccion de usuarios de un servicio publico de
recoleccion de desechos sélidos

Software Fiscal para el Control Y Calculo de los Pagos Provisionales de los Impuestos
Federales para Empresas de Servicios Profesionales en México

Diagndstico Socio-Econdmico en Empresas Constructoras del Estado de Hidalgo, México.
Acreditacion y Desarrollo Organizacional en una Institucion Educativa en México.
Eficiencia Tecnoldgica Movil en Gestion empresarial en el cumplimiento de las
Obligaciones Fiscales.

Nacional

Internacional
Nacional
Nacional
Nacional

Internacional

Internacional
Nacional
Internacional
Nacional
Internacional
Nacional
Nacional

Internacional

Internacional

Nacional

Internacional

Internacional
Internacional

Fuente: Depto. Investigacion CU UAEM Ecatepec. Dic. 2010

Funcion 3: Difusion de la Cultura para una sociedad humanista.
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Cuadro 3.1. Fomento cultural universitario (Conferencias)

Aiio Conferencias Asistentes
Centros de meditacidn y conciliacién. 113
Transparencia y acceso a la informacion. 59

2010 Explorando tu sexualidad
Equidad de genero 519
Prevencién del embarazo
Jornadas de difusidn y promocion de la cultura de la legalidad Universitaria 230
Principales retos del Instituto Electoral del Estado de México 87
Prevencidn, sexualidad, induccion e integracion de personas con discapacidad 101

Fuente: Departamento de Difusion Cultural y Vinculacién CU UAEM Ecatepec. dic.2010

Funcion 4: Extensidn y vinculacidn para responder a la sociedad.

Cuadro 4.1. Becas otorgadas en diversas modalidades

ANO Becas
2010 PRONABES SEMESTRALES CONECTIVIDAD PROGRAMA PERAI PAGOS BECALOS TOTAL DE
UAEM MENSUALES BECAS
233 872 2 25 106 3 1171

Fuente: Agenda estadistica 2010.

Cuadro 4.2. Convenios con diferentes sectores.
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Afio Convenios
2009 13
2010 10

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010

Grafica 11. Convenios con diferentes sectores.

m 2009
2010
Cuadro 4.3. Incubadora Ecatepec
Registro en SNIE Proyectos Tutorias, Consultorias y Plan de negocios Empresas
asesorias terminado incubadas
Tecnologia
intermedia 59 291 10 21

Fuente: Incubadora Ecatepec. dic.2010

Cuadro. 4.4. Alumnos afiliados al Seguro Social
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ALUMNOS AFILIADOS A SERVICIOS DE SALUD

ANO HOMBRES MUJERES TOTAL
2009 463 730 1193
2010 521 880 1401

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Grafica 12. Alumnos afiliados al Seguro Social
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Cuadro 4.5. Alumnos que liberaron servicio social

Afio Alumnos que liberaron servicio social
2009 266
2010 212

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Grafica 13. Alumnos que liberaron servicio social
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Cuadro 4.6. Alumnos en practicas profesionales

Afo Alumnos que realizaron practicas profesionales
2009 355
2010 185

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010.

Grafica 14. Alumnos que realizaron practicas profesionales.
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Cuadro 4.7. Universitarios incorporados a Brigadas Universitarias Multidisciplinarias.

Afo Alumnos en las BUM
2009 105
2010 30

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010

Cuadro 4.8. Inscripcion por Idiomas 2010.

IDIOMA INSCRIPCION MATRICULA
H M
Aleman 3 3 0
Francés 31 10 21
Inglés 718 252 466
Total
752 265 487

Fuente: Agenda estadistica 2010.

Grafica 15. Matricula por idiomas.
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Cuadro 4.9 Profesores del CELe 2010

% Profesores Nivel
9.5% Pasantes de Maestria
19% Estudiantes de Maestria

42.9% Licenciatura
4.8% Estudiantes de Licenciatura
23.8% Carrera trunca

Total 21 Docentes.

Fuente: Centro de Idiomas, Ecatepec. dic.2010
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Funcion 5: Administracion agil y transparente.

Cuadro 5.1 Personal por categoria.

Categoria 2009 2010

Personal académico:

Tiempo completo 12 11
Asignatura 61 66
Personal administrativo:

Directivo 1 1
De confianza 11 10
Sindicalizado 14 17

Cuadro 5.2. Auditorias recibidas

Fuente: Agenda estadistica 2009/2010 .

Afio Ndmero de auditorias
2009 0
2010 1

Fuente: Subdireccion Administrativa CU UAEM Ecatepec dic.2010

Cuadro 5.3. Presupuesto asignado al CU UAEM Ecatepec

Afo Concepto

Recurso Asignado

Gasto corriente

3'799,518.09

Gasto de Inversion

3'169,329.19

2010 | Gastos Fijos

19'469,931.02

Total

26'438,778.3

Fuente: Subdireccion Administrativa CU UAEM Ecatepec dic.2010

Funcidn 6: Gobierno sensible, deporte y cultura fisica.
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Cuadro 6.1. Consejo de Gobierno

Aho Sesiones Ordinarias Sesiones
Extraordinarias
2009 12 3
2010 12 7

Fuente: Subdireccion Académica CU UAEM Ecatepec dic. 2010

Grafica 16. Sesiones ordinaria y extraordinaria del consejo de gobierno.
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Sesiones Ordinarias Sesiones Extraordinarias

Cuadro 6.2 Proteccién universitaria

Concepto 2009 2010

Comités internos renovados 1 1
Simulacros 3 3
Cursos-taller integrales de proteccion civil 1 1
Ejercicios de evacuacién 3 3

Fuente: Departamento de Seguridad Social y Becas CU UAEM Ecatepec. dic.2010

Cuadro 6.3 Protecciéon al medio ambiente

Concepto 2009 2010
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Arboles sembrados 150 200
Brigadas de limpieza 2 2
Fuente: Departamento de Seguridad Social y Becas CU UAEM Ecatepec dic.2010

Cuadro 6.4. Formacién, fomento y desarrollo deportivo

Afio Actividades deportivas Numero de eventos realizados

Torneos de futbol rapido, voleibol, Judo, Karate-

2010 Do, Tae-kwo-do y basquetbol

Fuente: Departamento de Deportes y Servicio Médico CU UAEM Ecatepec dic.2010

Funcion 7: Comunicacion con valores.

Cuadro 7.1 Comunicacion con valores.

Articulos publicados en la Revista Valor Universitario.

éVulnerabilidad o diversidad?
Poka-Yoke
Fuente: Departamento de Difusidn Cultural y Vinculacion CU UAEM Ecatepec. dic.2010

SIGLAS Y ACRONIMOS
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BUM

CA

CELe
CIEES
IMSS
LGAC

PE

PEF

PGD

PIFI

POA
PRDI
Prolnsta
PROMEP
Pronabes
PTC

SEP

TIC
UAEM

Brigadas Universitarias Multidisciplinarias

Cuerpo Académico

Centro de Enseiianza de Lenguas

Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacidn Superior
Instituto Mexicano del Seguro Social

Lineas de Generacién y Aplicacién del Conocimiento
Programa(s) Educativo(s)

Presupuesto de Egresos de la Federacion

Plan General de Desarrollo

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
Programa Operativo Anual

Plan Rector de Desarrollo Institucional UAEM 2009-2013.
Programa Institucional de Tutoria Académica

Programa de Mejoramiento del Profesorado

Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior
Profesor de Tiempo Completo

Secretaria de Educacién Publica

Tecnologia de Informacién y Comunicacion

Universidad Auténoma del Estado de México
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