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PRESENTACION

Conforme al artículo 115 fracción VII del Estatuto Universitario, que establece a los directores la obligación de presentar un informe anual de actividades, y al Reglamento de Planeación, Seguimiento y Evaluación para el Desarrollo Institucional de la Universidad Autónoma del Estado de México, articulo 10 fracciones VI, VII y IX; comparezco ante los Honorables Consejos de Gobierno y Académico del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria, ante el rector de nuestra Máxima Casa de Estudios, Dr. en A. P. José Martínez Vilchis, y ante la comunidad universitaria, para rendir el segundo informe anual de actividades, basado en la valoración de metas cumplidas y pendientes establecidas en el Plandedesarrollo2006-2010.

El cumplimiento de los compromisos adquiridos ha sido resultado de la labor constante de los tres sectores que conforman la comunidad del Plantel, asimismo, se ha contado con el apoyo del cuerpo administrativo de nuestra Universidad y, sobre todo, con el respaldo fundamental de usted, señor rector, lo cual nos estimula para trabajar con mayor entusiasmo.

La rendición de cuentas es un elemento básico para el desarrollo de nuestra Universidad, por tanto, este ejercicio se integra de tres partes: la primera contempla los logros y avances que se presentan ante la comunidad; está integrado por las cinco funciones relevantes del Plan rector de desarrollo institucional 2005-2009, la segunda, a los indicadores generales; la tercera corresponde a la información estadística, contenida en el anexo al presente.

El documento presentado se pondrá a disposición de la Comisión Especial para el Conocimiento y Estudio del Informe Anual de Actividades, designada por el Honorable Consejo de Gobierno para su análisis, evaluación y dictamen correspondiente.

FUNCIONES
DOCENCIA RELEVANTE PARA EL ALUMNO
De acuerdo con el actual modelo curricular, los estudiantes, el sector más relevante del Plantel “Cuauhtémoc”, permiten que se desarrolle con su participación una parte de la docencia universitaria, que se sustenta en las libertades de cátedra y de libre examen y discusión de las ideas, como prerrogativas para transmitir el conocimiento, exponiendo, debatiendo, criticando conceptos, y cumpliendo con los objetivos educativos. Por ello, es patente nuestro compromiso con la sociedad para “formar bachilleres con plena capacidad para aprender a ser, aprender a hacer y aprender a convivir...”. En esta segunda evaluación anual de actividades se identifica que la docencia integrada a la formación de bachilleres, vislumbra a nuestro Plantel como una institución de calidad y con responsabilidad compartida de todos los que integramos esta comunidad universitaria. 
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El Plantel “Cuauhtémoc” participa activamente en la evaluación del plan de Estudios del Bachillerato Universitario 2003, en 2007 se participó en la elaboración de siete guías didácticas correspondientes a las asignaturas de Algebra, Hombre y Salud, México ante el contexto internacional, Química y Entorno; contribuyendo cinco profesores de asignatura y dos de tiempo completo. Tenemos 26 profesores que son coautores de 21 libros de texto, de los cuales tres corresponden al primer semestre, seis al segundo, uno al tercero, tres al cuarto, dos al quinto y seis al sexto. Respecto a la elaboración y actualización de los programas de asignatura, en el periodo 2007-2008 se realizaron 21 programas, de los cuales dos corresponden al primer semestre, seis al segundo, siete al cuarto y seis al sexto semestre, con la participación de 21 profesores en las diferentes áreas académicas. 

Nuestra biblioteca atendió, en el periodo que se informa, a 4 183 usuarios, de los cuales, 45% ocupó el área de estudio libre; se oriento sobre la consulta y utilización del acervo al 16%; se realizaron 1 415 préstamos de material en sala y 196 a domicilio. El inventario arroja como resultado, que en la actualidad tenemos 7 651 títulos, esto es, tres títulos por alumno. Contamos con 13 428 volúmenes, seis por alumno, además, se tienen otros acervos como revistas, periódicos y discos compactos. Durante el año se adquirieron 45 títulos y 57 volúmenes, y otros más que se encuentran en proceso de catalogación. 

Nuestro Plantel cuenta con un cuerpo académico en formación, que fue registrado para el desarrollo de actividades, “Evaluación educativa” tiene un líder y está integrado por ocho profesores de tiempo completo y uno de asignatura; la línea de investigación que plantea este cuerpo corresponde a la generación y aplicación del conocimiento. 

En el ámbito de Orientación Educativa, nuestras orientadoras asistieron a los cursos-talleres “Inteligencia emocional” y “Plasticidad cerebral”. Se participó como asistente en el 13 ° Encuentro Nacional de Psicoterapia humanista. Se presentaron ponencias y colaboraciones en el 9 ° Coloquio Nacional de Formación Docente, en el Congreso de Salud Adolescente, en el Foro Estatal de Orientación Educativa y en el 2 ° Congreso Internacional Multidisciplinario”. Fue organizado e impartido, para los alumnos de nuevo ingreso, el curso de “Ambientación escolar”, teniendo una asistencia de 300 alumnos, a los cuales se les dotó de trípticos informativos. Se aplicó la ficha de identificación para padres y alumnos de nuevo ingreso, logrando el llenado de 340 fichas personales para integrar expedientes de estudiantes. 

En septiembre fue aplicado el Soi System a 272 alumnos del primer semestre y les fueron entregados los resultados correspondientes. Se convocó a padres de familia a reuniones y conferencias, respondiendo a nuestra invitación 568 personas. En diciembre de 2007 y abril de 2008 se aplicó la “Apreciación estudiantil” de los periodos 2007B y 2008A, participando en el primero 667 alumnos del los semestres 1 ° , 3 ° y 5 ° ; y en el segundo, 700 alumnos de 2 ° , 4 ° y 6 ° semestres. En marzo del presente año se aplicó e interpretó el examen psicométrico EVAPEM III a 470 estudiantes del 4 ° semestre. Fueron elaborados y actualizados 408 expedientes de alumnos. En materia de atención y seguimiento del alumnado, se dieron 145 asesorías personales, 410 vocacionales, 236 escolares y 156 a padres de familia. Además, se cuenta con el servicio psicológico, que atendió a 24 alumnos, de los cuales 10 presentaron casos clínicos de depresión, dos de autoestima, cuatro de comunicación familiar y ocho para mejorar su comportamiento. En el desarrollo de la Orientación Vocacional , 350 estudiantes del tercer semestre asistieron a la Exporienta y se realizaron seis conferencias profesiográficas, con una asistencia de 280 jóvenes, entre ellas destacan las impartidas por Tec. Milenio, Centro de Estudios Superiores Universitarios de Santiago Tianguistenco, la Licenciatura de Nutrición de la Facultad de Medicina de la UAEM , Universidad de California y Tecnológico de Estudios Superiores de Villa Guerrero. 

Parte del desarrollo del currículo del Bachillerato 2003 se plantea con la impartición de asignaturas teórico-prácticas. En este sentido, ha sido importante el mantenimiento, preservación y dotación de material para los laboratorios, ya que son pieza fundamental en las áreas de Química, Física y Biología. Durante el presente periodo se realizaron 627 prácticas de laboratorio: 255 fueron de Química, 102 de Física, 160 de Biología, 20 de temas selectos de Química, 20 de Química Orgánica, 10 de grupos especiales de Química y 60 experiencias de cátedra. En abril del presente año se dio mantenimiento y rehabilitación a las bases de gas, electricidad y agua; se realizó el cambio de llaves en 12 mesas de los laboratorios, seis al de Química y seis al de Física. Para el mejor funcionamiento y administración de los laboratorios, se ha capacitado a los responsables, ya que en agosto pasado se asistió al curso titulado ”Seguridad e higiene en un almacén de reactivos, una propuesta de organización para el almacenamiento de sustancias químicas en laboratorios de la UAEM ”, con duración de 25 horas. 

Respecto a las coordinaciones de grado, las actividades han recaído en cinco responsables, encargados de los turnos matutino y vespertino; en el último año atendieron a 1 070 alumnos, canalizaron a 285 y coordinaron 56 reuniones con representantes de grupo. El apoyo que han brindado a padres de familia se refleja en la atención de 198 consultas acerca del desempeño académico, así como 38 canalizaciones. 
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Las actividades efectuadas durante el año, en el marco del Programa Institucional de Enseñanza del Inglés, han permitido que nuestros 12 profesores que atienden los distintos niveles de ese idioma, cumplan con el perfil adecuado, y aún más, que sigan preparándose a través de posgrados. Asimismo, han participado en cursos como el “Communication Through Interactive” y “Cursos de preparación para los integrantes de la sala de autoacceso PIEI ”, realizados en junio de 2007. Se asistió y participó con dos carteles y dos ponencias en el “Séptimo foro nacional e internacional de salas de autoacceso”, realizado en la ciudad de Puebla en septiembre. En octubre durante el ”Encuentro docente de lenguas de la Universidad Autónoma del Estado de México”, fueron presentados un taller y material didáctico para alumnos de nivel A1, A2, B1 y B2; también un cartel y una ponencia. Finalmente, se asistió al “IV Aniversario del Programa Institucional de Enseñanza del Inglés”. 

Otros rubros no menos importantes son la elaboración del material integral “Reading” para los alumnos del Plantel. Se han realizado conferencias con distintas temáticas. Con la academia de Historia del Plantel se elaboraron temas históricos en inglés, para que los alumnos participaran y aprendieran en torno a las dos asignaturas. Se elabora constantemente material didáctico para la sala de autoacceso, se incrementó el material de consulta con 233 volúmenes, y por parte de nuestros alumnos se logró una asistencia que reportó 14 627 registros a este lugar. Finalmente, para el semestre 2007B se tuvo 734 alumnos en el nivel A2 y 675 en B2; en el semestre actual se tienen 755 en A1 y 631 en B1. 
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El apoyo y orientación académica que requieren nuestros estudiantes en su proceso formativo se han logrado a través del Programa Institucional de Tutoría Académica; por ello contamos con 57 tutores, que atienden a 1 702 estudiantes, correspondiendo un promedio de 30 alumnos por tutor. Las actividades realizadas por el claustro de tutores en 2007B y 2008A fueron, en primer lugar, la asistencia de 29 profesores al curso básico para tutores, en noviembre del año pasado y febrero de 2008 se le capacitó al claustro en el uso del Sistema Inteligente de Tutoría, con el fin de que se ingrese el plan de trabajo del tutor y se dé seguimiento académico al alumno; en enero se realizó, en Tonatico, Estado de México, el curso Motivación e Integración Tutorial. Cabe destacar que en este semestre la sala de tutores ha empezado sus funciones como tal. 

La matrícula actual del Plantel es de 2 128 alumnos, 847 (40%) cursan el primer año, 653 (31 %) segundo y 628 (29%) el tercer año. Para el periodo 2007-2008 solicitaron su ingreso al Plantel 1 762 aspirantes, inscribiéndose 716 en las dos etapas del Examen Nacional de Ingreso ( EXANI ) del Centro Nacional de Evaluación ( CENEVAL ); el porcentaje de captación de la demanda para ingreso fue de 41 .6%. Por otro lado, se atendió una solicitud de cambio de plantel y se aceptó un trámite de revalidación. 

La generación 2004-2007 inicialmente fue integrada por 746 alumnos, se tuvo un egreso global del 650, logrando la eficiencia terminal de 78.1%, la eficiencia global fue de 93.1%, se tuvo una deserción de 36 alumnos (5.2%) y una retención de 123 alumnos (17%). 

Por primera vez en nuestra Universidad, en abril de este año se realizó la aplicación de la prueba Enlace para nivel bachillerato, se examinó a 488 alumnos del sexto semestre, de un total de 548 contemplados. 

Durante el periodo 2007 se entregaron 1 157 becas institucionales y del gobierno federal a un igual número de alumnos, con lo cual se benefició al 50.79% de la población estudiantil; de ellas, 690 fueron de escolaridad, 278 económicas, 103 de bonos alimenticios, becas de la Fundación UAEMEX e indistintas de la Universidad. De las 86 becas otorgadas por la federación, se encuentran las del programa Oportunidades y de la Secretaría de Educación Pública. 

Con el propósito de preservar y mejorar el estado de salud de la comunidad estudiantil, la Universidad y el Instituto Mexicano del Seguro Social han firmado un convenio para la atención de nuestros estudiantes. En 2007 se afiliaron 1 968 alumnos, 86.4% de la matrícula vigente de nuestro Plantel. 

Al igual que el año pasado, los alumnos del Plantel “Cuauhtémoc” han destacado de manera relevante en eventos, mediante la participación y los galardones obtenidos. Por ello, doy mis más afectuosas felicitaciones a todos los participantes en estos eventos académicos y deportivos, ya que permiten enaltecer el nombre y el orgullo académico de nuestro Plantel. Quiero hacer mención de Emmanuel Orocio Rodriguez, que obtuvo el primer lugar en la XVIII Olimpiada Estatal de Fisica, organizada por la Sociedad Mexicana de Fisica, el COMECYT , la Secretaria de Educación del Gobierno del Estado de México y nuestra Universidad. 

Es importante destacar también la XVII Olimpiada de la Quimica en su etapa estatal, organizada por la Universidad Autónoma del Estado de México en enero del presente año, nuestros alumnos y alumnas obtuvieron dos medallas de bronce, felicitaciones para Ilse Angélica Arévalo Nava y Emmanuel Orocio Rodriguez. En la etapa nacional de esta misma Olimpiada, que se efectuó en la ciudad de Oaxaca en enero de este año, ambos obtuvieron el tercer lugar, y a Ilse Angélica Arévalo Nava, que se le otorgó la constancia como integrante titular de la delegación Estado de México. 

En materia deportiva, destaca la participación de nuestros alumnos en la etapa regional de la Olimpiada Nacional de Atletismo 2008, que se realizó en la ciudad de Guanajuato en marzo pasado, Ramsés Martinez Martinez obtuvo el 1 er lugar en lanzamiento de disco, 2 ° lugar en lanzamiento de martillo y 2 ° lugar en impulso de bala; Ever Palma Olivares logró el 2 ° lugar en la competencia de 10 mil metros caminata; Juan Ramón Alvarado T. ganó el 2 ° lugar en la competencia de 3 mil metros con obstáculos. 

Los estudiantes de nuestro plantel destacan en el ámbito externo, han participado, y lo haran, en eventos nacionales e internacionales, tal es el caso de Isaac Palma Olivares, que gracias a la obtención del 4 ° lugar en el preselectivo de caminata juvenil Copa del Mundo, realizado en Chihuahua, fue nominado para participar en la Copa Mundial de Marcha, a efectuarse en Chevroksari, Rusia; Otro logro de Isaac es la obtención de la Medalla de Plata para el Estado de México en la prueba de 5 mil metros de caminata, en el marco del Campeonato Nacional de Atletismo, Toluca 2007. 

Asimismo, se tendrá la intervención de dos alumnos en la disciplina de tiro con arco, en la Olimpiada Nacional 2008, que se efectuará en Monterrey, Nuevo León. Mi reconocimiento para la alumna Ana Cecilia Carvajal César, quien en agosto pasado obtuvo el tercer lugar individual y fue integrante del mejor equipo mixto de cross fox, que se realizó en la ciudad de Aguascalientes, también logró un 1er lugar en ruta ciclista realizada en el Centro Universitario UAEM Tenancingo; a Estefania Martinez Garcia, quien ganó el 1er lugar en el Campeonato Nacional de Invitación MDK, en la categoria Bantham cinta roja y a Paola Giselle Conzuelo Cerón, quien participó en la categoria cinta azul. Felicito a César Miguel Alanis Estrada, destacado nadador de nuestra Universidad, por su participación, en 2007, en los juegos selectivos panamericanos y ganador de varios eventos juveniles. Me congratulo con la campeona del North American Youth Chess Championis, Carmen Melisa Rosas Rodriguez, quien además de ser la vencedora del torneo de ajedrez realizado en la ciudad de Aguascalientes en octubre, fue ganadora del Torneo Selectivo estatal realizado en Atizapán de Zaragoza y 3er lugar en la Olimpiada Nacional de Ajedrez en mayo pasado, en la ciudad de San Luis Potosí. Finalmente, quiero mencionar al equipo de ajedrez del Plantel, que ganó el torneo interpreparatoriano y participará en el Torneo Estatal de CONADEIMS . 

En el rubro deportivo interno, a lo largo del año hubo distintos eventos, entre los que destacan la bienvenida anual, los cuatro torneos de futbol rápido, con un registro de 161 equipos de las ramas varonil y femenil; dos torneos de basquetbol, con una participación de 72 equipos de ambas ramas; dos torneos de voleibol con 35 equipos para ambos géneros; un torneo de fútbol asociación, con 28 equipos varoniles y femeniles, un torneo de frontón, con la participación de 92 alumnos y un torneo de ajedrez con 21 participantes de ambos sexos; dentro del programa institucional de activación física “Se hace camino al andar”, realizado en abril, hubo 1 234 participantes, entre estudiantes, profesores, administrativos y directivos del Plantel. 
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DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO 

El desarrollo y la capacitación de nuestro personal académico para el avance de la docencia es un punto clave en 2007, 83 profesores participaron en cursos didácticos, 54 en cursos disciplinarios, tres se avocaron en su preparación en la Educación basada en competencias, cinco en la Evaluación educativa y cinco más en su capacitación dentro del Programa Institucional de Enseñanza del Inglés. En marzo de 2007, 10 profesores de tiempo completo y una de asignatura concluyeron el curso-taller “Diseño y elaboración del proyecto de investigación para académicos de la educación media superior”, realizado en el Centro de Estudios de la Universidad. Por otro lado, se contó con 12 profesores que tomaron diplomados de Formación, Profesionalización y Capacitación docente; tres profesores tomaron el Diplomado de Docencia virtual de la Universidad Abierta de Cataluña, España. 

Nuestra planta docente es de 114 profesores: 12 son tiempo completo (10.5%), dos están de permiso institucional; cuatro son de medio tiempo (3.5%); 10 técnicos académicos (8.8%); 88 de asignatura (77.2%) 

Respecto al nivel académico de nuestro profesorado, contamos con 25 pasantes de licenciatura (22%), uno de ellos tiempo completo, cuya antiguedad laboral es de aproximadamente 25 años de servicio, de ellos, una maestra se tituló y tres están por lograrlo dentro del Programa de Titulación organizado por la DENMS ; 34 con licenciatura (29.8%), cuatro con especialidad (3.5%), 22 pasantes de maestría (19.3%), 19 con maestría (16.7%), siete candidatos a doctor (6.1%) y tres doctores (2.6%). En el periodo que se informa, se agregaron a esta estadística seis nuevos maestros y un doctor. Felicidades a todos ustedes porque día con día están al pendiente de su superación, lo cual impacta en una Institución académicamente sólida. 

De los participantes en el Programa de Estímulos del Desempeño del Personal Docente ( PROED ), fueron beneficiados los cinco profesores con estudios de maestría que ingresaron su solicitud, uno más que el año pasado; tres son profesores de tiempo completo y dos de medio tiempo. Respecto al Programa de EstImulos para Profesores de Asignatura ( PROEPA ), se realizaron 39 solicitudes, de los cuales 34 fueron beneficiados. De ambos programas se obtuvo el apoyo para 39 profesores del claustro docente, en este año ingresaron sus solicitudes al programa cinco profesores de carrera y 39 de asignatura. 

También me es grato felicitar a los profesores José Jaime Castro Reséndiz, Sergio Humberto Contreras Zepeda, Juventino Felipe Escobar Martínez, Camerino Juárez Pascual y Enrique Ortiz Carrillo, por cumplir 25 y 30 años de labor docente ininterrumpida. 

INVESTIGACION TRASCENDENTE 
PARA LA SOCIEDAD
Es responsabilidad de nuestra Universidad el desarrollo del conocimiento científico, tecnológico y humanístico, nuestra ciencia debe ser útil, relevante para que la comunidad científica encuentre nuevos cauces de generación y aplicación del conocimiento; pero, sobre todo, valorada por la sociedad en general, de manera que la ciencia sea un campo comprensible y promotor de una nueva cultura y estilos de vida. 
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FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE GRADO Y PROMOCION DE VOCACIONES CIENTIFICAS 

Para nuestro Plantel es de gran importancia que nuestros académicos continuen con su preparación, ya que con ello alcanzaremos mejores niveles de excelencia, hecho que consideramos sea redituable con la práctica docente. En este año se logró que un profesor obtuviera el grado de licenciatura, seis el de maestría y una profesora el de doctora. De nuestros profesores de tiempo completo, tres cuentan con estudios de maestría, uno con estudios de doctorado y una doctora. Cabe mencionar que cinco profesores concluyeron estudios de maestría, gran parte de nuestros maestros realizó estudios de maestría o doctorado, y se encuentra en proceso de graduación. Además, tenemos un profesor becado y con licencia de goce de sueldo para la realización de sus estudios. 

Nuestro Plantel forma parte de la Maestría en Practica docente, ya que apoyamos con tres maestras tutoras del programa, asimismo, cinco de nuestros profesores cursan el programa. 
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INVESTIGACION Y CUERPOS ACADEMICOS 

El Plantel “Cuauhtémoc” tiene dos proyectos de investigación vigentes: Evaluación de la eficiencias del tratamiento de aguas negras residuales en biocilindros con empaque de tubería corrugada de plástico, de la licenciada Martha Ramírez y Política en la Reforma Curricular del Nivel Medio Superior, del maestro Carlos Campuzano, los cuales abarcan los rubros de investigación básica y aplicada. La primera derivará en una tesis de maestría, la otra redituó en un trabajo de tesis y grado de maestría. Por otro lado, en las investigaciones registradas participan dos alumnos becados por nuestra universidad. 
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CULTURA HUMANISTICA , CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 

La intervención de nuestros profesores en eventos académicos refleja una producción y divulgación del conocimiento, ya que 28 de ellos, en 2007, participaron en varios acontecimientos de corte nacional, como el 8° Coloquio Nacional de Formación Docente, efectuado en la ciudad de Aguascalientes, donde se presentaron siete carteles de cinco de nuestros profesores; Congreso Nacional de Evaluación Educativa, organizado por la Universidad Autónoma de Tlaxcala, con la participación de dos profesores; Foro Interinstitucional Metropolitano de Nivel Medio Superior, realizado en la Ciudad de México, con la intervención de una ponencia del Plantel a cargo de la subdirección académica; XVII Simposio Iberoamericano de Enseñanza Matemática, efectuado en esta ciudad, con una ponencia; Segundo seminario sobre recursos para teleaprendizaje (Be learning), con tres ponentes, llevado a cabo en Mérida, Yucatán. En nuestra ciudad se realizó el V Congreso de Salud Integral, donde tres de nuestros profesores presentaron ponencias y el 5° Congreso de Internacional Sobre Salud del Adolescente, en el que participaron ocho ponentes; por Ultimo, el 9° Coloquio Nacional de Formación Docente, realizado en Mérida, Yucatán, donde cinco profesores presentaron dos ponencias y un cartel. 

DIFUSIÓN CULTURAL PARA LA IDENTIDAD 
Y LA SENSIBILIDAD
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La función cultural universitaria se desarrolla para fortalecer la identidad, ello se integran programas y acciones en torno al arte, la ciencia y la cultura, que muestran el reflejo de la comunidad universitaria, generando los espacios culturales que impactan e integran a la sociedad en general. 
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FOMENTO DEL ARTE , LA CIENCIA Y LA CULTURA 

El Plantel “Cuauhtémoc” sigue trabajando con los jueves culturales. Se han presentado eventos relevantes, con la participación de grupos musicales y representaciones teatrales; la exhibición de danza y baile. Se abrieron 15 talleres, sobresaliendo los de jazz, baile de salón, danza folclórica y musica, teniendo una participación de 225 alumnos, e impartidos por profesores del C e AC . 

Se realizaron eventos que coordinó el Departamento de Difusión Cultural, tales como Abril mes de la lectura, las semanas de la Ciencia , el Arte y la Cultura , concursos internos e interpreparatorianos como el de Biología celular, el Concurso de Conocimientos de Física, la Olimpiada Interna de Química, el Tercer Concurso Interpreparatoriano de Cultura y Responsabilidad ambiental, el Concurso de Oratoria. Se efectuaron festivales como el del Día de las Madres y el festival decembrino; se realizaron 105 conferencias, entre las que destacan: la de Eutanasia y muerte asistida, Derechos y responsabilidades de los adolescentes, Aborto y adolescencia, dictada por la Dra. en C. S. Elizabeth López Correa; Educación y desarrollo humano, impartida por Dra. en E. Ma. del Carmen Magallanes Méndez; en el marco del ciclo “Los jóvenes frente al Derecho”, el Instituto Mexiquense de la Juventud implementó conferencias referentes a Derechos de la juventud por parte del L. en D. Victor Hugo Flores Nava, Delincuencia juvenil y México ante el contexto internacional; el ciclo de conferencias impartidas en el XXXIV Aniversario del Plantel Cuauhtémoc, destacando la temática de identidad; se presentó la conferencia “Los códices prehispánicos”, por el M. en E. M. Raymundo César Martínez García, profesor-investigador de El Colegio Mexiquense, A.C.; en septiembre, la Academia de Desarrollo y Potencial Humano presentó la conferencias Comunicación padre-hijo, Sexualidad, Amor y violencia en el noviazgo, por profesores de la Facultad de Ciencias de la Conducta , siendo temáticas relevantes en el desarrollo de nuestros jóvenes estudiantes. En la Semana de la Ciencia se dictaron las conferencias El universo, por el maestro Aurelio Tamez Murgia, Leonardo Da Vinci y sus inventos, por el M. en I. Carlos Sandoval Alvarado y Matemáticas recreativas. 

La Academia de Lenguaje y Comunicación organizó concursos de Ortografía, Lectura de comprensión y Ensayo, fueron realizados 50 periódicos murales, se efectuaron 45 cursos, con una participación de 2 350 asistentes y dos foros, con 100 asistentes, entre los que destacan: Los grandes retos de México ante el contexto Internacional, Conflictos interpersonales, curso-taller Noviazgo y chantaje emocional, además se participó en la organización de cursos para nuestra planta de profesores: Inducción de integración de personas con discapacidad, el debate de América Latina, el foro Asómate a la Ciencia. Se participo en el Foro Universitario realizado en Tlalnepantla; y el modelo de Naciones Unidas por la Paz Cuauhtémoc ( NUPPAC ), en su octava versión, para debatir y crear consensos en torno a la paz, los derechos humanos y el desarrollo, participando 80 delegados de 32 naciones como Estados Unidos, China, Canadá y Francia, entre otros 

Se presentaron 20 exhibiciones culturales, con un aforo de 3 000 asistentes; 18 talleres, con la asistencia de 900 alumnos; 49 presentaciones culturales y artísticas, con 4 900 asistentes; se presentaron 400 proyecciones, una videoconferencia, con 150 alumnos; 13 presentaciones de libros y revistas. 

En el Plantel se realizó el Tercer Foro de Equidad y Género, teniendo como ponentes a la Dra. Dolores García, la Dra. Elizabeth López, la Quim. Beatriz Gallegos y la Lic. Silvia Con Gómez; se realizó la ceremonia correspondiente al 483 aniversario luctuoso de Cuauhtémoc; nuestro Plantel fue sede de la Reunión General del Fomento a la Lectura y la Reunión de la DENMS sobre guías didácticas. 

El cronista del Plantel asistió a 12 reuniones del Colegio de Cronistas, una de ellas se realizo en la institución en septiembre de 2007. En junio formó parte de la Comisión Evaluadora de Ensayos de Cronistas; en julio se actualizó el examen de conocimientos sobre Identidad Universitaria. Organizo y programó la participación de cuatro cronistas en septiembre, para la Semana Cultural del XXXIV Aniversario del Plantel “Cuauhtémoc”, además de dar una conferencia. En abril de 2008 se realizaron dos conferencias sobre Identidad preparatoriana, como parte del programa Abril mes de la lectura, organizado por la Dirección de Identidad Universitaria. 
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PROMOCION ARTISTICA Y PRESERVACION DEL ACERVO CULTURAL 

El grupo de danza folclórica del Plantel, Xochitláhuatl, ha sido invitado a diversos eventos culturales, destacando su participación en la localidad de San Luis Mextepec y en la Secundaria “Lázaro Cárdenas” de esta ciudad. También contamos con un grupo de teatro, que se ha presentado en San Pedro Tlanixco, municipio de Tenango del Valle. 

En septiembre, con motivo del XXXIV aniversario del Plantel, se presentaron grupos como la Rondalla mixta Cuauhtémoc, Luna Castaña, dueto musical popular, el grupo Ambar, de musica popular, el grupo de danza folclórica Xochitláhuatl del Plantel, “Cuauhtémoc” y la presentación de la estudiantina femenina Negro y Oro. Asimismo, en los jueves culturales se presentaron los grupos musicales Tierra Mojada, Trova Cuicani, Tuna Negra y Oro (varonil), grupo Ixtabay, los grupos de Rock Derahan y Comodín, el solista Alejandro Guido, el mimo Alfonso Virchez, los ballets Clásico juvenil y Folclórico UAEM , los grupos de danza y baile Luna gitana y Antares. 
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PRODUCCION EDITORIAL 

La Mtra. Beatriz Gallegos Jaramillo publicó el articulo “La ciencia y la familia” en Caminos hacia la Equidad , revista de la UAEM - FAAPAUAEM , en agosto de 2007; la Mtra. Clara Muciño y el Mtro. José Benito Sámano publicaron el articulo “Actitud del alumno del bachillerato frente a la química: una aproximación cualitativa”, en Educación química, revista de la UNAM , en octubre de 2007. Los artículos publicados en la revista Futuro de la Universidad Autónoma del Estado de México fueron, en agosto de 2007, “Planear y contribuir al progreso a través de la educación”, de la Dra. Estela Rosales Morales, en enero de 2008 “Celebraciones navideñas”, de la maestra María de los Ángeles Manzur Quiroga, “Una solución que nos sacará de pobres...” de la Dra. Ada Estela Rosales Morales en marzo; finalmente, el L. en H. José Jaime Castro Resendiz y Noé Jacobo Govea, publicaron el libro Sor Juana Inés de la Cruz. Semblanza (religiosa y mujer) , en abril del presente año. 

 

VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN PARA UNA 
SOCIEDAD MEJOR
 

La vinculación precisa concebirse como la alternativa de promoción y relación entre una institución publica y su entorno, para la concesión y obtención de beneficios mutuos; en tanto que la extensión se ocupa específicamente del otorgamiento de los servicios institucionales, para atender apremios de la sociedad y la propia comunidad universitaria. 

[image: image14.jpg]


VINCULACIÓN REDITUABLE 

El programa emprendedor del Plantel se ha caracterizado por el constante interés de nuestros alumnos, pues al igual que el año pasado, en 2008 se participó en el 6 ° Concurso Universitario Emprendedor de la UAEM , donde se registraron 27 proyectos, de los cuales dos pasaron a la final: Bomba mecánica de agua y Radiasol, que se ubican en el sector de manufactura y categoría de proyecto de negocios. Asimismo, se realizaron las conferencias Proyectos de cultura emprendedora y Plan para la creación de tu micro y pequeño comercio, teniendo una asistencia de 410 alumnos. La Academia de Cultura Emprendedora trajo las conferencias Franquicias, de Julio Siles y Equipos de alto rendimiento, del M. en C. Mario Gómez Vázquez de la Escuela Bancaria y Comercial; se dictó la conferencia Ahorro de agua y energía, factores de cambio climático; se llevo a cabo la Feria de las Inteligencias, con las exposiciones Cerebro y aprendizaje, Comida inteligente. 

Los sábados seguimos contribuyendo con el préstamo de instalaciones para los cursos de preparatoria abierta, impartidos por los Servicios Educativos Integrados al Estado de México ( SEIEM ). Se colaboró con el Consejo Nacional de los Jóvenes A.C., para la realización de la 1 a Semana Cultural “Los Jóvenes en defensa de la palabra”, que se llevó a cabo en nuestras instalaciones; se apoyó a la Dirección de Educación a Distancia de la UAEM con el examen de admisión de Bachillerato a Distancia. 

 

[image: image15.jpg]


EXTENSIÓN U NIVERSITARIA 

Ha sido grato brindar apoyo a los grupos con capacidades diferentes, por ello continuamos con el convenio entre el Plantel y el Centro de Atención Múltiple 17 ( CAM 17), con quienes se han realizado eventos como el festejo de Día de Reyes y el Día del Niño. En nuestras instalaciones se desarrolló la convivencia anual de 180 niños del CAM , 300 alumnos y 54 profesores del Plantel; nuestra comunidad estudiantil participó con la donación de 1 226 juguetes, 116 kilos de dulces y 449 bebidas refrescantes. La fundación Teletón agradeció al Plantel “Cuauhtémoc” por la recaudación de $ 53,722.55 a través de la Campaña de Boteo. También se realizó una visita al centro de rehabilitación de Tlanepantla. Se apoyó al ISEM con la instalación de puestos de vacunación durante la Semana Nacional de Vacunación Antirrábica Canina. 

No solamente se ha brindado apoyo al exterior de nuestra Universidad, se colaboró con la Facultad de Humanidades en los festejos del Día Internacional de la Filosofía ; los eventos realizados en el Plantel “Cuauhtémoc” fueron: el “Panel Multicidiplinario de Bioética”, con la participación de la Dra. Ma. Luisa Bacarlett, el Dr. Fidel Zequeira y el Dr. Arturo Rillo; se presentó la conferencia magistral Ética profesional, de la Dra. Rosario Guerra G. 

También se apoyó ha otros espacios académicos, permitiendo la aplicación de cuestionarios, encuestas, observaciones y entrevistas a nuestros alumnos y profesores, por alumnos de las facultades de Ciencias de la Conducta , Humanidades y Medicina; esto con el fin de favorecer el desarrollo de los cursos que se imparten en dichas instituciones o para la obtención de material en los procesos de tesis de sus alumnos. Finalmente, a partir de septiembre de 2007 y hasta agosto del presente año, la joven Chiang Min-Ju Misty, de origen taiwanes, realiza estudios de carácter cultural en nuestro Plantel. 

 

GESTION TRANSPARENTE Y CERTIFICADA 
EN UN MARCO DE RENDICION DE CUENTAS
Frente a los retos por consolidar una vision en la que impera la calidad y la transparencia administrativa, la procuración de los recursos humanos, materiales y financieros cobra especial relevancia, como soporte esencial, para que las funciones sustantivas y adjetivas se realicen con oportunidad y eficacia. 
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ADMINISTRACION MODERNA Y SENSIBLE 

El compromiso de nuestra Universidad ha sido manejarse con transparencia en cuanto a su gestión administrativa. El Plantel “Cuauhtémoc” participa en el Sistema de Gestión de la Calidad referente a la Norma ISO 9001: 2000 (NMX-CC9001 -IMNC 2000). 

Son 114 prof esores los que prestan sus servicios al Plantel, 12 de tiempo completo, cuatro de medio tiempo, 10 técnicos académicos y 88 de asignatura; del personal administrativo, 46 son sindicalizados y nueve de confianza. El programa de carrera administrativa benefició a 44 miembros del personal adscrito a nuestro Plantel; 14 trabajadores administrativos sindicalizados, cuatro operativos y un administrativo de confianza, asistieron a cursos de capacitación. 

Se tienen 160 equipos de cómputo, 85 están distribuidos en tres salas, cubriendo una relación de 26.8 alumnos por equipo; el área administrativa cuenta con 37; los académicos investigadores tienen 38; la sala de auto acceso tiene 13 equipos y 19 la sala de tutorIas; 146 equipos están conectados a la red institucional. 

La atención al alumnado en nuestras salas de cómputo es fundamental para su desarrollo académico, ya que a través de ellas realizan consultas de investigación y de trabajos escolares; en el periodo que se informa, han sido atendidos 15 302 usuarios en ambos turnos, (41 usuarios por día), quienes realizaron 8 533 impresiones (23 por día). Una de las tres salas es utilizada para la impartición de las asignaturas de computación básica, computación especializada, informática administrativa, contando con la instalación de los programas Visual Basic y Dreamweaver; también se imparte la asignatura de Matemáticas y Química, ya que están instalados programas como Derive y Winplot. 

Cabe destacar que nuestro personal académico, directivo y administrativo, fue parte del programa institucional de activación física “Se hace camino al andar”, ya que en septiembre del 2007 se realizó la toma de pulsaciones y resistencia física. 

La inversión para los laboratorios ascendió a $ 110,000.00, por lo que esta comunidad preparatoriana agradece a usted, sr. rector, y a sus colaboradores, el apoyo brindado. El presupuesto durante el periodo 2007 – 2008 se desglosa de la siguiente manera: $ 3,060,712.61 en becas; $ 4,111,703.87 en el rubro de inversiones, respecto al gasto corriente, se tuvo un egreso de $ 867,162.87. 
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PLANEACION PARTICIPATIVA Y VISIONARIA 

Se ha puesto mucho cuidado en atender los distintos rubros que involucran al Sistema de Planeación y en la medición de los objetivos institucionales. En noviembre de 2007 se realizó la Reunión de evaluación de objetivos del Plan de Desarrollo 2006-2010 del Plantel “Cuauhtémoc”, con los encargados de diferentes departamentos de la Institución para analizar el cumplimiento de las metas, asI como las razones correspondientes para identificar las causas del incumplimiento. En lo que se refiere a búsqueda y gestión de recursos humanos, materiales y financieros, se ha trabajado sobre distintos programas institucionales, uno de ellos es el Programa Operativo Anual ( POA ), del cual se han hecho reportes oportunos; se entregó la Estadística 911 y 912, con información referente a nuestra población estudiantil, nuestra biblioteca y la apertura programática 

El programa PIFIEMS , en su versión 2004, como en el año anterior ha permitido obtener y destinar recursos para proyectos de mejora en los programas educativos y la gestión institucional; gracias a éste se ha recibido un total de $ 1,460,000.00, del cual se ha ejerció la cantidad de $ 1,342,658.20 en papelería, equipamiento, libros, servicios, lo que ha significado un invaluable apoyo para incrementar los programas de orientación vocacional, tutoría y psicosociales. 
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 PROTECCION UNIVERSITARIA 

A fin de atender, mediante acciones específicas, diversas necesidades de la comunidad universitaria, el Plantel “Cuauhtémoc” ha desarrollado funciones de corte preventivo y apoyo a la comunidad en materia de protección civil, cuidado del medio ambiente y salud. En el marco del 22 aniversario de los sismos de 1985 y la Semana de Protección Civil, se realizaron dos simulacros de sismo y en marzo de este año dos de bomba; se elaboraron periódicos murales y repartieron trípticos; se capacitó a brigadistas, profesores, trabajadores y administrativos de nuestro Plantel con tres cursos de primeros auxilios y el curso permanente para brigadistas. 

Fueron impartidas cinco conferencias preventivas en materia de salud; se realizó la conferencia Prevención del delito, expuesta por el comandante Sergio Arizmendi Sánchez, miembro del grupo Vigilantes voluntarios de la Agencia de Seguridad Estatal. Se han realizado las supervisiones de rutina para identificar cuáles son las posibles zonas de riesgo de nuestra Institución, al igual que la verificación de extintores y zonas de reunión en caso de contingencia. 

Es importante mencionar, la conformación y toma de protesta del Comité de Protección Civil del Plantel “Cuauhtémoc”, en febrero del presente año; además se realizó la reunión de los directivos del plantel con los comandantes Roberto Saavedra Arias, de Vinculación y Comunicación Social de Seguridad Pública Municipal, y de una empresa de seguridad privada y del Dr. José Luis Acevedo, de Protección Civil Universitaria, para la prestación del servicio de vigilancia del Plantel. 

Respecto al apoyo que nuestra comunidad universitaria ha brindado a la sociedad, se enviaron 45 cajas de víveres y 103 de agua para ayudar a las comunidades de Tabasco y Chiapas, que el año pasado sufrieron inundaciones; también destaca nuestra participación en la Séptima colecta regional de invierno de la Cruz Roja Mexicana. 

En materia de protección al ambiente, se asistió a cinco reuniones generales y se organizaron las campañas de reforestación en la Sierra de Nanchititla y el Parque Sierra Morelos, donde 230 alumnos, tres académicos y tres administrativos, plantaron 3 000 árboles, rebasando lo programado en el Plan de Desarrollo del Plantel. Se efectuaron los cursos de formación docente Acciones sustentables para el manejo de recursos naturales; nuestro Plantel fue sede en el 3er Concurso interpreparatoriano de Cultura y Responsabilidad ambiental, que redituó en la obtención del 1er lugar en la modalidad de video, las creadoras fueron Jacqueline Guerrero Núñez, Edith Porcado González, Claudia Ramírez Lozano. En el mismo evento se logró el 3er lugar en declamación. 

El rescate de valores y medio ambiente es un programa permanente, con ello se ha tratado de concientizar a nuestros alumnos y, a través de ellos, a la sociedad; por medio de conferencias, carteles, periódicos murales y otros, diferentes academias del Plantel encabezan, en forma mensual, la difusión de diversos valores como respeto, responsabilidad, justicia, equidad, etc.; al igual que los demás organismos de la Universidad , tenemos el programa permanente de acopio de PET . 

El apoyo de servicio médico que se brinda para nuestra comunidad ha sido gratificante, se han otorgado 3350 consultas médicas. Asimismo, se entregó medicamento para atacar lo diagnosticado; la atención se dio por casos como malestares o accidentes; se hizo una campaña de recolección de medicamento; se efectuaron 12 campañas de salud, entre las que destacan la detección de glucosa, colesterol, hipertensión y onicomicosis. En el programa de salud PREVENIMS - UAEM 2007, se entregaron 600 cartillas de salud, además se realizaron las campañas de vacunación Hepatitis B, aplicándose 980 dosis en dos etapas; 940 dosis contra el Tétanos en dos etapas; fueron entregados 2 100 preservativos; se tomó talla y peso a 450 alumnos. Se realizaron otras campañas de vacunación como la doble viral, triple viral, sarampión y rubéola, aplicándose 2 400 dosis; se realizaron 15 trípticos informativos en torno a higiene, tabaquismo, prevención del sida, lesiones deportivas, entre otros. 

Se impartieron cinco conferencias: Planificación Familiar, Anticonceptivos, Parasitosis, Tabaquismo y Drogadicción; el laboratorio Pfizer nos apoyó en la campaña de detección de glucosa, colesterol, triglicéridos, hipertensión y sobrepeso. Semestralmente se realiza el Programa de Prevención y Protección de la Salud FAPAUAEM 2007-2008, haciéndose estudios sanguíneos, toma de peso y talla, índice de masa corporal, perímetro abdominal, toma de presión arterial, aplicación de inmunizaciones a 103 profesores, para el personal femenino, papanicolau y exploración de mama, para ello se contó con la Unidad de Análisis Clínicos del ISSEM y M. 
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GOBIERNO INCLUYENTE Y DE SERVICIO 

En 2007, se asistió a la totalidad de las sesiones del Colegio de Directores y el Honorable Consejo Universitario. En nuestro Plantel, el H. Consejo de Gobierno realizó 10 sesiones ordinarias y tres extraordinarias, el H. Consejo Académico tuvo 10 reuniones ordinarias y tres extraordinarias; también se realizaron tres reuniones conjuntas. 

[image: image20.jpg]


REFORMA INTEGRAL Y PLENA OBSERVANCIA AL MARCO JURIDICO UNIVERSITARIO 

En torno a este punto, en marzo de 2007 se hizo una reunión extraordinaria del Consejo de Gobierno, donde se informó de la Reforma del Estatuto Universitario, con la finalidad de que la comunidad participara en cuanto a opiniones, comentarios y sugerencias. 

Por otra parte, en nuestro Plantel, en junio se dio la integración y evaluación del Comité Editorial Interno. 
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RENDICION DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA 

Para el manejo de una administración eficiente en cuanto a sus procesos, y con ello llevar una buena planeación y rendición de cuentas, se asistió a las reuniones para la elaboración del ejercicio fiscal 2008; asimismo, se asistió a la reunión donde se abordó la forma de verificar la eficiencia del sistema de requisiciones de insumos y consumibles. 

 

[image: image22.jpg]


COMUNICACION PARA LA CREDIBILIDAD Y PARTICIPACION 

En esta materia, en noviembre de 2007, Radio Capital 1040 AM nos entrevistó en torno al resultado de la Olimpiada Estatal de la Química, fomento de la tecnología, tocando en especial el papel directivo para elevar la calidad del aprendizaje de las diversas asignaturas. También se ha contribuido con la actualización de nuestros datos, que atienden al principio de transparencia y acceso a la información del país, del Estado y de nuestra Universidad. Al igual que el año pasado, las acciones de transparencia quedan a cargo del enlace, que facilita los requerimientos de actualización e información. 

 

MENSAJE

Respetables integrantes de los Honorables Consejos de Gobierno y Académico, queridos estudiantes, profesores y trabajadores administrativos de nuestro Plantel “Cuauhtémoc”, la administración que me honro presidir concluye su segundo año de trabajo, continuando y ejecutando las acciones del Plan de Desarrollo, mismo que gracias a la participación abierta y democrática de los diferentes sectores que integran el organismo académico, permite observar que nuestro centro de trabajo avance hacia el cumplimiento de los objetivos académicos propuestos al inicio de nuestra gestión. Ha sido y seguirá siendo un esfuerzo conjunto de quienes integramos esta comunidad preparatoriana en un marco de responsabilidad, compañerismo, participación y respeto hacia todos.

Por otro lado, es meritorio reconocer que gran parte de los logros obtenidos se deben al apoyo otorgado por usted, Sr. rector de nuestra Máxima Casa de Estudios, Dr. en A. P. José Martínez Vilchis, quien ha manifestado su confianza en el desarrollo académico e Institucional de nuestro Plantel, agradezco su respaldo hacia las acciones que se han logrado durante estos dos años de gestión. De igual forma a lo miembros de su gabinete.

Finalmente, expreso mi voluntad, compromiso y entusiasmo por redoblar esfuerzos para alcanzar y rebasar las metas asentadas en el Plan de Desarrollo 2006-2010; al mismo tiempo, reciban mis agradecimientos y reconocimiento todos ustedes, cuya labor relevante y constante desemboca en una institución de calidad universitaria, en un plantel orgullosamente público.

Muchas gracias.

“PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO”

Anexos Estadísticos
"POR UNA INSTITUCIÓN A LA VANGUARDIA EDUCATIVA CON VALORES" 
Función 1: Docencia relevante para el alumno 

	Indicador 
	Descripción/ Fórmula 

	Número de pe acreditados 
	1 

	Número de pe en la modalidad a distancia 
	1 

	Alumnos en la modalidad a distancia 
	Número absoluto 

	Egresados con dominio del segundo idioma, especificar nivel intermedio y avanzado 
	B2 100% 

	Egresados de pep que ingresan al nivel superior 
	43.38% 

	Atención a la demanda real 
	41.6% 

	Transición de primero a segundo ciclo escolar 
	79.5% 

	Alumnos con tutoría 
	74.7% 

	Matrícula con algún tipo de beca 
	50.79% 

	Índice de eficiencia terminal global 
	93.1 

	Índice de eficiencia terminal por cohorte 
	78.1% 

	Alumnos con seguro facultativo 
	86.4% 

	Alumnos que participan en programas deportivos 
	1.66% 

	Volúmenes por alumno (matrícula total incluyendo posgrado 
	6 

	Títulos por alumno (matrícula total incluyendo posgrado) 
	3 


Función 2: Investigación trascendente para la sociedad 

	Indicador 
	Descripción/ Fórmula 

	PTC con maestría 
	25% 

	PTC con doctorado 
	8.3% 

	PTC con el perfil académico deseable 
	0 

	PTC en el sni 
	0 

	Proyectos financiados con recursos externos 
	0 

	Proyectos financiados con recursos uaem 
	100% 

	Proyectos apoyados para su presentación en eventos académicos 
	0 

	ca consolidados, en consolidación y en formación 
	1 

	Proyectos de investigación básica 
	50% 

	Proyectos de investigación aplicada 
	50% 

	Proyectos de investigación de desarrollo tecnológico (patentes) 
	0 

	Artículos publicados en revistas indizadas 
	1 

	Libros publicados por editoriales reconocidas 
	0 

	Capítulos de libros publicados por editoriales reconocidas 
	0 


Función 3: Difusión cultural parla identidad y la sensibilidad 

	Indicador 
	Descripción/ Fórmula 

	Áreas culturales adecuadas 
	2 

	Responsables de la difusión cultural con perfil adecuado 
	1 

	Alumnos en talleres culturales 
	225 

	Talleres artísticos y culturales impartidos en espacios académicos 
	15 

	Presentaciones artísticas en espacios académicos 
	49 

	Exposiciones plásticas en espacios académicos 
	2 

	Alumnos de excelencia incorporados a la Red de Divulgadores de la Ciencia y la Cultura 
	1 


Función 4: Vinculación y extensión para una sociedad mejor 

	Indicador 
	Descripción/ Fórmula 

	Alumnos en programas de educación continua 
	0 

	Alumnos en programas de educación continua reconocidos para certificación 
	0 

	Universitarios integrados en actividades de desarrollo empresarial 
	0 

	Alumnos que hayan participado en servicios comunitarios 
	0 

	Proyectos de servicios comunitarios en municipios del Estado de México 
	0 

	Instrumentos legales formalizados (convenios) 
	0 


Función 5: Gestión transparente y certificada en un marco de rendición de cuentas 

	Indicador 
	Descripción/ Fórmula 

	Alumnos por computadora 
	26.8 

	Computadoras conectadas a la red institucional 
	91.25% 

	m 2 construidos en el período de informe 
	0 

	Auditorías recibidas (practicadas por la contraloría) 
	1 

	Personas capacitadas en planeación y evaluación 
	1 

	Recursos extraordinarios obtenidos 
	0 

	Reglamentos creados o actualizados 
	1 

	Servidores universitarios administrativos que cumplen con el perfil del puesto 
	56 

	Servidores universitarios administrativos que mejoraron su perfil 
	2 

	Programas radiofónicos, producidos y transmitidos, sobre el quehacer universitario 
	0 

	Programas de televisión, producidos y transmitidos, sobre el quehacer universitario 
	0 


DOCENCIA RELEVANTE PARA EL ALUMNO 

Cuadro 1 Acervo bibliográfico 

	Acervo bibliográfico 
	Cantidad 

	Títulos 
	7 651 

	Volúmenes 
	13 428 


Fuente: Servicios bibliotecarios, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 1.1 Adquisiciones 

	Acervo bibliográfico 
	Cantidad 

	Títulos 
	45 

	Volúmenes 
	57 


Fuente: Servicios bibliotecarios, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 1.2 Servicios bibliotecarios 

	Servicio 
	Usuarios 
	% 

	Estudio libre 
	1 911 
	45 

	Orientación a usuarios 
	661 
	16 

	Préstamos a sala 
	1 415 
	34 

	Préstamos a domicilio 
	196 
	5 

	Total 
	4 183 
	100 


Fuente: Servicios bibliotecarios, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 2 Orientación educativa 

	Curso/Taller 
	Asistente/Participantes 

	Cursos que tomaron los orientadores 
	2 

	Foros y Seminarios 
	5 

	Cursos de ambientación escolar 
	1 (300 alumnos) 

	Aplicación de fichas de identificación 
	340 

	Aplicación de Soi System 
	272 

	Padres de familia asistentes a reuniones y conferencias 
	568 

	Aplicación de programa de Apreciación Estudiantil 
	2 

	Aplicación e interpretación del examen psicométrico evapem III 
	470 

	Asistencia a Exporienta 
	350 

	Conferencias 
	105 

	Elaboración y actualización de expedientes 
	408 

	Asistencia a conferencias profesiográficas 
	280 

	Asesorías personales 
	145 

	Asesorías vocacionales 
	410 

	Asesorías escolares 
	236 

	Asesorías familiares 
	156 


Fuente: Departamento de Orientación Educativa, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 
Cuadro 3 Talleres y laboratorios 

	Actividad 
	Prácticas 

	Prácticas de Química 
	255 

	Prácticas de Física 
	102 

	Prácticas de Biología 
	160 

	Temas selectos de Química 
	20 

	Prácticas de Química Orgánica 
	20 

	Grupos especiales de Química 
	10 

	Experiencias de cátedra 
	60 

	Total 
	627 


Fuente: Laboratorios, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 4 Coordinación 

	Coordinadores 
	5 

	Alumnos atendidos 
	1 070 

	Alumnos canalizados 
	285 

	Padres de familia atendidos 
	198 

	Reuniones de representantes de grupo 
	56 

	Padres de familia canalizados 
	38 


Fuente: Área de coordinación, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 5 Tutoría académica 

	Tutores 
	57 

	Alumnos atendidos 
	1 702 (74.7%) 

	Reuniones de tutorías 
	4 

	Cursos básicos de tutorías 
	1 

	Cursos intermedios de tutorías 
	0 

	Cursos avanzados de tutorías 
	0 

	Computadoras para tutoría 
	19 


Fuente: Departamento de tutorías, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 6 Eficiencia Terminal Global 

	Generación 
	Ingreso 
	Egreso global 
	Eficiencia terminal por cohorte 
	Eficiencia terminal global 
	Índice de deserción 
	Índice de retención 

	2002-2005 
	656 
	567 
	54.5 % 
	86.8 % 
	-1.6 
	20% 

	2003-2006 
	726 
	578 
	66.3 % 
	79.6 % 
	9.3 
	18% 

	2004-2007 
	746 
	650 
	78.1 % 
	93.1 % 
	5.2% 
	17% 


Fuente: Departamento de Control Escolar, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 6.1 Atención a la demanda estudiantil 

	Concepto 
	Cantidad 

	Preinscripciones 
	1,762 

	Alumnos inscritos 
	716 

	Índice de captación 
	41.6% 

	Expedición de certificados (Generación 2004-2007) 
	654 


Fuente: Departamento de Control Escolar, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 6.2 Matrícula 2007B 

	Semestre 
	Hombres 
	Mujeres 
	Total 
	% 

	Primer año 
	352 
	431 
	783 
	34.4 

	Segundo año 
	365 
	441 
	806 
	35.4 

	Tercer año 
	299 
	390 
	689 
	30.2 

	Total 
	1 016 
	1 262 
	2 278 
	100 


Fuente: Departamento de Control Escolar, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 6.3 Matrícula 2008 A 

	Semestre 
	Hombres 
	Mujeres 
	Total 
	% 

	Primer año 
	376 
	471 
	847 
	40 

	Segundo año 
	286 
	367 
	653 
	31 

	Tercer año 
	257 
	371 
	628 
	29 

	Total 
	919 
	1 209 
	2 128 
	100 


Fuente: Departamento de Control Escolar, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 6.4 Comportamiento de la matrícula por año (promedio) 

	Año 
	Alumnos 

	2003 
	2 349 

	2004 
	2 177 

	2005 
	2 398 

	2006 
	2 333 

	2007 
	2 278 


Fuente: Departamento de Control Escolar, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 7 Becas uaem 2007 

	Tipo 
	Cantidad 

	Becas de la uaem 
	

	Becas económicas 
	278 

	Becas de escolaridad 
	690 

	Bono alimenticio, Fundación uaemé x , otro tipo de beca 
	103 

	Beca del Gobierno Federal: Oportunidades, sep 
	86 

	Total 
	1 157 


Fuente: Departamento de Vinculación y Extensión, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 8 Afiliación al imss 

	Concepto 
	2007-2008 

	Alumnos afiliados al imss 
	1 968 

	Alumnos afiliados respecto a la matrícula total 
	86.4 % 


Fuente: Departamento de Vinculación y Extensión, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 9 Desarrollo del personal académico 

	Profesores de tiempo completo 
	12 
	10.5% 

	Profesores de medio tiempo 
	4 
	3.5% 

	Técnicos académicos 
	10 
	8.8% 

	Profesores de asignatura 
	88 
	77.2% 

	Total 
	114 
	100 % 


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 9.1 Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente 2007 (proed) 

	Categoría 
	  
	Con estímulo 
	Sin estímulo 
	Total 

	Profesores de asignatura 
	proepa 
	34 
	5 
	39 

	Profesores de medio tiempo 
	  
	2 
	0 
	2 

	Profesores de tiempo completo 
	  
	3 
	0 
	3 

	Total 
	  
	39 
	5 
	44 


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 10 Formación de torneos y desarrollo 

	Actividad 
	Cantidad 

	Torneos internos 
	11 

	Torneos de bienvenida 
	1 

	Participación de alumnos en actividades deportivas externas 
	6 

	Alumnos que participaron en la bienvenida 
	1 586 

	Participantes en el Día Institucional de Activación Física 
	1 234 


Fuente: Promoción Deportiva, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 11 Preparación docente 

	Nivel de estudios 
	Cantidad 
	Porcentaje 

	Pasantes 
	25 
	22.0 % 

	Licenciatura 
	34 
	29.8 % 

	Especialidad 
	4 
	3.5 % 

	Candidatos a maestro 
	22 
	19.3 % 

	Maestros 
	19 
	16.7 % 

	Candidatos a doctor 
	7 
	6.1 % 

	Doctores 
	3 
	2.6 % 

	Total 
	114 
	100 % 


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 12 Reconocimientos obtenidos 

	Reconocimientos 
	Acreedores 

	30 años de servicio 
	José Jaime Castro Reséndiz 

	Sergio Humberto Contreras Zepeda 
	

	25 años de servicio 
	Juventino Felipe Escobar Martínez 

	Camerino Juárez Pascual 
	

	Enrique Ortiz Carrillo 
	


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

 

INVESTIGACIÓN TRASCENDENTE PARA LA SOCIEDAD 

Cuadro 13 Trabajo de investigación 2007 

	Año 
	Vigentes 
	Finiquitados 
	Becarios 

	2006 
	2 
	1 
	0 

	2007 
	2 
	0 
	2 


Fuente: Cuerpo de Investigación, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 13. 1 Proyectos de investigación 2007 

	No. 
	Clave 
	Nombre del Proyecto 
	Responsable 

	1 
	23192006v 
	Evaluación de la eficiencias del trata-miento de aguas negras residuales en biocilindros con empaque de tubería corrugada de Plástico 
	Lic. Martha Ramírez 

	2 
	2320/2006u 
	Política en la reforma curricular del nivel medio superior 
	Mtro. Carlos Campuzano F. 


Fuente: Cuerpo de Investigación, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 14 Participación en coloquios y encuentros académicos 

	Evento 
	No. de académicos 

	8 o °Coloquio Nacional de Formación Docente, Aguascalientes 
	5 

	Congreso Nacional de Evaluación Educativa, Universidad Autónoma de Tlaxcala 
	2 

	Foro Interinstitucional Metropolitano de Nivel Medio Superior, ciudad de México, anuies 
	1 

	XVII Simposio Iberoamericano de Enseñanza Matemática, uaem 
	1 

	Segundo Seminario sobre recursos para Teleaprendizaje 
(Be learning) Universidad Autónoma de Yucatán 
	3 

	V Congreso de Salud Integral”, uaem 
	3 

	5 o Congreso Internacional sobre salud del adolescente” uaem 
	8 

	9 o Coloquio Nacional de Formación Docente, Mérida, Yucatán 
	5 

	Total 
	28 


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

DIFUSIÓN CULTURAL PARA LA IDENTIDAD Y LA SENSIBILIDAD 

Cuadro 15 Fomento del arte, la ciencia y la cultura 

	Evento 
	Cantidad 

	Participación en la reunión del Colegio de Cronistas 
	12 

	Conferencias impartidas por el cronista 
	3 

	Presentaciones del libro Sor Juana Inés de la Cruz. Semblanza (religiosa y mujer ) 
	1 


Fuente: Subdirección Académica , abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 16 Eventos culturales 

	Evento 
	Cantidad 

	Talleres (jazz, baile de salón, danza folklórica, música) 
	15 

	Jueves culturales 
	31 

	Abril mes de la lectura 
	1 

	Semanas (Ciencia, Arte y Cultura) 
	5 

	Concursos (internos e interpreparatorianos) 
	13 

	Foros 
	2 

	Festivales 
	2 

	Total 
	69 


Fuente: Departamento de Difusión Cultural, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 16.1 Eventos Culturales 

	Abril mes de la lectura 

	Festival del Día de las Madres 

	Cuarto Concurso Interpreparatoriano de Biología celular 

	Semana de la Psicología 

	Concurso de Conocimientos de Física 

	Rally de Justicia 

	Semana de la Química 

	Asómate a la Ciencia 2007 

	Foro Los grandes retos de México ante el contexto Internacional 

	Ciclo de conferencias del Gobierno del Estado de México. Instituto Mexiquense de la Juventud 2007 

	Primera semana cultural “Los Jóvenes en defensa de la palabra”, conaj 

	Feria de las inteligencias 

	Olimpiada Interna de Química 

	Semana de la Computación 

	Foro Universitario (Tlalnepantla) 

	Segundo Certamen Estudiantil de Conocimientos de Identidad Universitaria “Enrique Carnmiado Peralta” 

	Reunión del Colegio de Cronistas 

	Semana de la Ciencia 

	Toma de Protesta de la Brigada de Protección al Ambiente 

	Celebración académica del Día Mundial de la Filosofía 

	Tercer Concurso Interpreparatoriano de Cultura y Responsabilidad Ambiental, Modalidades: Video, Trabajo de investigación y Declamación 

	20 de Noviembre, “Aniversario de la Revolución mexicana” 

	Exposición: “El plato del buen comer” 

	Exposición navideña: “Christmas Around the Word” 

	Festival decembrino 

	Firma del Acta Constitutiva de Protección Civil 

	Ceremonia del Aniversario luctuoso de Cuauhtémoc 

	Día institucional de la activación física “Se hace camino al andar” 

	Elecciones de la Comisión Sindical de Profesores. 


Fuente: Departamento de Difusión Cultural, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 17 Desarrollo cultural 

	Evento 
	Cantidad 
	Asistentes 

	Conferencias 
	105 
	15 750 

	Concursos 
	20 
	13 000 

	Periódicos murales y carteles 
	50 
	  

	Cursos 
	45 
	2 350 

	Foros 
	2 
	100 

	Exhibiciones culturales 
	20 
	3 000 

	Talleres 
	18 
	900 

	Presentaciones culturales y artísticas 
	49 
	4 900 

	Proyecciones 
	400 
	20 000 

	Videoconferencias 
	1 
	150 

	Presentaciones de libros y revistas 
	13 
	1 950 


Fuente: Departamento de Difusión Cultural, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

GESTIÓN TRANSPARENTE Y CERTIFICADA 
EN UN MARCO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

Cuadro 18 Total del personal por tipo de contratación 

	  
	Número 
	Porcentaje 

	Profesores de tiempo completo 
	12 
	7 % 

	Profesores de medio tiempo 
	4 
	2.4 % 

	Técnicos académicos 
	10 
	6 % 

	Profesores de asignatura 
	88 
	51.7 % 

	Administrativos sindicalizados 
	46 
	27 % 

	Administrativos de confianza 
	9 
	5.3 % 

	Directivo 
	1 
	0.6 % 

	Total 
	170 
	100 % 


Fuente: Subdirección Administrativa, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 19 Equipo de cómputo por área 

	Área 
	Cantidad 

	Salas de cómputo 
	85 

	Académicos-investigadores 
	38 

	Administrativos 
	37 

	Total 
	160 


Fuente: Sala de Cómputo, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 20 Recursos financieros de 2007 

	Concepto 
	Cantidad 

	Becas 
	$3,060,712.61 

	Gasto Corriente 
	$4,111,703.87 

	Gastos de Inversión 
	$867,162.86 


*Información tomada hasta diciembre de 2007. 
Fuente: Dirección de Programación y Control Presupuestal, UAEM. 

Cuadro 21 Servicios de mantenimiento 

	Servicio 
	Cantidad 

	Trabajos de electricidad, pintura, cerrajería, fumigación y albañilería 
	5 

	Reparación de piso laminado 
	1 

	Suministro de material de ferretería y material eléctrico 
	1 

	Reparación de mobiliario y equipo de oficina 
	125 


Fuente: Subdirección Administrativa, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 22 Planeación y participación visionaria 

	Estadística 911 
	1 

	Estadística 912 
	1 

	Inventario de bienes muebles, inmuebles y equipo 
	1 

	Evaluación del Plan de Desarrollo 2006-2010 
	1 

	Programa Operativo Anual 2008 
	1 

	Acciones relevantes para el 3er Informe prdi 2005-2009 
	1 


Fuente: Departamento de Planeación, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 23 Protección universitaria 

	Actividad 
	Cantidad 

	Simulacro de sismos 
	2 

	Cursos de capacitación 
	5 

	Mantenimiento a los señalamientos de puntos de reunión 
	1 

	Inspección general de tanques de gas 
	1 

	Conferencias 
	6 

	Colecta regional de invierno 
	1 

	Colecta de ayuda a Tabasco y Chiapas 
	1 

	Reuniones de Protección Civil 
	5 

	Firma del acta constitutiva del Comité Interno de Protección Civil (22/02/08) 
	1 


Fuente: Área de Protección Civil, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 24 Protección al medio ambiente 

	Actividad 
	Cantidad 

	Reuniones generales 
	5 

	Campañas 
	2 

	Jornadas de concientización del rescate de valores y medio ambiente 
	permanente 

	Acopio permanente de pet 
	1 


Fuente: Subdirección Académica, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

Cuadro 25 Servicio médico 

	Actividad 
	Cantidad 

	Consultas 
	3 350 

	Campañas 
	12 

	Conferencias 
	5 

	VACUNAS 
	2 400 

	Estudios realizados por faapauaem e issemym 
	2 

	Estudios realizados por Pfizer 
	1 

	Realización de trípticos 
	15 

	Apoyos 
	4 


Fuente: Servicio médico, abril de 2008, Plantel “Cuauhtémoc”. 

  

SIGLAS Y ACRÓNIMOS

SIGLAS Y ACRÓNIMOS

CAM


Centro de Atención Múltiple

CeAC 

Centro de Actividades Culturales

CENEVAL

Centro Nacional de Evaluación

CESU


Centro de Estudios Superiores Universitarios

CHEM  

Chemical Education Materials Study

CONAFE  

Consejo Nacional de Fomento Educativo

CONAJ  

Consejo Nacional de los Jóvenes

CONALEP  

Consejo Nacional de Educación Profesional Técnica

CTS  


Ciencia y tecnología Sociedad

CUPAN

Centro Urbano para la Protección y Ayuda a la Niñez

DIDEPA  

Dirección de Desarrollo del Personal Académico

ERPM  

Escuela de Rehabilitación Para Menores

EVAPEM  
Estudio Vocacional para Alumnos de Preparatoria del Estado de México

EXANI  

Examen Nacional de Ingreso

FAAPAUAEM  
Federación de Asociaciones Autónomas del Personal Académico de la Universidad Autónoma del Estado de México

ICATI  
Instituto de Capacitación y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ICLA  

Instituto Científico Literario Autónomo

IMSS  

Instituto Mexicano del Seguro Social

INEDIB  

Instituto de Educación para el Desarrollo Integral de Bachiller

ISES  


Instituto Secundaria y Educación Subprofesional

ISSEMYM  

Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipio

NMS  

Nivel Medio Superior

PIE  


Programa de Institucional de Enseñanza del inglés
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