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Presentacion

2011, Afio Mundial Veterinario en alusion al 250 aniversario de la Ensefianza de la
Medicina Veterinaria.

En mencion a los logros de nuestra Facultad y en cumplimiento de responsabilidad y compromiso,
me presento ante los Honorables Consejos de Gobierno y Académico, el Rector, las autoridades
universitarias y la comunidad de este organismo académico, para rendir el Cuarto Informe Anual de
Actividades, desarrolladas durante el ciclo comprendido del 28 de junio de 2010 al 28 de junio de
2011.

Como se estipula en el articulo 115, fraccién VII del Estatuto Universitario y el Articulo 10 fracciones
VI, VIl 'y IX del Reglamento de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién para el Desarrollo Institucional
de la Universidad Auténoma del Estado de México; que instituyen la rendicién de cuentas y el
desarrollo programatico establecido en el Plan de Desarrollo para cada organismo académico, cuyas
lineas generales se enmarcan en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 (PRDI); doy
lectura de las metas logradas y proyectos concretados, y que fueron plasmados en el Plan de
Desarrollo 2007-2011; producto del esfuerzo cotidiano de los académicos, alumnos y personal
administrativo que integran esta comunidad académica; y la de todos aquellos que participan a nivel
central de nuestra Institucion. EI documento incluye los logros por funciones sustantivas y adjetivas,
y termina con los indicadores estratégicos y el anexo estadistico.

Pongo a disposicion de nuestra comunidad y de la Comision Especial de Estudio y Evaluacién del
Informe Anual de Actividades del H. Consejo de Gobierno, este documento y los expedientes que lo
sustentan.

En esta ocasion coincide la evaluacion final de la presente Administracion con los festejos a nivel
mundial del 250 Aniversario de la Ensefianza de la Medicina Veterinaria, motivo por el cual hago la
siguiente remembranza.

En la segunda mitad'del Siglo XVIII (1761), Claude Bourgelat, Cientifico Veterinario Francés fundo la
primera - escuela para-la. ensefianza de la medicina veterinaria en el mundo (Escuela Nacional
Veterinaria,-Lyon Francia); también acufio las palabras “Oficio de veterinario” y “Biopatologia
comparada” y escribié la-obra.Eléments de I'art vétérinaire, documento que dio origen a la Medicina
Veterinaria Cientifica; sus logros, abrieron las puertas para pertenecer a la Academia de Ciencias
Francesa. y ‘Prusiana. Un siglo después (1853), en el Continente Americano se abre la primera
Escuela de Medicina Veterinaria en México, y asi siguieron en 1862 en Canadéa (Ontario Veterinary
College), en 1879 en Estados Unidos (lowa State’s Veterinary School). Durante el siglo XX, la
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expansion de la educacion de la medicina veterinaria fue muy amplia, y es durante este Siglo, en
1972 cuando se funda la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Auténoma
del Estado de México. Como se mira en el contexto historico de la educacion veterinaria, el tiempo
transcurrido entre la primera escuela y la nuestra, es de mas de dos siglos.

El tiempo es amplio; pero nuestros logros son dignos de reconocer; la capacidad y competitividad
académica alcanzada, permite ofrecer educacion superior a nivel licenciatura y posgrado de calidad,
reconocida en el horizonte nacional e internacional; nuestra investigacion también trasciende, los
productos son publicados en revistas cientificas indexadas y nuestros egresados laboran dentro y
fuera del pais.

“Patria, Ciencia y Trabajo”

Dr. Ignacio Arturo Dominguez Vara
Director
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1.  Docencia de Calidad y Pertinencia Social

La calidad de la oferta educativa con pertinencia social, es uno de los objetivos institucionales. La
FMVZ comparte los compromisos de esta funcion sustantiva y estamos seguros que se avanzo
significativamente en la formacién de médicos veterinarios zootecnistas.

1.1 Cobertura Educativa de Licenciatura y Educacién Continua

El Programa Educativo (PE) de Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia (MVZ) que ofrece
nuestra Facultad, es un programa evaluable, registrado en el Nivel | de los CIEES y Acreditado por
el CONEVET desde 1997, y con vigencia a enero de 2014.

El PE de MVZ, ha sido acreditado en tres ocasiones, la tltima evaluacion se desarrolld en el mes de
noviembre de 2008, obteniendo respuesta favorable con vigencia de 15 de enero de 2009 al 15 de
enero de 2014. Durante 12 afios el Comité de Acreditacién de nuestra Facultad y la comunidad
académica, administrativa y sobre todo de nuestros estudiantes, han trabajado arduamente para
mantener los indicadores alcanzados y atender aquellos que medianamente se cumplen o que
adolecemos de ellos.

Nuestro PE forma parte de los 53 programas acreditados en la UAEM por organismos reconocidos
por el Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior A.C. (COPAES). En la DES en
Ciencias Agropecuarias, el 100% de los PE de licenciatura (4) se encuentran acreditados; misma
que muestra los mejores niveles de competitividad y capacidad académica de nuestra Institucion. A
nivel nacional, en México sélo 17 PE de licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia se
encuentran acreditados por el CONEVET de 50, todos pertenecen a organismos publicos.

El Consejo Panamericano de Educacion Superior en Ciencias Veterinarias (COPEVET), la
Asociacion Panamericana de Ciencias Veterinarias (PANVET) y la Federacion Panamericana de
Facultades y Escuelas de-Ciencias Veterinarias (FPFECV), desde hace mas de una década, han
recomendado la-homologacion de los PE de MVZ, e incluir ademas los temas de bienestar animal y
cuidado “al- ambiente, .como estrategia para atender las necesidades y desafios del médico
veterinario_a nivel regional y._mundial. Nuestra Facultad, no es ajena a los cambios, continuamos
presentes en los actos colegiados a nivel nacional e internacional.

La FMVZ actualmente -atiende una matricula de licenciatura de 662 estudiantes, 147 nuevos
ingresos. (ciclo 2010B) y 515-en los diferentes grados de avance. La distribucién por género es de
56.5% hombres.y 43.5% mujeres. A partir del periodo 2009B, el 100% de la matricula se atiende con
el PE por-competencias, flexible y de calidad.
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En el periodo 2010B se recibieron 402 solicitudes para ingresar a la licenciatura de MVZ, de ellos
384 aplicaron el EXANI I (95.5%), y concluyeron los tramites y requisitos correspondientes, 147
nuevos estudiantes, lo que representa el 38.3% de aceptacion real. El porcentaje de aceptacion real
ha oscilado entre 32.8% a 41.7%, en los ultimos cuatro afos; el valor de referencia del afio anterior
era de 41.7%. En otros programas institucionales, como el de medicina, el indice de aceptacion es
de 8.3%, sin embargo, en otros es mayor a 70%.

Por género, el 30.9% de los hombres que aspiran a ingresar al PE de MVZ, logran su inscripcion al
primer afio, y el 46.6% corresponde a las mujeres. En los ultimos afios se ha observado incremento
de mujeres que se inscriben a esta carrera, que anteriormente se distinguia por ser, en su mayoria,
para el género masculino. La equidad de género se refleja como un producto de los cambios
sociales que vivimos en la actualidad. En la UAEM la relacion de género en promedio es de 1.2
mujeres por cada hombre inscrito, en nuestra Facultad la razon de género es también de 1.2 en
promedio, pero a favor de los hombres. Hace una década la relacién era de dos hombres por cada
mujer inscrita.

Respecto a la procedencia de los aspirantes a ingresar al programa, se registran nueve entidades y
el distrito federal; en su mayoria (65.98%) corresponden al Estado de México.

El numero de nuevos ingresos comprometidos en el Plan de Desarrollo 2007-2011, fue de 120
estudiantes por ciclo escolar. Sin embargo, el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013,
considera que entre otros PE, el programa educativo de MVZ debe ser prioritario, motivo por el cual
se plasmé el compromiso de incrementar la matricula. En el periodo 2006B se registro un ingreso de
111 estudiantes; en los ultimos cuatro afios (periodos 2007B al 2010B) el nimero de nuevos
ingresos fue de 128, 111, 155, y 147, respectivamente. Como se aprecia, en los Ultimos dos
periodos se tuvieron incrementos de 29.1% y 22. 5%; por lo que se puede estimar que la matricula
ha crecido en promedio, 10 estudiantes por afo, respecto a lo proyectado.

En el periodo de la presente administracion se registran 541 nuevos ingresos a primer afio, sumando
un-acumulado de-5498:ingresos a esta facultad.

Respecto a. otros:indicadores de competitividad académica del PE de MVZ, en el 2010, egresaron
109 estudiantes, 84 “de ellos, corresponden a la cohorte 2004-2010, registrando una eficiencia
terminal por cohorte generacional de 68.3%. Durante los ultimos tres periodos (2007-2010) la
eficiencia terminal por cohorte fue de 40.5%, 56.1% y 65.1%, respectivamente. En el periodo 2006-
2007, se.reporto una eficiencia terminal por cohorte de 57.6%. La eficiencia terminal global de
nuestro.PE, oscila entre’57.7% y 95.9%, motivo que nos obliga a poner mas atenciéon. Como se
muestra-hemos-avanzado en este indicador; sin embargo, aun falta por alcanzar el indicador

4° Informe Anual de Actividades 2010-2011



planteado como satisfactorio (70% de eficiencia terminal por cohorte) y estabilizar el indicador por
ciclo.

Durante el periodo de la presente administracion, egresaron 380 estudiantes; sumando un
acumulado de 2322 egresados, en la historia de nuestra Facultad. Asi el indice de egreso global es
de 42.2%.

Respecto al indicador de titulacidn, durante el periodo 2009-2010, 80 presentaron su examen
recepcional (49 hombres y 31 mujeres); arrojando un indice de titulacién global de 73.4% y por
cohorte de 17.1%. En el periodo anterior, los indices de titulacidén global y por cohorte fueron de
46.0% y 11.7%, respectivamente. Por género el indice de titulacion global es mejor en las mujeres
(79.0%) respecto a los hombres (66.0%)

Por modalidad de titulacion 42 lo hicieron por tesis (52.5%), siete por tesina (8.8%), uno por articulo
especializado (1.2%), dos por aprovechamiento académico (2.5%) y 28 aplicaron el EGEL (35.0%).
Como se muestra, se ha incrementado el indicador de titulacion por EGEL y se ha explorado la
titulacion por articulo especializado.

Con los 263 titulados durante la presente administracion, se computa un total de 1471 médicos
veterinarios zootecnistas formados en nuestra Facultad, teniendo un indice de titulacion global de
62.8% de los egresados y de 26.75% del total de los ingresos registrados.

Respecto al indice de reprobacion, el indicador no satisface los criterios de evaluacion; el indice de
reprobacion al examen ordinario en el ciclo 2009-2010 fue de 48.9% (279); y de estos el 56.63%
lograron regularizarse (158). Asimismo el indice de retencion del primer grado al segundo fue de
89.03%. EI 10.9% se da de baja temporalmente y solo el 8.0% se incorpora en el siguiente periodo a
las unidades de aprendizaje que adeudan.

El indice de reprobacion a los exdmenes finales es de 21.2% vy la desercion es de 4.6%; siendo
mayor en los hombres (6.1%) respecto a las mujeres (2.6%). Estos indicadores a pesar que se han
mejorado, aun siguen afectando la eficiencia competitiva del PE.

LaTutoria/Académica es una de las actividades que se juzgan esenciales en los modelos educativos
por competencias.-En el Programa Institucional de Tutoria Académica (Prolnsta) durante el ciclo
2010B tuvimos’una refacion Alumno/Tutor (A/T) de 10.0 (645 alumnos; 65 Tutores); en el siguiente
ciclo (2011A) la relacion fue'de 9.6'(627 alumnos; 65 tutores). Como se observa en el periodo que se
informa este indicador alcanzé en promedio 10 alumnos por tutor.

La cobertura de ta:matricula del PE de MVZ en el Sistema Institucional de Tutoria Académica (SITA)
actualmente -es.del-94.7% (2011A), y del 98.2% en el periodo anterior (2010B), en promedio
tenemos-—-96:4% 'de cobertura. El numero de tutores se ha estabilizado entre 65 profesores

10

4° Informe Anual de Actividades 2010-2011



predominando los PTC (39); sin embargo, también participan técnicos académicos (7) y profesores
de asignatura (19).

La FMVZ en el proyecto Institucional Universidad Digital cuyo propésito es impulsar los programas
académicos en la modalidad a distancia, por el momento no ofrece ningin programa en esta
modalidad; sin embargo, la FMVZ en conjunto con la Direccion de Educacion a Distancia, gestiona la
implementacion del diplomado en Epidemiologia Veterinaria Basica, que se plantea ofrecer con el
Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria (SENASICA) dependiente de la
SAGARPA. No obstante, en las funciones adjetivas, a través de la web, se realizan actividades como
el programa de tutoria académica (Prolnsta), el seguimiento de egresados (SISE), la administracién
del departamento de control escolar, entre otras actividades académicas y administrativas inherentes
al proceso docente y de investigacion.

En este campo aun falta mucho por hacer, en el &rea de la medicina veterinaria y la zootecnia a nivel
nacional, son escasos los programas que se ofrecen en esta modalidad; en la FMVZ de la UNAM,
por citar, cuenta con ocho diplomados en la modalidad a distancia y diversos cursos de educacion
continva.

En otro orden de ideas, la movilidad académica y estudiantil es una estrategia para liberar el
potencial de la ciencia; refuerza los procesos de investigacion humanistica, cientifica y el desarrollo
tecnoldgico, contribuye a la solucién de problemas, eleva la calidad de vida e impulsa el desarrollo
sustentable. En este sentido, la experiencia que la FMVZ comparte con IES nacionales o
extranjeras, ha enriquecido el conocimiento y los valores culturales de nuestra comunidad
académica y estudiantil.

Los esfuerzos por incrementar el nimero de estudiantes y académicos que vivan el proceso de
estancias cortas, afios sabaticos o cursen un periodo académico fuera de nuestras aulas, ha sido
escaso pero fructuoso; los recursos financieros para estos propésitos, son un obstaculo, a pesar de
buscar fuentes de financiamiento para el traslado y alojamiento.

Durante el:periodo 2010-2011 se movilizaron 17 estudiantes (uno de licenciatura y 16 del posgrado
PCARN); 14 a |ES del Extranjero:(82.4%) y 3 nacionales (17.6%). El unico estudiante de licenciatura
que se mouvilizd; realizé 'un periodo académico en la Facultad de Veterinaria de la Universidad de
Ledn, Espafia; mientras que-los estudiantes de posgrado (todos ellos del programa PCARN) lo
hicieron en Costa Rica (2),Cuba (1), Dinamarca (1), Espafa (2), Estados Unidos de Norteamérica
(29), Francia (49) y Uruguay (1). Por otra parte, se recibieron 11 estudiantes procedentes de
diferentes IES nacionales; 10 de licenciatura, quienes cursaron un periodo académico y uno de
Posgrado.
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Dentro de las practicas profesionales hemos tenido estudiantes que salen fuera del pais para cursar
esta unidad de aprendizaje. Durante el periodo que se informa, tres de nuestros estudiantes
realizaron un periodo académico fuera de nuestra Institucion. Dos alumnas eligieron cursar la UA de
practicas profesionales en instituciones privadas de reconocido prestigio en el extranjero, una en el
Hospital Veterinario “Alejandro Esteban”; de Buenos Aires, Argentina, dedicado a la medicina para
felinos; y la otra hace lo mismo en el Littleton Equine Center Hospital, ubicado en una zona de
EEUU, donde la cultura por el cuidado de los caballos es distinguida. Nuestros alumnos compiten
por estos lugares frente a estudiantes de otros paises y del pais anfitrion. Otro de los estudiantes
cursa el periodo académico en la Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad Auténoma de
Yucatan, programa reconocido de calidad.

El reconocimiento de calidad de nuestro PE de licenciatura de MVZ, trasciende; durante el periodo
que se informa, recibimos nueve estudiantes de instituciones nacionales y extranjeras. En el ciclo
2010B se matricularon cuatro estudiantes, tres de la Universidad Auténoma de Sinaloa y uno de la
Universidad Juéarez Auténoma de Tabasco; quienes cursaron un periodo académico en nuestra
Facultad. En el mismo periodo recibimos en una estancia de entrenamiento a una estudiante de la
Facultad de Veterinaria de la Universidad de la Republica Oriental de Uruguay quien recibid
capacitacion técnica en procesos moleculares aplicados al diagnostico en salud animal.

Por cuarto afio consecutivo, recibimos estudiantes de universidades espafolas; en el ciclo 2010B
curso un periodo académico una estudiante de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Ledn
Espafia; y en el presente periodo (2011B) tenemos tres estudiantes de la Facultad de Veterinaria de
la Universidad de Zaragoza, Espafia. Lo anterior, es muestra de reconocimiento a nuestro Programa
Educativo.

Tambiéen es de reconocer el apoyo que brinda nuestro Hospital Veterinario para Pequefias Especies
(HVPE) en la formacién profesional del Medico Veterinario Zootecnistas a nivel Nacional. Durante el
periodo 2010-2011 el HVPE recibié 30 estudiantes de licenciatura procedentes de 10 universidades
nacionales, quienes realizaron estancias cortas (20), servicio social (4) y practicas profesionales (6).
En este rubro el HVPE sigue siendo un espacio académico de vanguardia, ampliamente reconocido.

El-significadode-la:palabra-educacion proviene del vocablo Educere, que significa conducir, guiar y
también sacar hacia fuera, desarrollar lo que esta implicito. La educacién es una disciplina que
complementa a la Etica.y viceversa. La Etica dicta que es lo que hay que hacer, en tanto que la
educacion, muestra el modo para lograr lo propuesto por la ética.

La ‘educacion veterinaria no puede concebirse sin los preceptos éticos; nuestro Plan de Estudios
(PE) contempla-lta-Unidad de Aprendizaje (UA) “Etica’ y de manera trasversal se incluyen temas
relacionados .con el ‘bienestar animal y cuidado al ambiente, en todas las UA del Curriculum.
Ademas;-nuestra Facultad participa en la organizacién del Congreso Internacional de Bioética junto
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con otros organismos académicos de la UAEM. También contamos con el Comité de Bioética de
este organismo académico y un miembro del claustro académico es parte del Comité Institucional de
Etica.

En resumen, la Facultad de MVZ de la UAEM, ha mejorado los indicadores de competitividad
académica. En el contexto nacional y para América Latina, la educacion que ofrecemos, se
desarrolla en un esquema flexible, privilegiando el aprendizaje centrado en el alumno, lo que permite
que tengamos demanda por nuestros servicios. Las escuelas o facultades que imparten la educacion
veterinaria en México, de alguna manera compiten con nuestra Facultad en la oferta de servicios de
educacion, investigacion y difusion, razén que nos obliga a mantener un desarrollo y superacién
constante.

1.2. Fortalecimiento Académico

Para ejercer la ensefianza e investigacion en las ciencias biomédicas y agropecuarias; al igual que
en otras areas del conocimiento, la infraestructura y equipamiento de los espacios, debe ser de
calidad y suficiente. La formacion del Médico Veterinario Zootecnistas y del investigador en las
ciencias veterinarias y zootécnicas, no es ajena al proceso. También la habilitacion académica de los
profesores en su area disciplinaria y docente, sin obviar la estabilidad laboral, son parte de la
capacidad académica de los PE de calidad y de vanguardia nacional.

Hasta diciembre de 2010, nuestra Facultad cuenta con un infraestructura suficiente; algunos
espacios se comparten con otros OA del “Campus el Cerrillo”, tal es el caso de la biblioteca de area,
asi como el material bibliohemerografico; que alberga 13616 titulos y 21394 volimenes de libros.

La bibliografia es una herramienta basica en el proceso educativo; en el periodo de esta
administracién se adquirieron via recursos PIFI 2008 y 2009 e incremento a la matricula, diferentes
lotes de libros, que se canalizaron a la biblioteca de Area el Cerrillo. Dichos materiales significan un
indicador de 16 titulos y 10 volimenes por alumno matriculado en los diferentes PE que se ofrecen
en-nuestra:Facultad.

Especificamente ‘se. identifican-4,936 titulos y 7,088 volumenes relacionados con las ciencias
veterinarias y zootécnicas lo.que arroja un total de 5.5 titulos y 8 volimenes por alumno matriculado
en la FMVZ (884, incluyendo la Jicenciatura y los estudios de posgrado). Ademas se reciben también
tres titulos de revistas impresas gue se ponen a disposicidn de la biblioteca.

Gontamos-con-236° computadoras distribuidas en las cuatro salas de cémputo, cubiculos para
académicos y-espacios administrativos; cuyo uso por el sector alumno es de 36%, académico 40.3%
y-administrativo 23.7%.-El.95.8% esta conectada a la red institucional y los deméas equipos lo hacen
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por la red inalambrica. Ademas brindamos el servicio a 198 equipos personales para conectarse a la
red inalambrica. Con esta accion manteemos al 100% de nuestros equipos conectados a la red
institucional. Actualmente tenemos registradas 204, excluyendo 32 computadoras que se dieron de
baja a inicios de este afio.

En la actualidad el proceso de la ensefianza aprendizaje no se puede imaginar sin el uso de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), a la vez que entrafian grandes retos, ofrecen
un enorme potencial para transformar la educacion. Para poner en practica la TIC en la educacion
veterinaria, tenemos dos aulas digitales y recientemente en enero se instalé la tercera; 14 aulas
automatizadas y en lo que va de este afio se suman 5 mas, alcanzando una cifra de 19; dos
auditorios equipados con cafion, pantalla y laptop, méas cuatro salas de computo.

Como se muestra el indicador de alumnos de nivel licenciatura por computadora es de 7.8.; sin
embargo, este indicador ha dejado de ser un valor real, puesto que 21% de los estudiantes cuentan
con equipo portatil personal, mismos que se brinda el servicio a la red institucional. Las aulas
digitales se han ocupado por 550 alumnos de licenciatura y posgrado en 17 sesiones, con un
promedio de 32 alumnos por sesién, en el presente periodo de informe.

En este rubro, hemos avanzado significativamente, pero la demanda de servicio de internet, ha
rebasado la capacidad instalada; actualmente requerimos de mayor velocidad para aprovechar al
maximo las herramientas que se encuentran disponibles en nuestra institucion, como las bases de
datos, revistas electronicas, y otros servicios que soporten la trasmisién adecuada de voz, datos y
videos.

Tenemos 19 laboratorios y 4 talleres; las actividades en estos espacios son importantes, se realizan
practicas de asignaturas basicas, intermedias y avanzadas, como fisiologia, bioquimica,
microbiologia, parasitologia, inmunologia, patologia, laboratorio clinico, entre otras; o bien son
apoyos para realizar las actividades relacionadas a sus trabajos de tesis.

En cuanto a infraestructura deportiva, el “Campus el Cerrillo” cuenta con canchas de futbol
asociacian; futbol:rapido,-basquetbol, voleibol, fronton, beisbol y tenis.

Con el propésito de. ampliar, mantener, mejorar y corregir las instalaciones y el equipo basico y
cientifico ‘de los laboratorios+y talleres, aulas, auditorios y otros espacios para la ensefianza,
investigacion y-extension de los-servicios; se gestiond el recurso que otorga la Institucion (recursos
ordinarios) destinado para este fin, asi como los que fueron proyectados en el Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIF1) en su version 2007, 2008, 2009 y 2010.

En resumen; la.infraestructura académica y equipamiento que actualmente tiene nuestra facultad
distribuida’-enlos “diferentes espacios (FMVZ, CIESA, HVPE, Posta Zootécnica y CeMeGo y
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recientemente en el HVGE); consta de 26 aulas, 19 aulas automatizadas, tres aula digitales, 19
laboratorios, 4 talleres, cuatro salas de computo, cuatro auditorios (dos en la FMVZ, uno en el HVGE
y uno en el HVPE), canchas deportivas (Futbol soccer y futbol rapido, basquetbol y tenis), cafeteria,
75 cubiculos para profesores que suman en total 112, con los que se ocupan para las actividades
administrativas.

Respecto al idioma ingles, cierto estamos que es una herramienta para lograr el aprendizaje
significativo en el proceso de la formacion profesional. En el periodo 2010-2011 alcanzamos el
25.23% de estudiantes acreditados con la segunda lengua (167); el 90% corresponde a estudiantes
proximos a terminar los créditos de su plan de estudio y el 10% restante se encuentra en el tercer y
quinto periodo, mismos que aprovecharan mejor su proceso educativo.

El 16% de la matricula se encuentra cursando los niveles de C1 y C2 (40 y 68 estudiantes,
respectivamente). El 43.6% restante de la matricula cursan los niveles de A2, B1 y B2, y se
encuentran entre el primer y quinto periodo del plan de estudios. Sélo del 8% de la matricula no se
tiene registro de matriculacion al idioma inglés en cualquiera de sus niveles.

En el Plan de Desarrollo 2007-2011 se plasmo que 120 estudiantes terminaran el C2 al inicio del
octavo semestre. Al término de este periodo, alcanzamos el 74% de esta meta, considerando un
registro de 96 estudiantes que se encuentran en el periodo respectivo. Resumiendo los avances en
el idioma inglés, fue significativo el proceso y las estrategias remediales que se realizaron en el
2008, después de la evaluacion diagnostica. Se dara continuidad al proceso para alcanzar los
parametros ideales.

En cuanto al numero de profesores dedicados a la ensefianza del idioma inglés; capacitados y
actualizados, para ejercer sus funciones, brindar asesoria y evaluar el aprendizaje de este idioma,
fueron cumplidos durante los cuatro afios. Asi mismo, se brindo el servicio de las instalaciones para
lograr los objetivos planteados.

Pasando al rubro del personal académico, nuestra planta académica al cierre de 2010 era de 93
profesores; 56 PTC, 29 profesores de asignatura; 7 técnicos académicos y un profesor de medio
tiempo. Sin embargo, actualmente tenemos 119; 22 profesores de asignatura cubren parte de las
asignaturas del semestre 2011A, ademas se sumaron cuatro nuevos PTC, dos que participaron en el
programa de repatriacion de CONACYT, convocatoria 2010; uno mas por cambio de adscripcion y
otro de-reciente-contratacion. Con los comparieros que se integran hemos repuesto plazas de
nuestros. compaferos-en’ funciones a nivel central; como se muestra el numero de PTC no ha
cambiado substancialmente, sélo'se recuperan, en cumplimiento de nuestro trabajo. El nucleo de
PTC esta habilitado:con grado de doctor 28 PTC, 46.6% considerando las 4 nuevas contrataciones
de PTC, con maestria:27 (45.0%), el 5.0% tiene especialidad y el 3.3% licenciatura. El 65.5% de los
profesores de. asignatura“'cuentan con estudios de posgrado (7 doctores, 7 maestros y 5
especialistas).

El trabajo académico-del PE de MVZ se complementa con 83 trabajadores administrativos, 68 de
ellos son.sindicalizados, 14 de confianza y un directivo, asimismo 17 contratados por honorarios y
proyectos especiales (2011); todos ellos cubren cabalmente las actividades secretariales, el trabajo
de.campo, de laboratorio,-de-intendencia y de gestion en algunos casos.
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Los estimulos al desempefio académico y otros apoyos, también son indicadores de fortalecimiento
académico. En el periodo de este informe cinco profesores solicitaron renovacion de la licencia con
goce de sueldo para continuar sus estudios de doctorado, dos en el extranjero (Espafia) y tres en
universidades nacionales (UNAM y UADY); uno mas solicito permiso con goce de sueldo para
incorporarse a los estudios de doctorado en Espafia. Ademas 8 profesores fueron apoyados para
asistir a foros, congresos o cursos cientificos nacionales e internacionales.

En los programas de estimulos al desempefio docente; en la convocatoria 2010 fueron beneficiados
60 profesores; para 2011 participaron 40 PTC (69.0%), 4 TA (50%) y 13 profesores de asignatura,
en PROED y PROEPA, respectivamente. En PROINV, 11 PTC investigadores participaron en la
convocatoria; esperamos que todos sean favorecidos.

En la convocatoria para juicios de promocién 2010, participaron seis PTC y un técnico académico;
en esta ocasion nuestra facultad, fue favorecida con dos promociones y una regularizacién de
categoria en su plaza.

Nuestra Facultad ha tenido especial atencidn en las convocatorias de retencion y repatriacion de la
SEP-CONACyYT y PROMEP; mecanismos que hemos aprovechado para incrementar el numero de
PTC en nuestro claustro académico, como hemos mencionado, este afio tuvimos la oportunidad de
adquirir dos nuevos PTC en la modalidad de repatriacién. En la presente administracion, logramos
cuatro nuevas plazas de PTC por estos medios, dos de repatriacion y dos de retencidn a través de
CONACYyT.

Ademas hemos propiciado para que los profesores se actualicen en su area disciplinaria y docente.
Nuevamente, junto con la Direccion de Desarrollo del Personal Académico (DIDEPA) de nuestra
Universidad se organizé el diplomado “Uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion en
la Docencia” en la que participan 31 profesores de nuestra facultad. Ademas en enero de este afio
se ofrecid el curso “elaboracién de instrumentos de evaluacion por competencias”, con una
asistencia de 14 profesores. Un numero importante de cursos de actualizacién disciplinaria han sido
tomados por nuestro claustro.

En la presente administracion se facilito la oportunidad para que junto con el DIDEPA organizaramos
los dos diplomados enfocados al personal docente que participa en la docencia, mismos que fueron
aprovechados;no-solo_por los profesores de tiempo completo y técnicos académicos, sino también
por profesores-de asignatura, actualmente el 60% de los profesores cuentan al menos con los dos
diplomados que hemos-mencionado.

Nuestra: Facultad ha alcanzado la fortaleza académica en la DES en Ciencias Agropecuarias, y
también de nuestra Universidad,-gracias al teson de nuestra comunidad académica, administrativa y
estudiantil, aprovechando_oportunidades y generando recursos. Sin duda la planeacion y gestion de
los recursos PIFI'y los-otorgados por nuestra Institucion, han sido la palanca para alcanzar los
niveles de calidad.
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2. Investigacion Humanistica, Cientifica y Tecnoldgica

Para ofrecer educacién superior de calidad, se requiere generar investigacion cientifica y
tecnoldgica. Una Universidad de calidad reconocida y competitiva, debe mostrar los productos de las
actividades de investigacién cientifica y ser el eje de sus programas académicos de posgrado. Los
beneficiarios son los estudiantes que formamos y la sociedad que reclama el acceso a los frutos
logrados.

2.1 Estudios Avanzados con Pertinencia y Calidad

Conservar el nivel de calidad de los PE de Posgrado, es nuestro compromiso.

Los dos programas de especializacion que oferta esta facultad, contindian insertos en el PNPc. El
Programa de Especializacion en Producciéon Ovina (EPO) logro el reconocimiento del Padrén
Nacional de Posgrado de Calidad en el 2006, hasta el momento se ha mantenido; este afio fue
evaluado para refrendar su acreditacion, esperamos que por segunda ocasion se reconozca.
También la Especializacion en Medicina y Cirugia en Perros y Gatos (EMCPyG) se acredito en el
2007. El compromiso de nuestra facultad es lograr el reconocimiento internacional en ambos
programas.

Igualmente, a partir de junio de 2009, la FMVZ administra el Programa de Maestria y Doctorado en
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (PCARN), en el que participan la Facultad de Ciencias
Agricolas, la Facultad de Ciencias, los Centros Universitarios UAEM de Académica, Temascaltepec
y Tenancingo, y el Instituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales de nuestra Universidad; programas
también reconocidos en el PNPc, y recientemente reacreditados en enero de 2011 como programas
consolidados por el CONACyT.

En el ciclo 2010-2011 ingresaron 121 nuevos alumnos a los estudios de posgrado (27, EPO; 16,
EMCPyG; 54, MCARN y 24, DCARN), teniendo una matricula total en los cuatro PE de posgrado de
222 alumnos (EPO, 29; EMCPyG ,34; MCARN, 94; y DCARN, 65).

En el periodo que se informa-egresaron 9 estudiantes del programa EPO, representando el 90.0%
de eficiencia por'cohorte generacional (2009-2010); y del programa EMCPyG, egresaron 14 nuevos
especialistas.querrepresentan el 82.3% de eficiencia por cohorte generacional (2008-2010). De los
programas de ‘maestria 'y, doctorado a la fecha de corte del presente informe tenemos cuatro
graduados de maestria y-uno de doctorado.

Una de las estrategias-‘que-hemos propuesto para internacionalizar el programa EPO, es la
movilidad: de estudiantes a IES extranjeras. Haciendo uso de los recursos plasmados en el
Programa Integral‘de Fortalecimiento Institucional 2009 y aprovechando los convenios generales de
cooperacion que nuestra Alma Mater ha firmado con diferentes Instituciones de Educacién Superior
del-extranjero, en-mayo‘de.este afio, cuatro estudiantes haran una estancia corta; dos en el
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Departamento de Andrologia de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza, Espafia y
dos en la Facultad de Veterinaria de la Universidad de la Republica de Uruguay.

Como propusimos en el Plan de Desarrollo 2007-2011 incluir el Area de Medicina y Cirugia Animal al
Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, se realizaron
las gestiones necesarias, y en la proxima reestructuracion del programa sera incluida dicha area. No
obstante, actualmente tenemos cuatro estudiantes de maestria que abordan temas de medicina y
cirugia animal insertos en areas de salud animal y biotecnologia veterinaria. Respecto a la propuesta
de crear el programa de posgrado en salud animal profesionalizante, actualmente hemos preparado
la propuesta y estamos en espera de someterla ante la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados para su consideracion.

2.2 Investigadores de Calidad

El trabajo cientifico, es la distincion de las Universidades. En este sentido el trabajo de investigacion
y académico que realiza el claustro académico de la FMVZ es reconocido por el PROMEP vy el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Sus productos se publican en editoriales indexadas; y se
reconocen por atender los problemas sociales en beneficio y bien estar del hombre y su entorno
ecoldgico.

Los indicadores de capacidad académica referidos en las evaluaciones de los proyectos PIFI de la
DES en Ciencias Agropecuarias; refiriendo que el PE de licenciatura ha sido acreditado en tres
ocasiones Y el reconocimiento de cuatro PE en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad (PNPc),
dan cuenta de ello.

Nuestro organismo académico tiene 60 PTC, 56 con registro SEP y los cuatro de reciente
contratacion; 28 con grado de doctor (46.6%), 27 son maestros en ciencias (45.0%) tres son
especialistas y dos més tienen el grado de licenciatura. Mas del 90% de los PTC tiene estudios de
posgrado. Valores similares tenemos en los profesores de asignatura, pero lo mas enriquecedor es
que el 28.9% de profesores con licenciatura son el vinculo con el campo de accion de la profesion, al
trabajar directamente en los espacios laborales para el Médico Veterinario Zootecnista.

Los PTC organizados en Cuerpos Académicos (CA) suman 32 (53.3%), 21 tienen el perfil PROMEP
(35.0%)-y: 14 pertenecen.al Sistema Nacional de Investigadores SNI (23.3%), 3 de ellos entraron en
vigor recientemente.-En las pasadas convocatorias de 2011 participaron tres profesores para perfil
PROMERP y tres investigadores para SNI.

En-la convocatoria 2010-para reestructurar CA; el de medicina y cirugia animal y el de biotecnologia
veterinaria, tuvieron-cambios, se-incluyeron nuevos PTC dentro de sus CA, esta accién hara que su
estatus mejore en'la evaluacion de 2013. Con estas acciones, esperamos promover la inversion para
realizar investigacion basicay aplicada en los CA.

Enlos tres ultimos afios los CA se han desarrollado satisfactoriamente; un CA esta Consolidado, dos
estan-en consolidacion y-dos-en formacion; esperamos que estos Ultimos CA se desarrollen a corto
plazo.
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Otro avance que hemos tenido, en cuerpos académicos, es la integracion de Redes Tematicas. En
el 2010, se integraron dos redes; una formada por los CAPMV, el CAMCA y el CAMC de nuestra
universidad y el CA en Ciencias Bioldgica y Agropecuaria de la Universidad Autonoma de Yucatéan,
quienes trabajan el proyecto “Caracterizacion molecular de Trypanosoma cruzi en triatomidos del sur
del Estado de México; y la otra integrada por el CAPA y el CAPMV quienes desarrollan el estudio
celular y molecular en la identificacion de los efectos producidos por Brucella ovis en el sistema
reproductor de los carneros. Ademas en la convocatoria 2010, fue aceptada por la SEP, la red de
Cuerpos Académicos en Produccion Animal integrada por Organismos Académicos de nuestra
institucion, Puebla, Tlaxcala y Tamaulipas. Esperamos pronto consolidar la red.

La organizacion del claustro académico de la FMVZ, ha dejado buenos beneficios. Producto de los
proyectos de investigacion durante el 2010, tenemos 22 tesis (2 de licenciatura, 14 de maestria y 6
de doctorado), un libro y tres capitulos de libro, 18 articulos de investigacion (tres nacionales y 15
Internacionales).

En el periodo que se informa se publicaron 14 articulos cientificos (CAPA 5, CAPMV 6, CABTV 1,y
dos publicados por profesores colaboradores en CA); ademas tenemos cuatro capitulos de libros.

En resumen en la administracion se produjeron 78 articulos cientificos y 14 capitulos de libro, lo cual
suma 92 publicaciones de calidad. Como se aprecia la produccion cientifica en esta administracién
ha sido fructifera, no solo en el numero de articulos cientificos sino también en articulos de difusion,
resimenes en memorias, capitulos de libro y libros completos.

El grado de habilitacidén de los PTC y la produccion cientifica, es producto del trabajo arduo de los
PTC, primero identificando problemas y plasmandolos en protocolos de investigacion, para después
gestionar recursos al interior de la UAEM o en instancias externas, ICAMEX, Fundaciones Produce
CONACyT o PROMEP, para operarlos financieramente.

En el periodo que se informa fueron aprobados 14 nuevos proyectos; cuatro financiados por la
UAEM, cuatro derivados de PIFI-2010, cuatro PROMEP, y dos por CONACyT. El monto obtenido por
estos proyectos de investigacion fue de $ 3'768,972.00 (Tres millones setecientos sesenta y ocho
mil novecientos setenta y dos pesos 100/MN). Nuevamente logramos el mayor porcentaje (84.3%)
de financiamiento a la investigacion por fuentes externas (15.6% UAEM, 32.4 PROMEP, 10.3% PIFI
y 42.7 _CONACyT).-Con los nuevos proyectos autorizados, en este tenemos 49 proyectos en
desarrollo (14-nuevos'y 35:de afios anteriores).

En la presente ‘administracion se cerraron 15 proyectos académicamente y 30 mas con finiquito
academico; ademas uno fue cancelado. Como se muestra las comisiones colegiadas para evaluar
los proyectos-en cumplimiento de los deberes, realizaron arduo trabajo.

En resumen, las actividades de investigacion y estudios de posgrado, hemos capitalizado el trabajo
realizado en anos anteriores y-por supuesto en los Ultimos cuatro afios. El grado de capacidad y
competitividad academica que sustentamos es producto del esfuerzo de la comunidad de la FMVZ y
el apoyo institucional que hemos recibido.
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3.  Difusion de la Cultura para una Sociedad Humanista

Complementar la formacién integral y arménica de los estudiantes en su parte cultural, mediante su
participacion activa o como espectador en diversas actividades culturales y artisticas, fue una tarea
de ésta administracién; procurando difundir la cultura en el medio, trascender hacia la comunidad en
la imagen; expresando valores éticos y estéticos

3.1. Fomento Cultural Universitario

Las actividades de Difusion Cultural en nuestra Facultad, pasaron de ser solo muestra de
cumplimiento. Profesores y estudiantes participaron en eventos artisticos y culturales, cumpliendo
las metas comprometidas en el PD 2007-2011 de la FMVZ y acopladas a los compromisos del PRDI
2009-2013.

Las actividades culturales con la participacion de alumnos y maestros, se cumplieron a cabalidad. En
el presente periodo se realizaron 14 eventos musicales, una obra de teatro, una exhibicion de baile
de saléon y mimica, respectivamente. Para fomentar la identidad humanistica Universitaria, se
ofrecieron cinco conferencias sobre identidad, motivacidn y otros temas como tabaquismo, violencia
y el conductor modelo.

Se promovieron dos muestras de arte, la exposicion “Esculturas en madera, hierro forjado y soldado”
del Maestro Fernando Cano y la exposicion fotografica “Animalia”, con la participaciéon de cuatro
academicos que muestran el gusto por la fotografia.

A los eventos organizados en nuestras instalaciones, se registraron 795 asistencias de alumnos;
motivo que satisface el haber despertado el interés por la cultura de nuestros estudiantes y
académicos; sin embargo existe todavia resistencia por apropiarse de las oportunidades que nos
brinda la cultura.

Para ejercer el trabajo cultural y artistico de nuestra Facultad, durante los cuatro afios de esta
administracion mantuvimos activo el Comité de Eventos Académicos y Culturales, asi como el
Comité Editorial. En la sesién ordinaria de los H. H. Consejos Académico y de Gobierno
correspondiente al mes de septiembre de 2010, estos comités fueron ratificados.

Resaltamos 49.eventos académicos entre congresos, cursos, talleres, conferencias y platicas que se
realizaron coma parte del programa de educacion continua. Por destacar se organizaron los cursos
de nutricion de los ovinos, comercializacién de la carne, reproduccién de ovinos, inseminacion
artificial en bovinos, taller de .inseminacion en abejas reinas, diversos sobre clinica y ortopedia de
equinos y.entre otros. 14 de ellos tienen registro CONEVET por el area disciplinar.
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Destacamos el XI Congreso de la Academia Veterinaria Mexicana AC. Que tuvo lugar el mes de
noviembre, evento nacional en el que participaron diversos investigadores de México y ademas se
distinguio al Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego como miembro de la misma Academia.

3.2. Innovacioén en la Difusion del Arte, la Ciencia y la Cultura

El comité de eventos académicos y culturales de la FMVZ tiene el propésito de armonizar las
actividades artisticas y culturales, incluyendo temas alusivos a nuestra disciplina. Hemos tenido
amplia difusién de conferencias, que abordan tematicas a favor de las actividades docentes,
promocion para la salud, el tabaquismo, la violencia, las drogas, sin olvidarnos de los temas de
importancia epidemiologica y las de proteccion civil.

Nuestro 6rgano de informacion técnico-cientifico, la revista Nueva Epoca, ha tenido continuidad, se
editd un numero en el mes de marzo del presente afo. Durante la presente administracion nos
hemos dado a la tarea de promover la cultura por la publicacién del trabajo académico, cientifico y
cultural, a través de este organo informativo, sumando un total de seis nimeros en el periodo
administrativo. En uno de los numeros publicados en el 2010, se incluyo el catalogo de nuevas
adquisiciones de libros, que se encuentran en la Biblioteca de area el Cerrillo.
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4.  Extensiony vinculacion para responder a la sociedad

La FMVZ se ha caracterizado por promover las relaciones académicas, cientificas y culturales al
interior de nuestra institucion y al exterior; a nivel nacional e internacional; con IES de Educacion
Superior 0 con organismos publicos y privados. Seguros estamos que estas actividades han
beneficiado a nuestros PE. Promovemos los espacios para movilizar estudiantes en estancias
cortas, practica profesionales; espacios para nuestros investigadores y académicos; recursos
financieros en apoyo a estudiantes y profesores. Estas y otras actividades, son el motor para detonar
el capital intelectual con que cuenta nuestra universidad, articulando la Vinculacion y Extension con
los programas académicos, ofreciendo servicios que contribuyan a elevar el nivel de vida de la
sociedad.

4.1 Apoyo al Alumno

Los estimulos al estudiante destacado y que lo necesita, han sido una estrategia para el
otorgamiento de becas institucionales, estatales y federales. La formacién del medico veterinario
zootecnistas es una de las licenciaturas que mas gastos derogan, consientes de esta situacion, la
FMVZ siempre ha considerado la busqueda de incentivos que apoyen a los estudiantes.

La Comision de Becas de la FMVZ realizé un trabajo eficiente al evaluar las solicitudes de
estudiantes que participaron en las diferentes convocatorias para acceder a las distintas
modalidades de becas. Se prioriza sean otorgadas a los mas necesitados y en especial a los grupos
vulnerables.

Durante este ultimo afio, se beneficiaron 374 alumnos (56.5% del total de la matricula del PE de
MVZ) con 510 becas en sus diferentes modalidades, resaltando las institucionales en su modalidad
de bono alimenticio y economicas. El 86.0% corresponden a becas institucionales y el (12.5%) a
becas federales en su modalidad PRONABES (64) y BECALOS (6).

Con el objetivo de inculcar una cultura de prevencion de enfermedades, se llevaron a cabo acciones
de_promocion, y difusién;-para desarrollar una vida saludable y del autocuidado en la comunidad
estudiantil. .En este_sentido”en: el periodo que se informa tenemos 587 afiliaciones de alumnos
(88:6%) al-seguro de-salud:

Asimismo, -se atendieron. las campanas de vacunacion. En agosto de 2010 se aplicaron 150 dosis

contra el tétanos y 150 contra la‘hepatitis B, 300 en total. En febrero de 2011 ser atendié la campafia
contrala influenza aplicando 106 dosis de la vacuna trivalente.

4.2 Extension y Vinculacion al Servicio de la Sociedad
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La formacién profesional del MVZ, no se puede concebir sin la parte practica. El servicio social y las
practicas profesionales son actividades complementarias en el desarrollo educativo del estudiante de
la medicina veterinaria y zootecnia, para alcanzar las habilidades, destrezas y conocimientos, que
demanda la sociedad de este tipo de profesionistas. Al respecto los instrumentos legales que
sustentan los convenios y acuerdos entre la FMVZ con otras IES y organismos publicos y privados
son la herramienta que permite operar con legitimidad.

En principio tenemos 27 instrumentos legales vigentes, y en 2010 se firmaron 16, entre acuerdos y
convenios para la prestaciéon de servicios profesionales y convenios de colaboracién académicos,
que permiten el desarrollo de las actividades académicas, técnicas, cientificas, de investigacion y de
prestacion de servicios; con diferentes sectores de la sociedad. Especial atencién hemos dado a las
cartas de intencion para desarrollar las practicas profesionales.

Destacan los convenios de prestacion de servicios firmados con los comités de sanidad acuicola y
fomento pecuario, con tres municipios del estado de México, con tres instituciones de investigacion,
con el Grupo GELITA y el Grupo ALBA, asi como con el Centro Universitario UAEM Amecameca y la
Facultad de odontologia. Este ultimo en la prestacion de servicios odontologicos a la comunidad
veterinaria por el organismo académico citado.

Respecto al Servicio Social, en 2010 se liberaron 93 certificados de servicio social; asi mismo
durante los periodos 2010B y 2011A, 129 estudiantes realizan el servicio social. El 12.4% lo ejerce
en el sector social, el 6.2% en el Gubernamental, el 19.38% en el sector publico; el 15.5% en el
privado, y el 46.5% al interior de la UAEM, en especial en los espacios de la FMVZ y en las brigadas
multidisciplinarias.

Asi mismo el departamento de Servicio Social recibi6 56 cartas correspondientes a estudiantes que
han terminado su servicio social; y se tramitaron 61 certificados de servicio social ante la estancia
correspondiente.

Una de sus caracteristicas del PE actual es la integracion de las practicas profesionales en la
Curricula. Los alumnos culminan sus estudios con la UA de practicas profesionales que deben
realizar en los espacios institucionales, o externos; ya sea en el sector publico, gubernamental o
privado; al interior de la republica o en el extranjero.

Durante el periodo (2010). 149 estudiantes realizaron sus practicas profesionales. Por lugar
geografico donde realizan sus actividades académicas y profesionales, destacando que el 45% lo
realiza en-el estado:de México'y:mas del 50% en los estados del norte del pais y una alumna las
realizé en'la clinica para.felinos en Buenos Aires Argentina. Resalta el interés por realizar la practica
profesional 81.en el sector privado, 66 en el sector publico y 2 en el sector social.

En el actual periodo 2011A, 56 estudiantes realizan su practica profesional; 46 lo hacen en el interior

del Estado-de México; nueve en otras entidades, y una alumna en el extranjero en una clinica para
equinos en Denver Colorado, Estado Unidos.
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En resumen el 78.1% de los estudiantes realizan la practica profesional en espacios pecuarios del
Estado de México; el 19.8% en otros estados de la republica, principalmente en entidades del norte
del pais que se destacan por la produccion de bovinos de leche y cerdos.

La practica profesional que representa otra de las fases de la formacién profesional del Medico
Veterinario Zootecnistas, en la que se enfrenta a la sociedad para verter parte de lo adquirido en las
aulas, nuestros estudiantes muestran preferencias por realizarlo en espacios privados (54.3%);
seguido de los publicos (44.3%); y pocos en Instituciones de Educacion Superior (1.3) con excepcion
de los que realizan su practica profesional dentro de la UAEM, en especial en el Hospital Veterinario
para pequefias especies y el Centro de Investigacion en Estudios Avanzados en Salud Animal.

Estamos seguros que los alumnos que terminan sus practicas profesionales, tendran una formacion
emprendedora y sensible para resolver las demandas de la sociedad. Por un lado expusieron lo
aprendido en las aulas y por otro se enfrentaron a la realidad, en el campo de las ciencias
veterinarias y zootecnias.
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5.  Administracion agil y transparente

uestra Universidad estad comprometida en lograr mayor eficiencia en la aplicacion y ejercicio de
los recursos. Los cambios politicos, economicos y democraticos han propiciado adaptaciones
en los diferentes actores e instituciones publicas, privadas y sociales de nuestro pais.

5.1 Ordenamiento y Eficiencia Administrativa

La subdireccion administrativa de esta Facultad ha trabajado arduamente para logar aplicar el 100%
de los procesos trasversales certificados bajo la Norma ISO 9001-2008, que aplican a nuestro
organismo académico, establecidos por el Sistema de Gestion de la Calidad (SGC). Estas
actividades no se lograrian sin el apoyo del personal académico, administrativo, trabajadores de
confianza y todos aquellos que de una u otra forma participan en esta comunidad académica; en
especial al personal de la Direccion de Organizacion de Desarrollo Administrativo (DODA) quienes
han apoyado y asesorado debidamente el proceso.

En diciembre de 2010, fue aprobado por la DODA el Manual de Organizacion de la FMVZ,
documento que incluye el organigrama de la Facultad, los objetivos, funciones y actividades que
deben ejecutarse en cada espacio considerado en el organigrama de la Facultad.

La Facultad tiene la experiencia en el SGC desde el afio 2004, y actualmente nos apegamos a 73
procesos administrativos; y aportamos ocho Auditores Internos, quienes se encuentran activos en
las auditorias internas de los procesos Administrativos y de Laboratorios a nivel institucional.

Ademas el Centro de Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal (CIESA), tiene dos
procesos certificados por American Trust Register (ATR) bajo la norma 1ISO9001:2008, desde 2004 y
recertificados en octubre del 2010, con vigencia a diciembre de 2013; estos son, el Diagnostico en
Sanidad Acuicola y el Diagnéstico en Salud Animal. Estos procesos son la base para tener nueve
pruebas de ensayo acreditadas por la Entidad Mexicana de Acreditacién (ema) y autorizadas por
SAGARPA para ofrecer servicios de diagndstico a la sociedad. Sin embargo, por reglamento
zoosanitario:larenfermedad.de la Fiebre Porcina Clasica se encuentra en proceso de erradicacion,
motivopor-el-que-se_encuentran-suspendidas las pruebas acreditadas para el diagndstico de dicha
enfermedad. Asi.mismo se.encuentra suspendida por SAGARPA, el uso de la prueba de ensayo
para el diagnostico ‘de  clenbuterol. Estos procesos nos distinguen al participar en campafas
zoosanitarias nacionales:

En este mismo rubro, en ‘el mes;de octubre de 2010, el Hospital Veterinario para Pequefias Especies
someti6-a evaluacion ante la American Trust Register dos procesos, superando los requisitos para la
certificacion;-estos-son “El ingreso a residencia clinica” y “Servicios veterinarios para pequefias
especies” cuyos procesos tienen vigencia hasta diciembre de 2013.
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En total la Facultad cuenta hoy con cuatro procesos certificados bajo la Norma I1SO 9001: 2008,
mismos que permiten asegurar la calidad de los servicios que ofrecemos.

Por su parte el laboratorio del CeMeGo continta reconocido por la SAGARPA, como centro de
procesamiento de semen fresco (CEPROSEM) conforme a la Ley Federal de Sanidad Animal, bajo
la norma oficial NOM-027-Z00-1995.

Hablando de los recursos administrativos, para el afio 2011, fueron asignados a la Facultad $13,
185,962.05 (Trece millones ciento ochenta y cinco mil novecientos sesenta y dos pesos) distribuidos
de la siguiente manera; $10,588,138.92 (diez millones quinientos ochenta y ocho mil ciento treinta y
ocho pesos 100/MN) por concepto de gasto corriente, y $2,597,823.58 (Dos millones quinientos
noventa y siete mil ochocientos veinte tres pesos 100/MN) para gasto de inversion; distribuidos entre
la FMVZ (65.8%), el CIESA (12.4%) y los Hospitales de Pequefas (11.3%) y Grandes Especies
(11.5%), respectivamente.

Por otra parte, la FMVZ genero $12, 812,258.40 (Doce millones ochocientos doce mil doscientos
cincuenta y ocho 100/MN) de ingresos propios por concepto de venta de servicios, convenios de
prestacion de servicios profesionales, proyectos de investigacién, Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI-2010), servicios de diagnostico y venta de animales.

Al respecto, la administracion central devuelve un porcentaje de los recursos extraordinarios para ser
ejercidos dentro del gasto de operacion, actividad que se realiza mensualmente. En cumplimiento de
las acciones de trasparencia se ejercen los recursos, cuidando que sea dinamico, trasparente,
eficiente en tiempo y forma, para el desarrollo de los distintos procesos que se generan en la FMVZ;
y se informa mensualmente al H. Consejo de Gobierno.

En el mes de febrero de 2011 se hizo entrega del inventario periddico de bienes muebles de la
FMVZ, al Departamento de Bienes Patrimoniales.

En el rubro de investigacion como se ha mencionado, en el 2010 se generaron $3, 768,972.00,
correspondiendo el 84.3% a financiamiento externo, superando por mucho las expectativas para que
la investigacion sea sufragada por fuentes externas a nuestra Universidad.

En el trascurso de la presente administracion se generaron § 7, 271,333.00 (siete millones dos
cientos-setenta-y-un-mil trescientos treinta y tres pesos 100/NM) por concepto de proyectos de
investigacion.

Para . operar-de manera ;agil y eficiente los procesos administrativos, el personal administrativo
acude alos cursos correspondientes a su area de actividad, dentro del programa de capacitacién del
Departamento. de Formacién del Capital Humano de la UAEM. Como Dream Weaver MX; Ingles
basico; Introduccion al Sistema de Gestion de la Calidad, Impermeabilizacion de Edificios y Uso de
Herramientas. Ademas ‘el personal dedicado a la administracion de la Facultad, recibié el curso
denominado Introduccion al Sistema de Gestion de la Calidad.

En-el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la FMVZ, se plasmaron estrategias y metas en proyectos
definidos, para cada una-de-las funciones; mismas que se ejecutaron y fueron evaluadas a través del
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Programa Operativo Anual (POA). El acto que hoy nos ocupa, es parte de la tarea del Observatorio
del Desarrollo.

Los indicadores de desempefio permiten identificar, evaluar, comparar, orientar consolidar el grado
de avance que se traza en la UAEM, y por lo tanto, en sus organismos acadéemicos. De las 262
metas programadas en la presente administracion, 236 se han cumplido hasta el momento que se
elabor6 el presente informe (90.0%), esperamos cumplir el 100% al cierre de la administracion. De
ellas el 75% se realizaron satisfactoriamente, el 14% se desarrollan en un nivel bueno, el 10%
moderado y el 6% tiene un avance menor.

En el Plan de Desarrollo 2007-2011, se propuso que el 100% de las instalaciones de la FMVZ deben
estar en condiciones Optimas para los fines educativos y la investigacion. En cumplimiento de este
compromiso se realizd el mantenimiento anual de los edificios administrativos y de docencia; se
impermeabilizé el techo de los edificios, se repararon los modulos sanitarios, se dio mantenimiento
correctivo a las instalaciones eléctricas, entre otras habilitaciones de herreria y albafileria. Se
mantuvieron las areas verdes y deportivas.

Haciendo uso de los recursos programados en los proyectos PIF| respectivos, se dio mantenimiento
a las instalaciones del Departamento de Anatomia, en cuyo espacio se corrigio el sistema de
drenaje, se cambiaron los ventiladores, se adecud el sistema de iluminacién y se introdujo la camara
de congelacion; infraestructura necesaria para continuar con el proceso de minimizar el uso de
animales y apoyar el montaje de técnicas de conservacion de tejidos y 6rganos, en el procesos de
ensefianza de la medicina veterinaria.

En el area de aulas se modifico el espacio de atencion a los estudiantes; en el Departamento de
Becas y Fotocopiado se modificé para ofrecer iluminacion y ventilacién adecuada. En el
Departamento de Control Escolar se realizd la apertura de la ventanilla de atencion a los
estudiantes, en la parte exterior del edificio. Como todo proceso, en su momento se han realizado
los procesos correctivos o preventivos para mantener siempre funcionando las instalaciones
cumpliendo con lo planeado.

En laposta Zootécnica-se edifico el Laboratorio de Inseminacion Artificial y el Area Experimental en
Produccion-Animal.-Ambos' espacios se cimentaron aprovechando infraestructura en desuso y
deteriorada de la Posta Zootecnia y: utilizando recursos de los PIFI 2008 y 2009, para mantenimiento
de‘instalaciones.y complementandose con apoyo de la administracion central. Esperamos que en
breve ‘de inicio la~extraccion'y procesamiento de semen fresco para utilizar en los procesos
reproductivos de la poblacion animal del &rea de produccion animal y ademas brindar un servicio
mas a la sociedad, la venta de semen fresco.

Por ofra parte, se ha terminado la construccion y equipamiento del Hospital Veterinario para Grandes
Especies, programandose su inauguracion por nuestras autoridades universitarias en la misma fecha
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del presente informe. La presente obra permite cubrir un indicador esencial establecido por el
CONEVET.

En el CIESA se programo la construccion del area de aislamiento, sin embargo, se ha pospuesto,
esperamos que en el futuro se retome esta importante infraestructura, necesaria en los procesos de
investigacion en el area biomédica de nuestros programas. No obstante, aprovechando
oportunidades, se gestiono un espacio para habilitarlo como Bioterio. Este se equipara con una
bateria de jaulas para ratones, mediante recursos PIFI 2010.

El &rea de almacenamiento de residuos peligrosos que resguarda desechos de los distintos
laboratorios de nuestra Facultad, ha sido remodelada y se encuentra funcionando adecuadamente.

El Centro de Laboratorios Multidisciplinarios para nutricidn, anatomia, reproduccion y biotecnologia
fue solicitado desde 2004 y se continda la gestion ante el departamento de Obra Universitaria, no
obstante ha sido pospuesta su construccion.

Respecto a los equipos cientificos basicos y especializados de los laboratorios, se ofrecié el
mantenimiento preventivo y correctivo. Se atendieron los servicios necesarios para el buen
funcionamiento a los microscopios, centrifugas, estufas bacterioldgicas, refrigeradores,
congeladores, equipo de Rayos X, incubadoras, entre otros. Los laboratorios de practicas, el de
metabolismo, bromatologia y reproduccién se encuentran operando satisfactoriamente

También se adquirieron los materiales y reactivos necesarios para las practicas contempladas en los
programas de las unidades de aprendizaje. Ademas se realizé la evaluacion diagndstica de equipos
necesarios y faltantes en los laboratorios respectivos.

La infraestructura deportiva del “Campus el Cerrillo” cuenta con canchas de futbol asociacién, futbol
rapido, basquetbol, voleibol, fronton, beisbol y tenis. De igual forma se ofrece mantenimiento
constante para tener esta infraestructura operando de manera cotidiana y en condiciones de uso en
los eventos deportivos programados y para la recreacion rutinaria de alumnos, académicos y
administrativos.

En_resumen, la infraestructura académica y equipamiento que actualmente tiene nuestra facultad
distribuidaen-los diferentes  espacios (FMVZ, CIESA, HVPE, Posta Zootécnica y CeMeGo y
recientemente en el.HVGE); consta de 26 aulas, 19 aulas automatizadas, tres aula digitales, 19
laboratorios, 4 talleres; cuatro salas de computo, cuatro auditorios (dos en la FMVZ, uno en el HVGE
y.uno enel HVPE), canchas-deportivas (Futbol soccer y futbol rapido, basquetbol y tenis), cafeteria,
75 cubiculos para profesores que suman en total 112, con los que se ocupan para las actividades
administrativas.

Se adquirieron tres-congeladores horizontales y uno vertical, uno de ellos se deposito en el HVPE y
otro_en el CIESA, los otros se dispusieron en las areas de investigacion del departamento de
Nutricion. y-de Anatomia. Se-complemento la instalaciéon de la planta de luz de emergencia, y el
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horno crematorio. A través del programa de los 100 dias, Incremento a la matricula, en el 2009 se
adquirieron 64 computadoras, las cuales substituyeron a los equipos obsoletos.

Una de las herramientas basicas, es la bibliografia. Con el objeto de mantener la calidad del PE de
MVZ, se adquirieron via recursos PIFI 2008 y 2009 e incremento a la matricula, 100 nuevos titulos
de libros, que se canalizaron a la biblioteca de Area el Cerrillo. Actualmente en esta biblioteca
compartida se tienen 13,616 titulos y 21394 volumenes, lo que significa que tenemos 16 titulos y 10
volumenes por alumno matriculado en los diferentes PE que se ofrecen en nuestra Facultad.

Especificamente se identifican 4,936 titulos y 7,088 volumenes relacionados con las ciencias
veterinarias y zootécnicas lo que arroja un total de 5.5 titulos y 8 volumenes por alumno matriculado
en la FMVZ (884, incluyendo la licenciatura y los estudios de posgrado). Ademas se reciben también
tres titulos de revistas impresas que se ponen a disposicion de la biblioteca.

5.2 Obra Universitaria

Tener nuevos y mejores espacios, funcionales, ergondmicos y con tecnologia de vanguardia, para
atender las necesidades dictadas por los estandares de los organismos acreditadores de los
programas educativos que se ofrecen en las Instituciones de Educacion Superior fue un compromiso
que afrontamos.

En este apartado, durante la administracion, se construy6 el Hospital Veterinario para Grandes
Especies, el Laboratorio de Inseminacion Artificial y el Area Experimental para la Produccion Animal
en la posta, asi como el bioterio y el horno crematorio en el CIESA. Asimismo, se ha iniciado la
construccion del tercer edificio en el HVPE y la ampliacion del edificio A.

Respecto a los servicios de mantenimiento, durante los cuatro afios de la administracién se tuvo
especial cuidado para ejercer los recursos destinados para el mantenimiento de las instalaciones y
corregir aquellas que requerian reparacion. Se ofrecieron los servicios de mantenimiento a los
edificios de aulas, administrativo, laboratorios, modulos sanitarios, areas verdes y a la infraestructura
deportiva y del area de produccion.

5.3 Consolidacion de los Fines y Objetivos del Fondict

LaFacultad de Medicina-Veterinaria y Zootecnia por su naturaleza de ser el espacio donde se
forman- profesionistas;que ejercen su servicio, a una parte del sector primario de la economia, la
produccion. de alimentos. de-origen animal, tienen el compromiso de generar recursos adicionales
para el desarrollo y consolidacion de proyectos de ciencia y tecnologia, a través de sus empresas y
unidades de negocios.

El 6 de julio:de 2010, fue trasferido el Centro de Evaluacion Estatal (CEE) que operaba a través del
FONDIC a nuestra.Facultad.“A partir de esta fecha el CEE es coordinado y administrado por la
Facultad. .de ~Medicina Veterinaria y Zootecnia. Administrativamente  estd integrado por un
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coordinador, un titular, tres auxiliares operativos y un administrador, un intendente y 32 evaluadores.
Durante el afio que llevamos coordinando este centro, se supervisaron y evaluaron 510 servicios de
programas federales de apoyo al campo en sus diferentes estrategias.
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6. Gobierno Sensible, Deporte y Cultural Fisica

6.1 Gobierno con Responsabilidad Social

E

El buen gobierno es una caracteristica de la democracia. Nuestra Facultad promovi6 la
gobernabilidad responsable en sus espacios, hizo énfasis en los valores, principios y practicas
ciudadanas, el cuidado al ambiente y las reglas de convivencia ética.

Se han realizado nueve reuniones colegiadas ordinarias de los H. H. Consejos Académicos y de
Gobierno y seguro estamos de que se realicen las tres que faltan en el periodo que se informa para
cumplir con lo estipulado en nuestra Legislacion. En cada sesién se abordé los temas del orden del
dia para solventar los problemas de alumnos, académicos y personal administrativo. Estamos
pendientes para agilizar y conducir los procesos de integracion y renovacion de los integrantes del
H. Consejo Universitario, de Gobierno y Académico de la Facultad.

De mi parte, como director he comunicado a mi comunidad los acuerdos que emanan del H. Consejo
Universitario y del Colegio de Directores. En especial, aplicamos las normas de respeto y
preservamos los simbolos universitarios en eventos que realizamos, sobre todo se entona nuestro
himno universitario en cada una de los exdmenes Recepcionales o para la obtencién del grado de
maestro o doctor.

Continuamos con el llenado del SISE para dar seguimiento a nuestros egresados. Gestionamos la
creacion del modulo de urgencias de primer nivel (atencion inmediata primaria) para garantizar un
buen servicio a la comunidad universitaria del campus “El Cerrillo”.

Como contribucion al nodo de responsabilidad social, promovemos los apoyos institucionales,
estatales y nacionales, para que sin distincién de género y cultura, los alumnos tengan la
oportunidad de recibir los beneficios que se encuentren al alcance. Especial cuidado se tiene con el
uso de los recursos, siempre bajo la observancia periddica de los 6rganos colegiados.

Nuestra responsabilidad social, también la expresamos en el cuidado y proteccion al ambiente;

participamos en cuatro-campafas de reforestacion con actividad de 18 académicos y 37 estudiantes.
Enlas Brigadas Multidisciplinarias participaron 15 alumnos con diferentes actividades.

6.2 Deporte y Activacion Fisica
El'estado de salud del hombre se define como el equilibrio bioldgico, fisico y mental del ser humano.

Nuestra institucion, sin-duda fomenta la cultura fisica y deportiva para el bienestar y desarrollo de la
comunidad universitaria’y.de sociedad en general.
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En el periodo que informamos se impulso el programa de activacion fisica (calentamiento, caminata,
trote, ejercicios). En el campus El Cerrillo los viernes de 10 a 11 de la mafiana (Julio-Noviembre
2010) se destino para que los académicos y administrativos desarrollaran alguna de las actividades
fisicas propuestas.

Se realiz6 la mafiana deportiva el dia 20 de enero de 2011 con personal académico y administrativo
del HVPE, CIESA, Posta y Facultad; en ellos realizaron 4 partidos de basquetbol y 5 de futbol.
También el 10 de marzo de 2011, celebrando el Dia Internacional de la Mujer, en conjunto con el
Colegio Estatal de Médicos Veterinarios Zootecnistas del Estado de México y la Asociacion Femenil
de Médicos Veterinarios Zootecnistas A.C., celebramos la segunda mafiana deportiva. La
participacidn fue nutrida y logro tener un estado de armonia entre los participantes.

En numeros se registré la participacion de 620 estudiantes en los torneos de bienvenida y el torneo
de interiores, ademas de 137 estudiantes en los torneos interfacultades de los juegos selectivos
universitarios. Los deportes practicados son: Basquetbol varonil, futbol rapido varonil y femenil, futbol
asociacion varonil, voleibol varonil y femenil, frontén a mano (singles y en parejas).

Durante el periodo administrativo tuvimos reconocimientos deportivos. En el 2009, la alumna Jessica
Omafa Aldana obtuvo 3er lugar en 100 y 200 m. planos, y la alumnos Veronica Millan Zea el 2° lugar
en Karate. Por otra parte Rafael Cazares Guzman obtuvo el 1er lugar en box de peso medio, y
Gerardo Valentin Pérez Pefia el 2° lugar en la misma categoria.

Orgullo veterinario son nuestros atletas que participaran en la Universiada 2011 en las competencias
de halterofilia, atletismo, futbol soccer y futbol répido.
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7.  Modernizacion y Observancia del Marco
Juridico Universitario

Modernizacion y Observancia del Marco Juridico Universitario

En apego a los principios y valores inherentes a la universidad publica mexicana, y la observancia de
nuestra Legislacion Universitaria, la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, cumplid
asumiendo con responsabilidad, la cultura de legalidad, transparencia y rendicion de cuentas en el
desarrollo de sus funciones sustantivas y adjetivas.

Durante el periodo de esta Administracion se aprob6 el Reglamentos Interno de la FMVZ y
participamos en el proceso para la elaboracion del catalogo del patrimonio inmueble de nuestra
Institucion.

En cuanto a las normatividad del manejo y disposicién final de residuos peligrosos, quimicos y
biologicos infecciosos, esta actividad se desarrolla en las areas de Nutricion y Biologia de la
Reproducciéon de la FMVZ, HVPE, HVGE y CIESA, y cada semestre acude la empresa denominada
MEDAM de parte de la Direccion de Proteccidn al Medio Ambiente a recolectar y trasladar los
residuos.

No obviamos comprometernos en participar en el desarrollo de estudios e investigaciones en
materia de legislacion universitaria que promuevan la cultura de legalidad, transparencia y rendicion
de cuentas; difundir entre la comunidad de la FMVZ las normas juridicas que determinan el
desempefio eficaz, eficiente y transparente de la administracion universitaria y participar en los foros
nacionales e internacionales de estudios juridicos.
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8. Comunicacion con Valores

En la presente administracion de la FMVZ realizé los mejores esfuerzos por difundir el quehacer
cotidiano de nuestra comunidad; informamos la imagen de nuestra Universidad como una institucion
generadora de conocimientos con valores y responsabilidad social.

Expresando nuestras actividades, podemos decir que realizamos las actividades basicas del area de
la biologia, pasando por todas las ramas de la biomedicina, la clinica y la medicina preventiva.
Nuestro campo lo compartimos con la zootecnia y en el bienestar y cuidado de los animales. En
principio los animales domésticos son de interés prioritario; pero ahora hemos incursionado en los
animales silvestres, de compafiia, de deporte, guardia y proteccion; incluyendo a aquellos que se
utilizan en la zoo-terapia en la medicina.

En la presente administracion la Facultad participo en tres conferencias en Uni-Radio que versaron
sobre los temas de cémo elegir una mascota, los cuidados mas importantes que se deben ofrecer a
una mascota, y las especies invasoras. En la otra conferencia radiofonica se hablé6 ampliamente
sobre la importancia de los procesos de acreditacion del programa educativo de medicina veterinaria
y zootecnia y los beneficios obtenidos a nivel nacional y en América Latina.

En TV-Mexiquense se ofrecid una entrevista dirigida al gremio veterinario, expresando la importancia
y compromisos de los gremios veterinarios, la colegiacion, las asociaciones de especialistas, entre
otros aspectos. Haciendo uso de otros foros de comunicacién, se presento un articulo en la Revista
Valores con el tema de Bienestar Animal.

También asistimos cada afio a los eventos como la Expo Caballo Valle de Toluca, en el centro de
Convenciones del Estado de México. En estos eventos promovemos los productos y servicios que
nuestra Facultad ofrece a la sociedad.

En este campo nos hace falta mucho por hacer, pero en los cuatro afios de trabajo impulsamos el

desarrollo de habilidades de la comunicacion entre los alumnos, académicos y administrativos, en
este ambito.
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9. Contraloria Promotora de una Mejor Gestion

9.1: Contraloria Promotora de una Mejor Gestion

E

n congruencia con el objetivo institucional para consolidar el sistema de control interno, la FMVZ
fomento la trasparencia y la rendicion de cuentas. En esta funcion nuestra Facultad participa en tres
de los cuatro procesos que tiene la UAEM en el SGC de la contraloria Universitaria.

En el proceso de Entrega Recepcion, recibimos asesoria para garantizar su cumplimiento, asi como
establecer las mejoras al proceso derivado de la retroalimentacion obtenida del cambio de
Rectorado en la Administracion Central.

En el proceso de Auditoria Interna, atendimos a los encargados de realizar el proceso de Auditoria
Integral Programada para nuestra Facultad. Mantuvimos presente el sentido de responsabilidad para
atender las observaciones emitidas, y solventamos las que faltaban por cumplir; asi mismo
atendimos las observaciones pendientes por cumplir.

En estos procesos estamos disponibles y hacemos los mejores esfuerzos por resolverlos y sobre
todo actuar con trasparencia. Prueba de ello son las auditorias practicadas a nuestros espacios
académicos en febrero de 2011 cuyas observaciones estamos atendiendo con oportunidad para
solventarlas a término de la presente administracion.

Ademas, realizamos las actividades inherentes a la contraloria social para el ejercicio de los recursos
federales (PIFI), ya que nuestra facultad es la representante de la DES en CA.

Mes a mes se envia el reporte de asistencia del personal académico y administrativo a la Direccion
de Recursos Humanos.

En cada uno de los procesos para el Otorgamiento del Estimulo por Area de Conocimiento, segin la
convocatoria correspondiente, se realizé con transparencia. Las evidencias para la resolucion de las
observaciones fueron solventadas siempre a favor de que no se vieran afectados los derechos de
los profesores y no alterar los procesos establecidos.

Como se observa, manifestamos;nuestra participacion en estos procesos y estamos dispuestos a
participar en. el fortalecimiento.de los diferentes esquemas de auditoria, impulsando la cultura de
trasparencia y-rendicion de cuentas, para coadyuvar en los procesos administrativos de nuestra
universidad:
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Mensaje

Honorables miembros de los Consejos Académico y de Gobierno de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego, Rector de Nuestra Maxima Casa de Estudios
Secretarios y autoridades de la Administracion Central que nos acompaian
Profesores, Alumnos y Administrativos de nuestra Facultad

Estimados ex Directores, Directores de los Organismos Académicos, Invitados Especiales,
Universitarios todos que nos acompanan.

Hoy, he presentado ante ustedes el 4° Informe Anual de Actividades, en el doy cuenta de los
compromisos logrados, de los que fueron plasmados en el Plan de Desarrollo 2007-2011,
documento elaborado con un profundo andlisis y conviccidn, expresando las necesidades vy
planteando proyectos, metas y estrategias para alcanzar nuestra Misién, ser un Organismo
Académico que imparte programas educativos de calidad, forma profesionistas e investigadores
responsables y reconocidos por su quehacer cotidiano, capaces de generar y aplicar los
conocimientos adquiridos en el ambito nacional e internacional, difundir y extender el humanismo, la
ciencia y la tecnologia, el arte y la cultura, con alto sentido de responsabilidad social y cuidado al
ambiente.

Al tomar el cargo para dirigir esté Organismo Académico, lo hice con responsabilidad y considerable
confianza, al igual que todos y cada uno de mis compafieros académicos, administrativos y
estudiantes de esta comunidad; quienes teniamos claro cuél era nuestra Vision “ser un organismo
académico dindmico y proactivo, competitivo y con capacidad académica para ser reconocido por el
Sistema Nacional de la Educacion Superior y organismos internacionales; en especial los que
califican la calidad de la ensefianza de las ciencias veterinarias y zootécnicas, en la actualidad y
para el futuro.

Haciendo la recapitulacion de este y los informes anteriores; los compromisos se lograron; el 100%
de los Programas Educativos que impartimos, el de licenciatura y los estudios avanzados, estan
acreditados;-reconocidos por el CONEVET A.C, y el CONACyT, respectivamente. Ademas, tenemos
demanda de estudiantes de otros paises que se matriculan en nuestros programas para cursar un
periodo-académico o-'cursar €l pragrama completo; lo que nos da la confianza de ser reconocidos a
nivel internacional.

Alinterior de nuestra Institucion, somos parte de la DES en Ciencias Agropecuarias, quien ocupa los
mejores indicadores de capacidad)y competitividad académica de la UAEM.

El 46.6% de los PTC tienen el grado de Doctor, y de estos, el 50% estan reconocidos por el Sistema
Nacional-. de Investigadores; de igual forma un importante porcentaje de profesores estan
reconocidos con €l Perfi- PROMEP. Cierto estamos que el trabajo de quienes me antecedieron en la
direccion, fue fundamentat.
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La tarea de esta administracion fue ardua, principalmente para quienes trabajamos por alcanzar la
calidad de nuestros Cuerpos Académicos. En este rubro contamos con el 60% de cuerpos
académicos de calidad; un cuerpo Consolidado y dos en Consolidacion; dos mas en formacion; y
esperamos que a corto plazo logren consolidarse.

Logramos comunicar a la comunidad cientifica internacional nuestro trabajo, publicamos 78 articulos
cientificos en revistas indexadas, 14 capitulos de libro y otros articulos de difusién no menos
importantes, ademas de los innumerables resumenes en memorias de congresos nacionales e
internacionales.

En cuanto a infraestructura y equipamiento, logramos mas y mejores instalaciones, cuenta de ello es
el Hospital Veterinario para Grandes Especies; el Area Experimental en Produccion Animal, el
Laboratorio de Inseminacion Artificial y la construccion que inicia en el Hospital Veterinario para
Pequefias Especies; sin descuidar el mantenimiento preventivo o correctivo a la infraestructura y
equipos basicos y especializados de los laboratorios, que se utilizan en la docencia, investigacion y
servicios que ofrecemos a la sociedad.

Participamos con 73 procesos bajo el Sistema de Gestidn de la Calidad y tenemos cuatro procesos
propios certificados, ademas de poseer pruebas de ensayo acreditadas por la entidad mexicana de
acreditacion y autorizadas por la SAGARPA, motivo que nos hace participes de actividades de
importancia nacional al contribuir en el diagnostico de enfermedades consideradas en las campafias
nacionales zoosanitarias.

El uso eficiente y oportuno de los recursos, la planeacion estratégica, asi como la trasparencia
fueron nuestras herramientas que nunca olvidamos para obtener los logros que manifiesto con
entera satisfaccion.

Aun quedaron algunos rezagos que esperamos cumplir al término del periodo, a sabiendas que
nuestro compromiso no termina aqui.

Agradezco la confianza y el apoyo de las autoridades universitarias y reconozco el apoyo de todos
los integrantes de esta Facultad, profesores, trabajadores, administrativos y alumnos; sin olvidar el
apoyo incondicional y sacrificio de mi familia. Agradezco también a todo mi equipo de colaboradores
y reconozco-publicamente su trabajo desarrollado. De mi parte estoy satisfecho de haber contribuido
con mi-Institucion-y servido a mi-sociedad.

“Patria, Ciencia y Trabajo”

“2011, 160-Aniversario de laPromulgacion de la Ley Organica del Instituto Literario del
Estado de México”
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Anexos
Indicadores para evaluar avances en la vision

Indicador Valor Alcanzado
Numero de PE nivel | CIEES 1
Numero de PE de licenciatura Acreditados 1
Matricula Atendida 662
% de alumnos en programas de calidad. 100
Alumnos con nivel C1 (%) 6.0
Alumnos con nivel de Inglés C2 10.7
% de alumnos en programas de movilidad estudiantil 2.5
% de egresados de licenciatura que se titulan por CENEVAL. 35.0
Indice de aceptacion real 38.3
% de alumnos con tutoria 94.7
Relacion Alumno/Tutor 10
Indice de reprobacion al examen ordinario 48.9
Indice de reprobacion al examen final 21.2
Indice de desercion 4.6
Indice de eficiencia terminal por cohorte 68.3
indice de titulacién global. 88.6
Indice de titulacion por cohorte generacional. 1741
Indice de titulacion global 734
Volimenes por alumno (matricula total incluyendo posgrado en su caso) 10
Titulos por alumno (matricula total incluyendo posgrado en su caso) 16
Alumnos por computadora 7.9
% de computadoras conectadas a la red institucional 100
Niumero de PE de posgrado. 4
% de PTC con maestria 45.0
% de PTC con doctorado 46.6
% de PTC en el PROMEP 36.6
% de PTC en el SNI 23.3
% de PTC en CA 53.3
CA con registro SEP 5
CA Consolidados 1
CA En Consolidacion 2
Ca En Formacién 2
Proyectos grupales 10
% de proyectos de investigacion basica 10.0
% de proyectos de investigacion aplicada 90.0
% de proyectos de investigacion de desarrollo tecnoldgico (patentes) 0.0
Capitulos de libro publicados por editoriales reconocida 3
Numero de PE de Posgrado en el PNPC. 4
% de alumnos de posgrado en programas de calidad 100.00
% de la matricula con algun tipo de beca 56.5
% de alumnos con seguro de salud para estudiantes. 88.6
% de alumnos que participan en programas deportivos 50.0
Alumnos que prestaron servicio social. 22.5
Alumnos que participaron en practicas profesionales. 96
Instrumentos degales formalizados (Convenios) 17
{ aboratorios-certificados: (Progesos) 9
Progesos certificados 1S0:9001:2008 4
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Anexo. 2.

Cuadros Estadisticos por funciones

Docencia de Calidad y Pertinencia Social
Cobertura Educativa de Licenciatura y Educacion Continua.

Cuadro 1. Oferta, demanda, Ingreso programado, nuevos inscrito, indice de aceptacion
real y matricula por ciclo durante el periodo 2007-2011.

Indicador Ciclos
2006 (Ref.) | 2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010 | 2010-2011
Ingreso Programado®/ 121 120 120 120 120
Nuevos inscritos 111 128 111 155 147
Aceptacion real (%) 321 40.00 32.10 41.70 38.3
Matricula
Plan Flexible 347 456 558 654 662
Plan Rigido 252 182 88 0 0
Matricula Total 599 638 646 654 662
*/ Ingresos programado Plan de Desarrollo 2007-2011
Fuente: Agendas estadisticas UAEM. Coordinacion de Planeacion y Desarrollo FMVZ
Cuadro 2. Oferta y demanda del PE MVZ, por género, ciclo 2010-2011
Indicadores Género No %
Hombres 256 63.7
Solicitudes de ingreso Mujeres 146 36.3
Total 402
Hombres 249 64.8
Presentaron EXAII Mujeres 135 35.2
Total 384
Hombres 85 52.8
Alumnos aceptados Mujeres 76 47.2
Total 161
Hombres 79 53.7
Alumnos Inscritos Mujeres 68 46.3
Total 147
Indice' de‘Aceptacion Real (%) 38.3
indice.devAceptacion*Potencialn(%) 36.6
Hombres 374 56.5
Matricula:Total Mujeres 288 43.5
Total 662
Fuente. €oordinacion de-Planeacion ydesarrolloFMVZ, Agenda Estadistica 2009-UAEM
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Cuadro 3. Matricula por grado de avance y género. Ciclo 2010-2011.

Grado de avance Hombres Mujeres Total
Primero 107 84 191
Segundo 82 54 136
Tercero 41 43 84
Cuarto 66 40 106
Quinto 48 45 93
Sexto* 30 22 52
Total 374 288 662
*EI PE de MVZ considera hasta 12 periodos en su plan de estudios
Fuente. Departamento de control, escolar de la FMVZ
Cuadro 4. Indicadores de eficiencia PE MVZ, 2010-2011.
Indicador Genero No %
Hombres 62 56.9
Egresados Mujeres 47 43.1
Total 109
Hombres 49 61.2
Titulados Mujeres 31 38.8
Total 80
Hombres 79.0
indice de Titulacion Global Mujeres 66.0
General 73.4
indice de titulacion por cohorte (%) 17.1
Eficiencia terminal por cohorte 68.3
Eficiencia terminal global 88.6
Fuente. Departamento de control, escolar de la FMVZ. Agenda Estadistica 2010
Cuadro 5. indices de reprobacion y regularizaciéon PE MVZ (ciclo 2010-2011)
Indicador (2009-2010) %
Indice-de-reprobacion-at-examen ordinario 48.9
fndice de reprobacion-a-examenes finales 21.2
ifidicede-desercioh 4.6
Fuente: Coordinacién‘de:Rlaneacion.y desarrolios-MVZ, Agenda Estadistica 2010-UAEM
Cuadro 6. Indicadores;de Tuforia Académica del PE de MVZ, 2010-2011.
Categoria Cobertura de .
Periodo No. Tutores No. Alumnos en tutoria Relacion
PTC TA PA SITA (%) TIA
20102 62 49 3 14 584 89.3 94
20108 65 39 7 19 645 97.4 10.0
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20112 65 39 7 19 627 94.7 9.6

Fuente. Coordinacion de Desarrollo Estudiantil.

Cuadro 7. Movilidad estudiantil de la FMVZ a IES Nacionales y Extranjeras. 2010-2011

Lugar Licenciatura  Posgrado Total %
IES Nacionales 0 3 3 17.6%
Costa Rica 0 2 2 11.8%
Cuba 0 1 1 5.9%
Dinamarca 0 1 1 5.9%
Espafia 1 2 3 17.6%
EE.UU 0 2 2 11.8%
Francia 0 4 4 23.5%
Uruguay 0 1 1 5.9%

Total 1 16 17 100.0

Fuente. Agenda Estadistica 2010 UAEM.

Cuadro 8. Movilidad estudiantil por practicas profesionales, FMVZ. 2010-2011

Nombre | Institucion receptora | Actividad | Periodo
Nacional
Luis Rey Mufioz Garcia | FMVZ, Universidad Autonoma de | Cursar practicas 2011
Yucatan profesionales

Internacional

Laura Ocampo Guevara | Hospital Veterinario “Alejandro -
Cursar practicas

Esteban”; Buenos Aires, . 2010B
: profesionales
Argentina.
Abril Barraza Izquierdo | Littleton Equine Center Hospital. Cursar préacticas ]
. 2011
EEUU. profesionales
Fuente. Departamento de movilidad estudiantil FMVZ.
Cuadro 9. Estudiantes recibidos por IES y Actividad a realizar, 2010-2011.
Nombre | Institucion de procedencia | Actividad |  Periodo
Nacional
Karina Leon Lépez R .
Rebeca Castro Flores gir:]lg/leor:ldad Autonoma de
Luis-Antonio.Rejas:Roman Cursar Periodo Académico | 2010B
Nancy-ArmentaMiranda Universidad Juérez Auténoma
de.Tabasco
Internacional
DMTV. Stella Maris Da Silva Eacultad de Veterinaria, Estancia de entrenamiento
Castro: Universidad de la Republica de | (Técnicas de biologia 2010B
Wruguay molecular)
Aida Sarmiento Cruz Universidad de Ledn, Espana Cursar periodo académico | 2010B
Wiy Mosinez Wugugt Universidad de Zaragoza
Marta Seguf Ltina Espaf goza, Cursar periodo académico | 2011°
~ spafia.
Paula Mufioz Mostazo

Fuente-Departdmento'de'movilidad ‘estudiantil FMVZ.
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Cuadro 10. Estudiantes recibidos en el Hospital Veterinario para Pequefias Especies,-FMVZ (2010-2011).

No / nivel Institucion de procedencia Actividad

Universidad Autonoma de Aguascalientes.
Universidad Auténoma de Campeche.
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
Universidad de Guadalajara.
20/ Universidad La Salle de Le6n, Guanajuato.
Licenciatura | Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo Michoacan.
Universidad Auténoma de Tamaulipas.
Universidad Veracruzana.
UAM-Xochimilco.
Universidad Autdnoma de Zacatecas.

Estancias cortas

Universidad Auténoma de Campeche
4/Licenciatura | Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla Servicio Social
Universidad Veracruzana

Universidad Veracruzana.
6/Licenciatura | UAM-Xochimilco Practica profesional
Universidad Auténoma de Zacatecas

Universidad Auténoma de Yucatan, UAM-Xochimilco, Universidad

5/Posgrado Auténoma de Zacatecas y Universidad la Salle de Leon Guanajuato.

Investigacion®

Estancia. Verano de la

2llicenciatura | Universidad Autonoma de Chiapas PN
Investigacion Cientifica.

Total | 37

*/ Estudiantes de maestria, inscritos en el programa de Maestria y doctorado en ciencias agropecuarias y recursos
naturales de la UAEM.

Fortalecimiento Académico

Cuadro 11. Infraestructura académica en la FMVZ, 2010-2011.

Infraestructura Espacio Total Indicador *
FMVZ CIESA | HVPE CEMEGO Posta Alumno/Espacio

Aulas 22 1 1 1 1 26 34
Aulas Automatizadas 13 1 0 0 14 63.1
Aulasdigitales 2 1 0 0 0 3 294.6
l:aboratorios 6 10 1 1 1 19 46.5
Talléres 2 0 0 0 2 4 221
Salas'decomputo 2 1 1 0 0 4 221
Aditorids 2 0 0 0 0 2 442
Canchas 5 0 0 0 0 5 176.8
Cafeterias 2 0 0 0 0 2 442
Cubiculgs,para RTC 44 22 6 1 2 75

CubjculosTotales 71 25 10 2 4 112

Fuente:Coordinacion de Planeacion,zAgenda Estadistica 2010-UAEM. * Considerando 884 alumnos (licenciatura y posgrado)
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Cuadro 12. Inventario de equipos de computo por sector y equipos personales, conectados
a la red institucional FMVZ, 2010-2011

No. De computadoras En red institucional % En red inalambrica
Sector 5
No %o

Alumnos 85 36.0 79 92.9 6
Académicos 95 40.3 93 97.9 2
Administrativos 56 23.7 55 98.2 1
Total 236/ 100.0 227 95.8 8
Equipos personales 0 198
*/ Se dieron de baja 32 equipos, quedando actualmente 204.
Fuente. Departamento de TIC-FMVZ
Cuadro 13. Acervo bibliohemerografico, Biblioteca “El Cerrillo”, 2010-2011.

) Acervo Bibliografico Indicadores

Espacio
Titulo Volumenes | Relacion AIT | Relacion A/V

Material Bibliografico General (Fca, Fcy Fuvz). 13616 21394 5.6 9.2
Especifico (Fmvz, licenciatura y posgrado). 4936 7088 5.6 8.0.

Fuente. Biblioteca de Area el Cerrillo, Coordinacion de Planeacién, Agenda Estadistica 2009-UAEM.

Cuadro 14. Matricula de estudiantes del PE de MVZ en idioma Inglés por grado de

avance. 2010-2011

Nivel de Inglés

Periodo AT A2 B1 B2 1 2 Acreditado | Total
1° 0 75 44 5 2 0 0 126
3° 0 50 29 22 20 12 2 135
5° 0 22 23 19 7 20 16 107
7 0 0 0 0 9 25 71 105
9° 0 0 0 0 2 11 78 91
Fotal 0 147 96 46 40 68 167 609
% 0 22 14.5 6.9 6.0 10.27 | 25.23 92.0

Fuente: Area de idiomas “Campus el Cerrillo”; Departamento de Control Escolar-FMVZ.
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Cuadro 15. Personal académico por categoria en la FMVZ. 2010-2011

No. Profesores por grado académico
Categoria | | i cenciatura | Especialidad Maestria Doctorado —22
Icenciatura Specialiaa aestria octorado 2010 2011
PTC 2 3 27 28 56 60
Asignatura 3 5 7 7 29 50
Técnico A 2 1 5 0 7 8
PMT 0 1 0 1 1
Totales 35 9 40 35 93 119
Fuente. Subdireccion Administrativa, Coordinacién de Planeacion FMVZ, Agenda estadistica 2010.
Cuadro 16. Plantilla de personal académico y administrativo FMVZ, 2011.
Tipo Numero
Directivos 1
Profesores de Tiempo Completo 60
Académicos Técnicos Académicos 7
PMT (Medio Tiempo) 1
Profesores de Asignatura 50
Sindicalizados 68
Administrativos De confianza 14
Por Honorarios 1(16)
Total 218
Fuente. Subdireccion Administrativa, Coordinacion de Planeacion FMVZ
Cuadro17-Personal-académico en"PROED, PROEPA y PROINV, 2010-2011.
Categoria Grado academico Total
Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado
PROED 0 1 28 15 44
RPROEPA T 4 1 1 13
PROINV 0 0 0 11 11
Total 5 6 33 17 64

Fuente,Subdireccion Admiriistrativa, Cdordinagion de Planeacion FMVZ
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Cuadro 18. Becas y licencias a profesores, con goce de sueldo para cursar estudios de
posgrado y apoyos a eventos cientificos. FMVZ-2010.

Tipo de Apoyo No
Becas PROMEP en desarrollo 1
Prorroga de licencia con goce de sueldo para estudios de doctorado en el extranjero 4
PTC graduado con apoyo PROMEP 1
Apoyos para participar en eventos académicos cientificos nacionales 8
Apoyos para participar en eventos académicos cientificos Internacionales 5

Fuente. Subdireccion Académica

Cuadro 19. Profesores en juicios de promocion convocatoria 2010.

No. Nombre Gra'do. Plaza Tipo de proch.i()n en la que
Académico participa
1 | Valente Velazquez Ordofiez Doctor PTC Regularizacion de categoria
2 | Luis Roberto Garcia Winder Maestro PTC
3 | Arturo Luna Blasio Maestro PTC
4 | José Luis Zamora Espinosa Maestro PTC Juicio de promocién
5 | Benjamin Valladares Carranza Maestro PTC
6 | Salvador Lagunas Bernabé Licenciatura TA
Fuente. Secretaria Académica.
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Funcion Investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica

Estudios Avanzados con Pertinencia y Calidad

Cuadro. 20. Nuevos Ingresos a los PE de posgrado en la FMVZ, ciclo 2010-2011

Género Total
Programa Hombres Mujeres
No % No | % No %
EPO 17 63.0 10 37.0 27 22.3
MCPyG 6 375 10 62.5 16 13.2
MCARN 26 48.1 28 571 54 44.6
DCARN 11 45.8 13 54.2 24 19.8
Total 60 61 121
% 49.6 50.4 100%
Fuente. Coordinacion de Estudios de Posgrado FMVZ, Estadistica 911 fin de curso 2010-FMVZ
Cuadro. 21 Matricula total en los PE de posgrado en la FMVZ, ciclo 2010-2011
Género Total
Programa Hombres Mujeres
No % No % No %
EPO 19 65.5% 10 34.5% 29 13.1%
MCPyG 14 41.2% 20 58.8% 34 15.3%
MCARN 45 47.9% 49 52.1% 94 42.3%
DCARN 37 56.9% 28 43.1% 65 29.3%
115 107 222
Total 51.8% 48.2% 100%
Fuente. Coordinacion de Estudios de Posgrado FMVZ, Estadistica 911 fin de curso 2010-FMVZ
Cuadro. 22 Matricula total en PE de posgrado por grado de avance, ciclo 2010-2011
Programa | Grado de avance m:;\trlcula % Hombres Mujeres
EPO 1° 29 100.00 19 10
1° 17 50.00 7 10
EMCPYS 2 17 5000 |7 10
., 51 54.25 25 26
POARN 2° 43 45,75 20 23
1° 24 36.92 12 12
DCARN 2° 27 41.54 17 10
3° 14 21.54 8 6

Fuente. Coordinacion de Estudios de’'Posgrado FMVZ, Estadistica 911 fin de curso 2010-FMVZ
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Cuadro 23. Egresados y Graduados por programa de posgrado FMVZ 2010-2011

Egresados Graduados
Programa [No | % | Hombres | Mujeres | N |% | Hombres | Mujeres
EPO 9 9.0 8 1 No se graduan. Obtienen el diploma al terminar el 100% de
EMCPyG 14 823 8 6 créditos.
MCARN 0 0.0 4 2 2
DCARN 0 0.0 1 1
Fuente. Coordinacion de Estudios de Posgrado FMVZ, Estadistica 911 fin de curso 2010-FMVZ
Investigacion de calidad
Cuadro 24. Habilitacién de los profesores de tiempo completo, FMVZ 2010-2011.
Grado PTC Perfil Promep SNI- En CA

Académico No % No % No %
Doctores 28 17 60.7 14 50.0 21 75.0
Maestros 27 4 14.8 0 0.0 10 37.0
Especialistas 3 0 0 0 0 1 1.6
Licenciatura 2 0 0 0 0 0 0
Total 60 21 35.0 14 23.3 32 53.3

Fuente. Coordinacion de Investigacion, Estadistica 911 fin de curso 2010-FMVZ

Cuadro 25. Estructura de los CA, FMVZ 2010-2011

No de PTC Integrantes y Grado de habilitacion
Cuerpo Académico Nivel No | Maestro Doctor P SNF LGAC
PROMEP
Produccién Animal Consolidado 7 0 7 5 5 2
Patogenes\lfz;:J tMlcroblana En 6 9 1 5 9 1
Biotecnologia Animal consolidacion | 1 4 5 3 1
Salud Animal En Formacion 8 5 3 3 0 2
Medicina y Cirugia Animal 6 4 3 2 1 2
PTC registrados en CA 3 0 3 1 9 )
como colaboradores
Total 27 12 22 21 13 8
Fuente. Coordinacién de Investigacion.
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Cuadro 26. Articulos cientificos publicados por PTC y Cuerpo Académico de la FMVZ. 2010-

2011

1.

CAPA.

I.A. Dominguez-Vara, L A Lara-Fuentes, CA Garcia-Montes de Oca, J. Romero-Bernal. N Pescador-Salas,
M Gonzalez-Ronquillo. Influence of dietary fiber upon In Vitro Microbial cecal fermentation in Mexican
Hairless and Mexican cuino pigs. Tropical and Subtropical Agroecosystems. 12(2010):531.537

J.F. Vazquez-Armijo, R. Rojo, R.M. Garcia, D. Lopez, A.F.Z. Salem, I.A. Dominguez, Pescador-Salas, J.L.
Tinoco. Effect of season on serum copper and zinc concentrations in crossbred goats having different
reproductions in southern Mexico State. Tropical and Subtropical Agroecosystems. 1X (2011):

J.F. Vazquez-Armijo, R. Rojo, D. Lopez, J. L. Tinoco, A. Gonzalez, N. Pescador and | A. Dominguez-Vara.
Trace elements in sheep and Goats reproduction: a review. Tropical and Subtropical Agroecosystems. 14
(2011): 1-13.

E. Morales-Almaraz, B. de la Roza-Delgado, A. Gonzélez, A. Soldado, M.L. Rordriguez, M. Pelaez, and F.
Vicente. Effect of feeding system on unsaturated fatty acid level in milk of dairy cows. Renowable
Agriculture and Food Systems. (2011)1-6.

RR, Arvisu, IA Dominguez, MS Rubio, JL. Borquez, JM. Pinos-Rodriguez, M. Gonzélez y G. Jaramillo.
Effects of genotype, level of supplementation and organic chromium on growth performance, carcass and
meat traits grazing lambs. Meat Science. XXX (2011) XXX-XXX. Doi.org/10.1016/j.meatsci.2011.01.018

CAPM.V.

10.

1.

V.A. Zepeda, N.L. Calderon—-Apodaca, M.L. Paasch, P.G. Martin, D.A. Paredes, S. Ramirez—Apolinar, and
E. Soriano-Vargas. Histopathologic Findings in Chickens Experimentally Infected with Gallibacterium
anatis by Nasal Instillation. Avian Diseases 54:1306, 2010.

E. Soriano-Vargas, G. Castro-Escarpulli, Ma.G Aguilera—Arreola, F Vega—Castillo, C Salgado—Miranda.
Aislamiento e identificacion de Aeromonas bestiarum a partir de carpa comun de cultivo (Cyprinus carpio)
procedentes de Santa Maria Chapa de Mota, Estado de México, México. Vet. Méx., 41(2) 2010

E. Soriano-Vargas, R. Miranda — Robles, M. C. Lépez-Rosas, V. Vega-Sanchez, R. Fajardo, C. Salgado-
Miranda, N.L. Calderon. Laminosioptes cysticola and Gallibacterium anatis infections in a lymphoma
diseased chicken hen with a cystic right oviduct. Redvet. Revista Electronica de Veterinaria 2010 Volumen
11 NUmero 07

M Barrera-Mejia, JS Martinez-Castafieda, R Ulloa-Arvizu, C Salgado-Miranda, E Soriano-Vargas.
Molecular characterization of the VP1 gene of Mexican isolate of infectious pancreatic necrosis virus. The
Canadian Journal of Veterinary Research. 2010; 74:218-222.

A Cabrera, V Morales-Erasto, C Salgado-Miranda Patrick J. Blackall Edgardo Soriano-Vargas.
Hemagglutinin serotyping of Avibacterium paragallinarum isolates from Ecuador. Tropical Animal Helth
Prod. (2011) 43:549-551.

C Salgado-Miranda, E Palomares, M Jurado, A Marin, Fernando Vega, Edgardo Soriano-Vargas. Isolation
and Distribution of Bacterial Flora in Farmed Rainbow Trout from México. Journal of Aquuatic Animal
Health. 22:244-247. 2010.

€.A.B.M.

12.

Barbabosa Pliego, V. Velazquez-Ordofiez, M.C. Lopez-Rosas, M.U. Alonso-Fresan, E. Burgos-Aparicio, L.
Ochosa-Garcia, V. Camach-Sierra, C. Guzméan-Bracho, S. Martinez-Castafieda, R.C. Fajardo-Mufioz, J.G.
Estrada=Franco,.N.J. Garg, J.C. Vazquez-Chagoyan. Natural infection of Trypanosoma cruzi in a dog with
hearth-lesions® a~case.. from Malinalco, State of Mexico, Mexico. Research and Reports in Tropical
Medicine;:2010:1, 73=76.

PTC siniCA

13.

14.

H. Bg Barrios-Garcia, :M.A. Flores-Valdez, V.M. Martinez-Juarez, R. Acosta-Salinas, J. Acosta-Dibarrat.
Distribution-of Multidrug Resistant Bacteria in Inanimate Objects Within Stalls in Hidalgo, México. Journal
of Animal and¥eterinary Advances. 9 (24): 3008-3010,2010.

My Rodriguez,. A. [/Agut, ‘M. Soler, O. Lépez-Albors, J. Arredondo, M. Qerol , R. Latorre. Magnetic
resonance imaging of therequine temporo-mandibular joint anatomy. Equine Veterinary Journal. (2010) 42
(3).200-2007,

Fuente. Coordinacion de Investiacion FMVZ.
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Cuadro 28. Publicacién de Capitulos de Libro. PTC, FMVZ, 2010-2011

1. Mondragén-Ancelmo Jaime, Dominguez-Vara Ignacio Arturo, Rebollar-Rebollar Samuel,
Borquez-Gastelum José Luis y Hernandez-Martinez Juvencio.Canales de comercializacion de
la carne de ovino en Capulhuac, Estado de México. En: Los Grandes Retos de la Ganaderia:
Hambre, Pobreza y Crisis Ambiental. Universidad Autonoma de Chapingo, Estado de México.
Mex. 2010.

2. José Fernando Vazquez Armijo, Rolando Rojo Rubio, Ignacio Arturo Dominguez Vara, Nazario
Pescador Salas y Abdel Fattan Z. M. Salem. Importancia de la nutricion mineral en la
reproduccion caprina. En: El Estado del Arte de la Caprinucultura en el Sur Poniente del

Capitulos de Estado de México. Universidad Auténoma del Estado de México. México. 2010

Libro 3. J. A. Velazquez-Avendafio, M. Gonzalez-Ronquillo, M. Soto-Hernandez, R. Perezgrovas-
Garza, J. Borquez-Gastelum, I. A. Dominguez-Vara and J. Romero-Bernal. Chapter 6.
Phytochemical characterization of Acacia farneciana pods in diets whith diferents levels of
rcoiris . Plant-Phytochemicals in Animal Nutrition. Editors: Abdel-Fattah Z.M. Salem
(Universidad Autonoma del Estado de México, México). Nova Science Publishers 2004 — 2011.

4. Jesls Armando Salinas-Martinez, Claudia Giovanna Pefiuelas-Rivas, Angélica Espinoza-
Ortega y Francisco Ernesto Martinez-Castafieda. Costos de produccion en sistemas
campesinos de produccién de leche de vaca. Los grandes retos de la ganaderia: hambre,
pobreza y crisis ambiental. 2010

Cuadro 29. Nuevos proyectos de investigacion asignados a la FMVZ por fuente de
financiamiento. 2010.

Fuente

No Nombre de proyecto Responsable Monto . -
financiamiento

Integracion del potencial en los estudios celulares y

moleculares en la identificacion de los efectos  Andrés Aragon $115.000.00
producidos por Brucella ovis sobre el sistema Martinez T
reproductor del carnero

Produccion, composicion y perfil de acidos grasos de la
leche de vaca con diferente asignacion de pastoreo Ignacio Dominguez $120,000.00

2 suplementado con dietas mixtas con distinta relacion Vara
forraje concentrado UAEM
Andlisis de marcadores genéticos en el tumor venéreo Alberto Bababosa
3 trasmisible canino (TVT) para determinar la diversidad Pliedo $200,000.00
genética y su diagnéstico molecular g
Garacterizacioh molecular-"de._Trypanosoma cruzi en Roberto Montes de
4~"Triatominos. enareas de-riesgo el sur del estado de o $155,000.00
I~ Oca Jiménez
México:
Valoracion déelimpacto de distintas tecnicas utilizadas en Roberto Vazauez
5+, “laparotemia‘f@plicadaen caballos ¢on colico, evaluando Guerraq $321,000.00

parametros-pre, intra yipostoperatorios.

Relacion ‘dedla secuencia aminodcidica de la proteina PROMEP
VP2. del virus de la“hecrosisypancredtica infecciosa

6~ (IPNV)=con la expresion,de trahseritos de proteinas de la
respuesta‘inmune’ ingspéoificaZ mx3ny vig-1, en trucha
arcoiris(Oncerhynchus mykiss).

Cesar Ortega

Santana $320,000.00
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Evaluacién de la respuesta inmune y las alteraciones Jorge Acosta
7 . . L . . . $279,800.00
seminales en la infeccion experimental con Brucella ovis. Dibarrat
8  Estudio anatémico tridimensional del codo del perro Jorg%/;r;iiondo $300,000.00
9 Morbilidad y mortalidad asociado a la obesidad en perros  Javier del Angel $86.725.00
y gatos Caraza
10 Respuesta reproductiva de ~cerdos y cameros Ignacio Dominguez $86.725.00
suplementados con minerales organicos Vara
Determinacion de Salmonella spp en productos carnicos Martin Talavera
11 expendidos en mercados del Valle de Toluca Estado de Roias $86,725.00 PIFI-2010
México :
Desarrollo de una vacuna contra la enfermedad de
Chagas a base de una cepa de T. cruzi modificada Juan Carlos
12 b . . $86,725.00
genéticamente para controlar su virulencia y su Vazquez Ch
sensibilidad a la farmacoterapia.
Caracterizacién fenotipica, genotipica y mecanismos de .
- S Edgardo Soriano
13 patogenicidad de aislamientos de Aeromonas spp Varaas
obtenidos de trucha rcoiris (Oncorhynchus mykiss) g $955,594.00
Evaluacion de la sistesis de interferon tipo (ifn-i) y CONACyT
14 expresion de apoptosis como mecanismo de accion  Cesar Ortega
antiviral contra cepas del virus de la necrosis pancreatica Santana
infecciosa (IPNV) de distinto nivel de virulencia. $655,678.00
| $3,768,972.00
Cuadro 30. Proyectos en desarrollo. 2010-2011
No. CLAVE TITULO RESPONSABLE
2615/2008U | Andlisis comparativo del efecto de dos lubricantes para vagina artificial .
. . . M. en C. Burgos Gonzélez
1 y de dos diluyentes en la calidad de semen equino en freso y . . .
Teresita del Nifio Jesus
congelado
2627/2008U | Aislamiento y  caracterizacion de  Salmonella  enteritidis 'y
9 Campylobacter jejuni en aves para abasto mediante el empleo de| Dra. Gutiérrez Castillo
pruebas bioquimicas para aislamiento e identificacion y pruebas Adriana del Carmen
moleculares para la confirmacion de cepas.
2630/2008U | Aislamiento e identificacion de Escherichia coli 0157:H7M, Salmonella
3 Spp Y Campylobact.er como agentes zoopotlcos que determinan la Dr. Talavera Rojas Martin
inocuidad alimentaria en canales de bovinos del Centro-Norte del
Estado-de México.
2633/2008U~-EstimaciorCde fa-sintesis de proteina microbiana en cabras lecheras a | Dr. Gonzalez Ronquillo
4 partir-de la exerecion de derivados puricos en leche y orina. Manuel
2162/20090"Eféctos defla dexmiedetomidina y lidocaina por via intravenosa sobre la Dr. José Antonio
5 concentracionalveolar minima (CAM) de isoflurano en el perro”. e .
Ibancovichi Camarillo
Integracion del/potencial en los estudios celulares y moleculares en la Dr. Araaon Martinez
6| 2887/2010U' identificacion de“los efectos producidos por Brucela ovis sobre el ' A?n drés
sistema’ repfoductor de los carneros.
Produccién,-composicion y perfil de acidos grasos de la leche de vaca Dr. Dominauez Vara
7 42890120106 corl. diferente asignacion de pastoreo suplementado con dietas mixtas ' g
¥y Z . Ignacio Arturo
con distintatfelacion forraje: concentrado.
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Andlisis de marcadores genéticos en el Tumor Venereo Transmisible

Dr. Barbabosa Pliego

8 | 2898/2010U | canino (CTVT) para determinar su diversidad genética y su diagnostico Mireles Alberto
molecular.
Caracterizacién molecular de Trypanosoma cruzi en triatominos en Dr. Montes de Oca
9 | 2951/2010U | . o S
areas de riesgo del sur del estado de México. Jiménez Roberto
Efectos cardiorespiratorios y analgésicos de la combinacién Dr. Jose Mauro Victoria
10 | FE44/2009 | dexmedetomidina — morfina en perras sometidas a ovariohisterectomia ' Mora
electiva
Valoracion del impacto de distintas técnicas utilizadas en laparotomia
1" FE029 aplicada en caballos con cdlico, evaluando parametros pre, intra y Dr. Roberto Vaquez
postoperatorios.
Relacioén de la secuencia aminoacidica de la proteina vp2 del virus de
la necrosis pancreatica infecciosa (IPNV) con la expresién de
12| 103.5/09/4196 | {ranscritos de proteinas de la respuesta inmuneinespefifica: mx3ny vig- | Dr- Cesar Ortega Santana
1, en trucha arcoiris (Oncorhynchus mykiss).
Evaluacion de la respuesta inmune y las alteraciones seminales en la | Dr. Acosta Dibarrat Jorge
13 FEO1 infeccion experimental con Brucella ovis. Pablo
14 FEO13 Estudio anatémico tridimensional del codo del perro. Dr. Jorge Arredondo
Influencia del cobre organico en el crecimiento, metabolismo, Dr. lanacio Dominuez
15 2008E caracteristicas de la canal y calidad de la grasa del cerdo pelon -9 Vara g
mexicano.
Monitoreo ambiental y efectos a la salud en la poblacién de patos| M. en C. Félix Salazar
16 2008E . . . " ;
migratorios en la cuenca alta del Rio Lerma, México. Garcia
Caracterizacién de agentes infecciosos en animales de importancia Dr. Edgardo Soriano
17 2008E . L
econdmica en el Estado de México. Vargas
18 | FE009/2009 Ef|g|enC|a de la fertilizacion in vitro de los espermatozoides mediante Dr. Andre§ Aragon
Swim Up congelados y descongelados Martinez
19 | FE010/2009 Anélisis de Iq d_lverS|dad genética del virus del Distémper canino en el Dr. Simén ~I\/Iart|nez
Estado de México Castafieda
20 | FE11/2009 | Inmunologia en ovinos Dr. Soriano Vargas
Edgardo
21 | FEO12/2009 Retardo.er) el rgchazq de halotrasplantes por medio de la modificacién Dra.~ C. G|ovgnna
de la quimiotaxis de células t Pefiuelas Rivas
== . . . g M. en C. Félix Salazar
22~ FE013/2009._4Ajstamiento-de.agentes infecciosos de la oveja en lactacion Garcia
23 pifi-2010 s | Morbilidad'y mortalidad asociado a la obesidad en perros y gatos r. Ja\gzrr;i;; Angel
04 ifi-0010 Respuésta“reproductiva de cerdos y carneros suplementados con | Dr. Ignacio Dominguez
i minerales organices Vara
55 02010 Determinacion/de’Salmonella pp en productos carnicos expendidos en Dr. Martin Talavera Rojas

mercados.delvalle de Toluca estado de México
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Desarrollo de una vacuna contra la enfermedad de Chagas a base de Dr. Juan Carlos Vazauez
26 pifi-2010 | una cepa de T. cruzi modificada genéticamente para controlar su ' ch a
. . o . agoyan
virulencia y su sensibilidad a la farmacoterapia
27 116234 Mérgenes de comercializacion y caracterizacién de la carne ovina en el Dr. Dominguez Vara
distrito de Toluca, Estado de México Ignacio Arturo
Caracterizacion fenotipica, genotipica y mecanismos de patogenicidad Dr. Soriano Varaas
28 103142 de aislamientos de Aeromonas spp obtenidos de trucha Arcoiris ' g
) Edgardo
(Oncorhynchus mykiss)
Evaluacion de la sintesis de interferon tipo (IFN-I) y expresion de
29 99736 apoptosis como mecanismo Qe accion antiviral contra} cepas Qel virus | Ortega Santana Cesar
de la necrosis pancredtica infecciosa (IPNV) de distinto nivel de
virulencia.
Caracterizacién seroldgica, molecular y patogénica de aislamiento del | Dr. Martinez Castafieda
30 | 1793/2008C | = . e . . . o
virus de la necrosis pancreatica infecciosa obtenidos en México José Simén
Diagnéstico de las principales enfermedades ligadas a la mortalidad de | M. EN C. Fernandez
31| 2388/2006E | _. . .
crias ovinas y alternativas de control fase Il Rosas Pomposo
39 | 2748/2009E Comportamlento productivo del cruzamiento de razas ovinas para la| Dr. Gonjez Gonzalez
region del valle de Toluca-Atlacomulco. Victor A.
33 | 2749/2009E Estudio sobre. enfc;rmedades respiratorias y reproductivas para su Dr. Soriano Vargas
control y erradicacion Edgardo
34 | 2750/2009E | Uso de ensilados para alimentacion de ovinos en la época de estiaje or. Goniﬂa;iigonqunlo
35 | 2681/2008E Prueba de una vacuna de ADN contra T. cruzi en un modelo animal | Dr. Vazquez Chagoyan
grande (perro) Juan Carlos

Euente: Coardinacion de [ngestigacion

Estatus.de-los proyectos

Cuadro 31.;Proyectos de: Investigacion cerrados académicamente. Periodo 2007-2011. FMVZ

No Calve Nombre del proyecto
Utilizacion'de’inmunogenos de Pasteurella multocida administrados por via nasal y parenteral en
1 1848120040 ) )
gallinas.de postura comercial.
7 {B73/90040 :)/g:::?:;on de la expresion de genes adiposos y sus proteinas en relacion con la produccion
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Deteccion de Stphylococcus aureus meticilina resistente (MRSA) en cepas de origen bovino en

s 197012004U hatos lecheros de produccidn familiar.
4 2110/2005U | Contribucién social y econémica de la produccion de conejos en el estado de México.
5 2153/2005U V|g||gr]C|a epidemioldgica dg . la fiebre porcina clasica en cerdos sacrificados en rastros
municipales del Estado de México
6 2167/2005U | Epidemiologia molecular de espiroquetas intestinales en el estado de México.
Diagnostico de las concentraciones de Ca P, Mg, Na, Cu, Zn, Fe y Se en suero sanguineo de
7 | 2168/2005U ; ey . . L
equinos en condiciones de caballeriza y semi-pastoreo en el valle de Toluca, México.
Valor nutritivo de ensilados de pollinaza y cerdaza con rastrojo de maiz melaza o subproducto de
8 | 2238/2006U . . . - .
panaderia y Sil-All 4x4 en la alimentacion de ovinos.
Efecto de la suplementacién con grasa adicionada a la dieta en el comportamiento reproductivo
9 | 2508/2007U )
de hembras y machos ovinos a la pubertad
10 | 258320070 Serodiagnéstico de la infeccidén por Neospora caninum en vacas lecheras explotadas a pequefia
escala en el Valle de Toluca
1| 20782005€ E§tud|o descriptivo de la caracterizacion de la patologia molecular de los tumores en perros de la
Ciudad de Toluca.
12 | 2189/2005E | Inseminacién intrauterina con semen sexado en vacas explotadas a pequefia escala.
13| 2015/2005€ E\(alua0|on de sementglgs de ranchos nucleo del Valle de Toluca del programa de repoblacion
ovina del Estado de México.
14 | 1884/2004U Determmauon de la produccién total (kg/ms/ha), composicion quimica y degradabilidad ruminal
de 4 variedades de cebada. Fase II.
15 | 2585/2007U | Fermentacion cecal en cerdos peldn mexicano a través de la produccion de gas in vitro.

Fuente. Coordinacion de Investigacion

Cuadro 32. Proyectos de investigacion con finiquito académico. Periodo 2007-2011

Caracterizacién patolégica e inmunolégica inducida por Protostrongylus rufescens y otros

! 1836/2004U nematodos en pulmones de ovinos infestados naturalmente.
Diagnostico de las concentraciones de Ca, P, Mg, Na, Cu, Zn, Fe, Co, en forrajes y suero de
2 1851/2004U . .
bovinos del Sureste del Estado de México.
3 1885/2004U Monitoreo de Clembuterol sobre la inocuidad alimentaria en la produccion del ganando bovino de
carne fase Il
Estudio._de la Chlamydophila abortus en el municipio de Xalatlaco, Estado de México:
4 1946/20040; | 71 55 v . -
implicaciones:en salud animal y salud publica.
5 1983/2004u |‘Gendmica funcional del eje adiposo-reproductivo del cerdo.
6 1999/2005U)! |-Garactefizaciémantigénica e identificacion molecular de Ornithobacterium rhinotracheale.
Prediccion de lafertilidad mediante la evaluacion de semen fresco y criopreservado de carnero
T 2019/2005U,d¢ los-rebanios ndcleo del valle de Toluca y su aplicacién a nivel de campo en explotaciones del
programa de repoblacion ovina del estado de México.
2020/2005U° | Conservacion.in situ de las codornices silvestres del Estado de México.
2021/2008U | Estimacion de‘la’sintesis de proteina microbiana en cabras a partir de métodos indirectos.
401 12128/2005U | Mecanismos:de patogenicidad de Gallibacterium anatis en las aves.
1551 /9190/50651] Evaluacion-del genotipo y sistema de alimentacion (pastoreo con y sin suplemento) en las

caracteristicas de la canal y calidad de la carne de corderos para abasto

53

4° Informe Anual de Actividades 2010-2011




Comportamiento productivo y evaluaciéon de canales en ovinos a partir de dos sistemas de

12 | 2200/2005U y y
produccién (pastoreo y suplementacion).
Susceptibilidad individual a los eventos de muerte celular por apoptosis y su relacion con
13 | 2332/2006U iy . . . o .
eventos de eleccion masiva de células germinales en condiciones experimentales.
14 | 2381/2006U Er\]/e:)lgfggn de la respuesta inmune a una vacuna génica multivalente, contra Trypanosoma cruzi
15 | 2230/2006U Factores de.r'les.go y garactenzamon molecular de Chlamydophila abortus en caprinos lecheros
con produccion intensiva.
16 | 2272/2006U Efepto de clorhidrato de Zilpaterol y cromo orgénico en el crecimiento, rendimiento en canal y
calidad de carne.
Diagnéstico molecular y diversidad genética del virus de la necrosis pancreatica infecciosa a
17 | 2273/2006U . T . . "
partir de aislamientos de explotaciones truticolas del Estado de México.
Factores de virulencia y variabilidad genética de los ecotipos de patdégenos con riesgo en la salud
18 | 2426/2007U | .. " . .
publica en hatos lecheros familiares y a mediana escala en la zona central de México.
Empleo de marcadores génicos para determinar la fuente de alimentacion de triatomicos
19 | 2522/2007U | infestados con Trypanosoma cruzi y factores de riesgo asociados a la enfermedad de chagas en
humanos y caninos en el sur del Estado de México.
Estudio serolégico y deteccidn del virus de la diarrea viral bovina en hatos de produccién de
20 | 2524/2007U . Iy o
leche en unidades de produccién familiar en el Valle de Toluca.
Modificacion de la movilizacion de colesterol en las células de la granulosa de porcinos mediante
21 | 2567/2007U . . .
el uso de anticuerpos monoclonados anti-Ldl y anti-Hdlr
2 | 2584/2007U Determinacion de clorhidratos de Clenbuterrollen suero sanguineo y orina de bovinos sacrificados
en rastros del centro norte del estado de México.
23 | 2656/2008U | Eficacia de la probidticoterapia como promotor de crecimiento en gazapos.
Evaluacion del genotipo y sistemas de alimentacion (pastoreo con y sin suplemento) en las
24 | 2186/2005E o .
caracteristicas de la canal y calidad de la carne de corderos para abasto.
25 | 2198/2005E | Frequency of urolithas in dogs in Mexico.
% | 1795/2003E (l\)/;cizgoreo de clembuterol sobre la inocuidad alimentaria en la produccion del ganado bovino de
Respuesta de anticuerpos séricos inhibidores de la hemaglutinacién en pollos inmunizados de
27 | 1774/2007C . . ) )
manera experimental con Ornithobacterium rhinotracheale
28 | 1792/2008C | Trafico de colesterol y diferenciacion celular en el ovario porcino.
29 | 1824/2008C Inmunod’etecmon de la expresion tlsplar de las proteinas Ldlir, sr-b1, Star, p450scc y 3hsd en el
cuerpo luteo de la cabra durante el ciclo estral
a0 712732120080 Caragterizacién genomica de aislamientos bacterianos de la familia pasteurellaceae de origen

animal.

Fuente. Coordinacion de Investigacion

Becarios

Cuadro'33. Productos/de proyectos de investigacion (patentes, articulos, libros o capitulos de
libros publicados. FMVZ. 2010;

Productos No
Tesis de licenciatura 2
Tesis de Maestria 14
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Tesis de Doctorado
Libros
Capitulos de Libro
Articulos cientificos
Otros
Total

46

Fuente. Coordinacion de Investigacion, Coordinacion de Planeacion y Desarrollo de la FMVZ. * Algunas tesis se encuentran en

proceso de gestion para presentar examen.

MEX’CAN

= Og¢
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Difusion de la cultura para una sociedad humanista

Cuadro 34. Relacion de eventos socioculturales y académicos. FMVZ 2010-2011

Evento Fecha Asistencia Lugar
Intervencion Artistica Ensamble Universitario en la Ceremonia Julio 9. 2010 90 Auditorio Edificio
de entrega de Diplomas de la Especialidades FMVZ ' Administrativo-UAEM
Curso de Induccion a la UAEM Julio 12-14, 2010 150 Auditoria Biblioteca
de Area
Conferencg. Y T_u Cuanto Vales? Ponente: M. en D. Juan Julio 15, 2010 15 Auditorio De
Carlos Medina Huicochea Posgrado
Curso Habitos y Estrategias de Estudio Julio 15, 2010 150 Auditona Siloteca
4to0. Curso de Induccién a las Practicas Profesionales Agosto 09, 2010 32 Auditorio “HGE”
1ra. Jornada de Actualizacién Sobre Deformidades Flexurales Agosto 12, 2010 Auditorio “HGE”
en el Caballo
Evento Artistico Concierto de Beatles, Ensamble ‘Cronos’ Agosto 18, 2010 58 Auditorio “HGE”
D|p]omado de Tecno_loglas de la Informacion y la omunicacion Agosto 23, 2010 - Abril 4, 2011 30 SaIaID_e Usos
Aplicado a la Docencia Mltiples
Evento Artistico: Carmen Fuerte Jazz Agosto 25, 2010 35 HVPE
Reunién de Tutoria Indigena Agosto 27, 2010 150 Auditorio Biblioteca
de Area
Curso de Induccion al Servicio Social Agosto 30-31, 2010 93 Auditorio “HGE”
Ciclo De Conferencias: Avances En La Fisiologia De La . Auditério De La
Reproduccion Ovina Septiembre 8, 2010 7 Biblioteca De Area
Discantus y Divertimento(12-15), durante el Tercer Informe Septiembre 10, 2010 250 AIL:J)dItOI’IO De
osgrado
Exposicion “Esculturas en Madera, Hierro Forjado y Soldado Septiembre 10 Al 22, 2010 350 Sala'D‘e Usos
del Maestro Fernando Cano Multiples
Grupo Teatral de la Calle: Obra “Chocolate Independencia” Septiembre 13, 2010 75 Auditorio “HGE”
Rlatica'Apreciacion.delk-Arte Erotico Septiembre 21, 2010 23 Auditorio “HGE”
Evento Artistico: (Grtipo.de Rock Issorritmia Septiembre 21, 2010 69 Auditorio “HGE”
[nterkencion Musical Grupo Capriecie‘durante el 38° ' Auditorio De
Aniversario de la EMVZ Septiembre 22, 2010 30 Posgrado
Videoconferencia: Proteccion Civil 1985..25/Afios Después Septiembre 23, 2010 67 Agcilstzr;g) dlge

Curso-Avances:enNutrieionQvina:it

Septiembre 23-24, 2010

Auditc')rio,lBiinoteca
de Area
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Auditorio Centro de

Evento Artistico: Club Universitario de Baile de Salon Octubre 06, 2010 1" Investigacion en
Quimica Sustentable
Auditorio Edificio
Seminario: Produccién y Mercado de la Carne Ovina Octubre 12, 2010 110 Administrativo —
UAEM
) . ' - — . Auditorio Edificio
gurso. Etologia Aplicado a la Medicina Veterinaria y Bienestar Octubre 14 y 15 150 Administrativo —
nimal
UAEM
Intervencién artisticas: DitramboHimno: Cronos, Musical -

. Auditorio Centro de
Comida: Octubre 14, 2010 100 Investigacion en
Tecladista Juan Carlos Flores. Ceremonia Del XXII Aniversario ' nvestig

Quimica Sustentable
del CIESA.
1er. Festival Musical Veterinaria Octubre 22, 2010 130 Auditorio de
Posgrado
Evento Artistico: Guitarrista Alex Guido Octubre 22, 2010 20 Posta Zootécnica
Conferencia: Anestesia en Caballos Octubre 25, 2010 Auditorio “HGE”
Conferencia “Cybergeneracion” Octubre 26, 2010 63 Auditorio “HGE”
Intervencién Musical: Divertimento. Tercer Congreso Auditorio Edificio
Latinoamericano de Patologia Clinica Veterinaria Octubre 28 Al 30 120 Administrativo-UAEM
Curso-Taller Inseminacion Artificial en Abeja Reyna Octubre 29, 2010 10 Auditorio “HGE”
53|g|o de Qonf?renmas. Laboratorio Bayer- “Xilasina (Rompun)’- Octubre 29, 2010 Auditorio “HGE”
Bioseguridad
Platicas Grupo Modelo Octubre 29, 2010 120 Auditorio de
Posgrado
1er. Foro de Salud en Aves de Combate Octubre 30, 2010 50 Auditorio de
Posgrado
Inervencion Musical: Cantarte y grupo Ambar en el XI .
Congreso de la Academia Veterinaria Mexicana A.C. Noviembre 4y 5, 2010 180 Aula Magna
Ciclo de Conferencias Laboratorio Sanfer Noviembre 2010 50 Auditorio “HGE”
Tercer-Forode-Anatomia-en Especies Alternativas Noviembre 9,. 2010 160 Audﬂono
Biblioteca
EventoArtistico:-Concierto'dé) Cuerdas, Quinteto Clasico del Noviembre 9. 2010 160 de Area
Mtro:rForgro
Ciclo de“Gonferencias Bienestar /Animal Noviembre 12, 2010 73 Agd'tor'o De
osgrado
Ciclo Qe Conferencias en Clinica’y Cifugia de Pequefias Noviembre del 16 Al 18, 2010 120 . IAuditorio'
Especies Biblioteca de Area
7° Simposio de’Patelodia;Diagnostica Veterinaria Noviembre 18 y 19 De 2010 80 A;dnono de
osgrado
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Curso-Taller Reconocimiento de las Principales Enfermedades
Exdticas y Emergentes de los Animales, su Vigilancia, Noviembre 16 al 19, 2010 83 Auditorio “HGE”
Prevencion, Control y Erradicacion.
Conferencia: Manejo de Gases Noviembre 23, 2010 25 Auditorio “HGE”
Fgro Es.tatal de qumdad de Género Conferencia Magistral: Noviembre 25, 2010 65 Auditorio De
Violencia Generacional Posgrado
Musica Latinoamericana: Grupo Jya'su Noviembre 25, 2010 30 CIESA
Intewencién Artistica: Duo Amadeus en el Foro Estatal de Noviembre 25, 2010 59 Auditorio de
Equidad de Genero Posgrado
Co’nfgrenmg:lLa Me;dmma Preventiva Su Impacto En La Noviembre 26, 2010 85 Auditorio de
Practica Clinica Exitosa Posgrado
Conferencia: Los Antibiéticos Noviembre 26, 2010 90 Auditorio “HGE”
Platica: Consumidor Modelo Noviembre 29, 2010 65 Auditorio “HGE”
Intervencién Musical e Himno: Cantarte en la Ceremonia de Noviembre 30, 2010 230 Aula Magna
Entrega de Carta de Pasante
Curso-Taller de Encefalopatia Espongiforme Bovina Diciembre 1 Al 2, 2010 33 Auditorio de
Posgrado
Conferencia: La Anatomia Aplicada a la Patoldgica Diciembre 2. 2010 160 . .AUd'tO”O'
Biblioteca de Area
Concierto Clasico Duo Aria Diciembre 02, 2010 10 HVPE
4to. Foro De Experiencias de Practicas Profesionales Diciembre 6 al 10, 2010 80 Auditorio “HGE”
Cpnferenpia Magistral: Pryebgs d'e Laboratorio para el Diciembre 10, 2010 12 Auditorio de
Diagnostico Integral de Histofilosis Posgrado
Curso — Taller Sanidad Acuicola Diciembre 10, 2010 CIESA
Intervencion Artistica; Cafeina Versatil-Asamblea Ordinaria -
Anual Gomioe de. Fin de AGGICEMVZEM) Diciembre 10, 2010 120 Club de Leones
Intervencion Artistica: Ameéniza (xtabay.-Comida de Fin de Afio Diciembre 16, 2010 160 Salén Paraiso
5to Foro.de Practicas Profesionales Febrero 01, 2011 50 Auditorio de
Posgrado
Concierto Dia‘del’Amor y/la-Amistad Griipo “Corazon Caliente” Febrero 14, 2011 47 Auditorio “HGE”
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Capacitacion de la Campafia Antirrabica Febrero 22, 2011 150 Auditorio “HGE”
C_onfer_enma “&deades de Manejo para la Conservacion de la Febrero 24, 2011 65 Auditorio “HGE”
Vida Silvestre
Concierto de Musica Latinoamericana “Jya’ Su” Febrero 24, 2011 15 Auditorio Edificio E
Curso de Capacitacion Para EGEL Febrero 21 — Marzo 10, 2011 8 Sala de Usos
Multiples
Curso Internacional de Produccion de Leche en Pastoreo Marzo 04 - 08, 2011 100 Auditorio de
Posgrado
Exposicién Fotografica “Animalia” Marzo 04 - 11, 2011 300 Vestibulo Edificio E
Curso Avances en Biologia de la Reproduccion I Marzo 07 - 11, 2011 75 Auditorio “HGE”
Platica para la Universiada 2011 Marzo 07 - 11, 2011 70 . Auditorio
Biblioteca de area
Concierto Duo “Luna Castafia” Marzo 08, 2011 32 HVPE
Concierto de Guitarra: Rummenige Velasco Gardufio Marzo 18, 2011 15 CIESA
Conferencia “Participacion Politica en Igualdad de PR
Oportunidades Entre Mujeres y Hombres” Marzo 22, 2011 20 Auditorio "HGE
Primer Curso de Actualizacién en Enfermedades de los Ovinos Marzo 24 'Y 25, 2011 83 Auditorio Edificio E
Auditorio

Conferencia “Defensoria Universitaria”

Marzo 25, 2011

Biblioteca de area

Conferencia “Ley De Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica”

Marzo 28, 2011

Auditorio “HGE”

Concierto de Carmen Fuerte y Su Grupo

Marzo 29, 2011

Auditorio “HGE”

Fuente. Coordinacion de Difusion. FMVZ.
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Extension y vinculacién para responder a la sociedad

Cuadro 35. Becas a estudiantes por Modalidad 2010-2011.

No. | Modalidad Beneficiados por Total
periodo
Institucionales 2010B 20112
1 Econodmica 32 49 81
2 Escolaridad 5 7 12
3 Bono Alimenticio 128 45 176
4 Conocimiento 0 1 1
5 Servicio social 4 4 8
6 Practicas Profesionales 2 2 4
7 Apoyo 9 5 14
8 Brigadista 3 1 4
9 Grupo Artistico 1 1 2
10 | Hospedaje 0 3 3
11 Trasporte 1 2 3
12 Ecologistas 3 5 8
13 Capacidades Diferentes 1 2 3
14 Madres Jovenes y Embarazadas 1 4 5
15 Pueblos y Comunidades 6 3 9
16 Padres Jovenes 1 0 1
17 Deportivas 5 6 11
Subtotal 202 140 342 (82.6%)
Federales
1 BECALOS 6 6
2 PRONABES 66 66
Subtotal 72 72 (17.4%)
Total 414
Otras becas Estatales 96

Fuente. Departamente-de-Becas. Coordinacion de Extension y Vinculacién FMVZ
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Cuadro 36. Instrumentos legales, acuerdos y convenios entre la FMVZ-UAEM y diversos Organismos (2010-

2011)
No Tipo de . L Espaci
P Organismo Objetivo P
Instrumentos documento 0
Contrato de
Prestacion de Comité de Sanidad Acuicola del Realizar estudios de diagnostico en
6 . o . - . CIESA
Servicios Estado de México unidades de produccién acuicola
Profesionales
Contrato de
5 Prestacion de Comité Acuicola Hidalguense de Realizar estudios de diagnostico en CIESA
Servicios Sanidad A.C unidades de produccién acuicola
Profesionales
) Diagnostico de la porcicultura en el Estado
Convenio de ) L
Prestacion de Secretaria de Desarrollo de México.
2 Servicios Agropecuario del Gobierno del Padroén de productores de pollo en engorda FMVZ
. Estado de México. SEDAGRO y unidades de produccién de huevo para
Profesionales L
plato en el Estado de México.
Contralo de Comité Estatal de Sanidad . B
Prestacion de . Realizar estudios de diagnostico en
1 . Acuicola del Estado de : - i CIESA
Servicios ) , unidades de produccién acuicola
. Michoacan AC.
Profesionales
Consejo Municipales de
3 Convenio de Desarrollo Rural Sustentable de Colaboracion académica, técnica y cientifica FMVZ
colaboracion los municipios de Xonacatlan, | en el &rea agropecuaria
Xalatlaco y Capulhuac
Realizar actividades académica, formacion y
Convenio Interno de Centro Universitario-UAEM capacitacion profesional, desarrollo de la
2 » S PR L FMVZ
Colaboracion Amecameca ciencia y tecnologia y divulgacion del
conocimiento.
1 Convenio Interno de Facultad de Odontoloaia Prestacion de servicios odontolégicos a la EMVZ
Colaboracion 9 Comunidad de la FMVZ.
Union Ganadera Regional - .
Convenio especifico Especializados de Criadores de Colaboracion para ejercer el Programa
1 p p ) ) Académico de Posgrado de la Especialidad FMVZ
de colaboracion Ovinos y Caprinos de Jalisco en Produccion Ovina
UGRECOJ )
D Il :
Convenio especifico Colegio de Posgraduados esa’rrol o pr.oye’c.tos de caracter
1 » ! , académico, cientifico, cultural y de FMVZ
de colaboracion Campus San Luis Potosi .
extension.
) - Instituto Nacional de .
Convenio Especifico o Operar proyectos especificos de
1 B Investigaciones Forestales, ) L . : FMVZ
de Colaboracion . . investigacion en materia pecuaria.
Agricolas y Pecuarias
1 Convenio de Instituto de Salud del Estado de Planeacion, organizacion y ejecucion del
colabdracion México curso piloto "Hemorragia Obstétrica".
Contratt.a’ & Sociedad de Servicios y ) ) o
prestacion de . Realizar estudios de diagndstico de
] I Productos Agropecuarios ) CIESA
Servicios L Brucelosis.
. Veterinarios Agrovetmex, S.C
profesionales
Cg:t;a;%gze Comité de Fomento y Proteccion Realizar estudios de diagnostico de
2 P . Pecuaria del Estado de México Brucelosis en bovinos y enfermedad de CIESA
Servicios .
. S.C. Aujeszky en Cerdos
profesionales
1 Acuerdo;Operatilo/de Alianza por el Bienestar de los Realizar un estudio de investigacion sobre EMVZ
Colaboracion Animales AC. (ALBA) el trato ético de los animales de compaiiia.
4 . Realizar el proyecto "Administracion oral de
Convenig Especifico i . o
1 o Empresa Gelita Colageno Hidrolizado en perros con CIESA
de.Colaboracion ", .
osteoartritis coxofemoral
Fuente. Coordinacion de Extensiony Vineulacion FMVZ.
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Cuadro 37. Cartas de liberacion del servicio social FMVZ 2010-2011

No de cartas de liberacion de servicio

Periodo social No de certificados solicitados
2010B 56 47
2011A 0 14
TOTAL 56 61

Fuente. Departamento de servicio social, 2010-2011

Cuadro 38. Actividades de reforestacion, proteccion al ambiente y BUM. FMVZ

2010-2011.
Actividad No
Actividades de reforestacion. 4
Clasificacion y comercializacion de residuos solidos 1
Alumnos en brigadas universitarias multidisciplinarias (Bum) 429
Fuente. Coordinacion de Extension y difusion de la FMVZ.
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Funcién 5. Administracion agil y transparente.

Cuadro 39. Procesos certificados en los que aplica la FMVZ, bajo el programa del SGC y Procesos

propios.
Secretaria/Direccion No
procesos
Institucionales

Rectoria 7
Contraloria Universitaria 3
Abogado General 1
Direccion General de Comunicacién Universitaria 1
Secretaria de Docencia 16
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados 5
Secretaria de Rectoria 8
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional 5
Secretaria de Difusion Cultural 5
Secretaria de Extension y Vinculacion 7
Secretaria de Administracion 15
Total Institucionales 73

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootécnia 2

Centro de Investigacién y Estudios Avanzados Diagndstico en Sanidad Acuicola 1
en Salud Animal Diagnéstico en Salud Animal 1
Hospital Veterinario para Pequefias Especies Ingreso a residencia cl{inica 1
Servicios veterinarios para pequefias especies 1

Total 77

Fuente. Subdireccion Administrativa, FMVZ.

Cuadro 40. Pruebas de Ensayo Acreditadas por la Entidad Mexicana de Acreditacion (ema) y
Autorizadas por SAGARPA para ofrecer diagnostico en salud animal y sanidad acuicola. FMVZ-

CIESA, 2010-2011

Pruebas de Pruebas de Pruebas de
Pruebas de ensayo. Ensayo Ensayo Ensayo
Acreditadas a/ Autorizadas b/ Suspendidas c/

1. Aislamiento——e-=identificacion del Virus de la X

NeCrosis Pancreatica Infeccidsa
2. \*Prueba.de-tarjeta-parada,deteccionde. anticuerpos X X

contfaila Bricelosis
3. ) Prueba‘de:Rivanolpara fa-deteccién de anticuerpos X X

conifra a-Brucelosis
4. .Prueba de Inmtinodifusion en: Gel de! Agar para la N X

deteccion.de anticuerpos cortra Brugella ovis.
5. Rrueba de“inmungperoxidasa paréla deteccion de X X

anticuerpos contra-la-Enfetmedad de”Aujeszky
6. Prueba-de ELISA para.la deteccion de anticuerpos X

contra i3 Enferiiedad.de'Aujeszky
7. Pnieba de Inmunoperoxidasapara la deteccion de X
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anticuerpos contra la Fiebre Porcina Clésica

8. Prueba de ELISA para la deteccién de anticuerpos
. . . X X
contra la Fiebre Porcina Clasica

9. Prueba de ELISA para clenbuterol en suero y orina X X

al Acreditacion por la ema, bajo la norma 1SO17025:2005, ofertando diagnéstico
b/ Autorizadas por SAGARPA como laboratorio de diagnostico en materia zoosanitaria, ofertando diagnéstico
¢/ Suspension por status zoosanitario 0 no autorizada por SAGARPA.

Fuente. CIESA, Area de diagnostico, 2010-2011

Cuadro 41. Gasto corriente y de inversion asignado a la FMVZ para el ejercicio 2011.

Gasto Gasto
Centro de Costo FMVZ Corriente Inversion Total %
$
Facultad (FMVZ) $ 6,256,170.04 | $ 2,287,220.05 8,543,390.09 | 65.8
Centro de Investigacion y Estudios Avanzados $
(CIESA) $ 1557,62244| § 75,906.86 1,633,529.30 | 124
Hospital Veterinario para Pequefias Especies $
(HVPE) $ 1,300,168.00| $ 187,541.00 1,487,709.00| 11.3
$
Hospital Veterinario para Grandes Especies (HVGE) | § 1474,17844| § 47,155.67 1,521,334.11| 115
$
Total $ 10,588,138.92| $ 2,597,823.58 13,185,962.50 | 100.00

Fuente. Subdireccion Administrativa FMVZ.

Cuadro 42. Ingreso por nuevos proyectos de investigacion y fuente de financiamiento, 2010-
2011

Fuente de financiamiento No Monto %
de proyectos
UAEM 4 $590,000.00 15.65
PROMEP 4 $1°220,800.00 32.39
PIFI-2010 4 $ 386,900.00 10.27
CONACyT 2 $1611,272.00 42.75
Total 14 $3°768,972.00 100.00
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Cuadro 43. Ingresos propios a la FMVZ por concepto, 2010-2011

Concepto Cantidad %
Proyectos de investigacion (No incluye los financiados por PIFI-2010) $3,422,072.00 | 26.7%
Convenios de Prestacion de Servicios del Area de Salud Animal $ 871,248.50 6.8%
Convenios de Prestacion de Servicios del Area de Sanidad Acuicola $222,746.90 1.7%
Servicios de diagnostico general $41,381.00 | 0.3%
Deposito a tesoreria por venta de servicios y animales (HVPE y Area de Produccion) | $5,283,656.00 | 41.2%
Convenios de prestacion de servicios profesionales con la SEDAGRO $ 665,083.00 5.2%
Proyecto PIFI-2010 (Total) $2,306,071.00 | 18.0%
Rubros de inversién, consumibles y otros) $1,959,171.00
Operacién de Proyectos PIFI-2010 $ 346,900.00
Total $ | 100.00
12,812,258.40
Fuente. Subdireccion Administrativa.
Cuadro 44. Profesores-investigadores beneficiados en los programas CONACYT-PROMEP,
2009.
Tipo de Apoyo No Monto apoyado
Proyecto 3 $2,204,200.00
Retencion 1 $100,000.00
Incorporacion de nuevos PTC 1 $230,000.00
Reconocimiento Perfil 3 $110,000.00
Proyectos PIFI 2008 5 $1,963,300.00
Total $4,607,500.00
Fuente. Agenda Estadistica 2009.
Funcién 6. Gobierno sensible, deporte y cultura fisica.
Cuadro 45. Reuniones de los Organos Colegiados de la FMVZ 2010-2011.
Ordinari Reuniones Extraordinarias
Afio IMes. ’ |.nar|as H. Consejo H. Consejo Total
Conjuntas , . :
Académico Gobierno
Jufio 1 1 1 3
Agosto 1 0 0 1
Septiembre 1 0 0 1
™ Octubre 1 2 2 5
Noviembre 1 2 2 5
Diciembre 1 0 1 2
Enero 1 2 2 5
2010 Febrero 1 0 0 1
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Marzo 1 0 0 1
Abril 1 2 2 4
Mayo 1 2 1 4
Junio 1 0 0 1
Total 12 11 11 34
Fuente. Subdireccion Académica
Cuadro 46. Actividades Deportivas
Actividad No
Alumnos en actividades deportivas y/o actividad fisica 827
Deportistas de rendimiento 2
Entrenadores deportivos 1
Programas deportivos 4
Fuente. Coordinacion de difusién cultural
Cuadro 47. Campanas de reforestacion 2010.
No Nombre de la actividad fecha Profesores Alumnos Lugar
San José
campafia universitaria de Contadero, Parque
! reforestacion 2010 Agosto 2010 4 10 Nacional Nevado de
Toluca
Segunda campaia de Posta Zootecnica de
2 - Agosto 2010 3 15 la FMVZ (150
reforestacion
arboles)
Parque Sierra
3 Juntos Sembramos Vida Septiembre 2010 5 4 Morelos Tecaxic,
Estado de México.
) Parque Sierra
4 Segunda Jun.t 05 Sembramos Octubre 2010 6 8 Morelos Tecaxic,
Vida L
Estado de México.

Cuadro.48.—Seguimiento del Plan de Desarrollo. Avances en el cumplimento de las metas del

RD2007-2011-de-la-FMVZ

Nivelde Avance No %

Inferior 30 11.0
Moderado 23 9.0

Bueno 38 15.0
Cumplida 171 65.0

TOTAL 262 100.00

Fuente, Coordinacion de Plapgacion
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BUM
CELE
CENEVAL
CIEES
COMECYT
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CONEVET
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PIFOP
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PRDI

PTC
PROED
PROEPA
PROINSTA
PROMEP
PRONABES
REDALYC
SAGARPA
SEDAGRO
SEP

SIN

TIC

UAEM

Anexos 3.
Siglas y Acrénimos

American Trust Register

Brigadas Universitarias Multidisciplinarias.

Centro de Ensefianza de Lenguas.

Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior.

Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior.

Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia.

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior.

Concejo Nacional para la Educacidn Veterinaria en México

Dependencia(s) de Educacién Superior.

Examen Nacional para Ingreso a la Educacién Superior.

International Organization for Standardization (Organizacion Internacional de
Normalizacion).

Lineas de generacion y aplicacion del conocimiento.

Programa(s) educativo(s).

Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Plan General de Desarrollo.

Programa Institucional de Ensefianza del Inglés.

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.

Programa Integral de Fortalecimiento del Posgrado.

Programa(s) operativo(s) anual (es).

Padron Nacional de Posgrado.

Plan rector de desarrollo institucional UAEM 2005-2009.

Profesor(es) de tiempo completo.

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente.

Programa de Estimulos para Profesores de Asignatura.

Programa Institucional de Tutoria Académica.

Programa de Mejoramiento del Profesorado.

Programa Nacional de Becas para la Educacion Superior.

Red-de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal.

Secretafiarde;Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion

Secretaria de'besarrollo Agropecuario del Estado de México

Secretfarfade Edueacion Publica.

Sistema:Naeionalide Investigadores.
Teenologias [de ta informacion y las comunicaciones.
niversidad Autdfioma del Estado de México.
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