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PRESENTACION

Con base en el articulo [ 13, fraccién VILdel Estatuto Universitario. me presento anle
¢l pleno de los honorables consejos de Gobierno v Académico ¥ de la distinguida
presencia del Dr. Rafael Lopez Castanares, rector de nuestra Maxima Casa de Esiy-
dios, con el propésito de dar cuenta del estado que presenta la Facultad de Foonomia
de nuestra Alma Mater.

Los resultados que hoy se expresan, son producto del esfuerzo comprometido
de estudiantes, maestros y trabajadores, quicnes hoy como stempre, han colaborado
para seguir consolidando un espacio académico que a lo largo de su historia se ha
caracterizado por su espiritu universitario y elevado compromiso social,

En Jos dllimos 12 meses, en el dmbito educativo, se han presentada aconteci-
mientos que influyen en la vision de esta facultad. Tal es el caso de la puesla en
mircha de las nuevas politicas educativas dadas a conocer por s administracidm
lederal, asi como la convocatoria ermnilida por nuestro rector, para integrar el Plan
rector de desarrolle instiivcional 2004-20035.

Por estos motivos, la Segunda evalwacion del plan de desarrollo 19992003
representa, tambien, oporunidad para hacer profunda reflexion acerea de las tareas
que habremos de emprender durante la segunda mitad de la presente admmistracion
escolar. en concordancia con los derroteros que definan durante los Proximos meses
¢l miximo érgano de gobicrno, el 1. Consejo Universitario. Como stempre, log miem-
bros de esta facultad participaremos activamente en la definicién del rumbo
nstitucional en los afios por venir.
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ATENCION AL ALUMNADO

[in la facultad se ofrecen las licenciaturas ¢n acluaria financiera, economia v relacio-
nes economicas mternacionales, asi como las maestrias en economia. ¥ en estudios
urbanos ¥ regionales, esta aluma con la participacion conjunta de las facultades de
Arquitectura y Dhisetio, v de Plancacion Urbana y Regional, En fecha reciente. el TL
Copsejo Universitario aprobo un lereer programa de posgrado: Iao maestria en comer-
clo mterngcional, onentada o dar respuesta a la demanda del seclor exportador del
Lstade de Méxeo de contar con cuadros de excelencia formados en esta drea. El
programa se planted en eooperacion con el Instituto de Leonomia Internacional a
través de la Umversidad Jaume 1 de Castellon, Espana, que conjuntamente con las
universidades de Valenoa v Alicante, conlorman el instituto mencionado.

Lista wamy de opelones ba permitide que nos consolidemos comoe unao de los
orgamsmos academicos con mayor matricula de la TAEM. De esta manera, v de
acuerdo con las cifras del ciclo escolar 2001, [a malricula se ubica en el presente
semestre en B8Y estudiantes de lieencitura v |5 de posgradao, estos dltimes, alumnoes
de la maestria en cconomia, lo que nes permile contar con 904 alumnos,

La distribucion de Lo matriculs a nivel licenciatura presenta el siguiente com-
portamiento: 222 alumnos en actuaria financiera, 283 en economia y 384 en relacio-
nes econdmicas miemasonaies, Esta distribucion porcentual de 23, 318 v 43.2%,
respectivamente, refloya las expectativas que se ba lormado el estudiantado respecto
a sus postbithidades para encontrar empleo en un entomo ceondmico cada ver mis
competido e integrado a los Nujos comerciales,

Asumsmo, la matricula de la facultad reflgja el creciente papel que ha adeguir-
do el sexo lemenine en la sociedad mexicana, en el heeho de que en las hieeneiaturas
de actuaria linaneiera y relaciones econdmicas internacionales, 60% de la matricula
esth conformada por mujeres,

La estructura actual de la matricula de Heenciatura es resultada de los cam-
hios mtreducidos en los Glumos afios, eotre les que desiaca el ineremento en la
calidad del servicio que olrecemos, el cual hu provocado que nuesira infracsructu-
ra académica sea insuficiente para atender la demanda anual de ingreso. En el pro
ceso de ingreso para el ciclo eseolar que esta por eonclur, la capaerdad deabsor
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c1om lue de 97% en actuaria financiera, 62% ¢n ccononia v 37% en relaciones
ceondmicas internacionales,

bn este periodo se insenibierom nueve alumnes en el curso propedéutico de la
seplima promoeion de la maestria en economia. la que continda consolidandese como
una opeion de calulad eén el posgrado universitario,

In el penodo que se miorma 37 pasantes se titularon: 26 de cconomia y 11 de
refaciones ceondmicas intermacionales. De esta manera el indice de ttulacion de este
o gamse aeadémico se ubica en 37.8%.

Asmmsmo, egresaran |18 estudiantes, correspondiendo 34 a la licenciatura de
gconomia ¥ 64 a la de relaciones coondmicas inlemacionales. Clon estas cifras. la
gficiencia terminal en el periodo 1995-2000 se ubica en 38.7% para el caso de la
licenciatura en economia y de 635 3% en relaciones ccondmicas internacionales, De-
bemos resaltar el incremento en la eficiencis de la licenciatura en economia que
crectd de una generacion a otrie en 12.9%,

Lo antertor es reflejo del esfuerzo coordinado que hemos emprendido por dis-
mununr fa desercion escolar. Reconocemos que habremos de seguir centrando nuesira
alencion en los mecanismos que permitan reducir los indices de reprobacion en ma-
terias como matematicas, teoria econdmica v cconomelria. En este sentido se ofie-
cleron sels cursos intersemestrales en las dreas de andlisis regional, erecimiento ¥
desarrollo economico. economia de la empresa, analisis estadistico ¥ microeconomia,
dirgidos i los alumnes de los tres programas de eenciatura.

Dye 1gual forma v considerando los antecedentes exitosos generados en la licen-
clatura en actuaria financiera, se puso en marcha en las heenciaturas de economia v
relaciones economicas internacionales el modelo de ensefianza del idioma inglés que
dbiea a los estudiantes por nivel de avance progresivo, Los resultados reflejados en ¢l
segumiento del modelo permiten constatar que su operacion esta siendo favorable
para ¢f desarrollo académico del estudiantado,

Adicionalmente a los factores de indele académico, con el apovo de nuestras
aulordades universitarias seguiremos realizando acciones conjuntas para atender los
factores econdmicos v personales que evitan que un alumno contintie en sus estudios.

L este sentido. se realizron lis pestiones necesarvias para tortalecer las condi-
ciones economicas de nuestros estudiantes. mediante el otorzamiento de mayor name-
vorde becis ceonomicas y de escolaridad. de 1al forma que para ¢l semestre septiembre
200-febrero 2001 se asignaron 73 becas ccondmicas v 148 de escolaridad, v en el
semestre getual los montos fueron de 7] becas ceonomicas v 136 de escolaridad.

La garantia en el proceso de designacion de los beneficiarios econdmicos de las
becas estuvo a cargodel H, Consejo de Gobiemo, que se encargd de dictamingr todis
las solicitudes. Asinismo debe resaltarse el apoyo de las autoridades universitarias
para que el nimero de beeas econdmicas siguiera inerementindose,
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Facwlrad de Eoonomia

Tradicionalmente y afortunadamente, los alumnos de la facultad han sido muy
exigentes con el servicio de biblioteca. de ahi nuestra preocupacion por procurar que
¢l acervo bibliotecario se actualice en forma permanente y de que las instalaciones
fisicas v equipamiento sean favorables para apoyar el proceso de aprendizaje.

De esta manera, en el periodo que se informa se adguirieron 87 textos y 91
revistas, nuentras que a lravés de donaciones se obtuvieron 516 hibros v 219 revistas.
Es justo subrayar que el lortalecinmento del acervo bibliohemerografico no se hubie-
ra dado sin la participacian de diversas inslitueiones nacionales e internacionales, ast
como de egresados y alumnos que en Torma desinleresada nos brindaron su apoyoen
cila loable farea.

De 1zual forma, en el afno que se mforma se ncrementd en [05% el espacio
biblislecatio, situacion que se refleja en incremento de consultas en iblicteca, ello
como resultado, entre otros aspectos, de las mejores condiciones de ventilacion e
tluminacion,

ASITISMO, [HISHTIOS €N Operacion la hemeroteca bajo la modalidad de autoacceso
se continuaron perfeccionando y actualizando los servicies de estanteria abierta v de
textos, la consulta mediante el uso de Internet, ordenamiento del material videografico,
consulta de bases de datos especializadas a través de Internet y en discos compactos,
asi como mejoras en los procesos de adquisicidn y procesamiento téenico del mate-
rial bibliografico, adicional a los trabajos de inventanio bibliotecario, recientemente
efectuados.

La revolucion tecnoldeica en la gue estamos mmersos hace del uso de la com-
putadora una herramienta indispensable, por ello el servicio de computo a nuestros
estudiantes continua en franco perfeccionamiento, de tal forma que se han buscado
los mecanismos necesarios a fin de facibitar el aceeso a dichos medios, asi como el
mis eficiente funcionamiento de los mismos. En particular, se ha efectuado la per-
manente actualizacion de la paqueteria instalada en los equipos ubicados en las tres
zalas de computo, al mismo tiempo que se ha realizado ¢l correspondiente manteni-
miento, asi como su conexion a Internet en dos de las salas, o [in de facilitar la consulta
de mlormacion relevante y actualizada en fos dmbitos econdmico v linanciero.

La preparacion de personas exitosas, en el Amhito profesional ene como preme-
guisito que en ¢l proceso de formacion se brinden no solo elementos para el desarro-
llo académico, sino también que favorezean el crecimiento integral del ser humano,
por elle hemos procurado segulr impulsando el Progrima de Intercambio Académi-
co. Dentro de las acciones emprendidas destacan la estancia de dos estudiantes de la
licenciatura en actuaria financiera en la Universidad de Valencia en Espafia v la
postulacion de cuatro alumnos de la licenciatura en relaciones gcondmicas inlerma-
cionales a dicha universidad, al mismo tiempo que se resalta la participacion de una
alumna de acluaria fnanciera, en una estancia de mvestigacion en la Universidad de
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las Palmas de Gran Canaria, dentro del Programa de Cooperacion Interuniversitaria
America Labna-Espafa 2001,

En este dambito de proyeccidn al exterior, cabe resallar Fa distincion oloreda a
una de nuestras alumnas de actuaria linanciera, gue fue scleccionada por la Acade-
mia Mexicana de Ciencias para participar en el XI Verano de la Investigaeion Cen-
Lifica 2001,

También se signo convenio de colaboracion académica con el Instituto de Geo-
grafia de la Universidad Téemica de Munich, Alemania. Asimismo, con la Universi-
dad Jaume | de Castelldn, Espaiia, v con su Instituto de Economia Internacional para
la pucsta en marcha de la maestria en comercio internacional, ¥ la firmna de un conve-
o para la realizacion de un intercambio anual de seis estudiantes. con la universi-
dad Jaume 1,

Por lo que hace al intercambio de profesores, en el periodo del que se da cuenta,
se enviaron tres a la Universidad Internacional de la Integracién de América Latina,
con sede en Nicaragua, a [in de que imparticran temas relacionados con la cconomia
tinanciera, politica monetaria, economia piblica v sistema financiero, teniendo e
gramada la participacion de otro mas de nuestros profesores en topicos vineulados
con las linanzas internacionales.

D



DESARROLLO DEL PERSONAL UNIVERSITARIO

En Ja calidad de las instituciones educativas juega un papel central la formacion del
claustro académica. por tal motive hemos apoyadao las acciones tendientes o fortale-
cer la preparacion de nuestro personal, siempre acordes con las politicas cstablecidas
en esta materia por fas putoridades universitanas.,

Actualmente lu planta docente se integra por 98 profesores. De acucrdo con el
Lipe de contratacion 29 sen de liempo completo, uno de medio tiempo, tres eemeos
académicos y 65 son de astgnatura,

La edad promedio del profesorado de asignatura es de 35 afios, con und anti-
gitedad promedio en la institucion que se ubea alrededor de los cinco afios. Para ¢l
personal de tiempo completn la antigiiedad y edad promedio es de 10 v 40 anos,
respectivamente.

El pivel de formacion es elevado si consideramos gue 39.7% de nuestros prote-
<ores cuentan con licenciatura, 35.7% tienen el grado o estudios de maestiia y 13.3%
el grado o estudios de doctor, En este sentido, sicte prolesores e tlempe completo
estan siendo becados pura realizar sus estudios doctorales. cuatro en umversidades
espatiolas, uno en el Colegio de Posgraduados de Chapingo ¥ dos en la Universudad
Adtiomoma Metropolitana,

Fn sintesis, podemos afirmar que ba planta docente de nuestro arganismo tende
cada vez mis a especializarse. 1o que sin duda alguna se ve reflejado no solamente en
ls calidad de la ensefianza, sino tambicn en los evenlos académicos en los gue parti-
cipan.

Fl fortalecimicnto de 1a faeultad, se ha traducido no sélo enel hecho de que sea
cada ver mas conocida por el nimero v calidad de los programas que olreee, smo
también por la labor de sus profesores. En apoyo a éstos. la UAEM por medio del
Programa de Fstimulos al Desempefio del Personal Docente reconncid g los inte-
prantes del persomal gque por su formacion, trayectoria v desempefio se distingumeron
en el tltime cjercicio, De lal suerte que 35 docentes recibieron el estimulo corres-
pondiente; de ellos. 15 son profesores de astenatura, 18 de tiempo completo y dos

[



Seginaevaluaceon del plon de desaoeiio 19992003

teenicos académicos. istas cilras se comparan [avorablemente con ¢l resultado del
e praximo pasado, en que Tueron 26 prolesores los heneficiados.

Debemos resaltar que 16 mtegrantes del personal académico recibieron el esti-
mulo de puntalidad establecido en ¢l contrato colectivo de trabajo firmado con la
FAAPAUAEM. Al igual gue un distinguido miembra de nuestro claustro académico
obtuve reconocimiento a la labor desarrollada durante los Gltimos 25 afios de su
carrera corme docente.

Par otro lade, tenemos gue reconocer ¢l importante papel que el personal de

msme academico, A la fecha se cuenta con 21 trabajadores sindicalizados: de ellos.
L& participaron en ¢l Programa de Carrera Administrativa.

Respecto al personal administrativo contamos con trabajadares gue vicron na-
cer i nuestra facultad, que la han visto crecer v que han sido clementos fundamenta-
les en su consolidacion. Por ello procuramos que todo nuestro personal administrati-
o conhinie superandose, para lo eual propiciames su asislencia a cursos sobre
organizacion y control de vida, programacton neurolingiiistica. electricidad, piome-
ria, capacitacion en sepuridid instirucional y manejo de pagueteria de compulo, en-
tre otros, Cabe destacar ¢l impacto positive que estos cursos, a los que asistieron
secrelanias, mtendentes y veladores, ha generado tanto en el dmbito laboral como en
el personal v et el Tamilur,




FORTALECIMIENTO DE LA DOCENCIA

El conocimiento dentro de cualquicr especialidad se puede aplicar, trasmitir y actua-
lizar mediante acciones concretas que permitan fortalecer las actividades de docen-
cin, Conscientes de ello, en el afio que se informa se han efectuado diversas activida-
des cuya orientacion basica ha sido cumplir con mayor calidad la noble tarea
encomendada a este espacio educativo.

Dentro de las actividades de fortalecimiento destacan la revision integral de los
programas de estudio de las licenciaturas que impartimos, con el proposite de que
brindermos al estudiantado cenocimientos actualizados, En este penodo el trabajo
organizado de las acadermias se reflejé en la revision, actualizacion ¥ aprobacion, por
parte de los HH. Consejos Académico ¥ de Gobierno de 60 programas de asignatura
correspondientes a la licenctatura ¢n economia y 54 a la de relaciones ceondmicas
internacionales. A esta fecha estin en proceso de revisidn 28 programas de la licen-
ciatura en acluaria financiera pertenceientes al semestre impar, teniendo planeado
realizar una segunda evaluacion de los programas del semestre par, en la que se
contemplen los lineamientos establecidos por el Ceniro Nacional de Evaluacion.
CENEVAL, toda vez que va se coneluyo la primera fase de actualizacion, que abarco
28 programas de asignatura.

La trasmision del conocimiento requiere de la aplicacion eficiente de recursos
diddeticos. por lo gue nueve profesores de la facultad acudieron al curso denominado
“Comunicseion didactica™.

La actuahracion diseiplinaria es una necestdad que hemos procurado seguir
atendiendo, de ahi que para trasnutir conocimiento actualizado al estudiante, se im-
partit el curso “*Analisis estadistico con SPSST.

Finalmente, el personal de tiempo completo generd nueve apunics, Seis juegos
de acetatos y seis problemarios vineulados con asignaturas impartidas en los diver-
soE programas de estudios.

Con el objetivo de fortalecer Tos conocimientos adyuindos en el aula. en este
Gl afno se organizé con la siempre entusiasta participacion de nuestros estudian-
{es. el ciclo de conferencias denominado “Una nueva alternativa para México™ en ¢f
marco de la semana dedicada a la Organizacion de Cooperacion Econdmica Asta-

L2



Segunda cvaluacin del plan de desarrolle 199922003

Pacifico, APEC. Fueron impartidas cuatre conlerencias a cargo de expértos en el
tema. De esla manera, entre ofros, conlamos con la presencia del coordinador del
Programa de Estudios de APEC del Colemo de Méxeo, de la direclora de Asuntos
Hacendanos para América del Norte, Asta-Pacifico y ¢l Caribe de la Seeretana de
Hacienda v Crédito Pablico.

[zualmente, se realizo la Sepunda Semana de fa Economia en la que se presen-
taron tres talleres interactivos con una participacion de 90 integrantes de este orga-
msma. Lo el marco de esta semana se llevaron a cabo 12 conferencias, dictadas por
reconoeidos representantes de los sectores publico v privado, asi como de organis-
mos nactonales ¢ internacionales, entre los que se encuenirun ¢l Banco de México, Ja
Secretaria de Economia, la Orgamizacion para la Cooperacion v ¢l Desarrollo Econd-
mico (QCDE), Nacional Financiera (NAFIN) v la Delegacion de la Union Europea,

Justo es reconocer el esfuerzo y entusiasmo del estudiantado en la organizacion
de la Segunda Semana de Te Economia, dentro de la cual alumnos de la lHeenciatura
en relaciones econdmicas internacionales, organezaron la 2% EXPORE! ] denonina-
da "Mexico de cara a la globalizacion™. en la que se instalaron 25 stands, con la
participacion de diversas empresas.

Como complemento a la formacion acaddémica, nuestros estudianles realizaron
vistlas gutadas a diversas empresas e instituciones, entre las que se encuentran las
aduanas de Veracruz y de la ciudad de Meéxico, Daimler Chrysler, Barcel, Plastimax,
AN de Méxieo, el Puerto de Salina Crue, World Trade Center (Ferta Internacional de
Franguicias), asi como a la Bolsa Mexicana de Valores v al Banco de Meéxico.

Cabe resaltar que el Lic. Mario Ramon Beteta, quien fuera secretario de Ha-
cienda y Crédito Publico, director general de Petrdlecs Mexicanos, y Gobernador de
nuestra entidad, dicté en la facullad la conferencia magistral “Nuestro panorama
politico-ccondmico actual™, misma gque meluyd en su libro Tres aspectos del desa-
rraflo econdmico de México v nuestro panorama politico actual que fue editado por
l4 Facultad de Econotnia con apoyo de nuestra universidad.
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IMPULSO A LA CIENCIA ¥ LA TECNOLOGIA

Bl fortalecimiento de las ineas de investigaenon de la facultad ha sido tarea a fa que
le hemos dedeado pariicalar alenendn; sitiacion relevante foda vez gue eslamos ope-
rando das programas de posgrado v uno mas, lo maestria en comercio internacional,
QuE ProxEmamente eiard su primera promaeeien

La Facultad de Economia tiene fres liceas de investioacion gue articulan el
trithajo de 16 profosores, Como productos de investigacion en este periode podemaos
referie stele conlerencias y tres parlicipaciones en seririos. Se organizo el ciclode
conlerencias denominado “ovestiipacion en la Facoliad de Beonomia™. que conto
con la participacion de ocho conferencistas, tenicndo comn objetive difundir entre
los alumnos de posgradoe las experiencias en el desarrollo de investigaciones del
clavslre académico, a iin de plantearles sus propies invesligaeiones.,

[Dreseo destacar el hecho de que se ha conbimeade con la realizacion de b inves-
figacion sobre el indice de precios v deterioro del salario en la cindad de Toluca,
trabajo que tiene una antigiicdad de 146 wfes,

En relacion con el proyecto entre nuestra facultad, con €] Programa de Nacioe-
nes Unidas para ¢l Desarrollo, se concluyd con el provecto “Fortalecimients de las
capacidades institueionales de monitoreo y evaluacion de las regiones prioritarias”
en la region de la martposa monares, que comprende a los estados de México ¥
Michoacan, tendiente a evaluar ¢l proceso de gestion y participacion en el nivel re-
oomal. asi como a evaluar v documentar os aspectos sociocconomicos de los pro-
yectos comunitarios, el cual fue financiado por la SEMARNAP v por el Mmnisterio
e Dresarrolle Internacional de Toelaver,




FORTALECIMIENTO DE LA DIFUSION,
LA EXTENSION ¥ LA VINCULACION

Nuestra Facultad de Economia se ha caractenizado por impulsar el desarrollo artisti-
co de la comumdad, e esta mancra, en el mes de diciembre proximo pasado se
realizd un concurse artistico v cultural en ¢l que participaron nuestros alumnoes con
villancicos ¥ pastorelas, interpretados enoinglés ¥ mances, idiemas que son imparti-
dos como parte de la formacion de noestros estudiantes.

Erel mareo del radicional evento anual “Abril, mes de la lectura”, se organiza-
ron diversas actividades, tales como platicas relacionadas con el uso y forma de buis-
queda de libros dentro de la biblietecs. una presentacion musical v un eaf hiterario.

Enrelacion con ¢l area de servicio social, se mmpartieron res cursos denomina-
dos “Taduccion al servicio socal™ o 178 alumnos; Tueron expedidos 142 certificados
de liberacion de servicio social; asi como 269 cartas de presentacion para alumnos
gue deseaban realizarlo,

Ii] desarrollo de la vinculacion es tarea permanente, por lo que se [rmo conve-
nin de colaboracion con el Instituto de Informacion ¢ Investigacion Geegratica. Es-
tadistica v Catastral del gobierno del Estado de México que tiene conwo proposito el
intercambio de informacion ¥ consulta bibhotecaria, asi coma Ja realizacion de pro-
vectos de investigacion, asistencia reciproc de servicios v productos. v [a prestacion
de servicio social,

i apove al Programa Emprendedor, la Gacultad participd en la semblanza del
emprendedor, mostrande los diferentes productos que se presentaron en Jas tres fe-
rias celebradas anteriormente.

En cuanto al Proorama Enlace con Egresados, se realizo [a encuesta correspon-
diente para ¢onocer las necesidades v los servicios gue debe ofrecer este espacio
acadermico.

Especial atencidn se dio a la proteceion civil, realizandose dos simulacros de
evacuacion en el mes de septiembre pasado, contando con la participacion de estu-
diantes. trabajadores v maestros, en el marco del XV aniversario del sismo de 1985,




Facaliad de Eooromin

Asi tambicn, a clecto de fortalecer la salud mlegral del estudiantado, se dictaron 10
conlereneias de salud meneal,

En lo gue hace a las actividades relacionadas con ¢l deporle, se orgamzd una
mafiana deportiva de blienvenida para los alumnos de nueve ingreso, participando
343 estadiantes en las diversas disciplinas; también se realizaron tornees mntemaos de
hasquethol, fithol soccer y fibol rapido en los gue contabilizamaos 203 participan-
tes. Por dltimo. 15 alumnos nos representaron en los XX Juegos Selectivos Universi-
tarios en las disciplinas de atletismo, bisguetbol v tems de mesa.

Destaca la participacion de macsiros vy alurmmos en ¢l Toro mterno para la elabo-
racion del Plan vectar de desarvollo institiucional 2000-2005, presentindose 18 po-
nenetas representativas de los diversos sectores de nuestra facultad, las cuales Tueron
analizadas v discutidas en el foro enunciado, siendo base de las que Tueron a su vee
presentadas en el Foro de Consulta realizado en la Biblioteca Central de nuestra
umiversidad, para la formulacion de opiniones y propuestas para la claboracion de
dicho plan,

L&
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Lat realizacion eliciente de nuestras tarcas académicas requicre del compromiso de
lodos los integrantes de la comunidad. Por ello, mensualmente hacemos una revision
inlerna de las metas por cumplir en el marco de nuestro plan de desarrollo, informan-
do de ello trimestralmente a los HH. Consejos Académico v de Goblemo de la facul-
tad. En un entorno ccondmico todos tenemos la obligacion de hacer mis v mejores
eosds, con menos recursos, Este es el reto v nosotros To enfrentamos.

En el ano que se informa los consejos Académico y de Gobierno realizaron 24
sesiones ordinarias y 10 extraordinarias, en las que se tomaron acuerdos fundamen-
teles para el desarrollo de la vida académica de la facultad.

Para muchos de los integrantes de la Fcoltad, este espacio es su sepunda casa,
por ello es importante dotarlos de la infraestructura de apoyo académico v de instala-
clones confortables para que desarrollen sus potencialidades. De esta forma hemos
procurade que ¢l personal académico cuente con equipo de camputo actualizado.
servicio de impresion y acceso a la red mundial de informacion, asi coma con una
sala de maestros,

Gestionamos la adecuacion de espacios sin riesgos y mds favorables para las
actividades de aprendizaje v esparcimiento, adquiriendo mebiliario v equipo diverso
para la biblioteca v drea de posgrado, remodelacion de las dreas verdes con el acon-
dicionamiento del jardin estilo mexicano, instalacion de bancas tipo alameda en la
cxplanada principal, acondicionamiento de sanitarios y mantenimiento de pintur en
todas las aulas,

Elacondicionamiento de la planta alta del edificio administrativo ha permitido
que Tas actividades de apovo sean desarrolladas en mejores condiciones, con como-
didad de espacios y utihizacion de eqlipos actualizados.

|
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[.a comunidad de esle organismo académico ha trabajade durante muchos anios en L
conformacion de una identidad propia; ella nos hermana en ¢l ambito de nuesiry
umversidad y de las escuelas que comparten nuestro ambitlo de desarrollo acaddémi-
co. pero lambién nos distingue,

Fn la mavoria de los hogeres mexicanos se padecen problemas ccondmicos,
por ello la sociedad demanda profesionales cada vez mas capaces. bEn este espacio
académico procuramos formar hicenciados en acluaria financiera, en ceconomia y en
celaciones economicas internacionales competentes prolesionalmente ¥ con valores
éticos que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la sociedad. Ese es el reto ¥
hoy, como representante de esta comunidad, Lo re fremdo.

Porque no descamos ser una escuela mis, sino una de las mejores. bn nombre
de toda esta comumdad le refrendo a usted sefior rector, el orgullo-que sentimos de
formar parte de la Universidad Awdnoma del Bstado de México. Le refrendo tam-
bién que haremos nuesiro mejor esfuerzo por conteibuir al lopgro de los objetivos
planteados en su admimistracion gque recien inicia. Le refrendo gue cada mtegrante de
cata comunidad hard su mejor esfuerzo por seguir engrandeciendo a nuestra Alma
Mater, la casa de los universitanos mexiquenses.

Patria, clencia y trabafo
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Cuadro 15
Indice de titulacién
Licenciatura en Economia y en Relaciones Econdmicas Internacionales,

[ AT FL

il o

i !-II[

Ll

£

Facultad de Economia, UAEM 1988 - 2000
e e 12631924 12801955 19311906 19821907 1983-1998 1994-1994% 18852000
egrisaftitelacién | egresollilulacien | egresefitulacion | egresaftitulacin | egreselfiiufacian | egresoliifulacion | sgrescditulacidn
Economia A9NEE 4128 38M4 4404 541 40 241
TOTAL 53.1% T0.7% 36.8% 8.1% 1B% 33% 1.8%
Relacion:s
Ecandmicas . elg ] B
Internacionales
TOTAL 33.3 7%
Fuente: Contrel Escolar de 1a Facultad de Economia.
Cuadro 16
Egreso vy titulacion en posgrado

Facultad de Economia, UAEM, 1990- 2000

Magstel _ 1980-1882 _ 1953-1885 1594-1938 19851957 _ 1936-1988 1957-1809 1995-2000
egresoftitulacidn | egrescftitulacidn mm-mmu__n_.nn_mna_._ egresaffitulacidn | egresoititulacion | sgresoititulacicn egresoftitulacian

| Ecanamia i T _ il Bl
Estudios Urbanas y| £ 1 1145 _ an g0 &3
Regionales

Fuente: Coordinacién de Investigacion y Estudios Avanzades de la Facultad de Economia.
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DESARROLLO DEL PERSONAL UNIVERSITARIO

Cuadro 17
Personal administrativo sindicalizado y de confianza
Facultad de Economia, 2000-2001

Oficio Matutino | Vespertino Total
Personal de servicio ! 4 4 8
Secretarias ' 7 4 11
Auxiliar administrativo™ 2 0 3
Técnicos ™ 1 1 2
Bibliotecarios 1 & 2 )
Veladores _ 0 2 ph
TOTAL _ 17 13 | 30

"' Del perscnal de servicio y secretarias también s2 contabilizan quienes
_realizan trabajos especiales
“l Como personal administrativo de confianza se considera al jefe
del Departamento de Control Escolar y al de Servicio Social.
) Se considera a los dos responsables del centro de computo.
Fuente: Subdireccion Administrativa de la Facultad de Economia.



Prcieltad de Econeamio

Cuadro 18
Personal docente por tipo de contratacion
Facultad de Economia, marzo-agosto 2001

Contratacion Profesores %o
Por asignatura 65 66.3
Tecnico académico | 3 31
Medio tiempo 1 10
Tiempo completo ! 29 296
TOTAL 98 100.0
{1 Actualmente  siete  realizan  estudios  de

doctoradao. y tres disfrutan de afio sabatico,
Fuente: Subdireccidn Administrativa de la Facultad de
Economia,

Cuadro 19
Personal académico, por funciones
Facultad de Economia, marzo-agosto, 2001

___ Funciones .| N°deprofesores | = Yo
Directivos 3 3.1 -
Académico-administrativos " | B 3.1
Profesores por asignatura | 65 66.3
Investigacion @ ) A ] 2.0
Difusion y extension & _ | 3 31
Profesores y técnicos 22 224
academicos de tiempo
completo =
Total 98 100.0

(1} Coordinadores de Licenciaturas.
(2} Coordinador de Investigacion y Estudios Avanzados y Coordinador
de Posgrado,
(3} Coordinador de Difusion Cultural, Jefe de Servicio Social y
responsable del Programa Emprendedor Universitario.
Fuente: Subdireccion Administrativa de la Facultad de Economia,



e dle! plar e desarrolln 19952003

L ST

1

SeruTk

‘BILLOUOIT 2p DENNJE] B| 2p EAIEASILIUDY UQID22)1Rans (ajuan4

LE gl G [eicl
0k 0l 0 SEw A gl
[# [4 | 0 ZL-6
¥ ¥ 0 8-G
5 0 G ¥-0
jejol aseg |enjuang (soue) pepanbiuy

L00Z-000Z ‘ElWOUO02] 3p pejnJed
oAljensiuiwpe jeuosiad |ap pepanbnuy

€ alpeng

‘BILUOUCTT 8P PRYNSES B| 9P BANRNSILIWDY UQID38IIpgns 1ajuan4

86 i 9l |e3oL
! Zl 0 sew A g}
oL b 9 - Z1-6]
€l g L 85
€9 0 £9 -0
(souz)
[B10 | aseq |EMUaAg pepanbiuy

1L00Z ‘0}sobe-oziew ‘BllUOUODT ap peynoed
oollwapeae [euosiad jap pepanbinuy
0z oipen)




Lele Econornii

Frociltaic

‘BILLUOUODT 8D PEYNOEL B 8P BABNSILILIPY UoIRoalipgng :ajusnd

86 g9 e | 514 |ej01
opeiojdoq
cl L 0 0 Ll ap soipms3
L 0 0 0 L opelo}aog
gl 8 0 0 0l BlI}SIE
CIRFEETET
Ll g z L g ap solpms3]
L 0 0 0 0 pepijeroadsy
GE HE 0 0 L BINIEI2USDIT
L1 oL L 0 0 ELWOIPI 8p SoIpMsy

] ‘ped2e
jejol | ‘Bisy . LIN 21 | o2i1wspese opels

L00Z 0}Sobe-0zIBLW ‘BILIOUCDT op penoed
OpIuS1qo soipnisa ap opeib Jod oJlwapede [Buosiad

ZZ 0ipen)




e

Sesunda evaliraion del el d dpsgrenlla JUO9_200

==

FORTALECIMIENTO DE LA DOCENCIA

Cuadro 23

Desarrollo curricular, Facultad de Economia, 2000-2001

Concepto Ciclo escolar
00-01
Nivel licenciatura N
Contenidos programaticos actualizados por |
asignatura
Licenciado en Economia 60
Licenciado en Relaciones Econémicas 54
Internacionales -
Licenciado en Actuaria Financiera 28
Total .
Revision bibliografica por asignatura
Licenciado en Economia 60
Licenciado en Relaciones Econdomicas 54
Internacionales - )
Licenciado en Actuaria Financiera 28

Reuniones con profesores por asignatura
impartida

Nivel Posgrado

Maestria en Economia

_ Evaluacién semestral

Evaluacion global

Reestructuracion

Fuente: Subdireccion Académica de |z Facultad de Economia.
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EVALUACION MENSUAL
DEL PLAN DE DESARROLLO 1999-2003
JULIO 2000-JUNIO 2001






Heain d' @ <.’1,|'JLI’-!-. ity del r'lml u {fu_ el 10902003

I. ATENCION AL ALUMNADO
JULID DE 2000 — JUNIO DE 2001

Social,

COMNCEPTD [ UNIDAD DE CANTTDAD
M ELIDA

Atencidon de la demanda

Mantenar un crecimients anual en la matticula de nuevs ingraso an PORCEMTAJE - 283

licenciaturg, infedor al 10%. B

Participacion en 'Exparienta” STAND 4

[Piaticas de promogion i DFIEHTEGIDH MosA gl PLATICA 3]

[Pramocion de |a Maestria en Economia, PLATICA 3

Visita de alumnos de la preparatoria oficial No. 3 de Xonacatldn, ALUMMOS 3210

la preparatoria No. 4 de la UAEM v la preparatoria de

Huixguilucan, proparcionandoles orientacion vocacional,

|Atencién al alumnado

IModela de ensedanza del idiama ingles que permlila ubicar & los MCDELD 2

estudiantes por niveles de avance. =

(Cursas de indugcion ala Llnwersrdad CURSO 1

Becas de escalaridad otorgadas BECA ang

Becas ecandmicas otorgadas, _BECA 244

Cornvenio de colabaracion cen “the Techrische Universiat Minchen | CONVENIO 1

fSerman’ e -

Practica de comercio internacional en empresas exportadoras de ia ciudad | PRACTICA 1

de Jalapa

Apoyo @ los alumnos que asistieron &l X Congreso Macional de EVENTO 1

Estudiantes de Economia realizado en Colima )

Platica de mercados laborales a los alumnos del décimo PLATICA, 2

samesktre. = —

Curso de "Andlisis Estadistico con SPSS” v “Taller de CUR50S 2

lerDEEDnurmd

Intercambio académico de una alumna de la licanciatura 2n ESTUDIANTE 1

Actuaria Financiera; para participar on el programa de

Cooperacion Tnter universitaria America Latina — Espafa 2001,

en lg Universidad de las Palmas de Gran Canaria.

Se encuentran realizando sus estudios 2 alumnos de la

licenciatura de Actuaria Financiara en la Universidad de Valencia ESTUDLANTE 2

Cspana y se postularon 4 estadiantes de la llcenclatura de PO UL 4

Relaciones Econémicas Internacionales para participar en el

pregrama de intercambio académico conla misma institucidgn,

Canalizacion a la biblicteca de la Facultad; _198 titulos GESTION 1

biblicgraficos, 128 documentos de estadisticas y boletines, 56

revistas, 15 gacelas, 44 publicaciones peridgdicas v 16 C.0. S

|Fasantes tlulados. - o - TITULADGS 37

Alumnos afiliades actualmente al Institute Mexicano del Segurg ALUMNG 628
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Facoltad de Eeannimie

Il. DESARROLLO DEL PERSONAL UNIVERSITARIO

JULIO DE 2000 - JUNIO DE 2001

CONCERTD

organizado por la Universidad Autdnoma del Estado de Hidalgo y

UMIDAD DE CAMTICAD
- MELHDA,
Distribucion del personal universitarie. |
Participacian en &l Programa de Estimulos al Desempedio del Personal PROFESOR 35
Docente 18 profesores de tempn compielo. Z técnicos goadémicos v 15
profesores de asignatura. |
Farticipacidn en ol Programa de Carrara Administrativa, | TRABAJADOR | 16
I11. FORTALECIMIENTO DE LA DOCENCIA
JULTO DE 2000 - JUNIS DE 2001
CONCEFTO ' UNIDAD DE CANTIDAD
- - MEDIDA
Desarrollo ¥ Evaluacmn curricular -
\Reunian de areas académicas para la revisien de programas de RELMICM 10
lasignatura B
Actualizacian de los programas de a'-'ngnatl_er PROGRAMAS 122
Curso para profesares de la Facultad sobre "Comunicacian CLURS0O 2
Didactica” v curso de "Andlisis Estadistico con 5P55”
Modelos de organizacion educativa, educacion abierta yr a
distancia. :
Asignaturas evaluadas medianle exdmenes departamentales ASIGNATURAS 15
Realizacion de reuniones bimestrales de las dreas académicas, ~ REUNION 3
Canalizacion de 2 p"-:ufr-_'snrn::s al curso "Disefn curricular bajo GESTION 1
estructuras fexibies”
Ssislencia al Smnmdnu [nternacional de la Universidad Altt‘rna. SEMIMARIC 1

ANUIES,




Segrenda gvaliscin del i de desarpolle 19992003

IV, TMPULSO A LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
JULTS GE 2000 - IUNIO DE 2001

COMCEFTO LUMNIDAD DE CAMTIDAD
__________________ ~ MEDTA
Procesos de investigacién
Iﬁve%t‘igarifm “Indice de Precios v deterioro del Salaris Minimo de INVESTIGACION 1
fa Ciudad de Toluca”, . =
Reurion de trabajo con el IGECEM en relacidn a la Investigacan “Indice de RELMICHN 3
Precios y deterioro del Salano Minimo de la Cludad de Toluca®
Canverio entre la Universidad Autdnoma del Estado de Méxica, a fraves de,
la Facullad de Economia y el Programa de las Magiones Llnldas para gl
Desarrclio, en reprasentacion de la Coordinacion del Provecto (SEMARNAR
— DFID} Se realizarcn los trabajos en la regidn Menarca, Estade de
Mexico y Estade de Michoacan que consistio en: Evaluar los procesas del INVESTIGACION i
geslion ¥ participacton en el nivel regional, BEvaluar v docurmentar los
|proyectos comunitarios; Evaluar los aspectos socioeconomices de los
lproyectes  comunitarios, vy Evaluar los programas de la SEMERNAP
acordados en los terminos de referencia, . I
Idengl_d_;ﬂ_m_sytucmnal en investigacion y posgrado By I
Aprchacion del H. Consejo Universitano de la Maestria en Comearcio GESTICN I
Internacional e
Reunion con egresados de la Maestria en Economia para formar un arupo RELIMICHN 1
e investigacion, o |
Realizacion de la difusian de la. scprlma prornocu{m de la Maestria GESTION 1
&n Economia, distribuyéndose tripticos, carteles y folletos.
Fresentacidn ante el comité técnice de la Maestria en Estudios PROPUESTA 1
Urbanos v Regionales de la propuesta del Lriptico v folletos
promodonales. LB A
Elabaoracian del plan de estudios da la Maestria en Comercio Internaciaonal PLAN DE 1
B - - | ESTUDIDS
Reunion de trabaio del arupo de investigacion de la Maestria e REUMION 3
Economia, S
Asistencia a fa apertur:u del seminario permanchte c’o ImeEtlg"u_mn REUMICN |
de la Maestria en ks Ludl-'.:u" Urbanes y Regicnales, as’ como a las
repminnes del comits o de la Magstria, -
Enm_u_lj_lgﬂqn de Ia r;u s Y la tecnulngla - )
Elaboracién de proyeslo para organizar un diplomada en abasto Y GOMErdio PROYECTS 1
intenor
Reunran de trabaje con la Direccian de Abasto y Comercio de Gaobierno del | REUMION 2

Estade de Mexico para apoyarles enfa planeacion del programa de “Apovo
a |a produccian e industrializacion del nopal. tuna y kxoeconoste dal Estado
de Maxica” |
Imparlician de conferencia en &l plantel Siglo XX sobre las lnzas de CONFERENCIA
investigacion en la Facultad de Econamia
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Forcretad e Beotormia

V. FORTALECIMIENTO DE LA DIFUSION, LA EXTENSIOM ¥ LA

VINCULACION
JULTO DE 2000 - JUNIC DE 2001

CONCEPTO

Desarrollo del arte y su difusién
Festival navidefio y concurse de vilancicos en la Facultad
Taller de aerdbicos

Cencierto de misica clasica ¥ Lrova,
Cineclub de |a Facultad con la proyeccion de una pelicula de
calicad.

Desarrollo de la difusian clentrﬂ:a, tecnologica ¥
humanistica

Semana de la APEC

ISequnda Samana de la Foonomia.

[Conferencias - —l
[Stand de vinculacion en donde se ofrecieran libros editados por la UAEM v
se dia informacion de proyectos de la Universidad.

\Periédico mural alusiva al alceholisma y tabaguismo con apoyo de SAFE

Kermesse naturista con el apoyo de SAFE y Consejeras Alumnos
"Semblanza de 12 feria del emprendedor”, montande un Stant.

Presentacion del libro "Tres aspectos del desarrolle econdmico de
Mexico y nuestro panograma politice actual™ dal Lic, Mario Raman
Beteta siendo reeditado por la Facultad de Economia. _
"Mcs de la lectura® [abril] con un cursa, cafe literario, evento

Desarrnlln del servicio social y las practicas Prnfesmnales

Cartas de preaentaulﬁr'l para la reallzacion del servicio social,

Tramitacion de certificados de servicio social,
Asistencia a la reunion del Consejo Consultive de Servicio Social

del 2001,

El Drnart menta de Servicio Social de la UAEM, impartic platicas
en nuestra Facultad a alumnos del sexto semestre del Programa
de "Brigadas Universitarias Multidiciplinarias".

Cursos de induccidn al Servicio Social Impartida a alumnas.

iy

UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA L
i 1 |
TALLER P
..... _ EWENTO = I
EVENTO 10
| CONFERENCIA &
EVENTOS 3
| ARTISTICOS!
CONFERENCLS 12
TALLERES a3
VISITAS 5!
E. ARTISTICD | 1
CONFERENCIA g
EVENTO 1
EVENTO i
__ EVENTG ) o
EVENTO L
EVEMTO L
EVENTD 1
CARTAS 269
CERTIFICADD | G R
RELNICHN s
FLATICAS 2z
CURSOS 3
ALUMNOS 178



servgilo [990 2003
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|Premiacion a 2 alumnes de |a Facultad de Economia en l servicio sooal
c_.___...mazm:u

_ EVEMNTD
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_:noﬁn_.mn 6n d= alumnos a las brigadas universtanas multidiciplinarias
0t

_ ALUMNGS

Desarrollo de la salud mental

Conferencias sobre 2l tema de salud mental,

|Desarrollo del nmtuﬂm ¥ la salud fisica,

CONFERENCIA

|Evantos _umnc_.wqum con - paricipacian de alumneos.
|

EVENTO
ALUNMNOS

|Desarrollo de la vinculacién con los sectores social y de
|produccion

|Actualizacian del catdloge de servicios de la Facuitad

DOCUMENTO

_mm recibia a mismbros de s red de divulgadores de 13 Ciencia y la Cultura v

e les ofrecio una platica profesiografica.

EVENTC

iAsamblea Nacicnal de Estudiantes de Economia ﬁmmn_mg.
[Nuestra Facultad fue Sede de |z Reunion Ordinaria del Colagio de
[Directores y Consejo Seneral Técnico de las UAPs

EVENTC

EVENTD




Faguliod de oot

VI. OPTIMIZACION DE LA GESTION UNIVERSITARIA
JULLG DE 2000 - JUNLO DE 2001

COMCERTD UNIDAD DE | CANTIDAD
S _ MEDLDA
Planeacion y desarrollo institucional.

Evaluacian trimestral interna del Plan de rollo, | EVALUACION 4
Evaluacian mensuaf ||‘!L'!;f|_r1c'1 del Plan de Dr.-:-sdrmllo EVALUACTON 12
Evaluacion del Programa “Apertura Programatica marze del 2000 —| EVALUACION 1
marzo del 2001*. R

Evaluacion de las principales metas alcanzadas por la Facultad de | EVALUACION 1

marzo de 1957 - marzo del 2001, presentadas en lz Cuarta
Evaluacicn del Plan Recter de Desarrollo Institucional 1997 - 2001 |
Evaluacion dal programa "Fortalecimiento lntf_gr.:ll de las EvaL LIACTON 1
Instituciones de Educacién Superior®. ) ol
Foro interno para la formulacion de opiniones v propuestas para la
etaboracion del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2001 - EVEMTD 1
2005 de la UAEM, con 18 participantes,
Participacian en las 5 mesas de trabajo del Foro de Consulta
Biblioteca Central "Lic, Juan Josafat Picharda Cruz” para la EVENTD 3
formulacidn de epiniones v propuestas para |a elaboracion del Plan |
Rector de Desarrollo Tnstitucional 2001 — 2005 de |a UAEM,

Calidad y operatividad de la gestidn.

Se pintaron los edificios B v Cde la Facultad (aulas. pueras, pasilos, | GESTION -1
\escaleras, sanilarios, cubiculos. auditorio, salon de idiemas, etcy !
Instalacian de jaboneras, secaderas de manes, colocadores de papel GESTION 1
higienico y colocacién de asiantas en todos |U:: sanitarios de la Facultad =
Acar‘dlcln"amlemn de la sala de masstros. GESTION | 1
Adqmsu:l{:.n de prcfoctures - F'R[T}YE_{":I'OR | &
Adawsicion de mobiliaric para la bibloteca y para =l drea de posgrado _GESTION 1
Remodelacion *.f acondicionamicnte de dreas verdes dels Facultad,|  GESTION i
con Jardin tipo "mexicano”, !
Adguisicion de & bancas de aluminie tipo alameda doble para |a GESTION L
explanada de la Facultad. "
Adguisicion de 3 mamp':ras institucionales de madera para GLSTION 1
publicar informacion de interés para profesores y alumnos, = .
Mantenimients 2 las aulas v bafios con la reparacion de 'ampara" GESTION 1
yoespejo del bafo del edificic B N B - L.
:enavacion de la suscripoion de |a revista GEA i GESTION 1
GESTIGN | 1
IMPRESORA | 1
MANLAL 1
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