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ENTACION

A.P. José Martinez Vilchis, Honorables
démico del Centro Universitario UAEM
nte ustedes y esta honorable comunidad
utoridades administrativas y la sociedad
io académico se debe, en el marco de lo
, fraccion VII del Estatuto Universitario; y
Il 'y IX del reglamento de Planeacion,
a el Desarrollo Institucional de la UAEM,
do informe de actividades de la actual
simismo ejercicio por escrito ante las

y poniéndolo a disposiciéon de la

ocumentacion que soporta la accion
n Especial para el estudio y evaluacion
es, designada por el Honorable Consejo
spacio académico, para su analisis,

ondiente.

o0 a hacer del conocimiento publico el

0 de nuestra legislacion universitaria y

orgullosamente perteneciente a La
stado de Meéxico, ha sido icono en la
as, culturales, artisticos y cientificos, con
ente de transformacion e impulsor del

y pais, por lo que reconoce que su



se dirige a ésta, reconociendo de
tracion que nuestro Rector ha tenido

el cual no habria sido posible lograr

tructura de las funciones plasmadas

Institucional 2005-2009, ya que los
entro Universitario se encuentran
regional, como institucional de la
o de Meéxico, abarcando el periodo
abril de 2007.



ONES




TE PARA EL ALUMNO

DE CALIDAD

a oferta constituida por seis programas

de Licenciado en Derecho, Licenciado
n Informatica Administrativa, Ingeniero
iado en Administracion y Licenciado en
S académicos, en los municipios de
Atendiendo a una matricula de 966
amas responden a un modelo innovador

emestre.

iento de los Comités Interinstitucionales
ucacion Superior (CIEES) en los seis
imparten en este Centro Universitario,
s Sociales y Administrativas y uno en las
abarcan los Programas de Ingeniero
nciado en Derecho, Licenciado en
formatica Administrativa, Licenciado en

Psicologia, a los que les fue otorgado el

a nuevo ingreso se aceptaron 246
el 41.8% de la demanda recibida y el
la; cuya distribucion es del 17.5% en el
o en Contaduria, 17.1% en Informatica
logia, 16.3% en Administracion y 17.1%

nista.



05 (21.2%) estudiantes en el programa
5.4%) en el de Contaduria, 144 (14.9%)
179 (18.5%) en Psicologia, 152 (15.7%)

2%) en Zootecnia, sumando un total de

que las tasas de eficiencia terminal y
is programas educativos, alcanzaron un
47% respectivamente, existiendo aun
alidad entre los distintos programas
stran sus estadisticas por cohorte
egistraron los siguientes datos: Programa
ecnista, con una eficiencia terminal del
%; Licenciado en Derecho, eficiencia
cion 2.1%; Licenciado en Contaduria,
ulacion 12%; Licenciado en Informatica
inal 50% vy titulacion 10.4%; Licenciado
inal de 75% vy titulacion de 46.4% y
con eficiencia terminal del 65.4% vy
do bajo estos criterios se menciona que
sado que se titulo a través del Examen

resenta el 0.5% de la misma.

S a las areas de laboratorios y Centro de
dos para mejorar su atencién a los
cargados de las salas de computo, tanto
upilco fueron actualizados en cuanto al
manejo de redes, con lo que se mejora la

a alumnos, profesores y personal



ratorios de bromatologia, edafologia y
r funcionamiento, ademas se equiparon
de trabajo a éstos, simultaneamente se
€ microbiologia, entomologia y botanica,
s del programa educativo de Ingeniero

oermitirles el desarrollo de practicas

Jucativa, en el Programa de Ingeniero
continua ofreciendo los servicios de
edafologia, microbiologia, botanica,
logia animal, con un promedio de 56

) una asistencia de 1200 usuarios al ano.

3s actividades académicas de nuestros
es necesaria la actualizacion del acervo
stituido actualmente por 7,487 titulos y
asi como por 711 titulos de revistas, 30
7 mapas y 173 videos, arrojando un
volumenes y 20% en titulos del acervo

de 11.7 libros por alumno.

espacios que conforman este Centro
n sistema que permite conocer los
mo las consultas que a este se hacen en
> requiera. Asimismo se reporta un total

2spacios, durante el afio anterior.



NGLES CURRICULAR

ltura del aprendizaje de una segunda
la formacion universitaria, y disminuir el
asignaturas del idioma Inglés fueron
ogramas Educativos de este Centro
os paralelos al curriculum oficial, donde
1 hasta B2, permitiendo a los alumnos
ecesarias para aprobar de manera
obligatorias del idiomas Inglés en los
ando como resultado 677 alumnos con

inio intermedio.

0 a los estudiantes con cursos de inglés,
ance a través del Centro de Ensefianza
actualmente estudian 35 alumnos por
ferta el idioma francés como otra opcion

diantes.

un Centro de Autoacceso para el
gundo idioma, dando servicio a 1200
mnos como de profesores; dicho Centro
nteligentes para alumnos y tres para

tores VHS, DVD y cuatro Televisores.

a los dos profesores encargados del
raves del Programa Institucional de
, con cuatro cursos en los periodos

mejora la atencién a los usuarios.



amiento de los recursos de este equipo,
asistieron 200 estudiantes de nuevo

rama de induccion a la Universidad.

UMNO

ma Institucional de Tutoria Académica
0 a 876 alumnos de todos los Programas
que el 90.6 % de los alumnos cuenta
de manera grupal con lo que se mejora
ana. En este punto resulta importante
do en el programa de Licenciado en

| 100% de sus estudiantes adscritos al

labor de difusion de la tutoria entre los
esores mas se integraron al claustro de
ncuentra constituido por 24 profesores,

o0 completo.

en la medida de lo posible a nuestros
tos de diversa naturaleza, se realizé una
iacion, por lo que se inscribieron 927

a través del IMSS, que representan el

iantil fue beneficiada con el otorgamiento
en diversas modalidades, por un monto
las becas PRONABES, éstas sumaron

sighando para este espacio universitario



lumnos becados, lo que representa el

imiento tedrico con la realidad laboral, se
a, donde participaron 597 alumnos, 227

ica Administrativa, 80 de Contaduria, 72

rmacion integral de nuestros estudiantes
portivos de karate, futbol, voleibol y
enil y varonil, con la participacién de 150
ivos importantes como lo son los torneos
del Centro Universitario. En este mismo
acio académico, atendid6 mas de tres mil

la cultura fisica.

AL ACADEMICO

cuentra constituida por 97 profesores, de
Maestria, cinco grado de Doctor, lo que
planta docente cuenta con estudios de
estos, en el ultimo ano se titularon 11
mismo concluyeron 20 profesores sus
mas sus estudios doctorales, lo que

cos con estudios de maestria concluidos.

de Tiempo Completo en los Programas
dministracion y Licenciado en Psicologia
tividades de investigacion, extension y

nocimiento de las Ciencias Sociales,



rea de las Ciencias Agropecuarias con la
a de Profesor de Tiempo Completo, una
de recursos CONACYT y una mas por
significa que en solo un ano el personal
o crecio de 6 a 11 elementos, arrojando

6% al 12 %, del total del claustro

ontinuo del claustro de profesores se
nera inter semestral, impartidos por la

rsonal Académico (DiDePA), donde se

citaron a nuestros Profesores de Tiempo
ado en el desarrollo de la habilidad para
y se dirigieron dos cursos a todos los
utorias, y uno sobre la evaluacion en el
os estos impartidos por la Asociacion de
de Educaciéon Superior, con lo que

perfil como investigadores, tutores y

res Profesores de Tiempo Completo del
omo Zootecnista, mediante un curso en

o Cientifico.

ativo de Ingeniero Agronomo Zootecnista
rso sobre programas estadisticos, con la
ientos y criterios, y en el programa de

sobre metodologia de la investigacion



1-2000 garantiza que los proceso de
del personal académico se realicen

rencia.

ofesores fue reconocida a través del
empeio Docente (PROED) y el
fesores de Asignatura (PROEPA),
sores de Tiempo Completo y seis
do el 10.3% de la planta docente.



RASCENDENTE PARA LA

AVANZADOS DE CALIDAD

Temascaltepec continua su permanencia
académicos miembros del Programa de
Ciencias Agropecuarias y Recursos
ores de Tiempo Completo han impartido

oluca, como en este espacio académico.

OS ACADEMICOS

llo académico avalado por instituciones
alidad de nuestro personal, tal es el
P a dos PTC, asi como las adscripcion
cional de Investigadores, ademas cuatro

ocatoria SNI de este afno.

) Completo (PTC), con que cuenta este
entran distribuidos en dos areas del
en a las Ciencias Agropecuarias y dos a
istrativas, la primera area alberga un
lo cual representa una brecha entre los
esta administracion se ha propuesto
es consolidar el trabajo académico al
ores de Tiempo Completo del Programa

nomo Zootecnista trabajan de manera



adémico de Sistemas de Produccion
ales, cuyo registro continua vigente ante
blica, cuatro de sus 9 integrantes tienen

yrado de Maestria.

2| Cuerpo Académico en formacion, se

oyectos de investigacion.

de investigacion “Establecimiento de un
mo accion de este Centro Universitario,
antes de distintos programas educativos,

o social.

tos de investigacion antes mencionados
articulos en revistas indexadas y tres en

pia Universidad.

ICABILIDAD Y RESPONSABILIDAD

0S proyectos mencionados se derivan de
anto, provenientes de la propia UAEM, el

e€s del Programa de Mejoramiento al

estudiantes adscritos a proyectos de
sores de Tiempo Completo, significando

000.% en el afio 2006, de los que se han



con recursos PIFI 3.1, a una Profesora

rama de licenciado en Psicologia, quien
bajos de investigacion en tres Congresos

encuentra realizando proyectos de
€ anorexia y bulimia en los que se han

y de los que se han derivado cuatro

NISTICA Y TECNOLOGICA

era importante a través de recursos PIFI
po Completo, para la presentacion de
es; tal es el caso de dos académicos del
omo Zootecnista, quienes presentaron
rcer Congreso internacional de la RED

rios) del 18 al 21 de octubre del afio

un PTC, como ponente en el Congreso
Ganado - Sistemas de cosecha para
globalizacion, celebrado en Argentina,
ia al Congreso Internacional de la

Sociedad Britanica de Ciencia Animal,

pleto participaron como ponentes en el
6, mientras que en la tercera semana de
tro Universitario fueron presentadas dos

vestigadores de este mismo espacio



CIONAL E INTERNACIONAL

cente es de gran relevancia para el

la educacion, ya que permite el
al de los docentes y mejora su
te sentido un profesor del programa
erecho se encuentra en Espafa
ner el grado de Doctor y otros dos
niero Agronomo Zootecnista estan
0 en Inglaterra y uno en Espafa, lo
te en el corto plazo.



L PARA LA IDENTIDAD Y LA

NCIAY LA CULTURA

| como promotores de una educacion
sarrollo de la sensibilidad de nuestros
manifestaciones artisticas y culturales, la
ntro Universitario UAEM Temascaltepec
secutivo una Exposiciéon y Feria, en
tamiento de Temascaltepec lo que da
entre este espacio universitario y las
icho evento asistieron aproximadamente
S y participaron 28 expositores entre
las y ganaderos de la region, ademas de
S y gubernamentales; por primera vez y
n particular se conté con una exposicion

el municipio que resultdé de gran interés

e la Extension Académica Tejupilco se
del afno, cuando fue organizada la tercera
inistracion, evento que se ha venido
cion entre los alumnos de este Programa
tracion de este espacio académico, en
acion se dieron cita no sélo alumnos y
rsidad, sino que también se tuvo la
o de estudiantes de otras instituciones

uperior dando testimonio de la calidad y



precia de la Universidad Auténoma del

, por su parte el Programa de Licenciado
mportante labor durante una semana
Educativa donde se presentaron 19
uestas por Profesores Investigadores de

tema Nacional de Investigadores.

la XX|I Reunién Nacional Sobre
en la Rectoria de nuestra Universidad,

tudiantes, académicos y productores de

de Conferencias con Temas Selectos
e la Facultad de Medicina Veterinaria de

raduados, contando con la asistencia de

tudiantil se dio continuidad a los talleres
oratoria y como hablar en publico, en los

o largo del afo.

artidos por tercer afo consecutivo los
y baile de salon en los dos espacios que

itario.

r de ser sede del Cuarto Encuentro
cimiento Académico y Cultural de los
s Vulnerables, donde se expusieron 126
000 alumnos universitarios y otras

omo profesores de asignatura y tiempo



|6 con la magnifica intervencion del

PRESERVACION DEL ACERVO

n, el concurso de ofrendas, durante la
, evento que se ha vuelto toda una
tes, ya que es un espacio que permite
reatividad y rescatar a su vez una de

estro pais.

26 eventos culturales entre obras de
entacion de agrupaciones culturales y

tacion de villancicos.

as diez hectareas que conforman el
uideas”, donde se promueve Ila
s de esta flor y se difunde su uso
, brigadas y exposiciones, dirigidas a
l.



EXTENSION PARA UNA

M Temascaltepec, ha establecido una
stablecimiento de convenios de mutua
ctores sociales, tanto del sector privado,
e ano los llevados a cabo con la granja
el municipio de Temascaltepec y el
Planeacion Urbano- Ambiental S.C., del
ios que permiten el desarrollo de una
bilidad para los estudiantes de realizar

sionales.

aciones de ésta Administracion es la
ara que los estudiantes se inserten al
convenios generados contemplan en su
ra el desarrollo del Servicio Social y las
un mecanismo para el primer contacto

dores potenciales.

establecido en sus convenios con
0 y privado elementos que permiten el
cial, como primer nexo laboral entre los
, los resultados han sido favorables, por

154 certificados por este concepto y 45



ionales a estudiantes de todos los

ue los estudiantes del Programa de
emostrado en diversas ocasiones,
ue por iniciativa propia realizaron
inero necesario para donar una silla
idad.

d estudiantil participd en la colecta

a su respectiva donacién a las



ENTE Y CERTIFICADA EN
ICION DE CUENTAS

Y SENSIBLE

posicion de nuestros estudiantes esta
istribuidos en cuatro salas de computo y
or lo que la distribuciéon de estudiantes
por su parte el uso de computadoras
trativo y Profesores de Tiempo Completo
a total de 163 equipos de computo en
da uno de los Profesores de Tiempo
omputadora propia, para el cumplimiento

investigacion y administrativas.

enta ademas con 86 profesores de

ersonal sindicalizado y 21 del personal

Omputo en su conjunto, ofrecieron 350

y mas de 55,000 consultas al afo.

ano pasado, el Programa de Licenciado
con la inauguracion de un edificio propio
20 profesores, el cual cuenta con siete
laboratorio de telematica, compartiendo
ama de Licenciado en Informatica

lumnos realizan practicas académicas



Por otra parte fue reconstruida una

struy6 un nuevo acceso a la misma.

cadémica Tejupilco fueron inauguradas
etral, una cafeteria y el Edificio “B”,
laboratorio de psicometria y una camara
nar los conocimientos de los alumnos y

cativo de Licenciado en Psicologia, a

n del edificio “B”, con la aplicacion de

el salon audiovisual y reconstruccion de

o de las autoridades institucionales,
tudiantil, fue posible inaugurar en el mes

ditorio con la capacidad para albergar a

enté beneficiado con la adquisicion de
tinada a las actividades académicas,
este espacio académico, este vehiculo
ompuesto por dos autos compactos, un

dilas y tres autobuses.

bra que resulta la construccion de un
Universitario, que ha sido recibido con
ersitaria y cuyo costo asciende a lo dos

e construido con la participacion de la



Universidad, el H. Ayuntamiento de

ad de estudiantes y profesores.

| patrimonio de los universitarios, se
s fisicos de los bienes conferidos a
, lo que garantiza su constante

que estos guardan.

rcicio 2006, fueron los siguientes:

5, 107,309.75

944, 566.86

12, 804,656.19

18, 856, 532.80



A'Y VISIONARIA

as de planeacion y desarrollo, el Centro
Itepec ha sido participe del proceso de
gral de Fortalecimiento Institucional (PIFI
a version; esto a través de su integracion
México; también desarroll6 el Programa

| que actualmente da seguimiento.

guimiento y se generaron los reportes
nto del Programa Operativo Anual 2006,

el quehacer nuestro.

res de Tiempo Completo en un Cuerpo
presion de sus necesidades, enfocadas
0 de la investigacion, esto nos permite
de planeacion procuraran el desarrollo

Programas Educativos de este espacio

E SERVICIO

el H. Consejo Universitario de la UAEM
e se aprobd la reglamentacion para
Académicas Profesionales a Centro
abo los procesos para la integracion del
de Mayo de 2006, asi mismo el 15 de
staurd el H. Consejo Académico de este
a dar respuesta a una peticion de varios

universitaria, quien ahora encuentra en



la gestion y cumplimiento de sus

NSPARENCIA

mascaltepec, asume su compromiso
y utilizacion de los recursos, que la
imiento de su misién y objetivos para
uestra participacion abierta y activa a
la Calidad, en el marco del Sistema
vada del mismo llevada a cabo a los

y Planeacion.



NSAJE

AEM Temascaltepec, asume su

ompromiso y orgullo de ser protagonista
la region sur del Estado de México y
ejoramiento de la sociedad en el nivel
I, por lo cual se compromete a continuar
humanos forjados en la libertad de
oluciones sociales, con un juicio basado
manista, cuya labor reconozca la propia

u aceptacion.

ullo para su servidor, exponer en este
S que este espacio universitario logré en
nozco que existen importantes brechas
osible, sin la destacada Administracion
Martinez Vilchis, Rector de nuestra
, asi como su destacado gabinete, a
ud a nombre de todos los miembros de
ascaltepec y la Extension académica
ratulo con el grupo de compafieros
este Centro Universitarios, quienes son

ta grata realidad, a toda la sociedad en



e nos han otorgado como institucion

isimas gracias.

refrendar mi compromiso ante la
de México, al Sefior Rector, a la
ienes han confiado en su servidor la

espacio académico, orgullosamente

CIA'Y TRABAJO
A CONSTRUYE EL FUTURO

L CARDOSO JIMENEZ

ACHO DE LA DIRECCION
RIO UAEM TEMASCALTEPEC




2 para el alumno

% Cantidad
icas del modelo 100 6
el nuevo modelo 65 625
100 6
0 0
0 0
jundo idioma 0 0
ilidad estudiantil 0 0
se titulan a través
para la Educacion 0.5 1
70% 0 0
al nivel superior 0 0
41.8% 246
ionales 41.8% 246
perior 0 0
0 ciclo escolar 98 241
90.6 876
eca 78.05 754
76.5 26
76.6 36
60.0 30
itiva 50.0 24
75.0 21
65.4 17
35.3 12
2.1 1
12.0 6
Ativa 10.4 5
46.4 13
34.6 9
icios de salud 96 927
gramas deportivos 15.6 150
S 100 6
0 0
11.7
Tt
S 0 acreditado 100 6
Jad 100 966




ndente para la sociedad

% Cantidad
0 0
455 5
455 5
démico deseable 18.2 2
18.2 2
0S externos 20.0 3
0S UAEM 80.0 12
presentacion en 100 15
n formacion 1
a 100 15
da 0 0
n de desarrollo 0 0
das 50 3
ocidas 0 0
por editoriales 0 0
0 0
0 0
as de calidad 0 0
tidad y la sensibilidad
% Cantidad
0 0
ltural con perfil 0 0
10.9 105
idos en espacios 100 11
académicos 100 26
adémicos 100 1
s a la Red de 0 0




Sion para una sociedad mejor

% Cantidad

continua 0 0
cacion continua 0 0
o laboral 17.2 40
social 16 154
rvicio social 0 0
0 en practicas 47 45
es de desarrollo 0 0
0O en servicios 35 33
en municipios del 100 5
nvenios) 2

nte y certificada en un marco de

% | Cantidad
dos por normas 76
=
ed institucional 100 138
0 0
300
1
fio 1
evaluacion 1
acion y evaluacion
tégica participativa i £
$ 3, 593, 678.00
erando 2
100 6
0S 0 0
0s cumplen con el 90 18
0S que mejoraron 35 7
dios impresos y 0 0
hacer universitario 0 0
hacer universitario 0 0
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LEVANTE PARA EL ALUMNO

os evaluados por los CIEES

PROGRAMAS EDUCATIVOS CON NIVEL 1

Total Programas Educativos: 6

100% de los PE en el nuevo modelo educativo

100% de los PE en Nivel 1

Sy Direccion de estudios

ngreso inscritos al primer semestre

246 (25.5% de la matricula total)

rol Escolar

ma
Matricula por licenciatura
LDE LIA I1AZ LPS MATRICULA
TOTAL
144 137 179 966

Control Escolar




Egresados por licenciatura hasta 2006

LDE LIA IAZ LPS
72 53 148 21
67.25%
hasta 2006
Titulados
LDE LIA IAZ LAM LPS
15 21 91 8 13
23.47%
rol Escolar
Material
Titulos Voliumenes Video Mapas Diapositivas
30
ir3 [ colecciones
4,482
7.7
11.7

yteca del Centro Universitario

dominio del idioma Inglés

Alumnos

677

427

je PIEIl en el Centro Universitario




Laboratorios

56

1, 200

| 1, 200

po Completo

atorios y Centro de Autoacceso

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO

PROGRAMA EDUCATIVO

INGENIERO AGRONOMO
ZOOTECNISTA

LICENCIADO EN
ADMINISTRACION
LICENCIADO EN
PSICOLOGIA

accion de Recursos Humanos

S que reciben tutoria

NUimero de alumnos
atendidos

24

876

argado de ProINSTA

ograma de Seguridad Social

ALUMNOS

%

96%

ento de Extension y Vinculacion




Tipo

POR SUSCRIPCION
A PROYECTO DE
INVESTIGACION

PRONABES INSTITUCIONALES

394 12

rtamento de Extension y Vinculacion

RASCENDENTE PARA LA

5 a obtener grado

Grado a obtener PTC PA
0 20
2 0
2 20
5 de los Profesores
académica
19 VIAJES
S %
62%
ireccion Administrativa
Viajes de practica por PE
LAM LCN LDE LIA IAZ LPS
1 5 9 2
adireccion Administrativa
grado obtenido
PTC PA
5 19
5 0
10 19

: Control Escolar




stigadores por nivel de estudios

Numero de
investigadores

Programa

de Estudios Grado de estudios

enciatura 1

estria 4

mpefio del personal docente por tipo

Prqfesor de PTC
asignatura
6 4

te: Direccion de Recursos Humanos

perfil Promep y SNI por Programa

Cantidad Programa Educativo % de la
Matricula

Ingeniero  Agrénomo 2%
Zootecnista 20%
Académico

cos registrados en SEP

Afio de registro Programa Educativo

Ingeniero Agrobnomo

2005 Zootecnista

ion y Estudios Profesionales.




Nombre del proyecto

investigacion registrados

Responsable

Financiamiento

DOCTOR SAMUEL REBOLAR
REBOLLAR

Promep/03.5/04/135

ING. PABLO MEJIA
HERNANDEZ, SAMUEL
REBOLLAR REBOLLAR

UAEM

DR. SAMUEL REBOLLAR
REBOLLAR

CONACYT

ING,  DANIEL
JIMENEZ,
GUTIERREZ CEDILLO

CARDOSO
GASTON

UAEM

M. EN E. JESUS GASTON
GUTIERREZ CEDILLO

UAEM, Clave

1827/2004

DR. SAMUEL  REBOLLAR
REBOLLAR, PABLO MEJIA
HERNANDEZ Y M. EN E.
GASTON GUTIERREZ CEDILLO

UAEM/1911/2004-2

JOSE LUIS BORQUEZ
GASTELUM, PABLO MEJIA
HERNANDEZ

UAEM/1694/2003

DR. FRANCISCA AVILES NOVA

UAEM/1640/2003

DR. FRANCISCA AVILES NOVA

2195/2005U/UAEM

ING. PABLO MEJIA
HERNANDEZ, SAMUEL
REBOLLAR REBOLLAR, M. EN
FIT. ERNESTO JOEL
DORANTES CORONADO

2197/2005U/UAEM

DR. SAMUEL  REBOLLAR
REBOLLAR, M. EN E. GASTON
GUTIERREZ CEDILLO

2237/2006U7UAEM

DR. FELIPE GONZALEZ RAZO,
DR. JUVENCIO HERNANDEZ
MARTINEZ, DR. SAMUEL
REBOLLAR REBOLLAR, DR.
ROLANDO ROJO RUBIO

2340/2006U/UAEM

DR. ROLANDO ROJO RUBIO,
ING. PABLO MEJIA
HERNANDEZ

2400/2006U/UAEM

DR. JUVENCIO HERNANDEZ
MARTINEZ, DR. SAMUEL
REBOLLAR REBOLLAR

UAEM 2006

DR. JUVENCIO HERNANDEZ
MARTINEZ, DR. SAMUEL
REBOLLAR REBOLLAR

CONACYT 2006




niversitarias

0S Intern

acionales

erpo Académico

URAL PARA LA IDENTIDAD Y LA

s vinculados con la sociedad

EVENTO ANO ASISTENTES
acion 170
prinocultura 300
s, “la psicologia y 200
cion”
2006
ural y artesanal 3000
itario para el
cultural de los 1000
vulnerables

nes de Licenciaturas

deportivos
TALLER ESPACIO
Teatro
Guitarra
Baile de sal6n TEMASCALTEPEC
Teatro forum
Karate

TEJUPILCO

Itural




EXTENSION PARA UNA SOCIEDAD

0S en 2006

INSTITUCION CON LA QUE

TIPO DE CONVENIO SIGNA CONVENIO

Granja porcicola las pulgas

Consultores en planeacién
urbano- ambiental s.c.

tension y Vinculacion

prestados

NUMERO DE SERVICIOS SOCIALES

PRESTADOS ——

2006

rvicio Social

PARENTE Y CERTIFICADA EN UN
UENTAS

0 para alumnos

Espacio Nimero de equipos

Promedio alumnos por
computadora 138
=

Equipo destinado a personal o5
académico y administrativo

TOTAL 163

on Administrativa

rados en 2006

Afio de
Inmueble construceién Costo
2005 Reportado en 2005
2006 $ 2, 000, 000.00

bra




